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Manaus, quarta-feira, 31 de margo de 2021.

Ano XXI, Edigao 5066 - R$ 1,00

Poder Executivo

LEI'N®2.736, DE 31 DE MARCO DE 2021

DISPOE sobre a concessdo de auxilio
emergencial para continuidade da atividade
econdmica dos permissionarios,
empreendedores e informais de Manaus em
razo da pandemia da Covid-19 e da outras
providéncias.

O PREFEITO DE MANAUS, no uso das atribui¢des que
Ihe sdo conferidas pelo art. 80, inc. IV, da Lei Organica do Municipio de
Manaus,

FACO SABER que o Poder Legislativo decretou e eu
sanciono a seguinte

LEI:

TiITULO |
DISPOSICOES GERAIS

CAPITULO|
DO OBJETO

Art. 1.° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder
auxilio emergencial, ndo reembolsavel, aos permissionarios,
empreendedores e informais sediados no municipio de Manaus, para
continuidade da atividade econdmica e manutengdo dos empregos, em
razao da pandemia da Covid-19.

CAPITULOII
DA FONTE DE RECURSO

Art. 2.° O auxilio emergencial tera como fonte os recursos
do Fundo Municipal de Empreendedorismo e Inovagéo (Fumipeq), criado
pela Lei n. 199, de 24 de janeiro de 1993, e reestruturado pela Lei n.
2.476, de 9 de julho de 2019.

§ 1.° Os recursos previstos no caput deste artigo estdo
limitados & dotagdo consignada no Orgamento do Poder Executivo
Municipal para o Fumipeq.

§ 2.° O auxilio de que trata o caput deste artigo estd
vinculado ao programa de trabalho n. 11.305.0151.1096.0000 -
Fortalecimento das AgBes Emergenciais de Enfrentamento da Pandemia
da Covid-19.

CAPITULOIII
DO ACESSO AOS RECURSOS

Secéo |
Do Beneficio

Art. 3.° O auxilio emergencial sera concedido e pago em
parcela Unica no valor de R$ 300,00 (trezentos reais) para os
permissionarios, empreendedores e informais.

Paragrafo Gnico. As condigdes e os critérios para a
concessao do auxilio emergencial, assim como o quantitativo total de
beneficiados e os requisitos fundamentais para o seu recebimento, serdo
estabelecidos e regulamentados por ato do Chefe do Poder Executivo
em até trinta dias.

Secéo I
Dos Critérios de Acesso

Art. 4° Para ter direito ao auxilio emergencial, os
permissionarios, empreendedores e informais deverdo preencher os
seguintes requisitos:

| - ter sede na cidade de Manaus;

Il — estar ativo e com registro nas galerias populares e
ambientes administrados pela Prefeitura Municipal de Manaus; e

Il - apresentar documentagéo regular e comprobatoria,
conforme solicitado pela Secretaria  Municipal do Trabalho,
Empreendedorismo e Inovagéo (Semtepi).

Secéo Il
Da Transferéncia dos Recursos

Art. 5° A Semtepi disponibilizara, em seu sitio oficial,
formulario eletronico de requerimento para preenchimento por parte dos
permissionarios, empreendedores e informais.

§ 1.° E de inteira responsabilidade dos permissionarios,
empreendedores e informais o preenchimento do formulario eletrdnico e
a apresentagcdo ou envio dos documentos comprobatérios de
atendimento aos requisitos do art. 4.° desta Lei, bem como de todos os
demais dados fornecidos.

§ 2.9 O auxilio sera transferido diretamente para a conta
bancaria dos permissionarios, empreendedores e informais, conforme
dados bancérios disponibilizados no formulario de que trata o caput
deste artigo.

_ TiTuLol ,
DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 6.° O permissionario, empreendedor e informal que
receber irregularmente o auxilio emergencial de que trata esta Lei devera
devolver o valor recebido atualizado pela Unidade Fiscal do Municipio
(UFM), observados os procedimentos e critérios regulamentares.

Art. 7.° Os permissionarios, empreendedores e informais
que foram apenados ou estejam impedidos de contratar com a Prefeitura
Municipal de Manaus ndo serdo contemplados com o auxilio de que trata
esta Lei.

Art. 8.° Esta Lei devera ser regulamentada no prazo
maximo de trinta dias a contar da publicag&o.

Art. 9.° Esta Lei entra em vigor na data de publicagéo.

Manaus, 31 de marco de 2021.

DAVID ANTONIO A EREIRA DE ALMEIDA
Prefeitoffe Manaus

www.manaus.am.gov.br



Manaus, quarta-feira, 31 de marco de 2021

DECRETO N°5.056, DE 31 DE MARCO DE 2021

PRORROGA o prazo de interdicdo da praia
do Complexo Turistico da Ponta Negra, de
que trata o Decreto n°® 5.035, de 16 de margo
de 2021.

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. I, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO que a saude é direito de todos e dever
do Estado, garantido mediante politicas sociais e econdmicas que visem
a redugdo do risco de doengas e de oufros agravos € ao acesso
universal e igualitario as agdes e servigos para sua promogao, prote¢éo
e recuperagdo, na forma do art. 196, da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil;

CONSIDERANDO que em 30 de janeiro de 2020 a
Organizagdo Mundial de Salde (OMS) declarou Emergéncia de Saude
Publica de Importancia Internacional (ESPII) em razao da disseminagao
do Coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 13.979, de 06 de
fevereiro de 2020, que dispde sobre medidas para o enfrentamento da
emergéncia em salde publica de importancia internacional

CONSIDERANDO a Portaria n° 188, de 03 de fevereiro de
2020, do Ministério da Saude, que Declara Emergéncia em Salde
Publica de Importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da infecgdo
humana pelo novo Coronavirus (2019-nCoV);

CONSIDERANDO a classificagdo pela Organizagéo
Mundial de Saude (OMS), no dia 11 de margo de 2020, como pandemia
do Novo Coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO o Decreto n° 5.001, de 04 de janeiro de
2021, que declarou situagdo anormal, caracterizada como emergencial
no Municipio de Manaus, pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias;

CONSIDERANDO que a situagdo ainda demanda o
emprego urgente de medidas de prevengdo, controle e contengdo de
riscos, danos e agravos a saude publica, a fim de evitar a disseminagéo
da doenga no municipio,

DECRETA:

Art. 1° Fica prorrogado, de forma excepcional, até o
dia 30-04-2021, o prazo de que trata o Decreto n°5.035, de 16-03-2021,
que interditou a praia do Complexo Turistico da Ponta Negra.

Art. 2° Ficam permitidas as atividades dos permissionarios
e dos estabelecimentos localizados no Complexo Turistico da Ponta
Negra nos seguintes horarios

| — de 06 horas da manhd as 20 horas, para os
estabelecimentos e permissionarios fornecedores de refeigdes, géneros
alimenticios e similares;

Il - de 06 horas da manh& as 17 horas, para os demais
permissionarios e estabelecimentos;

Paragrafo Unico: Em qualquer hipétese, fica vedado o
acesso a praia.

Art. 3° Ficam os o¢rgdos e entidades competentes do
municipio autorizados a fiscalizar e adotar os meios necessérios que
visem assegurar o efetivo cumprimento da medida excepcional
estabelecida no art. 1° deste Decreto.

Art. 4° A medida prevista neste Decreto podera ser
reavaliada, a qualquer momento, de acordo com a situagdo
epidemioldgica do Municipio.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Manaus, 31 de margo de 2021.

DAVID ANTONIO A EREIRA DE ALMEIDA
Prefer Manaus

DECRETO N°5.057, DE 31 DE MARCO DE 2021

PRORROGA o prazo de vigéncia do Decreto
n® 5.000, de 04 de janeiro de 2021, que
dispde sobre a suspensdo temporaria de
concessdo de licencas e autorizagbes
municipais para realizagdo de eventos no
ambito do Municipio de Manaus, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. |, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 13.979, de 06 de
fevereiro de 2020, que dispde sobre medidas para o enfrentamento da
emergéncia em saude publica de importancia internacional,

CONSIDERANDO a Portaria n° 188, de 03 de fevereiro de
2020, do Ministério da Salde, que Declara Emergéncia em Saude
Publica de Importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da infecgdo
humana pelo novo Coronavirus (2019-nCoV);

CONSIDERANDO o Decreto n° 5.001, de 04 de janeiro de
2021, que declarou situagdo anormal, caracterizada como emergencial
no Municipio de Manaus, pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias;

CONSIDERANDO que a situagdo ainda demanda o
emprego urgente de medidas de prevencdo, controle e contengdo de
riscos, danos e agravos a saude publica, a fim de evitar a disseminagéo
da doenga no municipio,

DECRETA:

Art. 1° Fica prorrogado, até o dia 30-04-2021, o prazo de
vigéncia do Decreto n° 5.000, de 04 de janeiro de 2021, que dispde
sobre a suspensao temporaria de concessao de licengas e autorizagoes
municipais para realizagdo de eventos no &mbito do Municipio de
Manaus.

Art. 2° Ficam revogadas, por igual periodo, as licengas e
autorizagdes de eventos ja emitidas pelos 6érgdos e entidades da
Administrag@o Publica Municipal.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo, produzindo seus efeitos a contar de 01-04-2021.

Manausy 31 de margo de 2021.

EREIRA DE ALMEIDA
Manaus
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Manaus, quarta-feira, 31 de marco de 2021

DECRETO N°5.058, DE 31 DE MARCO DE 2021

PRORROGA o prazo da vigéncia do Decreto
n® 5.002, de 04 de janeiro de 2021, que
dispde sobre a proibigdo de suspensdo dos
Servigos Publicos de Abastecimento de Agua
e de Esgotamento Sanitario da Cidade de
Manaus, em face da pandemia de COVID-19,
e da outras providéncias.

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. I, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o disposto no art. 188 da Lei Organica
do Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO que a saude é direito de todos e dever
do Poder Publico garantido mediante politicas sociais e econémicas que
visem a redugdo do risco de doengas e de outros agravos e 0 acesso
universal e igualitario as agdes e servigos para sua promogao, prote¢éo
€ recuperagdo, na forma do art. 196 da Constituigao Federal;

CONSIDERANDO que em 03 de fevereiro de 2020 o
Ministério da Salde declarou Emergéncia em Salde Publica de
Importancia Nacional — ESPIN em decorréncia da infecgdo humana pelo
novo Coronavirus (2019-nCoV), por meio da Portaria MS n° 188;

CONSIDERANDO a classificagdo pela Organizagdo
Mundial de Saude — OMS, no dia 11 de margo de 2020, como pandemia
do Novo Coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO o Decreto n® 5.001, de 04 de janeiro de
2021, que declarou situagdo anormal, caracterizada como emergencial
no Municipio de Manaus, pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias;

CONSIDERANDO a necessidade de dar continuidade a
adogdo de medidas que permitam o abastecimento de agua a
populagéo, notadamente a de baixa renda;

CONSIDERANDO que a situagdo demanda o emprego
urgente de medidas de prevengdo, controle e contengdo de riscos,
danos e agravos a saude publica, a fim de evitar a disseminagéo da
doenga no Municipio;

CONSIDERANDO o Relatério n° 001/2021 -
DIGET/AGEMAN subscrito pelo Diretor de Gestdo Econdmica e
Tariféria, acolhido pelo Diretor Presidente da Agéncia Reguladora dos
Servicos Publicos Delegados do Municipio de Manaus — AGEMAN;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n° 0136/2021 -
GDP/AGEMAN e o aque consta nos autos do Processo
n°2021.18911.18923.0.003390 (SIGED) (Volume 1),

DECRETA:

Art. 1° Fica prorrogado, até 30-06-2021, o prazo de
vigéncia do Decreto n® 5.002, de 04 de janeiro de 2021, que dispde
sobre a proibigdo de suspenséo dos Servigos Publicos de Abastecimento
de Agua e de Esgotamento Sanitario da Cidade de Manaus, em face da
pandemia de COVID-19, em fungao de inadimplemento do consumidor.

Art. 2° Para efeito do disposto no art. 1° deste Decreto, a
proibicdo de suspensdo dos Servicos Publicos de Abastecimento de
Agua e de Esgotamento Sanitario da Cidade de Manaus limitar-se-a aos
clientes cadastrados junto & Concessionaria Aguas de Manaus que
sejam beneficiarios da tarifa social.

Paragrafo Unico. Aos usuarios ndo beneficiarios da tarifa
social serd garantido o estabelecimento de regras especiais para
parcelamento e pagamento, a ser definido pela Agéncia Reguladora dos
Servigos Publicos Delegados do Municipio de Manaus — AGEMAN em
conjunto com a Concessionéria.

Art. 3° Compete a AGEMAN, na qualidade de o6rgao
regulador do contrato de concesséo, 0 acompanhamento e a fiscalizagao
do presente Decreto.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Manaus, 31 de margo de 2021.

EREIRA DE ALMEIDA
Manaus

DECRETO DE 31 DE MARCO DE 2021

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
lhe confere o art. 128, inc. |, da Lei Organica do Municipio de Manaus,
resolve

DESIGNAR, a contar de 01-04-2021, o senhor SANDRO
ELIAS DE MEDEIROS MONTEIRO DIZ para exercer a fungdo de
Membro da COMISSAO MUNICIPAL DE LICITAGAO — CML, integrante
da estrutura organizacional da CASA CIVIL, objeto da Lei n° 2.389, de
04-01-2019.

Manaus,31 de margo de 2021.

DAVID ANTONIO AB EREIRA DE ALMEIDA
Prefeito W Manaus

DECRETO DE 31 DE MARCO DE 2021

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
lhe confere o art. 80, inc. XI, da Lei Organica do Municipio de Manaus,
resolve

EXONERAR, a contar de 01-04-2021, nos termos do
art. 103, inc. I, § 1°, inc. I, alinea “a”, da Lei n° 1.118, de 01-09-1971 -
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Manaus, o servidor
FERNANDO PAIVA PIRES JUNIOR do cargo de Consultor Técnico,
simbologia DAS-5, objeto da Lei n° 1.314, de 04-03-2009, alterada pela
Lei n° 1.322, de 16-04-2009, combinada com a Lei Delegada n° 01, de
31-07-2013, com exercicio no CASA CIVIL.

Manaus, 31 de marco de 2021

DAVID ANTONIO A EREIRA DE ALMEIDA
Prefeito'fe Manaus
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Manaus, quarta-feira, 31 de marco de 2021

DECRETO DE 31 DE MARCO DE 2021

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 80, inc. X, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

RESOLVE:

| — EXONERAR, a contar de 01-04-2021, nos termos do
art. 103, inc. I, § 1°, inc. I, alinea “a”, da Lei n° 1.118, de 01-09-1971 -
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Manaus os servidores
abaixo relacionados, dos cargos em comissdo integrantes da estrutura
organizacional da CASA CIVIL, com exercicio na SUBSECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS E DE GOVERNO:

Manaus, 31 de marco de 2021

DAVID ANTONIO AB REIRA DE ALMEIDA
Prefeito anaus

NOME CARGO SIMBOLOGIA
PIERRE SILVA DE QUEIROZ Chefe de Divisdo de Planejamento DAS-2
GRACILA BRITO NUNES Gerente de Acompanhamento & DAS-1
Liquidacao
EDISON SEABRA DA MOTTA JUNIOR Gerente de Transporte DAS-1
EVERTON LUCIANO ENQUE MUNIZ .
BARRETO Assessor Técnico Il DAS-1

Il = NOMEAR, a contar de 01-04-2021, nos termos do
art. 11, inc. Il, da Lei n® 1.118, de 01-09-1971 - Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Manaus, os senhores abaixo relacionados para
exercerem cargos em comissdo integrantes da estrutura organizacional
da CASA CIVIL, objeto da Lei n° 2.389, de 04-01-2019, com exercicio na
SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS E
DE GOVERNO:

NOME CARGO SIMBOLOGIA
Chefe de Divis&o de Tecnologia
MARCOS MOURA FERREIRA da Informaggo DAS-2
EVERTON LUCIANO ENQUE MUNIZ
BARRETO Gerente de Transporte DAS-1
Manaus, 31 de marco de 2021
DAVID ANTONIO Al EREIRA DE ALMEIDA

Prefe Manaus

DECRETO DE 31 DE MARCO DE 2021

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 80, inc. XI, da Lei Organica do Municipio de Manaus,
resolve

EXONERAR, a contar de 01-04-2021, nos termos do
art. 103, inc. I, § 1°, inc. Il, alinea “a”, da Lei n® 1.118, de 01-09-1971 —
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Manaus, o servidor
ISRAEL CONTE DE LIMA do cargo de Diretor, simbologia DAS-4, objeto
da Lei n° 1.314, de 04-03-2009, alterada pela Lei n°® 1.322, de
16-04-2009, combinada com a Lei Delegada n° 01, de 31-07-2013, com
exercicio no GABINETE PESSOAL DO PREFEITO.

Manaus, 31 de marco de 2021

DAVID ANTONIO A EREIRA DE ALMEIDA
Prefeita¥lk Manaus

DECRETO DE 31 DE MARCO DE 2021

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 80, inc. X, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

RESOLVE:

| — EXONERAR, a contar de 01-04-2021, nos termos do
art. 103, inc. I, § 1°, inc. II, alinea “a”, da Lei n® 1.118, de 01-09-1971 -
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Manaus os servidores
abaixo relacionados, dos cargos em comissdo integrantes da estrutura
organizacional da CASA CIVIL, com exercicio na SUBSECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS:

NOME CARGO SIMBOLOGIA
EDNA CELIA DE SOUZA MELO Assessor Técnico |l DAS-2
LEONARDO SEREJO CABRAL DOS ANJOS Assessor Técnico Il DAS-2
MARIANNA ABRIGATO BARRA FARIA Assessor Técnico I DAS-2
DIEGO MAURICIO AMARAL DE ABREU Assessor Técnico Il DAS-1

Il — NOMEAR, a contar de 01-04-2021, nos termos do
art. 11, inc. II, da Lei n® 1.118, de 01-09-1971 — Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Manaus, as senhoras abaixo relacionadas para
exercerem cargos em comisséo integrantes da estrutura organizacional
da CASA CIVIL, objeto da Lei n® 2.389, de 04-01-2019, com exercicio na
SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS:

NOME CARGO SIMBOLOGIA
KATHELLEN DE OLIVEIRA DIAS Assessor Técnico |l DAS-2
CAROLINE ARAUJO DE ANDRADE SOUZA Assessor Técnico |l DAS-2

DECRETO DE 31 DE MARCO DE 2021

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
lhe confere o art. 80, inc. XI, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o teor do Oficio n° 049/2021 — GVP e o
que consta nos autos do Processo n°® 2021.18911.18923.0.002954
(Siged) (Volume 1), resolve

EXONERAR, a contar de 01-04-2021, nos termos do
art. 103, inc. I, § 1°, inc. I, alinea “a”, da Lei n° 1.118, de 01-09-1971 -
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Manaus, a servidora
SUELLEN FERNANDES RODRIGUES DE SOUZA do cargo de Gerente
de Atendimento as Comunidades, simbologia DAS-1, integrante da
estrutura organizacional do GABINETE DO VICE-PREFEITO.

Manaus, 31 de margo de 2021.

EREIRA DE ALMEIDA
Manaus
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Manaus, quarta-feira, 31 de marco de 2021

DECRETO DE 31 DE MARCO DE 2021

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 80, inc. Xl da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o teor do Oficio n° 054/2021 — GVP e o
que consta nos autos do Processo n°® 2021.18911.18923.0.002955
(Siged) (Volume 1), resolve

NOMEAR, a contar de 01-04-2021, nos termos do art. 11,
inc. Il, da Lei n® 1.118, de 01-09-1971 — Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Manaus, a senhora BEATRIZ DE FREITAS SOUSA para
exercer o cargo de Gerente de Atendimento &s Comunidades, simbologia
DAS-1, integrante da estrutura organizacional do GABINETE DO
VICE-PREFEITO, objeto da Lei\n°® 2.291, de 28-12-2017.

Manaus, 31\f\e marco de 2021.

DAVID ANTONIO A EREIRA DE ALMEIDA
Prefe Manaus

DECRETO DE 31 DE MARCO DE 2021

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
lhe confere o art. 80, inc. XI, da Lei Organica do Municipio de Manaus,
resolve

EXONERAR, a contar de 01-04-2021, nos termos do
art. 103, inc. I, § 1°, inc. Il, alinea “@”, da Lei n.° 1.118, de 01-09-1971 -
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Manaus, o senhor
FRANCISCO PASSOS LOPES do cargo de SECRETARIO EXECUTIVO
DE PROTECAO E DEFESA CIVIL, integrante da estrutura
organizacional da CASA MILITAR.

Manaus, 317\de marco de 2021.

DECRETO DE 31 DE MARCO DE 2021

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 80, inc. XI, da Lei Organica do Municipio de Manaus,
resolve

NOMEAR, a contar de 01-04-2021, nos termos do art. 11,
inc. Il, da Lei n° 1.118, de 01-09-1971 - Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Manaus, o senhor FERNANDO PAIVA PIRES JUNIOR
para exercer o cargo de SUBSECRETARIO EXECUTIVO DE
PROTECAO E DEFESA CIVIL, integrante da estrutura organizacional da
CASA MILITAR, objeto da Lei Delegada n° 04, de 31-07-2013,
combinada com a Lei n® 1.975, de 29-04-2015.

Manaus, 31\de marco de 2021

DAVID ANTONIO AB EREIRA DE ALMEIDA
Prefeito\d§ Manaus

DECRETO DE 31 DE MARCO DE 2021

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
lhe confere o art. 80, inc. XI, da Lei Organica do Municipio de Manaus,
resolve

EXONERAR, a contar de 01-04-2021, nos termos do art.
103, inc. I, § 1° inc. Il, alinea “a”, da Lei n° 1.118, de 01-09-1971 —
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Manaus, a senhora
EMANUELLE DE MOURA LIMA BAIRES do cargo de
SUBSECRETARIO DE COMUNICAGAOQ, integrante da estrutura
organizacional da SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO -
SEMCOM.

Manaus, 31 de margo de 2021.

DAVID ANTONIO A EREIRA DE ALMEIDA
Prefeit Manaus

DECRETO DE 31 DE MARCO DE 2021

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
lhe confere o art. 80, inc. XI, da Lei Organica do Municipio de Manaus,
resolve

NOMEAR, a contar de 01-04-2021, nos termos do art. 11,
inc. Il, da Lei n® 1.118, de 01-09-1971 — Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Manaus, o senhor ISRAEL CONTE DE LIMA para
exercer o cargo de SUBSECRETARIO DE COMUNICAGAO, integrante
da estrutura organizacional da SECRETARIA MUNICIPAL DE
COMUNICAGAO - SEMCOM, objeto da Lei Delegada n°06, de
31-07-2013, combinada com a Lei n® 1.975, de 29-04-2015.

Manaus, 31 de marco de 2021

DAVID ANTONIO A EREIRA DE ALMEIDA
Prefeitofte Manaus

DECRETO DE 31 DE MARCO DE 2021

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. |, da Lei Organica do Municipio de Manaus,
resolve

ALTERAR o Decreto datado publicado na Edigéo n° 5.057,
pagina 3 do Diario Oficial do Municipio de 18-03-2021, especificamente
quanto a nomeagao da senhora abaixo relacionada para o exercicio do
cargo em comissdo integrante da estrutura organizacional da
SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO — SEMCOM, objeto da
Lei Delegada n° 06, de 31-07-2013, combinada com a Lei n° 1.975 de
29-04-2015 e n° 2.623, de 01-07-2020, cuja redagdo passa a viger da
forma que segue:

DOM | Edigéo 5066 | Pagina 5



Manaus, quarta-feira, 31 de margo de 2021

CONSIDERAR NOMEADA, a contar de 01-03-2021
NOME [ CARGO [ SIMBOLOGIA
QUEZIA BARROS DE LIMA [ Assessor Técnico |l | DAS-2

Manaus, 31 de margo de 2021

DAVID ANTONIO AB| EREIRA DE ALMEIDA
Prefeito ¥ Manaus

DECRETO DE 31 DE MARCO DE 2021

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
lhe confere o art. 80, inc. XI, da Lei Organica do Municipio de Manaus,
resolve

NOMEAR, a contar de 01-04-2021, nos termos do
art. 11, inc. Il, da Lei n® 1.118, de 01-09-1971 - Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Manaus, o senhor EMILIO VICENTE CORREA
DE PAULA NUNES para exercer o cargo de Assessor Técnico |l
simbologia DAS-1, Decreto, integrante da estrutura organizacional
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGCAS E TECNOLOGIA DA
INFORMACAO - SEMEF, objeto da Lei n° 2.463, de 28 de junho de
2019.

Manaus, 31 de margo de 2021.

DAVID ANTONIO A EREIRA DE ALMEIDA
Prefeito'ffe Manaus

DECRETO DE 31 DE MARCO DE 2021

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
lhe confere o art. 80, inc. XI, da Lei Organica do Municipio de Manaus,
resolve

TORNAR SEM EFEITO o Decreto datado publicado na
Edigéo n° 5.065, pagina 5 do Diario Oficial do Municipio de 30-03-2021,
especificamente quanto a nomeagdo do senhor ELY SERGIO DO
NASCIMENTO MONTEIRO no cargo de Assessor Especial I,
simbologia CAE-2, integrante da estrutura organizacional da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINSTRAGCAO, PLANEJAMENTO E
GESTAO - SEMAD.

Manaus, 31 de marco de 2021

DAVID ANTONIO A EREIRA DE ALMEIDA
Prefeito'ffe Manaus

DECRETO DE 31 DE MARCO DE 2021

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 80, inc. XI, da Lei Organica do Municipio de Manaus,
resolve

NOMEAR, a contar de 01-04-2021, nos termos do art. 11,
inc. Il, da Lei n® 1.118, de 01-09-1971 — Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Manaus, o senhor ROSINILDO PEREIRA DE
ANDRADE para exercer o cargo de Assessor Especial Il, simbologia
CAE-2, integrante da estrutura organizacional da SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E GESTAO —
SEMAD, objeto da Lei n° 2.078, de 30-12-2015.

Manaus, 31 de margo de 2021.

DAVID ANTONIO AB REIRA DE ALMEIDA
Prefeit anaus

DECRETO DE 31 DE MARCO DE 2021

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 80, inc. X, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°® 0673/2021 -
SEMED/GS e 0 que consta nos autos do
Processo n° 2021.18000.19119.003632 (Siged) (Volume 1), resolve

NOMEAR, a contar de 01-04-2021, nos termos do art. 11,
inc. Il, da Lei n® 1.118, de 01-09-1971 — Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Manaus, o senhor THIAGO RUBIM ARAUJO para
exercer o cargo de Chefe de Divisdo de Distrital da Zona Leste 2,
simbologia DAS-2, integrante da estrutura organizacional da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO — SEMED, objeto da Lei
Delegada n° 13, de 31-07-2013, combinada com a Lei n® 1.975 de
29-04-2015.

Manaus, 31 de margo de 2021.

DAVID ANTONIO AB REIRA DE ALMEIDA
Prefeito anaus

DECRETO DE 31 DE MARCO DE 2021

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. |, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o requerimento da servidora abaixo
identificada;

CONSIDERANDO o Parecer conclusivo da Junta
Médico-Pericial do Municipio-JMPM;

CONSIDERANDO o Despacho da Revisdo de Beneficio
n° 013/2021 da Manaus Previdéncia, que recomenda o deferimento pela
legalidade do pedido de Revis&o de Aposentadoria;
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Manaus, quarta-feira, 31 de marco de 2021

CONSIDERANDO o Parecer Técnico n° 0652021 -
AUDIN/MANAUS PREVIDENCIA que opina pela legalidade do pedido de
Revisdo de Aposentadoria;

CONSIDERANDO o disposto na Planilha de Calculo dos
Proventos elaborada pela Manaus Previdéncia;

CONSIDERANDO o disposto no Oficio n° 318/2021 -
GP/MANAUS PREVIDENCIA e o que consta nos autos do Processo
n°2020.17848.17894.0.000027 (Siged) (Volume 1), resolve

REVISAR, com efeitos financeiros a contar de 01-02-2021,
o Decreto datado publicado na Edi¢do n® 28.213, do Diario Oficial do
Estado do Amazonas (Municipalidades), de 14-06-1995, que concedeu o
beneficio de aposentadoria por invalidez a servidora abaixo identificada,
passando a viger na forma que segue:

APOSENTAR, por invalidez, a contar de 02-02-1995, nos
termos do art. 40, inc. |, da Constitucional Federal, dos artigos 115,
inc. I, 118, inc. |, alinea “b” e 203 da Lei n° 1.118, de 01-09-1971 -
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Manaus, art. 3°, § 3°,
da Lei n® 1.870/86, e inc. VIl do art. 346 da Lei n° Organica do Municipio,
regulamentado pelo Decreto n° 078/90, combinado com o art. 28, § 9° da
Lei n° 870, de 21-07-2005, a servidora MARIA DA GLORIA DE SOUZA,
nos cargos de Professora B2-1-06 e Professora B1-Il-05, matricula
n°013.107-5 A e 013.107-5 B, do quadro de pessoal da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO — SEMED, com os proventos mensais de
R$ 2.544,88 (dois mil, quinhentos e quarenta e quatro reais e oitenta e
oito centavos) discriminados na forma abaixo:

Composigdo da

Remuneracio Fundamentacéo Valor
Vencimento 20 H Art. 1°,inc. |, da Lei n® 1.879, de 04-06-2014, c/c R$ 2.035.90
013.107-5 A com a Lei n° 2.458, de 13-06-2019. o
Adicional de 25% Art. 28, § 9°, da Lei n° 870, de 21-07-2005. RS 508,98

Total dos Proventos R$ 2.544,88

Manaus,

DECRETO DE 31 DE MARCO DE 2021

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 80, inc. XI, da Lei Organica do Municipio de Manaus,
resolve

NOMEAR, a contar de 01-04-2021, nos termos do
art. 11, inc. I, da Lei n° 1.118, de 01-09-1971 — Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Manaus, a senhora SUELLEN FERNANDES
RODRIGUES DE SOUZA para exercer o cargo de Assessor Técnico |l
simbologia DAS-1, integrante da estrutura organizacional da
SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER, ASSISTENCIA SOCIAL E
CIDADANIA - SEMASC, objeto da Lei n® 2.369, de 29-11-2018,
combinada com a Lei n® 2.626, de 01-07-2020.

Manaus, 31 de margo de 2021.

DAVID ANTONIO A EREIRA DE ALMEIDA
Prefeitofe Manaus

DECRETO DE 31 DE MARCO DE 2021

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 80, inc. X, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

RESOLVE:

| - TORNAR SEM EFEITO o Decreto datado publicado na
Edicéo n° 5.058, pagina 9 do Diério Oficial do Municipio de 19-03-2021,
especificamente quanto a nomeagdo do senhor IBSON DE SOUZA
BARBOSA no cargo de Assessor Especial I, simbologia CAE-2,
integrante da estrutura organizacional da SECRETARIA MUNICIPAL DA
MULHER, ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA — SEMASC;

Il — CONSIDERAR NOMEADO, a contar de 01-04-2021,
nos termos do art. 11, inc. I, da Lei n° 1.118, de 01-09-1971 — Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Manaus, o senhor IBSON DE
SOUZA BARBOSA, para exercer o cargo mencionado no inc. | deste
Decreto, integrante da estrutura organizacional da SECRETARIA
MUNICIPAL DA MULHER, ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA —
SEMASC, objeto da Lei n° 2.369, de 29-11-2018, combinada com a
Lei n°2.626, de 01-07-2020.

Manaus, 31 de margo de 2021

DAVID ANTONIO A EREIRA DE ALMEIDA
Prefeito'ffe Manaus

DECRETO DE 31 DE MARCO DE 2021

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 80, inc. XI, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°® 0728/2021 -
DGP/SEMINF e o que mais consta nos autos do Processo
n°®2021.18911.18923.0.003250 (VOLUME 1) SIGED,

RESOLVE:

| — EXONERAR, a contar de 01-04-2021, nos termos
do art. 103, inc. I, § 1°, inc. Il, alinea “a”, da Lei n® 1.118, de 01-09-1971
— Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Manaus, os
servidores abaixo relacionados, pertencentes a UNIDADE GESTORA
DE ABASTECIMENTO DE ENERGIA ELETRICA — UGPM-ENERGIA,
integrante da estrutura organizacional da SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA - SEMINF:

NOME CARGO SIMBOLOGIA
FRANCISCA STANLEA FREITAS MONTEIRO D"e‘°/;ieaDEeS§’;?:g"i‘:;‘° de DAS3
GISELE MATOS DAS CHAGAS Assessor Téanico | DAS2
GERALDO BOM JESUS TEIXEIRA JUNIOR Assessor Téonico I DAS2
WILL ROBSON FONTES GOIABEIRA Assessor Teanico | DAS2
IGOR MINEIRO DE ALMEIDA Assessor Técnico Il DASA

Il - NOMEAR, a contar de 01-04-2021 nos termos do art.
11, inc. Il, da Lei n° 1.118, de 01-09-1971 — Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Manaus, os senhores abaixo relacionados para
exercerem 0s cargos em comissdo, pertencentes a UNIDADE
GESTORA DE ABASTECIMENTO DE ENERGIA ELETRICA — UGPNM-
ENERGIA, integrante da estrutura organizacional da SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA — SEMINF, objeto da Lei n® 2.340
de 17 de setembro de 2018, combinada com a Lei n° 2.622, de 01-07-
2020:

NOME CARGO SIMBOLOGIA
\WILL ROBSON FONTES GOIABEIRA Diretor de Departamento de DAS3
Area Estratégica
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Manaus, quarta-feira, 31 de margo de 2021

NOME CARGO SIMBOLOGIA
FRANCINETE OLIVEIRA DA SILVA Assessor Técnico Il DAS-2
FRANCISCA STANLEA FREITAS MONTEIRO Assessor Técnico Il DAS-2
IGOR MINEIRO DE ALMEIDA Assessor Técnico Il DAS-2
MAURICIO LIMA SEIXAS Assessor Técnico |l DAS-1
Manaus, 31 de marco de 2021.
DAVID ANTONIO A EREIRA DE ALMEIDA

Prefer Manaus

DECRETO DE 31 DE MARCO DE 2021

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 80, inc. XI, da Lei Organica do Municipio de Manaus,
resolve

EXONERAR, a contar de 01-04-2021, nos termos do
art. 103, inc. I, § 1° inc. Il, alinea “a”, da Lei n® 1.118, de 01-09-1971 —
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Manaus, o servidor
MARCOS MOURA FERREIRA do cargo de Assessor Técnico Il
simbologia DAS-1, integrante da estrutura organizacional do INSTITUTO
MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO - IMPLURB.

Manaus, 31 de marco de 2021.

DAVID ANTONIO A EREIRA DE ALMEIDA
Prefeitad Manaus

DECRETO DE 31 DE MARCO DE 2021

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 80, inc. XI, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°® 0383/2021 -
GPRES/IMPLURB (GGP) e o que consta nos autos do Processo
n°2021.18911.18923.0.003412 (Siged) (Volume 1),

RESOLVE:

| - TORNAR SEM EFEITO o Decreto datado publicado na
Edicdo n°® 5.057, pagina 11 do Diario Oficial do Municipio de
18-03-2021, especificamente quanto a nomeagéo da senhora THAIS DE
FATIMA BRASIL no cargo de Assessor Il, simbologia CAD-2, integrante
da estrutura organizacional do INSTITUTO MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO URBANO - IMPLURB;

Il - CONSIDERAR NOMEADA, a contar de 01-04-2021,
nos termos do art. 11, inc. I, da Lei n® 1.118, de 01-09-1971 - Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Manaus, a senhora THAIS DE
FATIMA BRASIL, para exercer o cargo mencionado no inc. | deste
Decreto, integrante da estrutura organizacional do INSTITUTO
MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO - IMPLURB, objeto da

Lei Delegada n° 21, de 31-07-2013, combinada com as Leis n° 1.885, de
13-06-2014 e n® 2.349, de 17-09-2018 e n° 2.389, de 04-01-2019.

Manaus, 31 de margo de 2021.

DAVID ANTONIO AB REIRA DE ALMEIDA
Prefeit anaus

DECRETO DE 31 DE MARCO DE 2021

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 80, inc. XI, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o} teor do Oficio
n° 0284/2021 - DIVP/MANAUSCULT e o que consta nos autos do
Processo n° 2021.18911.18923.0.003579 (Siged) (Volume 1), resolve

EXONERAR, a contar de 01-04-2021, nos termos do
art. 103, inc. I, § 1°, inc. II, alinea “a”, da Lei n® 1.118, de 01-09-1971 -
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Manaus, os servidores
abaixo identificados, integrantes da estrutura organizacional da
FUNDACAO MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS -
MANAUSCULT:

NOME CARGO SIMBOLOGIA
CARLA ROCHA RODRIGUES Diretor de Adminisiragéo e DAS-4
Financas
MARIA DO PERPERTUO SOCORRO
CUNHA PAULAIN Procurador-Chefe DAS-3
GABRIEL DE SOUZA OLIVEIRA Chefe de Diviso de DAS-2
Qualificacéo Turistica
MONICA CYBELLE FERREIRA DE -
FIGUEIREDO Assessor Técnico |l DAS-2
PABLO THIAGO PINTO AYRES Subgerente de Cat Fixo V CAD-3
Manaus, 31 de margo de 2021
DAVID ANTONIO A EREIRA DE ALMEIDA

Prefeit Manaus

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 22.639/2021

CONCEDE Licenga a Funcionaria Casada
com Servidor Federal na forma que
especifica.

O SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS
DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe confere o art. 128,
inc. Il, da Lei Orgénica do Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.005, publicado na Edigao 5006
do DOM de 12-01-2021;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora, adiante
identificada;
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Manaus, quarta-feira, 31 de marco de 2021

CONSIDERANDO o art. 158 da Lei n° 1.118, de 1° de
setembro de 1971, Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Manaus;

CONSIDERANDO o autorizo e encaminhamento dos autos
por meio Despacho, subscrito pelo Secretario Municipal de Satde;

CONSIDERANDO o  Parecer n° 298/2020 -
ASJUR/SEMAD ratificado pelo Despacho/ P.Pessoal/PGM, utilizado em
caso anélogo;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisao de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n®2020.01637.01412.0.0003934,

RESOLVE:

| - CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 01-09-2020,
LICENGA A FUNCIONARIA CASADA COM SERVIDOR PUBLICO
FEDERAL, & servidora IVELISSE NORONHA DE SOUZA CAMARA,
ES - Psicdlogo, matricula n® 127.352-3 A, do quadro de pessoal da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA;

I - CONDICIONAR a manutengdo da licenga a
comprovagdo anual de que persistem os motivos causadores do
deslocamento do conjuge, conforme Parecer n° 146/2012 da
Procuradoria de Pessoal da Procuradoria Geral do Municipio, utilizado
como paradigma pela Administragéo.

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 31 de margo de 2021.

RAFAEL LINS BERTAZZO
Subsecretario de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAQ N° 22.640/2021

CONCEDE Licenga-Prémio na forma que
especifica.

O SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS
DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe confere o art. 128,
inc. 11, da Lei Orgénica do Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.005, publicado na Edigao 5006
do DOM de 12-01-2021;

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei n° 1.118, de
01 de setembro de 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante
identificada;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisao de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educag&o — SEMED,;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n® 040.08.2019 -
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito,
acolhido na integralidade pelo Subsecretdrio de Administragdo e
Finangas da SEMED;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por meio
do Oficio n° 0769/2021 — SEMED/GSAF, subscrito pelo Subsecretario de
Administragdo e Financas da SEMED;

CONSIDERANDO a andlise da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2019.18000.19320.0.005301, resolve

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 03-07-2019,
pelo prazo de 06 (seis) meses, referente ao decénio de 18-04-2008 a
17-04-2018, LICENCA-PREMIO & servidora SHIRLY DE SOUZA
RODRIGUES, Professor Nivel Superior, matricula n°® 115.076-6 A,
integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAOQ - SEMED.

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 31 de margo de 2021.

RAFAEL LINS BERTAZZO
Subsecretario de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 22.641/2021

CONCEDE Licenga-Prémio na forma que
especifica.

O SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS
DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe confere o art. 128,
inc. Il, da Lei Organica do Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.005, publicado na Edigao 5006
do DOM de 12-01-2021;

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei n° 1.118, de
01 de setembro de 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante
identificada;

CONSIDERANDO as informages contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisdo de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educagéo — SEMED;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n° 25.05.2020 -
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito,
acolhido pelo Subsecretario de Administragéo e Financas da SEMED;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por meio
do Oficio n° 0405/2021 — SEMED/GSAF, subscrito pelo Subsecretario de
Administracéo e Financas da SEMED;

CONSIDERANDO a andlise da Divisao de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2020.18000.19328.0.004985, resolve

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 25-05-2020,
pelo prazo de 06 (seis) meses, referente ao decénio de 01-06-2007 a
31-05-2017, LICENCA-PREMIO a servidora MARIA DA GLORIA LIMA
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Manaus, quarta-feira, 31 de marco de 2021

PASTOR, Professor Nivel Médio, matricula n® 010.651-8 A, integrante
do quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
SEMED.

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 31 de margo de 2021.

RAFAEL LINS BERTAZZO
Subsecretario de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 22.642/2021

CONCEDE Licenga-Prémio na forma que
especifica.

O SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS
DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe confere o art. 128,
inc. Il, da Lei Organica do Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n°® 5.005, publicado na Edigao 5006
do DOM de 12-01-2021;

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei n° 1.118, de
01 de setembro de 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante
identificada;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisao de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educagéo — SEMED;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n® 101.01.2021 -
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito,
acolhido pelo Subsecretario de Administragéo e Finangas da SEMED;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por meio
do Oficio n° 0781/2021 — SEMED/GSAF, subscrito pelo Subsecretario de
Administracéo e Financas da SEMED;

CONSIDERANDO a anadlise da Divisaso de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2020.18000.19336.0.011890, resolve

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 25-01-2021,
pelo prazo de 06 (seis) meses, referente ao decénio de 16-05-2008 a
15-05-2018, LICENCA-PREMIO a servidora LAURA CRISTINA
SANTOS DA SILVA, Professor Nivel Superior, matricula n® 111.684-3 B,
integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 31 de margo de 2021.

RAFAEL LINS BERTAZZO
Subsecretario de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 22.643/2021

CONCEDE Licenga-Prémio na forma que
especifica.

O SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS
DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe confere o art. 128,
inc. Il, da Lei Organica do Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.005, publicado na Edigao 5006
do DOM de 12-01-2021;

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei n° 1.118, de
01 de setembro de 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante
identificada;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisdo de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educagéo — SEMED;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n° 100.02.2021 -
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito,
acolhido na integralidade pelo Subsecretdrio de Administragdo e
Financas da SEMED;

CONSIDERANDO a andlise da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n° 2021.18000.18125.0.000922, resolve

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 15-02-2021,
pelo prazo de 06 (seis) meses, referente ao decénio de 31-07-2001 a
30-07-2011, LICENCA-PREMIO & servidora CINTIA SANTOS DA
SILVA, Professor Nivel Médio, matricula n° 060.640-5 C, integrante do
quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
SEMED.

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 31 de margo de 2021.

RAFAEL LINS BERTAZZO
Subsecretario de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 22.644/2021

CONCEDE Licenga-Prémio na forma que
especifica.

O SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS
DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe confere o art. 128,
inc. 11, da Lei Orgénica do Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.005, publicado na Edigao 5006
do DOM de 12-01-2021;

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei n° 1.118, de
01 de setembro de 1971 - Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante
identificada;
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CONSIDERANDO as informagdes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisdo de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educag&o — SEMED;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n° 18.03.2021 -
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito,
acolhido pelo Subsecretario de Administragéo e Finangas da SEMED;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por meio
do Despacho, subscrito pelo Subsecretério de Administragdo e Finangas
da SEMED;

CONSIDERANDO a andlise da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2021.18000.18125.0.001351, resolve

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 18-02-2021,
pelo prazo de 06 (seis) meses, referente ao decénio de 14-02-1996 a
13-02-2006, LICENCA-PREMIO & servidora MARINA MEDEIROS
ORIENTE CRUZ, Professor Nivel Médio, matricula n° 079.450-3 A,
integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 31 de margo de 2021.

RAFAEL LINS BERTAZZO
Subsecretario de Assuntos Legislativos da Casa Civil

Seguranca no
banco de tras evita
acidentes fatais.

CASA CIVIL

PORTARIA N° 021/2021-ADM/CASA CIVIL

O SECRETARIO MUNICIPAL CHEFE DA CASA CIVIL,
no uso das Atribuicbes legais que Ihe s&o conferidas pela legislagdo
vigente, e;

CONSIDERANDO a Lei n° 8.666/93 de 21-06-1993, no seu
art.67, e seus respectivos paragrafos;

CONSIDERANDO o art. 67, 73 a 76, da Lei 8.666/93, que
prevé a designagéo de servidor para acompanhar, fiscalizar e atestar os
servigos e notas fiscais, referente a execugao do Contrato;

RESOLVE:

| — CESSAR 0OS EFEITOS da Portaria n°005/2021-
ADM/CASA CIVIL, publicada no DOM edigdo n° 5022, pag.03, de 02 de
fevereiro de 2021.

|l - DESIGNAR a contar de 18 de margo de 2021, servidor
abaixo relacionado, para acompanhar, fiscalizar e atestar os servigos do
Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n°005/2020, celebrado entre o
Municipio de Manaus por intermédio da Casa Civil e empresa
HTFMENDES SERVICOS DA CONSTRUGAQ EIRELI, cujo objeto é a
obra de implantagdo de 02 (dois) elevadores na sede da Prefeitura de
Manaus.

FISCAL DO CONTRATO
Eng® Ariel Oliveira Praia Lima (CREA 25955) - Matricula 133.614-2B

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 26 de margo de 2021.

<

ficipal Chefe da Casa Civil

CASA MILITAR

PORTARIA N° 015/2021 - GEPES/DAF/ICM

O SECRETARIO MUNICIPAL CHEFE DA CASA
MILITAR, no exercicio da competéncia que lhe confere o artigo 128,
inciso Il da LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS, e

CONSIDERANDO o Decreto n°3.077, de 31/10/95, que
regulamenta a Cratificagdo do Salario Produtividade, instituida pela Lei
n° 175, de 10/03/93.

CONSIDERANDO o Decreto n°2.234, de 10/04/2013, que
estabelece procedimentos para concessdo da Gratificagdo Salario-
Produtividade.

CONSIDERANDO o que conta dos autos do processo
n° 2017 12468 12479 00058.

RESOLVE

ALTERAR, o percentual do Salario Produtividade do
servidor de regime estatutirio Alaécio Uchda da Silva, matricula
n° 128.358-8 A, Guarda Municipal pertencente ao quadro de pessoal da
Casa Militar, para 183%, a contar de 01 de novembro de 2018.
Conforme teor da Portaria n° 032/2018-GEPES/DAF/CM.
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CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 29 de margo de 2021.

WILLIAM DE OLIVEIRA DIAS
Secretario Municipal Chefe da Casa Militar

PORTARIA N° 016/2021 - GEPES/DAF/ICM

O SECRETARIO MUNICIPAL CHEFE DA CASA
MILITAR, no exercicio da competéncia que lhe confere o artigo 128,
inciso |l da LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS, e

CONSIDERANDO o Decreto n°3.077, de 31/10/95, que
regulamenta a Cratificagdo do Salario Produtividade, instituida pela Lei
n° 175, de 10/03/93.

CONSIDERANDO o Decreto n°2.234, de 10/04/2013, que
estabelece procedimentos para concessdo da Gratificagdo Salario-
Produtividade.

CONSIDERANDO o que conta dos autos do processo
n° 2017 12468 12479 00058.

RESOLVE

CONCEDER, pagamento de Salario Produtividade, aos
servidores Guardas Municipais de regime estatutario, pertencentes ao
quadro de pessoal da Casa Militar, conforme especificado abaixo a
contar de 01 de novembro de 2018. Conforme teor da Portaria
n° 033/2018-GEPES/DAF/CM.

. . Percentual
No Servidor Matricula Bo dido
1 Janderley Barbosa Vilaga 128.653-6 A 183%
2 |Jessica Vanessa da Silva Souto Maior 128.357-0 A 183%

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 29 de margo de 2021.

WILLI E OLIVEIRA DIAS
Secretario Municipal Chefe da Casa Militar

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

PORTARIA N° 097/2021-GS/SEMEF

0 SECRETARIO~ MUNICIPAL DE FINANCAS E
TECNOLOGIA DA INFORMACAO, na competéncia que lhe confere o
artigo 128, inciso II, da Lei Organica do Municipio de Manaus, e

CONSIDERANDO a determinagéo expressa no art. 70 da
Lei Municipal n®1.955, de 29/12/2014, DOM edigdo n° 3560, de
29/12/2014 e, em atendimento ao inciso | do referido artigo, pela adogao
do seguinte calculo: a) média aritmética simples de 80% (oitenta por
cento) dos maiores percentuais a data da incorporagao; b) percepcéo da
produtividade em pontos, resultando em uma média percentual até 100%
(cem por cento) de produtividade;

CONSIDERANDO a Lei n°2.439, de 28/5/2019, DOM
edicdo 4606, que fixa os indices de reajuste dos servidores publicos da
Secretaria Municipal de Finangas, Tecnologia da Informagéo — SEMEF,
atribuindo, nos termos do art. 31, § 2°, da Lei n® 1.955/2014, o valor de
R$ 8,51 (oito reais e cinquenta e um centavos) ao ponto fazendario,

resultante da aplicagéo dos indices de reajuste do exercicio de 2019,
com efeitos financeiros a partir de 1°/1/2019;

CONSIDERANDO, também, o que consta do Processo n°
2020.11209.15259.0.053294 (Volume 1);

CONSIDERANDO, ainda, o Demonstrativo do Impacto
Orgamentario-Financeiro na Despesa de Pessoal e Encargos Sociais
n°038/2021, datado de 22/03/2021, emitido pelo Agente Setorial de
Planejamento/AGPLANS/SEMEF, atentando que a incorporagdo nao
ocasiona aumento na despesa de pessoal, frente ao que dispde o art.
19, do Decreto Municipal n® 5.018, de 29/1/2021, DOM edic&o n. 5020,

RESOLVE:

INCORPORAR, a contar de 27/11/2020, & remuneragéo
integral do servidor WALDEMAR JOSE DOS SANTOS FILHO, cargo
Assistente Técnico Fazendario/Nivel 23, Matricula n°080.090-2A, do
Quadro de Pessoal da Secretaria Municipal de Finangas e Tecnologia da
Informacdo (SEMEF), 100% da Gratificagdo de Produtividade
Fazendaria-GPF, resultando em 900 (novecentos) pontos, passando a
ser incorporado em Vantagem Pessoal Nominalmente Identificavel
(VPNI), o valor de R$ 7.659,00 (sete mil, seiscentos e cinquenta e nove
reais), conforme previsto no art. 70, da Lei Municipal n°1.955, de
29/12/2014.

Publique-se e cumpra-se.

Manaus, 25 de margo de 2021.

: r
CL& 10 DA CUNHA FREIRE
Secretario Municipal de Finangas e Tecnologia
da Informagdo - SEMEF

PORTARIA N° 100/2021-GS/SEMEF

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E
TECNOLOGIA DA INFORMAQAO - SEMEF, no exercicio da
competéncia que lhe confere o artigo 128, inciso Il, da Lei Organica do
Municipio de Manaus, combinado com o inciso V, do artigo 49 do
Decreto N° 1.589, de 25/6/93, e

CONSIDERANDO o Art. 76 da Lei n°1.955, de 29 de
dezembro de 2014, que instituiu o Plano de Cargos, Carreiras e
Remuneragéo — PCCR dos servidores da SEMEF;

CONSIDERANDO, o Processo (SIGED) n°2021.11209.
15442.0.012578;

CONSIDERANDO, os termos da Portaria n° 088/2021 -
SEMAD, publicada no DOM Edigao n° 5065, de 30/03/2021, que declara
a servidora abaixo cedida & SEMEF, a contar de 01/04/2021, com 6nus
para ambos 0s 6rgéos;

RESOLVE:

|. DESIGNAR, a contar de 01/04/2021, para Fungdo
Gratificada, a servidora abaixo relacionada:

NOME [ FUNCAO GRATIFICADA _|
|BRENDA CATHERINE MENDES MARINHO ISPER | FG-2

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 31 de margo de 2021.

CLECIO DA CUNHA FREIRE
Secretario Municipal de Finangas e Tecnologia da Informagao - SEMEF

« A
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PORTARIA N° 101/2021-GS/SEMEF

SECRETARIO  MUNICIPAL DE  FINANGCAS E
TECNOLOGIA DA INFORMAQAO - SEMEF, no exercicio da
competéncia que lhe confere o artigo 128, inciso Il, da Lei Organica do
Municipio de Manaus, e

CONSIDERANDO o Art. 76 da Lei Municipal N° 1.955, de
29 de dezembro de 2014;

CONSIDERANDO, 0
n°2021.11209.15442.0.012578;

Processo (SIGED)

CONSIDERANDO, os termos da Portaria n° 088/2021 -
SEMAD, publicada no DOM Edigao n° 5065, de 30/03/2021, que declara
a servidora abaixo cedida & SEMEF, a contar de 01/04/2021, com 6nus
para ambos 0s 6rgéos;

RESOLVE:

| — CONCEDER, a contar de 01/04/2021, a Gratificacdo
Técnica Fazendaria/GTF, para a servidora abaixo identificada:

NOME [ PONTOS GTF |

d. Cddigo Hash do arquivo publico de Bilhetes:
ADE13009622ABA0942E7A001AD90292C

e. Codigo Hash do arquivo privado de Bilhetes:
D895EBEB3A5C830E657D96CAB30EEAN3

f. Cédigo Hash do aplicativo de sorteio:
42BO0CABA30DAF5FDC2DE45D62BOFBO4E

Manaus, 31 de margo de 2021

CONSELHO ADMINISTRATIVO DE
RECURSOS FISCAIS DO MUNICIPIO

|BRENDA CATHERINE MENDES MARINHO ISPER | 300 |

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 31 de marco de 2021.

Secretario Municipal de Finangas e Tecnologia da Informagao - SEMEF

COMISSAO ORGANIZADORA DO SORTEIO
COMUNICADO N°001/2021

O COORDENADOR DA COMISSAO ORGANIZADORA
DO SORTEIO, nos termos da Portaria 025/2021-GS/SEMEF,
torna pulblicas as seguintes informagBes relativas aos Sorteios
Mensais da Campanha Nota Premiada Manaus, cujos resultados
estdo publicados no portal da Nota Premiada Manaus
(https://notapremiada.manaus.am.gov.br).

SORTEIO ESPECIAL DO ANO DE 2020

a. Data da Realizagdo: 05.04.2021
b. Data da Extragdo da Loteria Federal: 03.04.2021

¢. Prémios:
Prémio n° Descricdo
1 Prémio no valor de R$ 50.000,00
2 Prémio no valor de R$ 20.000,00
3 Prémio no valor de R$ 10.000,00
4 Prémio no valor de R$ 10.000,00
5) Prémio no valor de R$ 5.000,00
6 Prémio no valor de R$ 5.000,00
/ Prémio no valor de R$ 5.000,00
8 Prémio no valor de R$ 5.000,00
9 Prémio no valor de R$ 1.000,00
10 Prémio no valor de R$ 1.000,00
11 Prémio no valor de R$ 1.000,00
12 Prémio no valor de R$ 1.000,00
13 Prémio no valor de R$ 1.000,00
14 Prémio no valor de R$ 1.000,00
15 Prémio no valor de R$ 1.000,00
16 Prémio no valor de R$ 1.000,00
17 Prémio no valor de R$ 1.000,00
18 Prémio no valor de R$ 1.000,00
19 Prémio no valor de R$ 1.000,00
20 Prémio no valor de R$ 1.000,00
21 Prémio no valor de R$ 1.000,00
22 Prémio no valor de R$ 1.000,00
23 Prémio no valor de R$ 1.000,00
24 Prémio no valor de R$ 1.000,00
25 Prémio no valor de R$ 1.000,00
26 Prémio no valor de R$ 1.000,00
27 Prémio no valor de R$ 1.000,00
28 Prémio no valor de R$ 1.000,00

ACORDAO N° 001/2021 — SEGUNDA CAMARA

Sessao do dia 12 de margo de 2021

Recurso n° 060/2018 — CARF-M (A. 1. 1. n° 20125000475)

Recorrente: GERENCIA DO CONTENCIOSO FISCAL

Recorrida: FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL

Interessada: TECHNICOLOR BRASIL MiDIA E ENTRETENIMENTO LTDA.
Relator: Conselheiro PEDRO DE FARIA E CUNHE MONTEIRO

TRIBUTARIO.  ISSQN. LANCAMENTO DE  OFiCIO.
AUSENCIA DE RETENGAO DE IMPOSTO. AUTO DE
INFRACAO E INTIMACAO. FALTA DE COMPROVACAO
DA OCORRENCIA. ERRO NA QUALIFICACAO DA
OCORRENCIA. CERCEAMENTO DO DIREITO DE
DEFESA. ViCIO SUBSTANCIAL. CONHECIMENTO E
IMPROVIMENTO DO RECURSO DE  OFiCIO.
MANUTENGAO INTEGRAL DA DECISAO DE PRIMEIRA
INSTANCIA. IMPROCEDENCIA DA AUTUAGCAOQ.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos de
recurso interposto  por  TECHNICOLOR BRASIL MIDIA E
ENTRETENIMENTO LTDA.

ACORDAM os Membros da Segunda Camara Julgadora
do Conselho Administrativo de Recursos Fiscais do Municipio, a
unanimidade de votos, Conhecer e Julgar Improvido o Recurso de
Oficio, anulando-se o Auto de Infragdo e Intimagao n° 20125000475, de
26 de novembro de 2012, tendo sido ratificada a Deciséo proferida em
Primeiro Grau, nos termos do Relatério e Voto que passam a integrar o
presente julgado.

Segunda Camara Julgadora do Conselho Administrativo de
Recursos Fiscais do Municipio, em Manaus, 12 de margo de 2021.

Participaram, ainda, do presente julgamento, os seguintes
Conselheiros: FRANCISCA ANGELA SILVA DE OLIVEIRA, JULIO
RAMON MARCHIORE TEIXEIRA, HUMBERTO DA COSTA CORREA
JUNIOR e ATALIBA DAVID ANTONIO FILHO
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CORONAVIRUS

Saiba quando e como fazer
o isolamento domiciliar.

Fique atento aos sintomas:

Saiba como proteger sua

familia se alguém em casa
estiver com esses sintomas ou
tiver diagnéstico confirmado
de coronavirus.

SO PROCURE UM HOSPITAL DE REFERENCIA
SE ESTIVER COM FALTA DE AR.

Orienta¢oes para o isolamento domiciliar:

)

A distdancia minima entre
o paciente e os demais
moradores é de 1 metro.

No quarto usado para

o isolamento, mantenha
as janelas abertas para
circulacao do ar.

A porta deve estar fechada
durante todo o isolamento.

Limpe a macaneta
frequentemente
com alcool 70%
ou agua sanitaria.

CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

PORTARIA N° 014/2021 - GAB/CGM

O CONTROLADOR-GERAL DO MUNICIPIO DE
MANAUS, no exercicio da competéncia que lhe confere os artigos 86,
Inciso IV e 128, inciso Il, da Lei Organica do Municipio de Manaus; e

CONSIDERANDO a edigéo do Decreto n° 5.050, de 29 de
margo de 2021, que prorrogou o prazo de vigéncia do Decreto n® 4.999,
de 04 de janeiro de 2021;

CONSIDERANDO a Declaragéo de Emergéncia em Saude

Publica de Importancia Internacional exarada pela
Organizagdo Mundial de Saide (OMS), indicando alteragdo no padrdo
epidemioldgico de ocorréncia da doenga causada pelo novo Coronavirus
(COVID-19);

CONSIDERANDO a classificagdo da Organizagéo Mundial

de Saude (OMS) que estabeleceu como pandemia o novo
Coronavirus (COVID-19), em razdo do seu alto risco de contagio a
populagdo, inclusive de forma simultanea, ndo se limitando a locais que
ja tenha sido identificados como de transmisséo interna;

CONSIDERANDO a Portaria n° 188, de 03 de fevereiro de
2020, do Ministério da Salde, que Declara Emergéncia em Saude
Publica de Importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da infecgéo
humana pelo novo Coronavirus (2019-nCoV);

CONSIDERANDO a Portaria n°454/GM/MS, de 20 de
margo de 2020, que declara em todo o territério nacional, o estado de
transmissao comunitaria no COVID-19;

CONSIDERANDO o Plano de Contingéncia Municipal da
Secretaria Municipal de Satde — SEMSA, 22 edicéo, de junho de 2020,
elaborado com a finalidade de estabelecer estratégias de
acompanhamento e suporte dos casos suspeitos e confirmados do Novo
Coronavirus, onde o Municipio de Manaus alcangou a transmissao
comunitaria autoctone;

CONSIDERANDO que a situagdo demanda a permanéncia
das medidas de preveng&o, controle e contengdo de riscos, danos,
agravos a salde publica, a fim de evitar a disseminagdo da doenca na
cidade de Manaus;

CONSIDERANDO a Manifestagdo n°. 020/2021/ASTEC/CGM,
de 30 de margo de 2021;

CONSIDERANDO por fim, a necessidade de estabelecer
medidas temporarias de prevengdo ao contagio pelo novo Coronavirus
(COVID- 19), no &mbito da Controladoria Geral do Municipio - CGM,

RESOLVE:

Art. 1° Fica estabelecido, até a data de 30-04-2021, a
contar de 01-04-2021, o sistema hibrido de trabalho (presencial e
teletrabalho) no &mbito da Controladoria Geral do Municipio — CGM, nos
termos desta Portaria.

Paragrafo Gnico. As atividades essenciais ao
funcionamento minimo necessario a garantia de continuidade do servigo
publico nas dependéncias da CGM, ocorrera, quando imprescindivel, no
periodo das 8h as 17h, cabendo o revezamento de servidores, conforme
a necessidade estabelecida pela Controladora-Geral Adjunta, Diretores e
Assessorias, no ambito de suas competéncias.

Art. 2° Fica estabelecido, excepcionalmente, pelo mesmo
periodo do caput do art. 1°, o regime hibrido de trabalho (presencial e
teletrabalho) para os agentes publicos no @mbito da CGM, sem prejuizo
a remuneragdo, devendo manter-se disponiveis via acesso internet,
telefone e demais mecanismos de comunicagdo durante todo o horario
de expediente e de acordo com a jornada normal de trabalho, podendo,
conforme necessidade de servico ou a critério da chefia imediata, serem
convocados para a realizagdo das atividades presenciais, excetuados
neste Ultimo caso, os que se enquadram no grupo de risco.
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| — a chefia imediata responsabilizar-se-a pela orientago,
planejamento e acompanhamento do teletrabalho, bem como, do
sistema de revezamento da jornada dos servidores visando o
gerenciamento da efetividade das atividades;

Il - o teletrabalho devera ser apresentado pela chefia
imediata a qual se vincula o servidor, por meio de Plano Mensal de
Atividades a serem desenvolvidas e encaminhadas a Controladora-Geral
Adjunta para aprovagao;

Il - ao término do més cada chefia imediata apresentara a
Controladora-Geral Adjunta o Relatério Mensal de Atividades
Desenvolvidas;

|V — a escala de revezamento devera ser apresentada pela
chefia imediata a qual se vincula o servidor, por meio de Memorando, a
Controladora-Geral Adjunta para aprovagao.

Art. 3° Durante o periodo de excepcionalidade, podera
haver o remanejamento de servidores entre os setores da estrutura
organizacional da CGM, de modo que haja melhor aproveitamento nas
atividades laborais.

Art. 4° Durante a vigéncia do sistema hibrido de trabalho
(presencial e teletrabalho), o servidor que ficar impedido por questdes
médicas, devera informar a chefia imediata, via e-mail ou Whatsapp,
observando as seguintes orientagoes:

| - apresentar atestado médico a chefia imediata, no prazo
de 72h, contendo o tempo necessario de afastamento, ou, nos casos de
consulta médica, a declaragao de comparecimento;

Il - atestado médico acima de 3 (trés) dias devera ser
apresentado ao RH/CGM para os tramites legais;

Il - tratando-se de acompanhante, o servidor devera
apresentar exames comprobatérios do paciente acompanhado da
comprovagao de grau de parentesco.

Art. 5° Os demais casos, de carater excepcional, que néo
se enquadram nas determinagdes desta Portaria, serdo tratados pelo
titular da CGM.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor a contar de 01-04-
2021, podendo ser alterada, revogada ou prorrogada, de acordo com as
diretrizes estabelecidas pelo Chefe do Executivo.

Cumpra-se, registre-se e publique-se.
Manaus, 30 de margo de 2021

Arnaido Gomes Flores
Controlador Geral do Municipio

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMI[\lISTRACAO,
PLANEJAMENTO E GESTAO

PORTARIA N° 091/2021-SEMAD

0] SECRETAR~IO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E GESTAO, no exercicio da competéncia que lhe
confere o artigo 128, inciso Il, da Lei Orgénica do Municipio de Manaus, e

CONSIDERANDO o teor da Memorando Externo
n° 025/2021-MANAUSMED/SEMAD, de 26.03.2021, e oque mais consta
do Doc. SIGED 2021.70500.70501.9.021337,

RESOLVE:

| - ALTERAR a Portaria n° 076/2021-SEMAD, referente a
designagdo de servidores com atuagdo no Sistema Integrado de
Controle Interno, na qualidade de representantes da SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, PLANEJAMENTO E GESTAO -
SEMAD, modificando-se para 1°.02.2021 o inicio dos efeitos da
designagdo do servidor DANIEL FERNANDES DE LIMA, matricula
137.605-5 A, considerando-se a vigéncia da nomeagdo promovida na
forma do Decreto de 17.02.2021, publicado no Diario Oficial do Municipio
— DOM Edigdo n° 5.036, de mesma data.

Il - FICAM MANTIDAS as demais disposi¢des da Portaria
alterada nos termos do item precedente, publicada no Diario Oficial do
Municipio — DOM Edigao n° 5.059, de 22.03.2021..

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 30 de margo de 2021.

PORTARIA N° 092/2021-SEMAD

0] SECRETARJO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E GESTAO, no exercicio da competéncia que lhe
confere o art. 128, inciso Il da Lei Orgénica do Municipio de Manaus, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 1° |, da Lei n.°
2.322/2018, clc o art. 1°, 1, § 1°, do Decreto n° 0842/2011, alterado pelo
Decreto n° 2.802/2014;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n° 042/21-GPG/PGM,
de 14.01.2021, subscrito pelo Procurador-Geral do Municipio;

CONSIDERANDO 0 Parecer n°.
ASSTEC/JURIDICA/SEMACC, de 04.02.2021;

003/2021-

CONSIDERANDO a anuéncia do Secretario Municipal de
Agricultura, Abastecimento, Centro e Comércio Informal, nos termos do
Despacho de 03.03.2021;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo, em conformidade
com o Despacho de 22.03.2021;

CONSIDERANDO o que mais consta da instrugéo do Proc.
SIGED n° 2021.35000.31032.0.000667, resolve

| - DECLARAR PRORROGADA, a contar de 1°.01.2021
até a data de publicagdo desta Portaria, com 6nus para 0 6rgdo de
origem, a cessdo da servidora GERLUCE BESSA LOPES, Analista
Municipal/Controlador de Distribuicdo e Abastecimento, matricula
076.544-9 M, do quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA, ABASTECIMENTO, CENTRO E COMERCIO
INFORMAL - SEMACC para a PROCURADORIA-GERAL DO
MUNICIPIO — PGM, movimentago funcional anteriormente autorizada,
em prorrogagao, na forma da Portaria n® 097/2020-SEMAD, publicada no
DOM Edigéo 4.809, de 30.03.2020.

|l - CONSIDERAR CEDIDA, a partir da data de publicagéo
desta Portaria e até 31.12.2021, com 6nus para ambos 0s 6rgdos, a
servidora mencionada no item precedente, do quadro de pessoal da
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO,
CENTRO E COMERCIO INFORMAL - SEMACC para a
PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO — PGM.

Il = ATRIBUIR ao 6rgdo cessiondrio encargos
correspondentes aos auxilios transporte e alimentagdo em favor da
servidora, em conformidade com o disposto no art. 5° do Decreto
n°1.941, de 28.09.2012, e nos §§ 1° e 2° do art. 5° do Decreto n° 0221,
de 23.07.2009, alterado pelo Decreto n°1.157, de 22.08.2011,
ressalvados os impedimentos legais das respectivas normas.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 30 de marco de 2021.
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PORTARIA N° 093/2021-SEMAD

0 SECRETAF{IO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E GESTAO, no exercicio da competéncia que lhe
confere o art. 128, inciso Il da Lei Organica do Municipio de Manaus, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 1°, |, da Lei n.°
2.322/2018, clc o art. 1°, 1, § 1°, do Decreto n° 0842/2011, alterado pelo
Decreto n° 2.802/2014;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°028/2021-GVP, de
08.02.2021, subscrito pelo Secretério Executivo do Gabinete do Vice-
Prefeito de Manaus;

CONSIDERANDO a deliberagéo do Secretario Municipal
Chefe da Casa Civil, na forma do Despacho de 12.02.2021,

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisao de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo, em conformidade
com o Despacho de 29.03.2021;

CONSIDERANDO o que mais consta da instrugdo do Proc.
SIGED n°2021.18911.18923.0.000046, resolve

| — DECLARAR PRORROGADA, pelo prazo de 12 (doze)
meses, a contar de 1°.01.2021, com 6nus para ambos 0s 6rgéos, a
cessdo da servidora MARIA IZA QUEIROZ DA COSTA, Assistente
Administrativo, matricula 013.517-8 A, do quadro de pessoal da CASA
CIVIL para o GABINETE DO VICE-PREFEITO, movimentagao funcional
anteriormente autorizada, em prorrogagdo, na forma da Portaria
n° 052/2020-SEMAD, publicada no DOM Edigao 4.786, de 21.02.2020.

I - ATRIBUIR ao 6érgdo cessionario encargos
correspondentes aos auxilios transporte e alimentagdo em favor da
servidora, em conformidade com o art. 5° do Decreto n°®1.941, de
28.09.2012, e nos §§ 1° e 2° do art. 5° do Decreto n°0221, de
23.07.2009, alterado pelo Decreto n° 1.157, de 22.08.2011, ressalvados
os impedimentos legais das respectivas normas.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PORTARIA N° 094/2021-SEMAD

0 SECRETARJO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E GESTAO, no exercicio da competéncia que lhe
confere o art. 128, inciso Il da Lei Organica do Municipio de Manaus, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 1°, I, da Lei n.°
2.322/2018, clc o art. 1°, 1, § 1°, do Decreto n° 0842/2011, alterado pelo
Decreto n® 2.802/2014;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°028/2021 -
DERHUS/CASA CIVIL, de 18.01.2021, subscrito pelo Secretario
Municipal Chefe da Casa Civil;

CONSIDERANDO a deliberagdo do Secretario Municipal
de Agricultura, Abastecimento, Centro e Comércio Informal, nos termos
do Despacho de 29.01.2021;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisao de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo, em conformidade
com o Despacho de 22.03.2021;

CONSIDERANDO o que mais consta da instrugdo do Proc.
SIGED n° 2021.35000.31032.0.000550, resolve

| — DECLARAR PRORROGADA, pelo prazo de 12 (doze)
meses, a contar de 02.01.2021, com 6nus para ambos 0s 6rgdos, a
cessdo da servidora JACIARA RODRIGUES DA SILVA CUNHA, PA.
Agente Administrativo A-lll-ll, matricula 079.860-6 H, do quadro de
pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA,
ABASTECIMENTO, CENTRO E COMERCIO INFORMAL - SEMACC
para a CASA CIVIL, movimentag&o funcional anteriormente autorizada
na forma da Portaria n° 007/2020-SEMAD, publicada no DOM Edigéo
4.757, de 13.01.2020.

I = ATRIBUIR ao 6érgdo cessionario encargos
correspondentes aos auxilios transporte e alimentagdo em favor da
servidora, em conformidade com o disposto no art. 5° do Decreto
n°1.941, de 28.09.2012, e nos §§ 1° e 2° do art. 5° do Decreto n° 0221,
de 23.07.2009, alterado pelo Decreto n°1.157, de 22.08.2011,
ressalvados os impedimentos legais das respectivas normas.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 30 de margo de 2021.

-

PORTARIA N° 095/2021-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E GESTAO, no exercicio da competéncia que lhe
confere o artigo 128, inciso Il da Lei Organica do Municipio de Manaus, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 62, § 1°, I, da Lei
n°1.126/2007, c/c o art. 1°,inc. |, da Lei n°® 2.322/2018, e art. 1°,inc. |, §
1°, do Decreto n® 0842/2011, alterado pelo Decreto n° 2.802/2014;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n®010/2021-GP, de
11.01.2021, subscrito pelo Excelentissimo Senhor Prefeito de Manaus;

CONSIDERANDO o Parecer Juridico n.° 156.01.2021 -
ASSJUR/SEMED, datado de 23.01.2021;

CONSIDERANDO a deliberagéo do Secretario Municipal
de Educagdo, na forma do Oficio n°0194/2021-SEMED/GS, de
27.01.2021;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo, na forma do
Despacho de 25.03.2021;

CONSIDERANDO, ainda, 0 que mais consta da instrugdo
do Processo SIGED n.° 2021.18000.18125.0.000386 (vol. 1),

RESOLVE:

CONSIDERAR CEDIDA, pelo prazo de 12 (doze) meses, a
partir de 1°.01.2021, com 6nus para ambos os 6rgdos, a servidora
DULCINEA ESTER DE ALMEIDA MOTTA, Professor Nivel Superior,
matricula 084.419-5 D, do quadro de Pessoal da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED para a CASA CIVIL.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 30 de margo de 2021.

EBENEZER ER EZERRA
Secretario Municjpat@e Administragao, Planejamento e Gestéo
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Manaus, quarta-feira, 31 de marco de 2021

PORTARIA N° 096/2021-SEMAD

0 SECRETAF{IO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E GESTAO, no exercicio da competéncia que lhe
confere o art. 128, inciso II, da Lei Organica do Municipio de Manaus, e

CONSIDERANDO o art. 1°, 1, da Lei n°2.322/2018, c/c o
art. 1% inc. |, § 1°, do Decreto n°0842/2011, alterado pelo Decreto
n°2.802/2014;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°189/2021-
GP/MANAUS PREVIDENCIA, de 23.02.2021, subscrito pela Diretora-
Previdéncia da Manaus Previdéncia;

CONSIDERANDO a anuéncia do Secretario Municipal de
Administracdo, Planejamento e Gestdo, conforme Despacho de
30.03.2021;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracdo, Planejamento e Gestdo, conforme
Despacho de 29.03.2021;

CONSIDERANDO o que mais consta da instrugdo do
Documento n° 2021.17848.17915.9.002095-SIGED, resolve

| - DECLARAR PRORROGADA, pelo prazo de 12 (doze)
meses, a contar de 1°.03.2021, com Onus para ambos os ¢rgdos, a
cesséo do servidor ANTONIO ROBERTO DA SILVA SOUSA, matricula
081.349-4 C, do quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E GESTAO - SEMAD para a
MANAUS PREVIDENCIA — MANAUSPREV, movimentagdo funcional
anteriormente autorizada, em prorrogagdo, pela Portaria n® 100/2020-
SEMAD, publicada no Diario Oficial do Municipio — DOM Edigao
n°4.809, de 30.03.2020.

I = ATRIBUIR ao 6érgdo cessionario encargos
correspondentes ao auxilio-transporte e auxilio-alimentagao em favor do
servidor, em conformidade com o art. 5° do Decreto n®1.941, de
28.09.2012, e nos §§ 1° e 2° do art. 5° do Decreto n°0221, de
23.07.2009, alterado pelo Decreto n° 1.157, de 22.08.2011, ressalvados
os impedimentos legais das respectivas normas.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 30 de marco de 2021.

C L >
EBENEZE uoﬁﬁ@gﬁr

Secretario Munjcipdl de Administragéo, Planejamento e Gestao

CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa n°001/2020 -
GS/SEMAD, que ESTABELECE orientagbes sobre o Programa
Municipal de Estagio Remunerado — PMER, realizado por meio de
Processo Seletivo Publico Simplificado para Contratagéo de Estagiarios
— PSPSCE, com a finalidade de atender aos 6rgdos e entidades da
Administragdo Publica Municipal, e da outras providéncias, publicado no
Diario oficial do Municipio — DOM, em 11/09/2020, Edi¢do n°4924,
Caderno II;

CONSIDERANDO o Edital n® 01/2020 — Processo Seletivo
Publico Simplificado para Contratagdo de Estagiarios de Nivel Médio e
Superior, publicado no Diério oficial do Municipio - DOM, em
18/11/2020, Edigao n°® 4969, Caderno I;

CONSIDERANDO o Resultado Final do Processo Seletivo
Publico Simplificado para Contratagdo de Estagiarios de Nivel Médio e
Superior, republicado no Diario Oficial do Municipio — DOM, em
21112/2020, Edigao 4991, Caderno Il, homologado por meio da Portaria
n° 299/2020-SEMAD, publicada no Diario Oficial do Municipio — DOM,
em 31/12/2012, Edigéo n° 4969;

CONSIDERANDO a manifestagdo constante do Relatério
Final da Comissdo do Processo Seletivo Publico Simplificado para
Contratagéo de Estagiarios, de 22.12.2020;

CONSIDERANDO a inexisténcia de qualquer vicio ou
irregularidade, e

CONSIDERANDO as solicitagbes contidas no Memo
n° 009/2021-Frequéncia/lSEMED, de 18/01/2021, inserida nos autos do
Documento Siged n°2021.18000.19117.9.003637 e no Memorando
n° 028/2021-DEGE/SEMED, de 25/02/2021, inserida nos autos do
Documento Siged n® 2021.18000.19301.9.015506,

RESOLVE:

Art. 1° CONVOCAR os candidatos relacionados abaixo,
aprovados no Processo Seletivo Publico Simplificado para Contratagao
de Estagiarios Nivel Médio e Superior de que trata o Edital n® 01/2020 -
SEMAD, a partir do dia util imediatamente subsequente a data de
publicagéo do presente Edital, até o dia 16/04/2021, no horario de 8h as
14h, em dias (teis, na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
SEMED, situada na Avenida Mario Ypiranga Monteiro, N°2549,
Adrianépolis, CEP: 69050-030, Manaus/AM, para apresentagdo da
documentagdo que comprove habilitagdo estipulada como pré-requisito
na area de estagio na qual o candidato conste como aprovado, conforme
item 14.4 do referido Edital:

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANAUS

SECRETARIA MUNICIPAL DE APMINISTRAQAO, PLANEJAMENTO
E GESTAO - SEMAD

PROCESSO SELETIVO'PUBLICO SIMPLICADO PARA
CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DE NIVEL MEDIO E SUPERIOR

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 004/2021 - SEMAD

0 SECRETARJO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso de suas atribuicdes que lhe
conferem o art. 128, inc. Il, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o Termo de Ajustamento de Gestdo —
TAG, referente ao Processo Seletivo Publico Simplificado para
Contratagdo de Estagiario, publicado no Diario oficial do Municipio -
DOM, de 17/2/2020, Edicao n° 4782;

CONSIDERANDO os trabalhos da Comisséo do Processo
Seletivo Publico Simplificado para Contratagdo de Estagiarios -
PSPSCE, objeto dos Processos Administrativos n°2020.16330.
16347.0.000199 — SEMAD e n° 2020.16330.16347.0.000713 — SEMAD;

NIVEL SUPERIOR
CURSO: 501. ADMINISTRAGAO
NOME CLASS.|  INSCRICAO IDENTIDADE
ANGELO PAIVA PEREIRA 9 438424 20953739
MELYSSA PIMENTA DA SILVA 10° 440620 28434846
MAXWEL DE SOUZA MARINHO 11° 438845 2177831-0
NIVEL SUPERIOR
CURSO: 502. ARQUITETURA E URBANISMO
NOME CLASS.|  INSCRICAO IDENTIDADE
JANCLEY DA SILVA AUZIER 320 436154 27286460
ALINE FARIAS DE SOUZA 33° 432922 28481682
JOHANNES SOUZA MATOS DE ANDRADE 34° 442425 8763275
MARCELA EDUARDA DE OLIVEIRANUNES | 35° 428710 3144798-8
ANGELO DE LIMA PONTES 36° 430367 28832264
GUNNAR GUERREIRO DOS SANTOS 37° 444932 02834004200
NIVEL SUPERIOR
CURSO: 503. CIENCIAS CONTABEIS
NOME [CLASS.] INSCRICAO [ IDENTIDADE
POLLYANA LIMA DOS SANTOS [ 5 | 429785 [ 30492661
NIVEL SUPERIOR
CURSO: 505. COMUNICACAQ SOCIAL
NOME CLASS.|  INSCRICAO IDENTIDADE
ELISANGELA LACERDA 2 445857 29465494
ANDREW ERICLES EVANGELISTAGOMES | 3° 434734 30695597
NIVEL SUPERIOR
CURSO: 506. DIREITO
NOME CLASS.|  INSCRICAO IDENTIDADE
STHELA RITA MENDES GRACA 5° 433227 2000608-0
NICOLE SOUZA MACHADO RONDON 6° 429560 26581175
GIOVANNA CRISTINA FERREIRA PINTO 7° 442986 29757320
BEATRIZ SILVA DA COSTA 8° 432344 3368502-9
RENAN PEREIRA 9 439600 22303197
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NIVEL SUPERIOR THAIS MELISSA NERI BARBOSA 203° 446069 31082629
CURSO: 510. ENGENHARIA CIVIL ROMEU SOUZA DE SALES 204° 432954 30236100
NOME CLASS.| __INSCRICAQ IDENTIDADE FERNANDO DE MENEZES BASTOS 295° 436795 30786258
JUAN ROGERS BRITO SIERPINSKI 30° 441007 29522536 MARCOS VINICIUS COSTA FERNANDES | _296° 432918 31136990
SABRINA DA SILVAE SILVA 31° 429082 28132394 JENIFFER OLIVEIRA MONTEIRO 297° 443283 35149981
ENZO GABRIEL SOUZA GONGALVES 32° 433369 29436397 ANDRE LUIS DA SILVA NASCIMENTO 208° 431960 31053718
LARISSA SOUZA DE ARAUJO 33° 430265 25333208 JOSIELE SOUZA DOS REIS 299° 440544 36517631
VICTOR MARTINS DOS SANTOS 34° 436723 28563638 JESSICA NATHALLI VICTOR LOUREIRO 300° 445052 3707144-0
AYRTON DA SILVEIRA CUNHA 35° 431324 27569110 GABRIEL FERNANDES ALMEIDA 301° 438304 3924962-0
LUCAS RAMOS MAGALHAES 36° 433418 28879767 CARLOS EDUARDO BRANDAO MORAES __|_302° 430493 32454295
NATHALIA BARRETO DA SILVA 37° 429261 23133112 MATHEUS DA SILVA LOPES 303° 441435 32794975
ISAAC DOS SANTOS ALMEIDA 38° 446211 26608778 GIULIANO DA SILVA BURGA 304° 435557 31970095
RAQUEL CASTRO DE SOUZA 305° 432929 34095756
NIVEL SUPERIOR CALIL DE MELO BATISTA 306° 430605 31085822
: G0 i B 1
NOME CLASS.| INSCRICAO IDENTIDADE GIOVANA DOS SANTOS TRINDADE, 309° 440236 29702518
ALEF FONSECA GONCALVES P 432940 28458176 -
NICKSON KLEY GONGALVES DA SILVA = 47333 59505440 HUGO RAFAEL MEDEIROS TEIXEIRA 310" 443713 34153179
JANDER LIBORIO SILVA NUNES & 442199 31525830 ISABELLE PEREIRA CRUZ 31 429157 29483522
MATHEUS SERRAO UCHOA 7 w5 331121 DIMINA BEATRIZ DA ROCHA PEREIRA 312 439806 30.019.783-7
PAULA ROBERTA SOUZA DE OLIVEIRA 313° 443044 34869387
NIVEL SUPERIOR . )
CURSO. 515, LETRAS (LINGUA PORTUGUESA) N Art. 20 F_’ara a assu)atura do Termo de Compromisso de
NOME [CLASS.] INSCRICAO | IDENTIDADE Estagio — TCE, o candidato devera:
RAQUEL PATRICIO DE ARAUJO [ 1o [ 430841 [ 26745017 a) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e gozo dos
_ direitos politicos, se for o caso;
NIVEL SUPERIOR

b) Estar quite com as obrigacées do Servico Militar,

CURSO: 516. LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS

NOME CLASS.| INSCRICAQ IDENTIDADE quando se tratar de cand.idato dolsexo masculino, se for o caso; .
ANA LIDIA RHODIS SOARES 1° 429407 30461707 c) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das
LUANA GOMES DA SILVA > 428455 11612711 buics A &
ribui i r | concorr lassifi
CAROLINE COSTA DE SENA 3 439150 29764989 atribuigoes dp est‘ago’ parg 8, gud. _co coreu € se - classtiicou,
FABIANA FERREIRA DA SILVA I3 436761 17678099 comprovadas junto a pericia medl(;a of|caa|,. ' '
L N N Y I S e
MARCOS PAULO DE OLIVEIRAPEQUENO | € 438591 27489957 repconheci da pelo ME g ¢
NIVEL SUPERIOR PARAGRAFO  UNICO. A falta de comprovagao de
CURSO: 517. NUTRIGAO i qualquer um dos requisitos especificados no caput deste artigo, bem
TSGR DEN&’}AVEIRA ICL‘Q\ES-I Isttggsl%O I 'DE%L'S%’;EE como deixar de apresentar quaisquer documentos e exames médicos
constantes no Art. 3° no prazo de até o dia 16/04/2021 impedira a
NIVEL SUPERIOR contratagéo dq candidato, implicando sua eliminagdo definitiva do
CURSO: 520. PSICOLOGIA Processo Seletivo.
NOME CLASS.| _INSCRICAO IDENTIDADE
RAFAELA CHRISTI ANE MANO DE ASSIS 8 441213 95458149 Art. 30 Tod didatos dever bmeter a E
RITA CRISTINA BARBOSA MARINHO @ 445887 26399644 o ~ Art. 3" Todos os candidatos deverao se submeter a Exame
ANNELISE RODRIGUES DO NASCIMENTO | 10° 428115 29701562 Médico Pré-Contratual, sob a responsabilidade da Secretaria Municipal
MARCIA GABRIELA FRANGA GENTIL 11° 437877 2645320-7 de Administrago, Plangjamento e Gestdo — SEMAD, que concluira
TASSIA DA CONCEICAO SITUBA 120 434050 2297042-8 i tido fisi tal icio do estadio:
NAGISA REGIS BRANDAO 1% 139519 30409675 quanto a sua aptiddo fisica € mental para o exercicio do estagio:
VICTOR LUCAS DA SILVA CARVALHO 14° 442153 27632474 § 1° Para a realizagdo do Exame Médico Pré-Contratual, o
Q?STMPME:;%LAS&%’&EMO = 15° 433813 22458646 candidato devera apresentar os seguintes documentos originais e 1
NASCIMENTO QUINTELA 16° fo ol 2 (uma copia): _ - _
MYLENA CHAVES MUNIZ DOS SANTOS 17° 431952 27435288 a) Encaminhamento do setor especifico da Prefeitura;
WILLY GREISSI SANTANA CORDEIRO e 440549 35172517 b) 2 (duas) fotos 34 (recente e colorida);
ROSAMARYA DE OLIVEIRA COELHO 19 428527 13162454 D o de identidad fotoarafi inatura:
MATHEUS LIFSITCH RODRIGUES 20° 438467 27515516 Z)) Cocumen °t e ld ent g e com 10 Ogé?d'a e 353'[1|at_ ura; )
omprovante de enderego, expedido nos ultimos
NIVEL SUPERIOR meses (conta de agua, luz, telefone ou celular);
CURSO: 522. SERVIGO SOCIAL e) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
NOME CLASS.| _INSCRICAO IDENTIDADE )L Médi ; icsional- '
JAMILY DE JESUS DA SILVA > 439216 6830423 f) Laudo Médico pré-admissional;, o
MARIA FERNANDA DA SILVA RAMALHO 3 435851 29824109 g) Declaragdo de matricula original emitida pela Instituigao
_ _ de Ensino, contendo informag&o sobre a matricula, a frequéncia regular
i NIVEL MEDIO e ano/periodo cursado, emitida por no méaximo 15 (quinze) dias;
CURSO: 301. ENSINO MEDIO I L
NOME CLASS]  INSCRICAO IDENTIDADE h) Cgmprovante de titularidade bancaria, contendo o
HIDEANE KELLEN DA SILVA PEREIRA 264° 441920 34099174 numero da Agéncia e da conta corrente no Banco Bradesco S/A, para
RAYSSAROLIMSANTENY 265 428706 34060537 deposito dos valores relativos a bolsa de estagio e ao auxilio-transporte;
YASMIN CHAUVIN DERZI 266° 429428 31477089 P . ; 9 ; porte;
KARINE DA SILVA ROCHA 2670 144236 34307126 i)Seo canqldato for menor de idade: apresentar fotocopia
GABRIEL DOS ANJOS DUTRA 268° 434525 2715029-1 do RG e CPF do responsavel.
BRUNGIEIMADOSSANTOS 269 439050 3696844-7 § 2° O candidato contratado serd responsabilizado
BRUNA SOUZA DA FONSECA 270° 428053 30659400 dministrat i . inf ses inveridi :
PALOMA DOS SANTOS LIRA o7 443007 33375900 administrativamente por quaisquer informages inveridicas que vier a
LUANA GABRIELA NOGUEIRA AZEVEDO | 272° 446462 1508323 prestar, sendo assegurado o contraditrio e a ampla defesa.
LET'CIA DE ALMEIDA COSTA 213 A36777 36659541 § 3° Para a realizago do Exame Médico Pré-Contratual, o
VINICIUS DE FRANGA PINHEIRO 274° 430727 2765573-3 didato devers far també ltado d int
LEANDRO MOTA FERREIRA 275 143832 27331830 candidato devera apresentar também resultado dos seguintes exames,
GABRIEL RIAN DA SILVA BRAGA 276° 430349 3716477-5 realizados as suas expensas:
BEATRIZ CAROLIE DANTAS DESOUZ—| 27° | dados Sz @) Hemograma completo
ERICK BRASIL LOPES 2790 433799 30963100 b) Raio X do Torax.AP e ge_rfll (com laudo médico);
CINDY GABRIELLE MARTINS MONTEIRO | 280° 431742 34418997 c) Atestado de sanidade fisica e mental.
BNy TAMRES D0S SANTCS GORDERD | 262> | ddsos? oot § 4 Os exames descrilos no § 3" deste artigo poderdo ser
GERALDO LUIZ DOS REIS BRASIL JUNIOR | 253 YT AT600 rea_llzados em Ial_)oratonos de livre escolha do cgndldato e somgnte teréo
MAYANE REBECA MAIA CARMONA 284° 446324 33174202 validade se realizados dentro de 30 (trinta) dias anteriores a data de
JDC:(C\)C;A Y»LCZE’?FDE ALMEIDA SANTOS ggg mgg; gfggggz marcagao do Exame Médico Pré-Contratual.
X 0 i 0
ERICKA MATOS DE SOUZA 287 FTYTET) T7ANGS _ ~§ 5° Nos resultqdos dos exames descritos no § 3° deste
STHEISSY CASTRO DO NASCIMENTO 288° 435967 33908486 artigo deverdo constar o numero de identidade do candidato e a
LETICIA GABRIELE DE OLIVEIRA SANTOS | 289° 438849 3416604-1 identificacdo dos profissionais que os realizaram.
CAIO DOS SANTOS SILVA 20° 437482 28119444 0 N3 5 ; "
KAMILA BEATRIZ DE SOUZA NS T 146008 20014085 _ § 6 Néo serao aceitos resu]tados de exames emitidos pela
ELIANDRA DE SOUZA VASCONCELOS 292° 440562 35173459 internet sem assinatura digital ou fotocopiados.
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§ 7° No Exame Médico Pré-Contratual todos os candidatos
deverao responder ao questionario de antecedentes clinicos.

§ 8° O candidato que for considerado INAPTO no Exame
Médico Pré-Contratual podera apresentar recurso da decisdo, na sede
da Secretaria Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestéo -
SEMAD, durante horario de funcionamento administrativo, no prazo
méaximo de dois dias uteis, assim considerado o horario de
funcionamento administrativo da Prefeitura Municipal de Manaus/AM,
contados da data em que se der ciéncia do resultado da inaptiddo ao
candidato.

§ 9° Decorrido 0 prazo para interposi¢&o do recurso de que
trata 0 § 8° deste Edital, o candidato considerado INAPTO no Exame
Médico Pré-Contratual estara impedido de ser contratado, podendo a
Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo —
SEMAD convocar o préximo candidato.

§ 10 O recurso referido no § 8° deste Edital suspende o
prazo para a contratagdo do candidato.

Art. 4° O candidato que n&o apresentar os documentos e
exames médicos exigidos no art. 3°, § 3°, no prazo de 15 (quinze) dias
corridos, a contar do dia imediatamente subsequente a data de
publicagéo deste Edital, ndo tera o Termo de Compromisso de Estagio —
TCE assinado e nem iniciara o estagio remunerado.

PARAGRAFO UNICO. Descumprido o prazo de que trata
o caput deste artigo, o candidato serd considerado desistente, para
todos os efeitos, procedendo-se a chamada do candidato seguinte,
obedecida a ordem de classificagao.

Manaus, 31 de margo de 2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANAUS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO
E GESTAO - SEMAD

PROCESSO SELETIVO’PUBLICO SIMPLICADO PARA
CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DE NIVEL MEDIO E SUPERIOR

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 005/2021 - SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso de suas atribuicdes que lhe
conferem o art. 128, inc. Il, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o Termo de Ajustamento de Gestdo —
TAG, referente ao Processo Seletivo Publico Simplificado para
Contratagdo de Estagiario, publicado no Diario oficial do Municipio -
DOM, de 17/2/2020, Edigao n° 4782;

CONSIDERANDO os trabalhos da Comissdo do Processo
Seletivo Publico Simplificado para Contratagdo de Estagiarios —
PSPSCE, objeto dos Processos Administrativos n°2020.16330.
16347.0.000199 — SEMAD e n° 2020.16330.16347.0.000713 — SEMAD;

CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa n°001/2020 -
GS/SEMAD, que ESTABELECE orientagdes sobre o Programa
Municipal de Estagio Remunerado — PMER, realizado por meio de
Processo Seletivo Publico Simplificado para Contratagéo de Estagiarios
- PSPSCE, com a finalidade de atender aos 6rgdos e entidades da
Administragdo Publica Municipal, e da outras providéncias, publicado no
Diario oficial do Municipio — DOM, em 11/09/2020, Edigdo n° 4924,
Caderno II;

CONSIDERANDO o Edital n® 01/2020 — Processo Seletivo
Publico Simplificado para Contratagdo de Estagiarios de Nivel Médio e
Superior, publicado no Diario oficial do Municipio — DOM, em
18/11/2020, Edigao n°® 4969, Caderno I;

CONSIDERANDO o Resultado Final do Processo Seletivo
Publico Simplificado para Contratagdo de Estagiarios de Nivel Médio e

Superior, republicado no Diario Oficial do Municipio — DOM, em
21/12/2020, Edic&o 4991, Caderno Il, homologado por meio da Portaria
n° 299/2020-SEMAD, publicada no Diario Oficial do Municipio — DOM,
em 31/12/2012, Edigéo n° 4969;

CONSIDERANDO a manifestagdo constante do Relatério
Final da Comissdo do Processo Seletivo Publico Simplificado para
Contratagéo de Estagiarios, de 22.12.2020;

CONSIDERANDO a inexisténcia de qualquer vicio ou
irregularidade, e

CONSIDERANDO a solicitagdo contida no Oficio
n° 0643/2021, de 15/03/2021, inserida nos autos do Documento Siged
n®2021.20000.20015.9.003637,

RESOLVE:

Art. 1° CONVOCAR os candidatos relacionados abaixo,
aprovados no Processo Seletivo Publico Simplificado para Contratagao
de Estagiarios Nivel Médio e Superior de que trata o Edital n° 01/2020 -
SEMAD, a partir do dia util imediatamente subsequente a data de
publicagéo do presente Edital, até o dia 16/04/2021, no horario de 8h as
14h, em dias uteis, na SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA - SEMINF, situada na Rua Gabriel Gongalves,
N° 351, Aleixo, CEP: 69060-010, Manaus/AM, para apresentagdo da
documentagdo que comprove habilitagdo estipulada como pré-requisito
na area de estagio na qual o candidato conste como aprovado, conforme
item 14.4 do referido Edital:

NIVEL SUPERIOR
CURSOQ: 501. ADMINISTRACAQ
NOME CLASS.|  INSCRICAO IDENTIDADE
VIVIANE LINDIBERG FRAZAO 12° 442433 MG14113228
VINYCIUS DE JESUS FARIAS 13° 431809 27967689
NIVEL SUPERIOR
CURSO: 502. ARQUITETURA E URBANISMO
NOME CLASS.|  INSCRICAO IDENTIDADE
JULIA DOS SANTOS MENDES 38° 429750 36812390
NERLIANI CARVALHO FIGUEIRA 39° 439228 2894522-0
NIVEL SUPERIOR
CURSO: 503. CIENCIAS CONTABEIS
NOME [CLASS.] INSCRICAO |  IDENTIDADE
EDUARDO DA SILVA ORDONES [ 6 | 440077 [ 28623320
NIVEL SUPERIOR
CURSO: 510. ENGENHARIA CIVIL
NOME CLASS.|  INSCRICAO IDENTIDADE
PHELIPE FARIAS FERREIRA 39° 434291 24731811
MAYSA DA SILVA MAIA 40° 428762 28364759
ANGELICA OLIVEIRA DOS SANTOS 41° 440835 30622581
ROBERTO CORREA DA SILVA JUNIOR 420 445234 2349116-7
RAQUEL ANDRADE DE OLIVEIRA 43° 441353 26287226
NIVEL SUPERIOR
CURSO: 511. ENGENHARIA DA COMPUTAGAO
NOME CLASS.|  INSCRICAO IDENTIDADE
JUAN CARLO DA COSTA PAES 8° 431053 29790778
JORGE PABLO DE ALMEIDA FROTA 9 439998 30710669
DANIEL SANTIAGO DA SILVA 10° 433439 28606485
MAYCON ENDREW CAVALCANTE DE
AZEVEDO 110 440011 3074441-5

Art. 2° Para a assinatura do Termo de Compromisso de
Estagio — TCE, o candidato devera:

a) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e gozo dos
direitos politicos, se for o caso;

b) Estar quite com as obrigacbes do Servico Militar,
quando se tratar de candidato do sexo masculino, se for o caso;

c) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das
atribuicbes do estagio para a qual concorreu e se classificou,
comprovadas junto a pericia médica oficial;

d) Possuir a escolaridade exigida para o curso em que foi
aprovado e estar regularmente matriculado em instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC.

PARAGRAFO UNICO. A falta de comprovagdo de
qualquer um dos requisitos especificados no caput deste artigo, bem
como deixar de apresentar quaisquer documentos e exames médicos
constantes no Art. 3° no prazo de até o dia 16/04/2021 impedira a
contratagdo do candidato, implicando sua eliminagdo definitiva do
Processo Seletivo.
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Art. 3° Todos os candidatos deveréo se submeter a Exame
Médico Pré-Contratual, sob a responsabilidade da Secretaria Municipal
de Administragdo, Planejamento e Gestdo — SEMAD, que concluira
quanto a sua aptiddo fisica e mental para o exercicio do estagio:

§ 1° Para a realizagdo do Exame Médico Pré-Contratual, o
candidato devera apresentar os seguintes documentos originais e 1
(uma copia):

a) Encaminhamento do setor especifico da Prefeitura;

b) 2 (duas) fotos 3x4 (recente e colorida);

c) Documento de identidade com fotografia e assinatura;

d) Comprovante de enderego, expedido nos ultimos 2
meses (conta de agua, luz, telefone ou celular);

¢) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

f) Laudo Médico pré-admissional;

g) Declaragdo de matricula original emitida pela Instituigdo
de Ensino, contendo informag&o sobre a matricula, a frequéncia regular
e ano/periodo cursado, emitida por no maximo 15 (quinze) dias;

h) Comprovante de ftitularidade bancéria, contendo o
numero da Agéncia e da conta corrente no Banco Bradesco S/A, para
deposito dos valores relativos a bolsa de estagio e ao auxilio-transporte;

i) Se o candidato for menor de idade: apresentar fotocopia
do RG e CPF do responsavel.

§ 2° O candidato contratado sera responsabilizado
administrativamente por quaisquer informagdes inveridicas que vier a
prestar, sendo assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

§ 3° Para a realizagdo do Exame Médico Pré-Contratual, o
candidato devera apresentar também resultado dos seguintes exames,
realizados as suas expensas:

a) Hemograma completo;

b) Raio X do Térax AP e perfil (com laudo médico);

c) Atestado de sanidade fisica e mental.

§ 4° Os exames descritos no § 3° deste artigo poderao ser
realizados em laboratorios de livre escolha do candidato e somente terdo
validade se realizados dentro de 30 (trinta) dias anteriores a data de
marcacédo do Exame Médico Pré-Contratual.

§ 5° Nos resultados dos exames descritos no § 3° deste
artigo deverdo constar o nimero de identidade do candidato e a
identificagdo dos profissionais que os realizaram.

§ 6° Nao serdo aceitos resultados de exames emitidos pela
internet sem assinatura digital ou fotocopiados.

§ 7° No Exame Médico Pré-Contratual todos os candidatos
deverdo responder ao questionario de antecedentes clinicos.

§ 8° O candidato que for considerado INAPTO no Exame
Médico Pré-Contratual podera apresentar recurso da deciséo, na sede
da Secretaria Municipal de Administragéo, Planejamento e Gestéo -
SEMAD, durante horario de funcionamento administrativo, no prazo
maximo de dois dias Uteis, assim considerado o horario de
funcionamento administrativo da Prefeitura Municipal de Manaus/AM,
contados da data em que se der ciéncia do resultado da inaptiddo ao
candidato.

§ 9° Decorrido 0 prazo para interposigao do recurso de que
trata o § 8° deste Edital, o candidato considerado INAPTO no Exame
Médico Pré-Contratual estara impedido de ser contratado, podendo a
Secretaria Municipal de Administracdo, Planejamento e Gestdo —
SEMAD convocar o préximo candidato.

§ 10 O recurso referido no § 8° deste Edital suspende o
prazo para a contratagéo do candidato.

Art. 4° O candidato que néo apresentar os documentos e
exames médicos exigidos no art. 3°, § 3° no prazo de 15 (quinze) dias
corridos, a contar do dia imediatamente subsequente a data de
publicagéo deste Edital, ndo tera o Termo de Compromisso de Estégio —
TCE assinado e nem iniciara o estagio remunerado.

PARAGRAFO UNICO. Descumprido o prazo de que trata
o caput deste artigo, o candidato sera considerado desistente, para
todos os efeitos, procedendo-se a chamada do candidato seguinte,
obedecida a ordem de classificagao.

Manaus, 31 de margo de 2021.

EBENEZE BUQUER
Secretario Municipa dministragdo, Pl

ejamento e Gestao - SEMAD

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N° 149/2021-DTRAB/SEMSA

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, em exercicio,
no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 128, inciso |l
da Lei Organica do Municipio de Manaus, e

CONSIDERANDO a Lei Delegada n°® 12, de 31 de julho de
2013, publicada no Diario Oficial do Municipio Edicdo n°3221, de
mesma data, que dispde sobre a estrutura organizacional da Secretaria
Municipal de Saude, suas finalidades e competéncias, fixa seu quadro
de cargos comissionados;

CONSIDERANDO os Decretos de 22 de abril de 2020,
publicados no DOM n°4823, que redistribuiram das estruturas
organizacionais da Casa Civil e Secretaria Municipal de Agricultura,
Abastecimento, Centro e Comércio Informal para a Secretaria Municipal
de Salde, os cargos de Assessor Técnico | (simbologia DAS-3), e
Assessor Técnico Il (simbologia DAS-2).

RESOLVE:

CONSIDERAR CESSADOS, a contar de 1° de abril de
2021, os efeitos da Portaria n® 061/2021-DTRAB/SEMSA, publicada na
Edigao n° 5.029, pagina 15 do Diario Oficial do Municipio de 10/2/2021,
que designou a servidora Maria José Aragéo Frota, matricula 089.693-
4B, para responder pela Diregdo da Unidade Basica de Saude Japiim,
integrante da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Salde.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 29 de margo de 2021.

N -

ALINE ROSA MARTINS FREIRE COSTA
Secretaria Municipal de Saude,
em exercicio

PORTARIA N° 150/2021-DTRAB/SEMSA

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, em exercicio,
no uso das atribuices que lhe sdo conferidas pelo artigo 128, inciso Il
da Lei Orgénica do Municipio de Manaus, e

CONSIDERANDO a Lei Delegada n° 12, de 31 de julho de
2013, publicada no Diario Oficial do Municipio Edigdo n°3221, de
mesma data, que dispde sobre a estrutura organizacional da Secretaria
Municipal de Saude, suas finalidades e competéncias, fixa seu quadro
de cargos comissionados;

CONSIDERANDO a Lei n°1.978, de 14 de maio de 2015,
publicada no Diério Oficial do Municipio Edigéo n® 3647, de mesma data,
que dispde sobre os cargos em comisséo e as fungées de confianga de
direcéo, gerenciamento, chefia, assessoramento e apoio técnico da
Secretaria Municipal de Saude.

RESOLVE:

| - DISPENSAR, a contar de 1° de abril de 2021, a
servidora Eliuma Pereira da Costa, matricula 108.074-1A, AS -
Digitador, pertencente ao quadro de pessoal desta Secretaria Municipal
de Saude, da Fungdo de Dire¢do da UBS S&o Vicente de Paulo,
simbologia FGS-4, integrante da estrutura organizacional da SEMSA,
objeto da Lei Delegada n° 12, de 31 de julho de 2013, combinada com a
Lei n® 1.978, de 14 de maio de 2015.

Il - DESIGNAR, a contar de 1° de abril de 2021, a
servidora Kellen Cristine Amorim da Silva, matricula 088.533-9A, AS -
Técnico em Dermatologia Sanitaria, pertencente ao quadro de pessoal
desta Secretaria Municipal de Saude, para exercer a Fungao de Direg&o
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da UBS Dr. Luiz Montenegro, simbologia FGS-4, integrante da estrutura
organizacional da SEMSA, objeto da Lei Delegada n° 12, de 31 de julho
de 2013, combinada com a Lei n® 1.978, de 14 de maio de 2015.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 29 de margo de 2021.

/y'\/ ~
ALINE ROSA MARTINS FREIRE COSTA

Secretaria Municipal de Saude,
em exercicio

PORTARIA N° 152/2021-GABIN/SEMSA

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, em exercicio,
usando das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 128, inciso |l
da Lei Organica do Municipio de Manaus, e

CONSIDERANDO o Decreto de 30 de margo de 2021, que
declarou ponto facultativo, nos o6rgdos e entidades integrantes da
estrutura organizacional do Municipio, no dia 01-04-2021, quinta-feira
Santa, ressalvadas as atividades essenciais assim definidas em Lei,
conforme dispde o § 1° do art. 9° da Constituigdo Federal;

CONSIDERANDO o Decreto n° 5.001, de 04 de janeiro de
2021, publicado no DOM n° 5000, de mesma data, o qual declarou
situagdo anormal, caracterizada como emergencial, no Municipio de
Manaus, em virtude da pandemia causada pelo novo coronavirus (Covid-
19) e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a Rede de
Saude no atendimento a populag&o, em razdo da pandemia do novo
coronavirus, por tratar-se de doenga infecciosa de abrangéncia mundial
declarada pela Organizagdo Mundial de Satde, além de outras doengas;

CONSIDERANDO a necessidade de cumprir o cronograma
de vacinagéo contra a Covid-19 junto & populagdo de 55 a 59 anos, com
comorbidades, além dos idosos acima de 60 anos e trabalhadores de
saude programados para tomar a segunda dose da vacina;

CONSIDERANDO a necessidade de evitar a
descontinuidade na execugéo dos servigos prestados a populagdo por
esta Secretaria;

CONSIDERANDO ainda, que faltas injustificaveis nestes
dias poderdo provocar graves transtornos na funcionalidade dos servigos
supracitados.

RESOLVE:

| - DETERMINAR que os servidores designados para
atendimento nas Unidades elencadas a seguir comparecam as suas
atividades laborais no dia 1° de abril de 2021 (quinta-feira):

1. UBS Nilton Lins;
2. UBS Leonor de Freitas;
3. UBS José Amazonas Palhano.

Il - DETERMINAR que os servidores designados para
atendimento nas Unidades de horario ampliado elencadas a seguir
comparegam as suas atividades laborais no dia 3 de abril de 2021
(sébado):

1. UBS José Rayol dos Santos;

2. UBS Morro da Liberdade;

3. UBS Deodato de Miranda Le&o;
4. UBS Leonor de Freitas;

5. UBS José Amazonas Palhano;
6. UBS Balbina Mestrinho;

7. UBS Salvio Belota;

8. UBS Augias Gadelha;

9. UBS Leonor Brilhante;

10. UBS Alfredo Campos.

lIl - DETERMINAR que os servidores designados para
atendimento na Clinica da Familia Carmem Nicolau comparegam as
suas atividades laborais no periodo de 1° (quinta-feira) a 4 (domingo)
de abril de 2021.

IV - DETERMINAR que os servidores designados para
atendimento nos Postos de Vacinagéo elencados a seguir comparegam
as suas atividades laborais nos dias 1° (quinta-feira) e 3 (sabado) de
abril de 2021:

1. Centro Estadual de Convivéncia da Familia Padre Pedro Vignolia;
2. Universidade Paulista — UNIP;

3. Centro Cultural Povos da Amazonia;

4. Universidade Nilton Lins;

5. Clube do Trabalhador - SESI,

6. Balneario do SESC;

7. Centro de Convengdes de Manaus — Sambddromo.

V - DETERMINAR que os servidores que atuam nos
setores vinculados a ag&o de vacinagdo comparegam as suas atividades
laborais nos dias 1° (quinta-feira) e 3 (sdbado) de abril de 2021.

VI - DETERMINAR que os servidores designados para
atendimento no Centro de Emissdo de Declaragio de Obito por
Causa Natural em Domicilio — CEDO comparegam as suas atividades
laborais no periodo de 1° (quinta-feira) a 4 (domingo) de abril de 2021.

VIl - ESTABELECER que os servidores designados para
cobertura dos plantdes na Maternidade Moura Tapajoz e no Servico
de Atendimento Movel de Urgéncia - SAMU 192 comparegam as suas
atividades laborais no periodo de 1° (quinta-feira) a 4 (domingo) de
abril de 2021.

VIII = FIXAR que, na ocorréncia de ndo comparecimento
ao servico, sera considerada “FALTA GRAVE” advindo puni¢do de
acordo com Lei n® 1.118, de 1°de setembro de 1971, que dispde sobre o
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Manaus.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 31 de margo de 2021.
/
ALINE ROSA MARTINS FREIRE COSTA

Secretéria Municipal de Salde,
em exercicio

DISPENSA DE LICITAGAO
DESPACHO

CONSIDERANDO o que consta no Processo
n° 2020/1637/0961 — SEMSA, de interesse da Secretaria Municipal de
Salde - SEMSA.

DISPENSO o procedimento licitatorio, com base no artigo
24, inciso X, da Lei n® 8.666/1993, visando a locagdo de um imével de
propriedade da senhora NAYDE YOKO KONASUGAWA, localizado na
Avenida Adolfo Ducke, n°1221, Conjunto Acariquara — Coroado I,
destinado ao funcionamento do Centro de Atengdo Psicossocial
Infantojuvenil Leste — CAPSi desta Secretaria Municipal de Saude, pelo
periodo de 12 (doze) meses, no valor global de R$ 159.600,00 (cento e
cinquenta e nove mil e seiscentos reais).

Seja submetido o presente Despacho a consideragéo da
Senhora Secretéaria Municipal de Salde, em exercicio, para fins de
ratificagéo.

Manaus, 29 de margo de 2021.
ELIZANGELA MACHADO DE MAC EDO DOS SANTOS

Diretora do Departamento de Administragdo
¢ Infraestrutura
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Pelo exposto, RATIFICO a dispensa de licitacdo de que
trata o Processo n® 2020/1637/0961 — SEMSA, em conformidade com o
artigo 24, inciso X, da Lei n° 8.666/1993.

Manaus, 29 de margo de 2021.

Y

ALINE ROSA MARTINS FREIRE COSTA
Secretaria Municipal de Saude,
em exercicio

DISPENSA DE LICITAGAO
DESPACHO

CONSIDERANDO o0 que consta no Processo
n°2021.01637.01412.0.000132 (VOLUME 1) — SEMSA, de interesse da
Secretaria Municipal de Saude — SEMSA.

DISPENSO o procedimento licitatorio, com base no artigo
24, inciso IV, da Lei n°8.666/1993, visando a contratagdo direta da
empresa R. ANSELMO MIRANDA EIRELLI para aquisi¢do, em carater
de urgéncia, de 1.000.000 (um milhdo) de cartdes de vacina, conforme
especificagdes do Termo de Referéncia para atender as necessidades
da Campanha de Vacinagéo contra a COVID-19 da Secretaria Municipal
de Saude — SEMSA, pelo valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais).
Seja submetido o presente Despacho & consideragdo da Senhora
Secretaria Municipal de Saude, em exercicio, para fins de ratificagao.

Manaus, 30 de margo de 2021.

Brpeee il -
ELIZANGE LA MACHADO DE MAC EDO DOS SANTOS
Diretora do Departamento de Administragao
e Infraestrutura

Pelo exposto, RATIFICO a dispensa de licitacdo de que
trata o Processo n° 2021.01637.01412.0.000132 (VOLUME 1) - SEMSA,
em conformidade com o artigo 24, inciso IV, da Lei n® 8.666/1993.

Manaus, 30 de marco de 2021.

Y -

ALINE ROSA MARTINS FREIRE COSTA
Secretaria Municipal de Satde,
em exercicio

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 04 de fevereiro de 2021.

ecretario Municipal de Educagdo

PORTARIA N° 0093/2021-SEMED/GSAF

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS, no exercicio da competéncia que |he confere o Decreto
datado de 06 de janeiro de 2021,

CONSIDERANDO o que determina a Lei n°1.879, de 04
de junho de 2014, que reajusta a retribuigdo pecuniaria mensal basica
dos servidores da Secretaria Municipal de Educagédo, adotando a
modalidade vencimento para especificar a remuneragdo dos
profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO as disposigdes do art. 2° inciso I,
alineas “b”, “c’, “d” e “e” da Lei n° 1879, de 04 de junho de 2014, que
alterou a Lei 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano
de Cargos Carreiras e Remuneragao dos Profissionais do Magistério do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o que consta do Processo
n°2021.18000.19118.0.002094,

RESOLVE:

| = AUTORIZAR o pagamento de Fungdo Especial do
Magistério - FEM, aos professores efetivos, constantes na relagdo
abaixo, lotados nesta secretaria, de acordo com dispositivo legal citado
acima, do Plano de Cargos, Carreiras € Remuneragao dos Profissionais
do Magistério do Municipio de Manaus, conforme FEM e periodos
especificados no quadro abaixo.

I — DETERMINAR ao Departamento Administrativo
Financeiro — DEAFIN que proceda ao ajuste do vencimento dos
servidores na respectiva FEM prevista no dispositivo das leis acima
mencionadas, conforme especificado na relagao abaixo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PORTARIA N° 0085/2021-SEMED/GS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso
das atribuicoes que Ihe confere o inciso Il do artigo 128 da LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS,

CONSIDERANDO o que consta no Processo
n°2021.18000.19118.0.000767, de 29/01/2021,

RESOLVE:

DETERMINAR, que o servidor ROGERIO BEZERRA DE
LIMA, matricula 122.933-8 A, responda pelas atribuigdes da Fungao
Gratificada de Simbologia FG-3, Gerente de Setor, constante na
estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED,
no periodo de 25/01/2021 a 13/02/2021, com direito & percepgdo das
vantagens inerentes ao exercicio da funcéo, durante o impedimento legal
da titular ILDECI VINHOTE DE SOUZA, matricula 112.104-9 A, por
motivo de Férias.

CARGA DOBRADA
DIVISAQ DISTRITAL DA ZONA LESTE |
; PERIODO
N NOME MATRICULA IeTe] T
1| ADRIANADE ALMEIDATERCO | 12695778 | 1810212021 | 3011212021
2 [ALCIONE FELIXDEANGELMO | 135.349.7A | 18/02201 | 30/1202021
3| ALIANE PEREIRA PINHERO 13232298 | 180022021 | 0305/2021
4 |AMANDAKEYSEANESIVADE | ysg5070a | 1a022021 | 3011212021
S0UZA
ANA CRISTINA DE
5 e o EGAS 10040954 | 18022021 | 301212021
§__[ANICE AMUD ALMEIDA 13654 TA | 180022021 | 301272021
ANTONIO LAZARO DOS
A ANt 06528144 | 18022021 | 301202021
8 [BEATRIZ SOUZADOS SANTOS | 133852.8A | 18/022021 | 307122021
o |DANIELEDOSSANTOSLAPA | 133946:0A | 18/022021 | 30/1202021
10_[DANILO ARAUJO DE PAULA 1345478A | 181022021 | 301212021
1_|DARIO AUGUSTO DE LIMA 086.741-1D | 18022021 | 30/12/2021
12_|DORIMAR COSTADE ARAUJO | 129.382.6A | 18/022021 | 30/1202021
13_|EDIVALDO DA SILVAFERREIRA| _105.297-7A | 18/022021 | _30/1202021
ERLY FERREIRA DA SILVA DE
14 |ERLYFES 10636504 | 180022021 | 3011212021
EVERSON DA COSTA
15 | RSO o M51126A | 180022021 | 301212021
76| FABIANO DE QUEIROZ RIBEIRO| _ 125.0639A | 18/02/2021 | 3011202021
17 |CRADCISLANENASCIVENTO | 1342059 | 18022021 | 3071202021
16 |FRANK DAS NEVES FALGAO | 095720-6C | 18/02/2021 | 307122021
FRED WILSON SOARES DA
10 | o e 13387224 | 18022021 | 301212021
20| GELCIVAR BENTES DE SOUZA | 133976-1A | 18000/2021 | 3071272021
GELCINEI FERREIRA DE
21 | 086.64-2D | 18022021 | 30122021
GLAURIA ROBERTA GARRIDO
22 |SHAURIAROE 0896772D | 18022021 | 0200412021
23 |GLEICE ANTONADE OLIVERA | 1148524 A | 180272021 | 3071212021
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24

GLEYCIANE SOUZA DA SILVA 128.591-28B

18/02/2021

30/12/2021

CARLOS FABIO DE JESUS

25 | GRACIETE DA SILVA SOUZA 1337980A | 180022021 | _30/12/2021 12 | arAUO 128027:9A | 18022021 | 301212021
HILZAMAR DE SOUZA CARLOS GEORGE LOPES DOS
v i 0654221A | 18022021 | 3011212021 13 |ganros 1339834A | 1800202021 | 3011212021
27_|IRIAN LACERDA ALVES 1095226 | _18l02i2021 | 3011212021 14_|CARLOS JORDAO GOMES 12834218 | 18022021 | 3011212021
JAKSON LEVI DOS SANTOS CELIA LUCIA PINHEIRO
2 (IS0 120663.9A | 180202021 | 3011202021 15 |y 12380228 | 180202021 | 3011212021
29 [PNERWAGNERPINTODA 115 49940 | 1022021 | s0r1212021 16 |CEarh AUGUSTOAUZIER 0942448C | 18022021 | 301212021
30| JANDER LOPES VIEGAS 0B1.1459A | 180022021 | 3011212021 17_|CINTIA FERREIRA MENDES T355821A | 180212021 | 3011202021
31_|JOCELIA DE SOUSA NUNES 1275041 A | 180022021 | _30/12/2021 18| CLAUDIAMOREIRA DOLZANIS | 0886157 A | 180022021 | _30/12/2021
R f\‘%?% MARQUES TAVARES 150707A | 180022011 | 3011212021 19 gtlE\}JE\I’FE/‘:’ MARIA CANTO 1277626 A | 1800212021 | 3011212021
JOSINEIDE DA SILVA BENTES DANIEL TITO DE SOUZA
B[ sanros 1003584A | 180202021 | 3011202021 20 |otRema 0781240E | 180022021 | 3011212021
34 JSLIJS/'E‘E/’: DE SOUZADA 12712538 | 180022011 | 3011212021 21 géﬁfLE GOMES DE SOUSA 103870-2A | 1800202021 | 3011212021
JUDITE MARIA DA GAMA 22| DANIELE SILVAMATTOS 135.1070A | 180212021 | 3011202021
%5 |CARNEIRO 1354060A | 18022021 | 301212021 23 |DANIELLA DE ARAUJO FALCAO | 116.2675A | 1810202021 | _ 30/12/2021
% |KAVILARENATAOLVERADE | oo™ | oo | sormamont 24| DARIELE FARIAS MORENO 12857008 | 180202021 | 30/12/2021
OLIVEIRA 25 |DEBORA MOREIRA DE 134550-8A | 220202021 | 3011212021
37_[KATIANE MAIA DA SILVA 12045728 | 18022021 | 301212021 OLIVEIRA :
35 |KELLENCRISTNACAVPELG | o0 o™ | Jaommozt | sorraiozt 26_|EDILENE COSTA DE SOUZA 118.1297C__|_1ei02i2021 | 3011212021
NUNES EDINA MARIA GUIMARAES
27 08435550 | 1800212021 |  30/12/2021
39 |KELLY JESSICA SOARES 1338315A | 180202021 | 3011202021 MARQUES
COSTA i 28 |EDVANIAPERERANARINHO | 12634048 | 18/022021 | 3011212021
4 | e DOMINGOSDEBRITO | 43505094 | 18022021 | 30rt2r2021 29 |ELDER TANIO GOMES DE 1356909A | 180212021 | 30122021
41_|LUSENIR GOMES DOS SANTOS | 134.1490A | 1810212021 | 3011272021 30 |ELIZABETH ARAUJO TAVARES | 1128248A | 181022021 | 301122021
42| MANUEL FERREIRA REGO 121.9863A | 1800212021 | 301212021 51 |ELIZANDRA RODRIGUES DE sl oo | sz
43 |MARIA CLEIDE DE MATOS 0308932A | 180022021 | 301212021 ALENCAR
ALVES : 32_|EUNILIA SERRA SILVA 1053320A | 18022021 | 3011212021
MARIA DA PAZ RAMOS DA EVERLANE VALENTE
V7R e aipdiis 136368.9A | 180202021 | 3011212021 3 [EVERLANEY 1snalh | 1aoaooz1 | somzmon
45 |VARIADENAZAREDACOSTA | gy on™ | g™ | sormazont 3¢ _|FABIORUY OLIVEIRAPEREIRA | 1306693A | 1810202021 | _ 30/12/2021
ARAUJO NETA 35 |FRANCISCOFERNANDESDOS | 15550076 | 2oj00i021 | 30122028
46 |MARIADO SOCORRO DE 1043706 A 1810212021 30112/2021 SANTOS -
OLIVEIRA GEISIELE STEFANY SPARES
3 1346520A | 180202021 | 3011212021
47 |MARIADOROTEIA CUNHA 1069663A | 18022021 |  13/08/2021 COSTA
SEVALHO a7 [GLFRANJEANDASCHAGAS | 1447494a | 180202021 | 301212028
48 |MARIAIVANILDE SILVA DE 1313502A | 1800222021 | 04/0312021 OLIVEIRA —
SOUSA BRITO 38_|GILMARA CUNHA DOS SANTOS | 135649.6A__| 1810212021 | _30/12/2021
MARIA JOELDA MELO DA SILVA GILMARA PEREIRA DE
49 12667058 | 18022021 | 3011202021 .
FREIRE I 12417968 | 180212021 | 301212021
50 |VARAVERALUCAFELXDE | oo™ | 1momm0zt | 012021 40 |GIRLENE RICARDODASILVA | 13197878 | 1800212021 | 3011212021
WELLO 41 |CISELE ANTONIA LIMA DE 1346571A | 180212021 | 301202021
51_|MARILEIDE DA SILVA CAHUAS | _0794708A | 1810202021 | _ 3011212021 ABREU BARBOSA 857-
52 |MATHEUSDASILVAWILKENS | _134.1642A | 180202021 | _30/12/2021 IRIO PINHEIRO DO
53| MIRIAM REIS MACIEL 073.1455C__ | 180212021 | 3011212021 42 |NASCIMENTO 077869-9D | 1800212021 | 3011212021
54 |ONIZON BEZERRA DOS ossA | 1snzmz | i 43 |ITAVIAR HIPPER 075.7373E__| 18022021 | 3011212021
SANTOS JUNIOR 44 |IVETE OLIVEIRA DE SOUZA 086.8884D | 1800212021 | 30/12/2021
RAIMUNDA ILANA CAPOTE VIEIRA -888-
55 127577A | 18022021 | 3011202021
SEVALHO RESENDE JEAN CARLOS ROCHA
45 1320766A | 1800202021 | 3011212021
55 |RAMUNDO JOSE FERNANDES | oo™ | oo™ | sorrarmont SCHUSTERSCHITZ
DA COSTA ) 46 |JESSICA DE LIMA OLIVEIRA 135.703-4 A 18/02/2021 30/12/2021
57 |REINALDO DO NASCIMENTO sgs32A | fa2oll e 201200 47 |JESSICATALITHAMEDEIROS | 134.6504A | 1800212021 | 30/12/2021
JEAN 43| JOAO FARIAS DA CONCEICAO | 13220108 | 180212021 | _30/12/2021
58 |RICHERLEN PATRICIA 134.077-8 A 18/02/2021 23/04/2021 49 | JOILSON DE SOUZA BRAGA 125.177-5 B 18/02/2021 30/12/2021
;%%i‘fggir:;ﬂgﬁ - 50 _|JONEIDE MOUZINHO DE BRITO | 084.432-2D 18/02/2021 3011212021
JOSE CARLOS FERNANDES
59 |PINGARILHO DE JESUS 123.540-0 A 18/02/2021 30/12/2021 5T l\zeL 104.086-9 A 18/02/2021 301212021
;gmi TS 52 |KAMILA GUIMARAES DASILVA | 1329650 A 1810212021 30112/2021
60 |roead 1064797A | 180202021 | 3011212021 9 |KARLA VANA FERREIRA DA 135130A | 18020021 | 301212001
61 |opan SONESFERRERADE | y65719A | 1022021 | sonz0en 54 |KATASILENEDE SOUSA 12785174 | 180212021 | 301202021
62 [Sva MABUGUERQUEDA | y40589n | ra0am0z1 | 0rrarz0zn 5 |{ELTONGHNDOS PASSOS PP S E—
63 _|SILVANA CORREIA SOARES 12394738 | _1el02i2021 | 3011212021
KILZA ELIANI DE SOUZA
56 0098914 A | 18022021 | 3011212021
64 EL’T‘%‘;MOURAO DEQUEROZ| 431 477.98 18/02/2021 30/12/2021 T:SRTENSES AESTiSE
57 12659548 | 180202021 | 3011212021
65 |panood PABIANGOMESDOS | 431393 | 18022021 | s0r12r2021 MONTEIRO
58 |LUANA CIRENE SOUZA COSTA | _1276085A | 181022021 | _ 30/12/2021
66_|VALMIR SANTOS FERREIRA T211323A | 18022021 | 3011212021 25 TLUCIDE DA SLUAE SILVA 10508 | T8i0an0st T S0iai0at
67 _[VILMARA VIEIRA MARTINS 134.2924A | 1800212021 | 30122021 TUCILDA CONGEICAS DE
68 | VIVIANE RAMOS MARQUES 104.040-5 A 18/02/2021 30/12/2021 80 |souza 119.667-7C 18/02/2021 301212021
WASHINGTON DA SILVA
69 115.239-4 A 18/02/2021 301212021 LUIS CARLOS CHRISTINO .
BASTOS I Fvviiv 1314637A | 1800202021 | 3011212021
DIVISAO DISTRITAL DA ZONA LESTE |l 62 |QOEARTURGUMARAESDE | 1516509 | 102021 | 30122021
) PERIODO
v P OME VATRICULA ] MARCIA SIGRID ALMEIDA ;
ol INICIO TERMINO 63 COSTA NOVO VIANA 112.013-1B 18/02/2021 30/12/2021
1 |ReBoucas 12221208 | 1800212021 | 301212021 64 |NARCOHENRIQUEDASIVA | g7g86430 | 18022021 |  0rtarzo2t
ADERLANIA MATIAS DE MARIA DO PERPETUO
2 1354264A | 18022021 | 3011202021 ]
ALMEIDA 65 | OmORRO AT DASILYA | 12373818 | 1900212021 | 3022021
3| ALBERTINA LIMA BARBOZA 1327860A | 1800212021 | 301212021 MARIA DO PERPETUO
4 |ALESSANDRA DE BRITO 1053787 A | 18022021 | sonzizezn 66 |SOCORRO MONTEIRO DE 01348568 | 18022021 | 3011212021
SOUZA SOUZA
ALESSANDRO ANDREY MARIA EDINELSA DA SILVA
5 | MICHELE DO NASCIMENTO 071.991-9C 18/02/2021 3011212021 67 |siva 063.759-9 A 18/02/2021 30/12/2021
&__|ANAJULIA ROCHA DA SILVA 0744492E | 18022021 | 3011212021
g8 |VIARIAFRANCISCA LIMA DA 12585328 | 180212021 | 301202021
7 |ANDREHENRIQUEBATISTADA | 434 750.9 o 1810212021 30112/2021 SILVA
SILVA 69 _|MARILIA DA SILVA CARDOSO | 103919.9A | 1810212021 | _ 30/12/2021
o |ANDREIAKARLA XAVIER DA a7 A | 1s0222t | sonzzenn 70 _|MARIVALDO CARLOS SOUZA | _114.9512A | 18/0212021 | 3011212021
S BSOS 71 |MHEE SOPESPESSOA 12726298 | 180212021 | 301212021
9 12054988 | 180202021 | 3011202021
FERREIRA 72 |NAIANNA MARTINS PIMENTA 133.971-0A 18/02/2021 30/12/2021
ARLETE MARIA OLIVEIRA DE NELMA REGINA DE LIMA
10 100517-0A | 1800202021 | 3011212021 ]
gggTzsosz — 73 | Vrstonoao8 0959189C | 1800212021 | 30/12/2021
1 MEIRELES 133.901-0A 18/02/2021 30/12/2021 74 :;‘R-R?lgg EDSON MIRANDA 105.320-5 A 18/02/2021 30/12/2021
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75 g&TTFé')C'A DA CONCEICAO 1313886A | 18/0212021 3011212021 50 Jsll’l_"\ﬁ CESAR BARROS DA 1339966A | 18/0212021 3011212021
76 |PATRICIA DA SILVA XIMENES 1313363 A 18/02/2021 3001212021 51__|KEIZE VALERIO DE LIVA 1339184 A 18102/2021 30/12/2021
77_|PHILIPE MOTA DOS SANTOS 133.338-0 A 18/02/2021 3001212021 52 |LILIADE ABRANTES BEZERRA | 1356771 A 18/02/2021 301212021
78 |PRISCILLA NETO COSTA 134.165-0 A 18/02/2021 3001212021 53 | LILIAN CHRISTIANE DE LIVIA 037217 A J—— 201212021
79 |RAIMUNDA GEANNY LIRA DE 073.285-0 18/02/2021 30/12/2021 VERAS
LACERDA - 54 _|LUANA DA SILVA MARQUES 145746 A 18102/2021 30/12/2021
RAYANE DA CUNHA 55 |LUCIANA MEIRELES AZEVEDO | _ 12647618 18/02/2021 301212021
80 | FERNANDES 1356321 A 1810212021 Sort212021 56 |LUCIMAR GOBI NEPOMUCENO | _ 064.606-7 A 18/02/2021 13/06/2021
81__|RENATO DA SILVA OLIVEIRA 14,6084 A 18/02/2021 3001212021 57 |LUCIRENI NUNES 1340573 A J— 201212021
ROMISNAIDER MARQUES CAVALCANTE
82 090.784-7D 18/02/2021 30/12/2021
CORREIA sg |VARCIADELORENASERRA | 40470194 | 1g02021 | 3011212021
83__|ROSICLEIA ARAUJO ROLIM 0756954 C 241022021 3001212021 MAIA :
84 |RUILOPES DA SILVA 1152327 A 18/02/2021 30/12/2021 59 | MARIADE FATIMA PINTO 1250719 A J—— 01212021
SILVANI VITA DO NASCIMENTO ANDRE
85 126.700-0 B 18/02/2021 30/12/2021
SOUZA MARIA DO SOCORRO SILVA DE
60 103.787-0 A 18/02/2021 30/12/2021
g5 |STTERFERSONDOSSANTOS | o0 ooy "a02202" J— ALBUQUERQUE
BANDEIRA i g1 |MARIADOSANJOS GADELHA | 449 13575 18/02/2021 301212021
87| THAYNA GUNDIN GADELHA 135.7182A 1810212021 3011272021 DE SOUZA :
83 |VERALUCIADASILVATAVEIRA| _094.742-3A 18/02/2021 3001212021 MARIA FRANCINEIDE PALHETA
2 17.76241 A 18/02/2021 1212021
89 |WANILSA DE AQUINO MORAES |  132.594-9B 18/02/2021 30/12/2021 62 |macEDo 6 B0z20 son2120
90 |WENDEL NASCIMENTO BRAGA | 127.541-0 A 18/02/2021 30/12/2021 63 | MARIALEONICE TEIXEIRA 0947512 A T — 3011212021
g1 |WILLIANA SOUZA DA 135405-1A | 220212021 | 301202021 GONCALVES
CONCEICAO 405- 64 |MARILIA CARVALHO MARINHO | 133.7734 A 18/02/2021 301212021
92 | YAN LUIS BARROS DUARTE 134.005-0 A 18/02/2021 30/12/2021 65 gé;g-g\ GABRIELA ROCHA 119.2779 A 18/02/2021 3011212021
- MICHELE BATISTA
DIVISAO DISTRITAL DA ZONA NORTE 66 CAVALCANTE 135.619-4 A 18/02/2021 16/04/2021
N . PERIODO MOSIANE ARRUDA DA COSTA
N NOME MATRICULA NGio ERIING 67 |BARBOSA 134.700-4 A 18/02/2021 301212021
17__|ABNER DA SILVARODRIGUES | 124.934-7A 1810212021 3001212021 68 |NELY SEGADILHADE OLIVEIRA| _ 129.632.9A 18/02/2021 301212021
ADELINO SANTANA DA SILVA 69 _|REGEANE MIRIAM PEREIRA 101.238:0 B 18/02/2021 301212021
2 |FiLHo 104.165-5A | 180022021 |  30/12/2021 70 [REGIANE CARVALHO GUSMAO | 09743748 | 1810202021 | 30/12/2021
3 |ADIB JATELY SANTOS 133.8226 A 18/02/2021 14/05/2021 71_|ROCICLEIA DA SILVA 1039261 A 18/02/2021 16/04/2021
4 |ADRIANA MATOS DENAZARE | 105.3310A 22/02/2021 30/12/2021 72_|ROGERIO SILVADOS SANTOS | 127.303.5B 2500212021 3001212021
5 |AGEANE ALVES RAMOS 134.8574 A 18/02/2021 30/12/2021 RONALDO BEZERRA DE
6 |ALCILANE PINHEIRO BRAGA 1356712A 18/02/2021 3001212021 S |MENEZES 063.237-6 A 18/02/2021 3071212021
ALESSANDRA DE OLIVEIRA 74_|ROSILENE DA SILVABATISTA | 1347721 A 250212021 301212021
" |PRESTES 1206574 A 18/02/2021 S0r1212021 75 |SARADOS SANTOSDASILVA | 134.733-0A 18/02/2021 301212021
ALEXANDRA PIRES DE 76| SOLANGE HOLANDA NUNES 091.207-7D 18/02/2021 301212021
8 |cARVALHO 152076 A 18/02/2021 S0n2/2021 77| TATIANE LUNIERE FELIX 129.3907 A 250022021 301212021
9 |ALMIR BELTRAO DANTAS 100212-0 B 18/02/2021 3001212021 78 | TATIANE REIS AMORIM 1341413 A 18102/2021 30/12/2021
10__|ALUISIO LOPES JUNIOR 0653470 A 1810212021 30/12/2021 TEREZINHA ANTONIA
11_|ANA CLEIDE MONTE RIBEIRO | _ 103.034-5A 18/02/2021 30/12/2021 7 | ANDRADE DA SILVA 0695025 & 18/02/2021 301212021
ANA JOELMA FARIAS THACYANA DO SOCORRO
12 |G NRaES 1313851 A 18/02/2021 30112/2021 80 | SouzAE SILVA 136.251-8 A 18/02/2021 16/03/2021
73__|ANA JULIA PAES FRANCO 279181 A 1810212021 3011212021 81| VALERIA DE OLIVEIRA LIVA 132.831-0A 18/02/2021 301212021
ANDREIA PESSOA DE WLADSON JAMERSON DOS
1 oLvERA 130.773-8 A 18/02/2021 30/12/2021 82 |G TOS ARRUDA 117.201:3C 25/02/2021 30/1212021
15 ﬁggmo PINTODAFONSECA | 63 4.0 A 18/02/2021 30/12/2021
16_|BERNARDINADASILVALIVA | 103.869.9A | 180022021 | _30/12/2021 DIVISAQ DISTRITAL DA ZONA OESTE _
17| CAMILA PEREIRA FELIX 106.410-0 A 18/02/2021 300122021 , ; PERIODO
15 |CARLOSRAFAELDEMACEDO | 3asrnsn | 18022021 | 30/1202001 N NOwE MATRICULA NICIO TERMIN
CAMPOS - 1T |ABEL BEZERRADOS SANTOS | 133.2520A 18/02/2021 2410212021
19 |SARLOS RODRIGUES DA 13442427 | 180222021 | 301202021 2 |ARACSTINA DE SOUZA 08190188 | 18022021 | 3011212021
20 |CASSIAMARIADASILVALIVA | _ 086.344-0 D 18/02/2021 3001212021 3__|ANA LUIZA TOME PEREIRA 133873-0A 18/02/2021 301212021
o1 | CINTIA CARVALHO DA 1313568 T oy 4__|ANAPAULAPAIVACARVALHO | 114.9253A 18/02/2021 301212021
SILVEIRA 5 |ANTONIO RODRIGUES DE 114.780-3 A 18/02/2021 301212021
22 |CLAUDIO VIERADE ALMEIDA | 12363858 18/02/2021 0310412021 SOUZA JUNIOR :
23 |DANIELLE GOMES DUARTE 133.720-3A 18/02/2021 30/12/2021 5| BRUNO HAYDEN FRERE 1Z0A JR— P—
DANYELLE CRISTIANY DOS DANTAS
2% 132.204-4 B 2210212021 231032021
SANTOS CAROLINA MARIA BAIMA
7 107.002:9 A 18/02/2021 301212021
25 [DANYELLY TEIXEIRA COSTA 128562-3B 18/02/2021 1110312021 ZAFINO
NOVO - ELIZETH LOUREIRO DE SOUZA
8 07578298 18/02/2021 30/12/2021
DAVI GIOVANI AMARAL DE MELO
2 125.101-5 A 18/02/2021 07/04/2021
VASCONCELOS g |EVIANUELARAUJORBERO | 15461 A J—— 01212021
27_|DIMAS SIQUEIRA CAVALCANTE | 116.262-4 A 18/02/2021 300122021 JUNIOR :
28_|DIVA FERREIRA DE SOUZA 1052160 A 1810212021 3001212021 FABIANA CASSIANO DE SOUZA
29 |DULCE MARCIA PEREIRA 070.675-2 C 18/02/2021 30/12/2021 10 |canto 1069845 A 18/02/2021 Su22021
30_|ELBA VIEIRA JAQUEMINOU 063.633-9A 18/02/2021 3001212021 FRANCISCO JOSE
11 095.764-0 C 18/02/2021 301212021
31 |ELCINEY DA SILVA ALFAIA 129523-3A 18/02/2021 30/12/2021 CAVALCANTE DE SOUZA
32 _|ELCIREMA FONSECA JACAUNA|  120.102-6 C 18/02/2021 09/05/2021 12_IRIS PINTO CARNEIRO 097.347-5 B 18/02/2021 30/12/2021
33 |ELENIR FROTA DA ROCHA 120.224-3C 18/02/2021 30/12/2021 13 |IVANILTON MELO MAURICIO 133.817-0A 18/02/2021 04/05/2021
34 |ELIANE DE OLIVEIRA SILVA 134.789-6 A 18/02/2021 30/12/2021 14 [JANE DE LIMA BRITO 079.259-4 A 18/02/2021 3012/2021
35 |ELIGIA DA SILVA PRADO 102.984-3 A 18/02/2021 30/12/2021 15 | JOSE FERNANDO DE SOUSA 104.681-0 A 18/02/2021 30/12/2021
ELIS REGINA VASCONCELOS E 16 |KATIA RIBEIRO DOS SANTOS 104.599-7 A 18/02/2021 06/08/2021
B |sLva 134.793-4 A 18/02/2021 11/03/2021 17_|LIDIANI BRASIL RODRIGUES 109.146-8 A 18/02/2021 301212021
a7 |CHSRiEE I ANDRADE 0794040A | 18022021 | 301202021 18 |geree A DASILVA 09729248 | 18022021 | 301202021
ELIZIA JOANA FERREIRA DE 19 |LUCIENE CRISOSTOMO AZEDO | 091.719-2D 18/02/2021 301212021
3 |oLIVEIRA 107130:0A | 18/0212021 0710412021 20 |LUCILENE SANTOS DO CARMO | __112.110-3A | _18/0212021 3011212021
ERIKA DAYSE NEPOMUCENO LUCY CRISTINA DE OLIVEIRA
39 | oEAGUAR 1365118 A 18/02/2021 3011212021 21 |aralso 070.6604 B 18/02/2021 301212021
) E/IFé\Ing FARIAS DE SOUZA 136.427-8 A 18/02/2021 14/05/2021 2 XGSFSESEV'N'C'US AMARALDE | 134 694.6 A 18/02/2021 30/12/2021
41_|FELIPE DOS SANTOS PEREIRA | _ 1151746 A 18/02/2021 3001212021 23 |VARIADOSOCORROPORTO | oo oy JR— P—
42 |FRANCISCO CESARBRITO 111.405-0 B 18/02/2021 3011212021 BARROS
VIEIRA 40 54 |MARIAIZABELADOS SANTOS |
04.399-4 A 18/02/2021 30/12/2021
GERLANE CLISTINA MENEZES MACIEL
43 133.854-4 A 18/02/2021 30/12/2021
DE AZEVEDO ROSAS 25 |VIARIAJOSE DONASCIVENTO | 0 oo0 ) JRm— P—
44| GILMARA MOREIRA DE SOUZA | 1353144 A 18/02/2021 300122021 RODRIGUES :
HENRIQUE DE PAULA MARISANGELA LIMA DA SILVA -
45 ANDREOCCI 104.006-5 A 18/02/2021 30/12/2021 26 DE MATOS 091.624-2 E 18/02/2021 30/12/2021
4 |SPBEACRISTNAQUEROZ | 43570004 | 18022021 | 01202021 7 | Denem VCUESASSUNGAOL g7 0100 | 18022021 | 19062021
47| JORGE LUIZ DOS SANTOS E1460C Jr— -~ 28_|OSMAR OLIVEIRA DA SILVA 1276344 A 18/02/2021 301212021
DUARTE 29 |REGINABENAYON SOARES 105.1504 A 18/02/2021 3011212021
48 |JOSE WILIS LIMA SIQUEIRA 094.177-8C 18/02/2021 3001212021 MACHADO
JOSIAS MASCARENHAS 30 |RENATA MARINHO CARNEIRO | 127511-9A 1810272021 301212021
49 |RBERO 06365648 | 180212021 | 301212021 31| SELMA DOS SANTOS SANTANA| _ 077.580-0C | 18/0212021 | _30112/2021
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32 |SHEILA CAJUHY FRAGA 1064479 A 18/02/2021 3011212021 EDUCACAQ ESPECIAL SOBRE A CARGA DOBRADA
33 gl*gs'g,'fAR'A DE JESUS 132.788-7 A 18/02/2021 3011212021
34 [TICIANA ARAUJO DOS REIS 127.620-4 A 18/02/2021 30/12/2021 DIVISAQ DISTRITAL DA ZONA LESTE Il
35_|ZILMA LOUREIRO MARQUES 112.1502 A 18/02/2021 30/12/2021 R ) PERIODO
N NOME MATRICULA Nicio TERIING
, 1__|ELIZABETH ARAUJO TAVARES | 112.824-8A 18/02/2021 30/12/2021
DIVISAO DISTRITAL DA ZONA RURAI;ERIODO VIARIA DO PERPETUO
o i _ 2 |SOCORRO MONTEIRO DE 013.485-6 B 18/02/2021 3011212021
N NOME MATRICULA Nicio ERIING Soco
1 Qgg%ﬁ‘é%l'zstMAR MADEIRO 075.409-9 E 18/02/2021 3011212021
2 |DANIEL SOUZA ALVES 080.811-3 A 18/02/2021 30/12/2021 DIVISAO DISTRITAL DA ZONA OESTE
B N NOME MATRICULA Nicio PER||OD9I'ERMINO
DIVISAQ DISTRITAL DA ZONA SUL s 1__|LIDIANI BRASIL RODRIGUES 109.146-8 A 18/02/2021 | 30/12/2021
- o s — TERMNO DIVISAO DISTRITAL DA ZONA SUL
1 |[ADRIANADE SOUSA 104.655-1 A 18/02/2021 3011212021 -
MESQUITA " NOME VATRICULA PERIODO
2 [AGUINALDO FERREIRA 1M62470A | 1800202021 | 30/12/2021 ficio TERMINO
SALAZAR NETTO - 1__|ANA AMALIA BENTES ARCE 080.889-0 A 18/02/2021 30/12/2021
3__|ANA AMALIA BENTES ARCE 080.889-0 A 18/02/2021 30/1212021 2__|CREUMAR DIAS MOTA 061.415-7 B 18/02/2021 30/12/2021
ANDREA EMILIA XAUD DO ELIANA DA SILVA CAMPOS
NASCIMENTO 088.607-6 A 18/02/2021 30/12/2021 3 |sanTOS 075.082-4 C 18/02/2021 30/12/2021
5 | ANDREAMERCIA CIRINO DA 114.9300 A 18/02/2021 201202021 4 [IVETE RAMOS DE MEDEIROS 012.931-38 18/02/2021 30/12/2021
SILVA 5 |KAMILAKAROLINE LEITE 1339117 A 18/02/2021 3011212021
6 |CREUMAR DIAS MOTA 061.415-7 B 18/02/2021 30/1212021 ROCHA i,
7__|CRISTINA MARINHO DE SOUZA | 069.562-3 B 18/02/2021 08/03/2021 LIDIANE SILVA LINS SOTTO
8 |DILENE SOARES MARTINS 112.7810 A 18/02/2021 30/12/2021 6 |maloR . ez 202! 301212021
9 |DULCELANDIA PENA 1032763 A 1810212021 301212021 7 |LUCIANA DE ALMEIDAFREIRE | _ 1274597 A 18/02/2021 301212021
BRANDAO g |LUIZ CLAUDIO RODRIGUES 07856878 | 18022021 | 3011202021
10__|EDIANA SANTIAGO BARRETO 09741378 18/02/2021 14/03/2021 PINHEIRO :
ELIAMARA BARBOSA DOS MARIA CELIA CANINDE DA
1 |SaNToS 1043773 A 18/02/2021 3011212021 9 |SILVA SANTOS 013.223-38B 18/02/2021 3011212021
ELIANA DA SILVA CAMPOS MARIA WALDELORES
12 |SanTos 075.082-4 C 18/02/2021 30/12/2021 10 | DINHEIRO BESSA 106.283-2 A 18/02/2021 3011212021
13 \E,:'E“lRAEE DE JESUS SANTOS 064.906-6 A 18/02/2021 10/05/2021 11 “S”I’E\ijUCE JLLAEC5AS DA 075.635-0 E 18/02/2021 3011212021
HELENICE DOS SANTOS 12 |MONIQUE CABRAL SIMAQ 104.090-1 A 18/02/2021 3011212021
™ mota 1237985 A 18/02/2021 Son2r2021 13__|NEUZIMAR FARIAS DE LIMA 112.806-0 A 18/02/2021 3011212021
15_|IVETE RAMOS DE MEDEIROS 012.931-3B 18/02/2021 30/1212021 14__|RENATA DE SOUZA BARBOSA | _ 134.046:8 A 18/02/2021 30/1212021
16 |JOANNEMARADESOUZADA [ 1 coeo o 18/02/2021 301212021 15| TATIANA SANTOS DE MORAES | _ 086.298-3D 18/02/2021 30/1212021
SILVA 16 |VANESSA GOMES FERREIRA 127.666-2 A 18/02/2021 30/12/2021
17 égﬁ% gf I_DC!)EFl’JESSEMANOEL 1344285 A 18/02/2021 10/05/2021 17 |ZELIAMARIADASILVAALLEN [ 115.092-8 A 18/02/2021 30/1212021
18__|JOEL CABRAL DE ABREU 103.207-0 A 18/02/2021 30/1212021
CAMILAKARGLINE LEITE LOCALIDADE ESPECIAL SOBRE A CARGA DOBRADA
19 |2ocHA 1339117 A 18/02/2021 301212021
20 gé;g‘R';iG'NA DE S0UZA 092.563-2C 1810212021 30/12/2021 DIVISAO DISTRITAL DA ZONA LESTE |
21 |LEONEIDE LIMA ENES 102.989-4 A 18/02/2021 3011212021 SIS
LIDIANE SILVA LINS SOTTO o i
2 |paoR 094.680-0 A 18/02/2021 30/12/2021 N NOME MATRICULA INICIO TERMINO
23 [LUCIANA DE ALMEIDA FREIRE | 1274597 A 18/02/2021 30/12/2021 1__[DANILO ARAUJO DE PAULA 134.547-8 A 18/02/2021 30/12/2021
LUDMILA DE OLIVEIRA 2 |DARIO AUGUSTO DE LIMA 086.741-1D 18/02/2021 30/12/2021
24 Igiva 125.331-08 18/02/2021 3071212021 3__|FRANK DAS NEVES FALCAO 095.720-8 C 1810212021 3012/2021
LUIZ CLAUDIO RODRIGUES MARIA DOROTEIA CUNHA ]
% |oNHERO 078.568-7 B 18/02/2021 30122021 4 |SEVALHO 106.968-3 A 18/02/2021 13/03/2021
26 |MANUELLA AMAZONAS VIEIRA | 100.098-5 B 18/02/2021 3011212021 5 g:mNA ALBUQUERQUE DA 114.953-9 A 18/02/2021 301212024
27 gﬁfgggo DOS SANTOS 132.8352 A 18/02/2021 3011212021
28 |MARCIA TAVARES MONTEIRO 097.299-1B 18/02/2021 30/12/2021 D|V|SAO DISTRITAL DA ZONA LESTE Il
MARIA AUXILIADORA -
29 | CORDEIRO RIBEIRO 084.371-7D 18/02/2021 08/03/2021 Ne NOME VATRICULA PERIODO
MARIA CELIA CANINDE DA INICIO TERMINO
30 {51 VA SANTOS 013223-38B 18/02/2021 301212021 | |ADERLANIA MATIAS DE 1354264 A 1810212021 301212021
MARIA WALDELORES ALMEIDA
31 106.283-2 A 18/02/2021 30112/2021 2__|ANA JULIA ROCHA DA SILVA 0744492 18/02/2021 30/12/2021
PINHEIRQ BESSA ANDRE HENRIQUE BATISTA DA
MARLIANE VALERIA 3 |siva 134.750-0 A 18/02/2021 3011212021
32 |ALBUQUERQUE PINHEIRO 106.9012 A 18/02/2021 3011212021
BOTELHO 4 |GOREIAKARLA XAVIER DA 1353217A | 1800202021 | 3011212021
MARLUCE MARIA ROSAS DA
B |gva 075.635-0 E 18/02/2021 3011212021 5 géib?g FABIO DE JESUS 1280279 A 18/02/2021 3011212021
34__|MONICA RIBEIRO PARENTE 104.022-7 A 18/02/2021 3011212021 CARLOS GEORGE [OPES 005
35__|MONIQUE CABRAL SIMAO 104.090-1 A 18/02/2021 30/1212021 6 |santos 133.983-4 A 18/02/2021 301212021
i mgyg‘ﬁﬁﬁ%ggc"fﬁé% 5 0744859 € 18/02/2021 S0/12/2021 7 _|DANIELLA DE ARAUJO FALCAO | 116.267-5 A 18/02/2021 30/1212021
3 |logo 079.247-0 A 18/02/2021 301212021 s f\tﬁiﬁm'o GOMES DE 135.690.9 A 1800212021 20/122021
3 NELZVPAR PARIAS DE LA M2B060A | 180022021 | S0/2/2021 9 [EUNILIA SERRASILVA 1053329A | 18022021 | 3012i2021
9 | DEMOSTHENES TRINDADE 07110558 | 18022021 | 301202021 10 |EUERLANE JALENTE 1338439A | 180212021 | 301202021
NUBIA FRANCINETE DA COSTA
40 | SILVA BELEM 1346792 A 18/02/2021 301212021 11_|FABIO RUY OLIVEIRA PEREIRA | 130.669-3 A 18/02/2021 30/12/2021
41__|OCLENICE PEREIRA ROSA 103.868-0 A 18/02/2021 30/1212021 12 ﬁg#g’é’isggi%% [s)gﬁg}\\/ A 131.978-78 18/02/2021 301212021
” Qﬁﬁ#&’ ,&ESAR SOUZA 0991562 B 1810212021 201202021 3 |VERA 086.888-4 D 18/02/2021 301212021
REGINA LUCTA AZEVEDO 14__|KATIA SILENE DE SOUSAPINTO | 127.851-7 A 18/02/2021 3011212021
43 |GONCALVES 120.996-5 A 1810212021 30212021 15 ;%%';EA CONCEICAO DE 119.667-7C 18/02/2021 3011212021
44_|RENATA DE SOUZA BARBOSA | 134.046-8 A 18/02/2021 3011212021
= TRICARDO FARIAS SALES 27897 A T8105/2097 o200 16 |ROSICLEIA ARAUJO ROLIM 0756954 C 2410212021 301212021
ROMUALDO ROSSETTI -
0 |sEGADILHA OUOET1A | 18022021 | 3022021 DIVISAO DISTRITAL DA ZONA OESTE
47_|SHIRLE MELO DOS SANTOS 112.7322 A 18/02/2021 30/12/2021 R ) PERIODO
48| SIMONI OLIVEIRA MEDEIROS 1044192 A 18/02/2021 3011212021 N NOME MATRICULA INICIO TERMINO
49 | TATIANA SANTOS DE 0862983 D 1810212021 201212021 1__|ANAPAULA PAIVACARVALHO | 114.925-3A 18/02/2021 3011212021
MORAES , | ANTONIO RODRIGUES DE 1147803 A 18/02/2021 1212021
VANESSA GOMES SOUZA JUNIOR 780-3 8102120 5012120
50 127.666-2 A 18/02/2021 301212021
FERREIRA BRUNO HAYDEN FREIRE
3 135.123-0 A 18/02/2021 3011212021
51 |VERALUCIAAZEVEDO DOS 08293668 | 180022021 | 3011212021 DANTAS
SANTOS i 4__|CAROLINA MARIA BAIMA ZAFINO| _ 107.002-9 A 18/02/2021 30/12/2021
52| WANDO PASSOS DA SILVA 1115537 E 18/02/2021 30/12/2021 EMMANUEL ARAUJO RIBEIRO
53 |ZELIAMARIADASILVAALLEN | 115.0028A | 1800212021 | 301212021 5 |uNioR 125.246-1A | 180022021 | 301212021
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FABIANA CASSIANO DE SOUZA

6 CANTO 106.984-5 A 18/02/2021 30/12/2021
FRANCISCO JOSE

7 CAVALCANTE DE SOUZA 095.764-0 C 18/02/2021 30/12/2021

8 |JOSE FERNANDO DE SOUSA 104.681-0 A 18/02/2021 30/12/2021

9 |LUCILENE SANTOS DO CARMO 112.110-3A 18/02/2021 30/12/2021

MARCOS VINICIUS AMARAL DE

10 |}ARCOS) 1346046A | 18022021 | 301202021
MARIA DO SOCORRO PORTO

11 |WARAD 0886955A | 180222021 | 3011212021

12 |VARAIZABELADOSSANTOS | 1043094n | 18022021 | 301202021

13 [OSMAR OLIVEIRA DA SILVA 127.634-4 A 18/02/2021 30/12/2021
14 |SELMA DOS SANTOS SANTANA|  077.580-0 C 18/02/2021 30/12/2021

15 | o VA DE JESUS 1327887A | 180222021 | 30M2r2021
16_[TICIANA ARAUJO DOS REIS 1276204 A | 18l022021 | 30/t2i202]
17 [ZILMALOUREIROMARQUES | 112.1502A | 181022021 | 30/12/2021

DIVISAQ DISTRITAL DA ZONA RURAL

o ' PERIODO
N NOME MATRICULA INICIO TERMING
ANTONIO IZOMAR MADEIRO
1 RODRIGUES 075.4099 E 18/02/2021 30/12/2021
2 |DANIEL SOUZA ALVES 080.811-3 A 18/02/2021 30/12/2021

LOCALIDADE ESPECIAL 20 HORAS

DIVISAQ DISTRITAL DA ZONA OESTE

NOME MATRICULA APARTIR DE
ALDENORA ALVES DE CARVALHO 104.163-0 A 25/02/2021
ROSELEIA LOPES CASTELO BRANCO 109.992-2 A 25/02/2021
TARCISIO VITAL PEREIRA DE SOUZA 116.279-9B 26/02/2021

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 01 de marco de 2021.

PORTARIA N° 0258/2021-SEMED/GSAF

O SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
E FINANCAS, no exercicio da competéncia que |he confere o Decreto
datado de 06 de janeiro de 2021, €,

CONSIDERANDO o artigo 34, da Lei N°1.126, de 05 de
junho de 2007,

CONSIDERANDO o que consta do Processo
n°2021.18000.19332.0.002952,

RESOLVE:
EXCLUIR o pagamento de FEM para a professora efetiva,

investida em Funcédo Especial do Magistério, constante da tabela abaixo,
lotada nesta Secretaria, conforme datas especificadas.

EXCLUIR FEM:
ASSESSORIA PEDAGOGICA
N SERVIDOR MATRICULA | APARTIRDE | PORTARIA
ANA PAULA SOUZA DOS SANTOS
1 |yINHOTE 115.560-1A 01/03/2021 0436120

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 29 de margo de 2021.

EXTRATO

1.ESPECIE E DATA: 2° Termo Aditivo ao Contrato de Locagdo de
Imével n. 007/2020 - SEMED, celebrado em 04/01/2021, referente ao
Processo n° 2020.18000.18125.0.007011.

2.CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, através da SEMED e a
empresa MANAOS ADMINISTRADORA DE IMOVEIS LTDA - ME.
3.0BJETO: Renegociag¢do do valor mensal do Contrato n® 007/2020 -
SEMED, referente a locagdo do imével localizado na Rua Japura,
n°® 2581, Bairro Cachoeirinha, destinado ao funcionamento do CMEI
Francisco Pereira, com a reducdo de 25% (vinte e cinco por cento),
durante os meses de janeiro a abril de 2021, a contar de 01/01/2021,
conforme Oficio n. 125 — SEMED/GSAF; Decreto n.5.006 de 12 de
janeiro de 2021; Termo de Anuéncia; 109.02.2021 — ASSTEC/SEMED;
Parecer n° 030/2021 — PA/PGM, Nota de Empenho n. 2021NE00081 e
demais documentos constantes no Processo n.2020.18000.
18125.0.007011.

4.VALOR: Em razdo da redugéo, o valor mensal do Contrato nos meses
de janeiro a abril de 2021, passa a ser de R$ 14.250,00 (quatorze mil,
duzentos e cinquenta reais).

5.PRAZO: O presente aditivo tera vigéncia de 04 (quatro) meses, a
contar de 01/01/2021.

Manaus, 04 de janeiro de 2021.

FALDERNEY TOMAZ AVELINO
Secratari Municipal de Educacio - SEMED

EXTRATO

1.ESPECIE E DATA: 2° Termo Aditivo ao Contrato de Locagdo de
Imével n. 015/2020 - SEMED, celebrado em 04/01/2021, referente ao
Processo n° 2020.18000.18125.0.007430.

2.CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, através da SEMED e a
empresa ARAGUAIA ADMINISTRADORA DE CARTOES LTDA.
3.0BJETO: Renegociagéo do valor mensal do Contrato n® 015/2020-
SEMED, referente a locagao do imével localizado na Rua Dona Raquel
Souza, n°17, Bairro Petrpolis, destinado ao funcionamento da Escola
Municipal Padre Mauro Francello, com a redugdo de 25% (vinte e cinco
por cento), durante os meses de janeiro a abril de 2021, a contar de
01/01/2021, conforme Oficio n. 154 — SEMED/GSAF; Decreto n. 5.006
de 12 de janeiro de 2021; Termo de Anuéncia; 105.02.2021 -
ASSTEC/SEMED; Parecer n°030/2021 — PA/PGM, Nota de Empenho
n. 2021NE00137 e demais documentos constantes no Processo
n. 2020.18000.18125.0.007430.

4.VALOR: Em razéo da redugdo, o valor mensal do Contrato nos meses
de janeiro a abril de 2021, passa a ser de R$ 30.075,00 (trinta mil e
setenta e cinco reais).

5.PRAZO: O presente aditivo tera vigéncia de 04 (quatro) meses, a
contar de 01/01/2021.

Manaus, 04 de janeiro de 2021.

Secratario Municipal de Sducagio - SEMED

EXTRATO

1.ESPECIE E DATA: 2° Termo Aditivo ao Contrato de Locagdo de
Imével n. 028/2017 - SEMED, celebrado em 04/01/2021, referente ao
Processo n° 2020.18000.18125.0.007412.

2.CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, através da SEMED e a
empresa NASCIMENTO E NASCIMENTO LTDA - ME.

3.0BJETO: Renegociagdo do valor mensal do Contrato n®028/2017-
SEMED, referente a locagéo do imével localizado na Rua Vitdria Rufino
Torres, n° 18, bairro Coldnia Terra Nova, destinado ao funcionamento da
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Escola Municipal Aracylia da Silva Costa, com a redugao de 25% (vinte e
cinco por cento), durante os meses de janeiro a abril de 2021, a contar
de 01/01/2021, conforme Oficio n. 240/2021 — SEMED/GSAF; Decreto
n.5.006 de 12 de janeiro de 2021; Termo de Anuéncia; 92.02.2021 —
ASSTEC/SEMED; Parecer n°030/2021 — PA/PGM, Nota de Empenho
n. 2021NE00180 e demais documentos constantes no Processo
n. 2020.18000.18125.0.007412.

4 VALOR: Em razéo da redugéo, o valor mensal do Contrato nos meses
de janeiro a abril de 2021, passa a ser de R$10.200,00 (dez mil e
duzentos reais).

5.PRAZO: O presente aditivo tera vigéncia de 04 (quatro) meses, a
contar de 01/01/2021.

Manaus, 04 de janeiro de 2021.

Secrefdric Municipal de Educagle - SEMED

EXTRATO

1.ESPECIE E DATA: 2° Termo Aditivo ao Contrato de Locagdo de
Imével n. 045/2016 - SEMED, celebrado em 04/01/2021, referente ao
Processo n° 2020.18000.18125.0.007263.

2.CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, através da SEMED e o
Sr. CARLOS ROBERTO JOSE DA CRUZ.

3.0BJETO: Renegociagéo do valor mensal do Contrato n® 045/2016-
SEMED, referente a locagdo do imével localizado na Rua Dr. Orlando
Falcone, n°57, Conjunto Belvedere, Planalto, destinado ao
funcionamento do CMEI Professora Ariete Gaio de Souza Oliveira, com
a redugéo de 25% (vinte e cinco por cento), durante os meses de janeiro
a abril de 2021, a contar de 01/01/2021, conforme Oficio n. 0314/2021 -
SEMED/GSAF; Decreto n. 5.006 de 12 de janeiro de 2021; Termo de
Anuéncia; Parecer Juridico n°® 31.03.2021 — ASSTEC/SEMED; Parecer
n°030/2021 - PA/PGM, Nota de Empenho n. 2021NE00063 e demais
documentos constantes no Processo n. 2020.18000.18125.0.007263.
4.VALOR: Em razéo da redugdo, o valor mensal do Contrato nos meses
de janeiro a abril de 2021, passa a ser de R$3.750,00 (trés mil,
setecentos e cinquenta reais).

5.PRAZO: O presente aditivo tera vigéncia de 04 (quatro) meses, a
contar de 01/01/2021.

Manaus, 04 de janeiro de 2021.

Seuratano Municigal de :du..ac,‘éo SEMED

EXTRATO

1.ESPECIE E DATA: 2° Termo Aditivo ao Contrato de Locagdo de
Imével n. 063/2016 - SEMED, celebrado em 04/01/2021, referente ao
Processo n°2020.18000.18125.0.006515.

2.CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, através da SEMED e a
empresa ARAGUAIA ADMINISTRADORA DE CARTOES LTDA.
3.0BJETO: Renegociagdo do valor mensal do Contrato n® 063/2016-
SEMED, referente a locagéo do imével localizado na Rua Sobral, s/n°,
lote I, Parque Castanheiras I, Bairro Gilberto Mestrinho, destinado ao
funcionamento da(o) CMEI Poeta Manoel Bandeira, com a redugéo de
25% (vinte e cinco por cento), durante 0s meses de janeiro a abril de
2021, a contar de 01/01/2021, conforme Oficio n. 154— SEMED/GSAF;
Decreto n.5.006 de 12 de janeiro de 2021; Termo de Anuéncia;
87.02.2021 — ASSTEC/SEMED; Parecer n° 030/2021 — PA/IPGM, Nota
de Empenho n.e demais documentos constantes no Processo
n. 2020.18000.18125.0.006515.

4 VALOR: Em razao da redugéo, o valor mensal do Contrato nos meses
de janeiro a abril de 2021, passa a ser de R$ 24.187,50 (Vinte e quatro
mil, cento e oitenta e sete e reais).

5.PRAZO: O presente aditivo tera vigéncia de 04 (quatro) meses, a
contar de 01/01/2021.

Manaus, 04 de janeiro de 2021.

Secretano Mummpal de Edumgéc SEMEL

EXTRATO

1.ESPECIE E DATA: 2° Termo Aditivo ao Contrato de Locagdo de
Imdvel n. 064/2016 - SEMED, celebrado em 04/01/2021, referente ao
Processo n° 2020.18000.18125.0.006492.

2.CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, através da SEMED e a
empresa ARAGUAIA ADMINISTRADORA DE CARTOES LTDA.
3.0BJETO: Renegociagdo do valor mensal do Contrato n°064/2016-
SEMED, referente a locagdo do imével localizado na Rua Sobral, s/in®, lote
Il, Anexo, Parque Castanheiras Il, Bairro Gilberto Mestrinho, destinado ao
funcionamento da(o) Escola Municipal Raimundo Nonato de Oliveira
Gomes, com a redugao de 25% (vinte e cinco por cento), durante os meses
de janeiro a abril de 2021, a contar de 01/01/2021, conforme Oficio n. 154
— SEMED/GSAF; Decreto n. 5.006 de 12 de janeiro de 2021; Termo de
Anuéncia; 88.02.2021 - ASSTEC/SEMED; Parecer n°030/2021 -
PA/PGM, Nota de Empenho n.2021NE00142 e demais documentos
constantes no Processo n. 2020.18000.18125.0.006492.

4 VALOR: Em razéo da redugéo, o valor mensal do Contrato nos meses
de janeiro a abril de 2021, passa a ser de R$ 36.000,00 (Trinta e seis
mil reais).

5.PRAZO: O presente aditivo tera vigéncia de 04 (quatro) meses, a
contar de 01/01/2021.

Manaus, 04 de janeiro de 2021.

Sec retano Mumcpal de Educagéo SEMED

EXTRATO

1.ESPECIE E DATA: 2° Termo Aditivo ao Contrato de Locagdo de
Imével n. 065/2018 - SEMED, celebrado em 04/01/2021, referente ao
Processo n° 2020.18000.18125.0.006565.

2.CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, através da SEMED e a
empresa M. E. SILVA DOS SANTOS-ME.

3.0BJETO: Renegociagdo do valor mensal do Contrato n® 065/2018-
SEMED, referente & locagdo do imével localizado na Rua Mauricio
Lopes, s/n°, bairro Zumbi dos Palmares, destinado ao funcionamento da
Escola Municipal Anita Garibaldi, com a redugéo de 25% (vinte e cinco
por cento), durante os meses de janeiro a abril de 2021, a contar de
01/01/2021, conforme Oficio n. 132 — SEMED/GSAF; Decreto n. 5.006
de 12 de janeiro de 2021; Termo de Anuéncia; 32.03.2021 -
ASSTEC/SEMED; Parecer n°030/2021 — PA/PGM, Nota de Empenho
n. 2021NE00104, emitida em 04/01/2021 e demais documentos
constantes no Processo n. 2020.18000.18125.0.006565.

4 VALOR: Em razao da redugéo, o valor mensal do Contrato nos meses
de janeiro a abril de 2021, passa a ser de R$ 6.000,00 (seis mil reais).
5.PRAZO: O presente aditivo tera vigéncia de 04 (quatro) meses, a
contar de 01/01/2021.

Manaus, 04 de janeiro de 2021.

Se.retano Municipal de Educac.éo SEMED
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EXTRATO

1.ESPECIE E DATA: 2° Termo Aditivo ao Contrato de Locagdo de
Imével n. 068/2019 - SEMED, celebrado em 04/01/2021, referente ao
Processo n° 2020.18000.18125.0.006870.

2.CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, através da SEMED e a
empresa ARAGUAIA ADMINISTRADORA DE CARTOES LTDA.
3.0BJETO: Renegociagdo do valor mensal do Contrato n®015/2020-
SEMED, referente a locagéo do imdvel localizado na Rua Raio de Luz,
sin®, Residencial Viver Melhor, Bairro Lagoa Azul, destinado ao
funcionamento da Escola Municipal Zilda Arns Neuman, com a redugao
de 25% (vinte e cinco por cento), durante os meses de janeiro a abril de
2021, a contar de 01/01/2021, conforme Oficio n. 154 — SEMED/GSAF;
Decreto n.5.006 de 12 de janeiro de 2021; Termo de Anuéncia;
132.02.2021 — ASSTEC/SEMED; Parecer n° 030/2021 — PA/PGM, Nota
de Empenho n.2021NE00143 e demais documentos constantes no
Processo n. 2020.18000.18125.0.006870.

4.VALOR: Em razéo da redugéo, o valor mensal do Contrato nos meses
de janeiro a abril de 2021, passa a ser de R$59.250,00 (cinquenta e
nove mil, duzentos e cinquenta reais).

5.PRAZO: O presente aditivo tera vigéncia de 04 (quatro) meses, a
contar de 01/01/2021.

Manaus, 04 de janeiro de 2021.

PAUDERNEY TOMAZ AVELINO
Secrefario Municipal de Educagds - SEMED

EXTRATO

1.ESPECIE E DATA: 2° Termo Aditivo ao Contrato de Locagdo de
Imével n. 078/2019 - SEMED, celebrado em 04/01/2021, referente ao
Processo n° 2020.18000.18125.0.007214.

2.CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, através da SEMED e a
empresa NASCIMENTO E NASCIMENTO LTDA - ME.

3.0BJETO: Renegociagéo do valor mensal do Contrato n® 078/2019-
SEMED, referente a locagdo imével localizado na Rua Carlos
Macambaria, n°30, Bairro Santa Etelvina, CEP n°69059-152,
Manaus/AM, destinado ao funcionamento da Escola Municipal Prof?
Antdnia Pereira da Silva, com a redugéo de 25% (vinte e cinco por
cento), durante os meses de janeiro a abril de 2021, a contar de
01/01/2021, conforme Oficio n.261/2021 — SEMED/GSAF; Decreto
n.5.006 de 12 de janeiro de 2021; Termo de Anuéncia; 93.02.2021 —
ASSTEC/SEMED; Parecer n°030/2021 — PA/PGM, Nota de Empenho
n. 2021NE00181 e demais documentos constantes no Processo
n. 2020.18000.18125.0.007214.

4 VALOR: Em razao da redugéo, o valor mensal do Contrato nos meses
de janeiro a abril de 2021, passa a ser de R$ 36.000,00 (trinta e seis
mil reais).

5.PRAZO: O presente aditivo terd vigéncia de 04 (quatro) meses, a
contar de 01/01/2021.

Manaus, 04 de janeiro de 2021.

TOMAZ AVELHO
Sacretann Mummpal de Educagac - SEMED

EXTRATO

1.ESPECIE E DATA: 2° Termo Aditivo ao Contrato de Locagdo de
Imével n. 093/2017 - SEMED, celebrado em 04/01/2021, referente ao
Processo n° 2020.18000.18125.0.008652.

2.CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, através da SEMED e a
ALDEIAS INFANTIS SOS BRASIL.

3.0BJETO: Renegociagdo do valor mensal do Contrato n°93/2017-
SEMED, referente a locagdo do imével localizado na Rua Professora
Cacilda Pedroso, n° 600, Bairro Alvorada, destinado ao funcionamento
da(o) Escola Municipal Maria das Gragas Andrade Vasconcelos, com a
redugéo de 25% (vinte e cinco por cento), durante os meses de janeiro a
abril de 2021, a contar de 01/01/2021, conforme Oficio n. 148 -
SEMED/GSAF; Decreto n. 5.006 de 12 de janeiro de 2021; Termo de
Anuéncia; 116.02.2021 - ASSTEC/SEMED; Parecer n°030/2021 -
PA/PGM, Nota de Empenho n.2021NE00149 e demais documentos
constantes no Processo n. 2020.18000.18125.0.008652.

4 VALOR: Em razéo da redugéo, o valor mensal do Contrato nos meses
de janeiro a abril de 2021, passa a ser de R$13.875,00 (Treze mil
oitocentos e setenta e cinco reais).

5.PRAZO: O presente aditivo tera vigéncia de 04 (quatro) meses, a
contar de 01/01/2021.

Manaus, 04 de janeiro de 2021.

SHBPERNEY AVELING

Sacretario Municipal de Educacao - SEMED

EXTRATO

1.ESPECIE E DATA: 2° Termo Aditivo ao Contrato de Locagdo de
Imével n. 110/2017 - SEMED, celebrado em 04/01/2021, referente ao
Processo n° 2020.18000.18125.0.006519.

2.CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, através da SEMED e a
empresa M. E. SILVA DOS SANTOS-ME.

3.0BJETO: Renegociagdo do valor mensal do Contrato n®110/2017-
SEMED, referente a locagéo do imével localizado na Rua 21, n° 259,
Loteamento Jardim Maua, bairro Mauazinho, destinado ao
funcionamento da Escola Municipal Anisio Teixeira, com a redugdo de
25% (vinte e cinco por cento), durante os meses de janeiro a abril de
2021, a contar de 01/01/2021, conforme Oficio n. 132 — SEMED/GSAF;
Decreto n.5.006 de 12 de janeiro de 2021; Termo de Anuéncia;
33.03.2021 — ASSTEC/SEMED; Parecer n°030/2021 — PA/PGM, Nota
de Empenho n.2021NE00105, emitida em 04/01/2021 e demais
documentos constantes no Processo n. 2020.18000.18125.0.006519.

4 VALOR: Em razao da redugéo, o valor mensal do Contrato nos meses
de janeiro a abril de 2021, passa a ser de R$9.885,00 (nove mil,
oitocentos e oitenta e cinco reais).

5.PRAZO: O presente aditivo terd vigéncia de 04 (quatro) meses, a
contar de 01/01/2021.

Manaus, 04 de janeiro de 2021.

Secretario Municipal de Ed ucagao - SEMED

EXTRATO

1.ESPECIE E DATA: 2° Termo Aditivo ao Contrato de Locagdo de
Imével n. 120/2017 - SEMED, celebrado em 04/01/2021, referente ao
Processo n° 2020.18000.18125.0.006633.

2.CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, através da SEMED e a
empresa F. DOS S. YAMANE.

3.0BJETO: Renegociagdo do valor mensal do Contrato n®120/2017-
SEMED, referente & locagdo do imével localizado na Rua Carmem
Guimardes Hage, n°01, bairro Gilberto Mestrinho, nesta cidade,
destinado ao funcionamento da Escola Municipal Francisca Soares dos
Santos, com a redugdo de 25% (vinte e cinco por cento), durante os
meses de janeiro a abril de 2021, a contar de 01/01/2021, conforme
Oficio n. 165 — SEMED/GSAF; Decreto n.5.006 de 12 de janeiro de
2021; Termo de Anuéncia; 089.02.2021 - ASSTEC/SEMED; Parecer
n°030/2021 — PA/PGM, Nota de Empenho n. 2021NE00167 e demais
documentos constantes no Processo n. 2020.18000.18125.0.006633.
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4 VALOR: Em razéo da redugéo, o valor mensal do Contrato nos meses
de janeiro a abril de 2021, passa a ser de R$ 18.375,00 (dezoito mil,
trezentos e setenta e cinco reais).

5.PRAZO: O presente aditivo tera vigéncia de 04 (quatro) meses, a
contar de 01/01/2021.

Manaus, 04 de janeiro de 2021.

Secretaric Munlclpal de Educaqaa SEMED

EXTRATO

1.ESPECIE E DATA: 3° Termo Aditivo ao Contrato de Locagdo de
Imével n. 005/2016 - SEMED, celebrado em 04/01/2021, referente ao
Processo n° 2020.18000.18125.0.007054.

2.CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, através da SEMED e a
empresa NASCIMENTO E NASCIMENTO LTDA - ME.

3.0BJETO: Renegociag¢do do valor mensal do Contrato n® 005/2016 -
SEMED, referente a locagdo do imével localizado na Avenida Pedro
Teixeira, n°149, Conjunto Dom Pedro, bairro Dom Pedro |, nesta cidade,
destinado ao funcionamento da sede do Programa Nacional de Inclusdo
de Jovens - PROJOVEM, com a redugdo de 25% (vinte e cinco por
cento), durante o periodo de 01/01/2021 a 01/03/2021, conforme Oficio
n. 239/2021 - SEMED/GSAF; Decreto n. 5.006 de 12 de janeiro de 2021;
Termo de Anuéncia; 125.02.2021 - ASSTEC/SEMED; Parecer
n°030/2021 — PA/PGM, Nota de Empenho n. 2021NE00174 e demais
documentos constantes no Processo n. 2020.18000.18125.0.007054.
4.VALOR: Em razdo da redugéo, o valor mensal do Contrato durante o
periodo de 01/01/2021 a 01/03/2021, passa a ser de R$ 9.510,00 (nove
mil, quinhentos e dez reais).

5.PRAZO: O presente aditivo terd vigéncia durante o periodo de
01/01/2021 a 01/03/2021.

Manaus, 04 de janeiro de 2021.

Secretanﬂl' l.l"lll:lpal de Educaﬁn SEMED

EXTRATO

1.ESPECIE E DATA: 3° Termo Aditivo ao Contrato de Locagdo de
Imével n.07/2016 - SEMED, celebrado em 04/01/2021, referente ao
Processo n° 2020.18000.18125.0.007584.

2.CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, através da SEMED e o
Sr. JOSE RAIMUNDO LEITE RUBIM.

3.0BJETO: Renegociagdo do valor mensal do Contrato n°07/2016-
SEMED, referente a locagao do imével localizado na Rua Délar de Areia,
N°202, Redencgéo, destinado ao funcionamento da CMEI Professor
Wilson Mota Reis, com a redugdo de 25% (vinte e cinco por cento),
durante o periodo de 01/01/2021 a 31/03/2021, conforme Oficio n. 117 -
SEMED/GSAF; Decreto n. 5.006 de 12 de janeiro de 2021; Termo de
Anuéncia; Parecer Juridico n® 117.02.2021 — ASSTEC/SEMED; Parecer
n°030/2021 - PA/PGM, Nota de Empenho n. 2021NE00107 e demais
documentos constantes no Processo n. 2020.18000.18125.0.007584.

4 VALOR: Em razéo da redugdo, o valor mensal do Contrato no periodo
de 01/01/2021 a 31/03/2021, passa a ser de R$3.675,00 (Trés mil
seiscentos e setenta e cinco reais).

5.PRAZO: O presente aditivo terd vigéncia durante o periodo de
01/01/2021 a 31/03/2021.

Manaus, 04 de janeiro de 2021.

Secl‘e‘é. i r.’ ur: }"‘ll:lﬂl da Ecucacan - SENED

EXTRATO

1.ESPECIE E DATA: 3° Termo Aditivo ao Contrato de Locagdo de
Imével n.012/2016 - SEMED, celebrado em 04/01/2021, referente ao
Processo n° 2020.18000.18125.0.007339.

2.CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, através da SEMED e a
empresa M. CAMPOS TAVARES ME.

3.0BJETO: Renegociagdo do valor mensal do Contrato n®012/2016-
SEMED, referente a locagdo do imével localizado na Avenida Oscar
Borel, n° 575, Bairro Compensa, nesta cidade, destinado ao
funcionamento da Escola Municipal S&o José, com a reducdo de 25%
(vinte e cinco por cento), durante o periodo de 01/01/2021 a 31/03/2021,
conforme Oficio n. 121 — SEMED/GSAF; Decreto n.5.006 de 12 de
janeiro de 2021; Termo de Anuéncia; 22.03.2021 — ASSTEC/SEMED;
Parecer n° 030/2021 — PA/PGM, Nota de Empenho n. 2021NE00173 e
demais documentos constantes no Processo
n. 2020.18000.18125.0.007339.

4.VALOR: Em raz&o da redugao, o valor mensal do Contrato no periodo
de 01/01/2021 a 31/03/2021, passa a ser de R$ 11.250,00 (onze mil,
duzentos e cinquenta reais).

5.PRAZO: O presente aditivo tera vigéncia durante o periodo de
01/01/2021 a 31/03/2021.

Manaus, 04 de janeiro de 2021.

ELING
Secratario Municipal de Educagan - SEMED

EXTRATO

1.ESPECIE E DATA: 3° Termo Aditivo ao Contrato de Locagdo de
Imével n. 026/2017 - SEMED, celebrado em 04/01/2021, referente ao
Processo n° 2020.18000.18125.0.008116.

2.CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, através da SEMED e a
Sra. MARLENE CERQUEIRA DE MENDONCA.

3.0BJETO: Renegociagdo do valor mensal do Contrato n° 026/2017 -
SEMED, referente a locagdo do imével localizado Rua Curio, n° 64,
Quadra 59, Cidade Nova, destinado ao funcionamento da CMASP POLO
I1, com a redug&o de 25% (vinte e cinco por cento), durante os meses de
janeiro a abril de 2021, a contar de 01/01/2021, conforme Oficio n. 258 —
SEMED/GSAF; Decreto n. 5.006 de 12 de janeiro de 2021; Termo de
Anuéncia; Parecer Juridico n®133.2021 — ASSTEC/SEMED; Parecer
n°030/2021 - PA/PGM, Nota de Empenho n. 2021NE00195 e demais
documentos constantes no Processo n. 2020.18000.18125.0.008116.

4 VALOR: Em razdo da redugéo, o valor mensal do Contrato nos meses
de janeiro a abril de 2021, passa a ser de R$ 4.500,00 (quatro mil e
quinhentos reais).

5.PRAZO: O presente aditivo terd vigéncia de 04 (quatro) meses, a
contar de 01/01/2021.

Manaus, 04 de janeiro de 2021.

Secretdrio Mu"nt:lpal de Educag-an SEMED

EXTRATO

1.ESPECIE E DATA: 4° Termo Aditivo ao Contrato de Locagdo de
Imével n. 026/2016 - SEMED, celebrado em 04/01/2021, referente ao
Processo n° 2020.18000.18125.0.007500.

2.CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, através da SEMED e a
Sra. MARIA JOSE SANTOS MELO.

3.0BJETO: Renegociacdo do valor mensal do Contrato n°026/2016-
SEMED, referente a locago do imdvel localizado na Rua Canério, n. 80,
bairro Cidade Nova |, Manaus/Am, destinado ao funcionamento da
Escola Municipal Professora Léa Alencar Antony, com a redugéo de 25%
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(vinte e cinco por cento), durante os meses de janeiro a abril de 2021, a
contar de 01/01/2021, conforme Oficio n. 262 — SEMED/GSAF; Decreto
n. 5.006 de 12 de janeiro de 2021; Termo de Anuéncia; Parecer Juridico
n°®91.02.2021 — ASSTEC/SEMED; Parecer n° 030/2021 — PA/PGM, Nota
de Empenho n.2021NE00136 e demais documentos constantes no
Processo n. 2020.18000.18125.0.007500.

4.VALOR: Em razdo da redugéo, o valor mensal do Contrato nos meses
de janeiro a abril de 2021, passa a ser de R$7.875,00 (sete mil,
oitocentos e setenta e cinco reais).

5.PRAZO: O presente aditivo tera vigéncia de 04 (quatro) meses, a
contar de 01/01/2021.

EXTRATO

1. ESPECIE: Décimo Quarto Termo Aditivo ao Contrato de Prestagéo de
Servigos de Pessoal por tempo determinado, sob a égide de Regime de
Direito Administrativo.

2. CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, por meio da Secretaria
Municipal de Educagao, e a senhora abaixo relacionada no Anexo Unico
que integra este Extrato.

3. OBJETO: Dilagdo do prazo firmado mediante Termo de Contrato de
Prestacéo de Servigo, por tempo necessario e suficiente, até a data da
realizagéo da pericia médica no INSS.

4. FUNDAMENTAGAO: Documento de agendamento de pericia médica
no INSS, constante no processo n° 2021.18000.19336.0.001376.

5. PRAZO: O prazo do contrato fica prorrogado pelo periodo 09/01/2021
a 30/03/2021.

Manaus, 30 de marco de 2021.
ﬁ

LO! L LITAIFF PRAIA
Subsecretario de Administragéo e Finangas

Vs
ANEXO UNICO
N PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/40H
MATRICULA [ NOME
1 129.933-6A | ENEIDA BELEZA DE SOUZA

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

RESOLUGAO Ne 068/CME/2020
APROVADA EM 29.12.2020

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO DE MANAUS, no uso das atribuicdes legais conferidas
pela Lei n° 377 de 18.12.1996, alterada pelas Leis n° 528 de 07.04.2000
e n°1.107 de 30.03.2007,

CONSIDERANDO o teor do Processo n° 068/CME/2020,
que trata da solicitagdo de Credenciamento e Autorizagdo de
Funcionamento da Educagio Infantil, fase Pré-escola (4 e 5 anos) do
CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL DOM BOSCO;

CONSIDERANDO o Parecer n® 068/CME/2020, da lavra
do Conselheiro Tiago Lima e Silva e a Decisdo Plenaria aprovada em
Sess&o Ordinaria do dia 29.12.2020.

RESOLVE:

Art. 1° CREDENCIAR E AUTORIZAR o Funcionamento de
Curso do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO INFANTIL DOM
BOSCO - localizado na Rua Céndido Mendes, n. 151, Conj. Ipase,
Compensa | - Manaus/AM, para funcionamento da Educagdo Infantil,
fase Pré-escola (4 e 5 anos), por 6 (seis) anos (de 01.01.2020 a
31.12.2025).

Art. 2° CONSIGNAR a adogdo do Regimento Geral das
Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal de Manaus (Resolugdo
n° 038/CME/2015), como o Regimento da Escola, conforme Declaragao
firmada pela Dire¢&o da unidade de ensino.

Art. 3° REAFIRMAR a autonomia da escola para
elaboragdo e operacionalizagédo do Projeto Politico Pedagdgico, bem
como da Proposta Curricular.

Art. 4° RECOMENDAR a Secretaria Municipal de
Educagdo de Manaus (SEMED), que em até 90 (noventa) dias antes de
expirar a Autorizagdo de Funcionamento de Curso ora concedida,
encaminhe a este 6rgdo colegiado solicitagdo de Renovagéo de
Autorizagdo de Funcionamento do Curso.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagdo no Diério Oficial do Municipio de Manaus (DOM), retroagindo
seus efeitos a 01.01.2020.

SALA DAS SESSOES PLENARIAS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, em Manaus, 29 de dezembro de 2020.

RESOLUGAO Ne 070/CME/2020
APROVADA EM 29.12.2020

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE MANAUS, no uso das atribuigdes legais, conferidas
pela Lei n°377, de 18.12.1996, alterada pelas Leis n°528, de
07.04.2000 e n° 1.107, de 30.03.2007,

CONSIDERANDO o teor do Processo n° 268/CME/2020,
que ftrata da solicitagdo de Credenciamento e Autorizagdo de
Funcionamento da Educagdo Infantil, fase Pré-escola (4 e 5 anos), do
Ensino Fundamental, Anos Iniciais (1° ao 5° ano), Anos Finais (6° ao 9°
ano) e Educagdo de Jovens e Adultos (1° segmento) da ESCOLA
MUNICIPAL PAULO FREIRE;

CONSIDERANDO o Parecer n° 070/CME/2020 da lavra do
Conselheiro Tiago Lima e Silva e a Decisdo Plenaria aprovada em
Sessdo Ordinaria do dia 29.12.2020,

RESOLVE:

Art. 1° CREDENCIAR E AUTORIZAR o Funcionamento de
Curso da ESCOLA MUNICIPAL PAULO FREIRE - localizada na
Comunidade Agricola Amazonino Mendes, s/n - Manaus/AM, para
funcionamento da Educagdo Infantil, fase Pré-escola (4 e 5 anos), do
Ensino Fundamental, Anos Iniciais (1° ao 5° ano), Anos Finais (6° ao 9°
ano) e Educacéo de Jovens e Adultos (1° segmento), por 6 (seis) anos
(de 01.01.2020 a 31.12.2025).

Art. 2° CONSIGNAR a adogdo do Regimento Geral das
Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal de Manaus (Resolugdo
n° 038/CME/2015), como o Regimento da Escola, conforme Declaragao
firmada pela Dire¢do da unidade de ensino.

Art. 3° REAFIRMAR a autonomia da escola para
elaboragdo e operacionalizagdo do Projeto Politico Pedagdgico, bem
como da Proposta Curricular.
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Art. 4° RECOMENDAR a Secretaria Municipal de
Educagdo de Manaus (SEMED), que em até 90 (noventa) dias antes de
expirar a Autorizagdo de Funcionamento de Curso ora concedida,
encaminhe a este orgdo colegiado solicitagdo de Renovagéo de
Autorizagdo de Funcionamento do Curso.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagéo no Diario Oficial do Municipio de Manaus (DOM), retroagindo
seus efeitos a 01.01.2020.

SALA DAS ~SESS()ES PLENARIAS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, em Manaus, 29 de dezembro de 2020.

RESOLUGAO Ne 075/CME/2020
APROVADA EM 29.12.2020

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO DE MANAUS, no uso das atribuicdes legais conferidas
pela Lei n® 377 de 18.12.1996, alterada pelas Leis n° 528 de 07.04.2000
e n°1.107 de 30.03.2007,

CONSIDERANDO o teor do Processo n° 269/CME/2020,
que trata da solicitagdo de Credenciamento e Autorizagdo de
Funcionamento da Educag&o Infantil, fases Creche (3 anos) e Pré-escola
(4 e 5 anos) do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAQ INFANTIL
FRANCISCO PEREIRA DA SILVA;

CONSIDERANDO o Parecer n° 075/CME/2020 da lavra do
Conselheiro Tiago Lima e Silva e a Decis@o Plenaria aprovada em
Sessao Ordinaria do dia 29.12.2020;

RESOLVE:

Art. 1° CREDENCIAR E AUTORIZAR o Funcionamento de
Curso do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL
FRANCISCO PEREIRA DA SILVA - localizado na Av. Japura, n. 2581,
Cachoeirinha - Manaus/AM, para funcionamento da Educagao Infantil,
fases Creche (3 anos) e Pré-escola (4 € 5 anos), por 6 (seis) anos (de
01.01.2020 a 31.12.2025).

Art. 2° CONSIGNAR a adogdo do Regimento Geral das
Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal de Manaus (Resolugéo
n° 038/CME/2015), como o Regimento da Escola, conforme Declaragdo
firmada pela Dire¢éo da unidade de ensino.

Art. 3° REAFIRMAR a autonomia da escola para
elaborag@o e operacionalizagdo do Projeto Politico Pedagdgico, bem
como da Proposta Curricular.

Art. 4° RECOMENDAR a Secretaria Municipal de
Educacdo de Manaus (SEMED), que em até 90 (noventa) dias antes de
expirar a Autorizagdo de Funcionamento de Curso ora concedida,
encaminhe a este 6rgdo colegiado solicitagdo de Renovagéo de
Autorizagdo de Funcionamento do Curso.

Art. 5° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua
publicagdo no Diario Oficial do Municipio de Manaus (DOM), retroagindo
seus efeitos a 01.01.2020.

SALA DAS ~SESSC”)ES PLENARIAS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, em Manaus, 29 de dezembro de 2020.

TIAGO ILVA
Presi anaus

RESOLUGAOQ Ne 077/CME/2020
APROVADA EM 29.12.2020

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO DE MANAUS, no uso das atribuigdes legais conferidas
pela Lei n° 377 de 18.12.1996, alterada pelas Leis n° 528 de 07.04.2000
e n°1.107 de 30.03.2007,

CONSIDERANDO o teor do Processo n°271/CME/2020,
que trata da solicitacgdo de Credenciamento e Autorizagdo de
Funcionamento da Educago Infantil, fases Creche (3 anos) e Pré-escola
(4 e 5 anos) do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL JOAO
BARBOSA;

CONSIDERANDO o Parecer n° 077/CME/2020 da lavra do
Conselheiro Tiago Lima e Silva e a Decisdo Plenaria aprovada em
Sessdo Ordinaria do dia 29.12.2020.

RESOLVE:

Art. 1° CREDENCIAR E AUTORIZAR o Funcionamento de
Curso do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL JOAO
BARBOSA - localizado na Rua 26, s/n, Conj. 31 de margo, Japiim -
Manaus/AM, para funcionamento da Educagéo Infantil, fases Creche (3
anos) e Pré-escola (4 e 5 anos), por 6 (seis) anos (de 01.01.2020 a
31.12.2025).

Art. 2° CONSIGNAR a adogdo do Regimento Geral das
Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal de Manaus (Resolugdo
n° 038/CME/2015), como o Regimento da Escola, conforme Declaragéo
firmada pela Diregao da unidade de ensino.

Art. 3° REAFIRMAR a autonomia da escola para
elaboragdo e operacionalizagdo do Projeto Politico Pedagdgico, bem
como da Proposta Curricular.

Art. 4° RECOMENDAR a Secretaria Municipal de
Educagdo de Manaus (SEMED), que em até 90 (noventa) dias antes de
expirar a Autorizagdo de Funcionamento de Curso ora concedida,
encaminhe a este 6rgdo colegiado solicitagdo de Renovagéo de
Autorizagdo de Funcionamento do Curso.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagéo no Diario Oficial do Municipio de Manaus (DOM), retroagindo
seus efeitos a 01.01.2020.

SALA DAS ~SESSOES PLENARIAS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, em Manaus, 29 de dezembro de 2020.

RESOLUGAO Ne 079/CME/2020
APROVADA EM 29.12.2020

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE MANAUS, no uso das atribuigdes legais, conferidas
pela Lei n°377, de 18.12.1996, alterada pelas Leis n°®528, de
07.04.2000 e n° 1.107, de 30.03.2007,

CONSIDERANDO o teor do Processo n° 272/CME/2020,
que trata da solicitagdo de Credenciamento e Autorizagdo de
Funcionamento da Educag&o Infantil, fases Creche (3 anos) e Pré-escola
(4 e 5 anos) do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL
PROFESSOR JOSE ERICO PEREIRA DE SOUZA;

CONSIDERANDO o Parecer n° 079/CME/2020 da lavra do
Conselheiro Tiago Lima e Silva e a Decisdo Plenaria aprovada em
Sessao Ordinaria do dia 29.12.2020;
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RESOLVE:

Art. 1° CREDENCIAR E AUTORIZAR o Funcionamento de
Curso do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL
PROFESSOR JOSE ERICO PEREIRA DE SOUZA - localizado na Rua
Boulevard Rio Negro, s/n, Educandos - Manaus/AM, para funcionamento
da Educacéo Infantil, fases Creche (3 anos) e Pré-escola (4 e 5 anos),
por 6 (seis) anos (de 01.01.2020 a 31.12.2025).

Art. 2° CONSIGNAR a adogdo do Regimento Geral das
Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal de Manaus (Resolugéo
n° 038/CME/2015), como o Regimento da Escola, conforme Declaragdo
firmada pela Dire¢&o da unidade de ensino.

Art. 3° REAFIRMAR a autonomia da escola para
elaboragéo e operacionalizagdo do Projeto Politico Pedagogico, bem
como da Proposta Curricular.

Art. 4° RECOMENDAR a Secretaria Municipal de
Educagao de Manaus (SEMED), que em até 90 (noventa) dias antes de
expirar a Autorizagdo de Funcionamento de Curso ora concedida,
encaminhe a este 6rgdo colegiado solicitagdo de Renovagéo de
Autorizagdo de Funcionamento do Curso.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagdo no Diario Oficial do Municipio de Manaus (DOM), retroagindo
seus efeitos a 01.01.2020.

SALA DAS SESSOES PLENARIAS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, em Manaus, 29 de dezembro de 2020.

TIAGO LVA
Presidente d anaus

RESOLUGAOQ Ne 090/CME/2020
APROVADA EM 29.12.2020

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO DE MANAUS, no uso das atribuides legais conferidas
pela Lei n° 377 de 18.12.1996, alterada pelas Leis n° 528 de 07.04.2000
e n°1.107 de 30.03.2007,

CONSIDERANDO o teor do Processo n® 273/CME/2020,
que trata da solicitagdo de Credenciamento e Autorizagdo de
Funcionamento da Educag2o Infantil, fase Pré-escola (4 e 5 anos) do
CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL MAESTRO DIRSON
COSTA;

CONSIDERANDO o Parecer n° 090/CME/2020 da lavra do
Conselheiro Tiago Lima e Silva e a Decisdo Plenaria aprovada em
Sessdo Ordinaria do dia 29.12.2020.

RESOLVE:

Art. 1° CREDENCIAR E AUTORIZAR o Funcionamento de
Curso do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL MAESTRO
DIRSON COSTA - localizado na Rua Coronel Ferreira de Araujo, n. 123,
Petrépolis - Manaus/AM, para funcionamento da Educagdo Infantil,
fase Pré-escola (4 e 5 anos), por 6 (seis) anos (de 01.01.2020 a
31.12.2025).

Art. 2° CONSIGNAR a adogdo do Regimento Geral das
Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal de Manaus (Resolugdo
n° 038/CME/2015), como o Regimento da Escola, conforme Declaragéo
firmada pela Diregao da unidade de ensino.

Art. 3° REAFIRMAR a autonomia da escola para
elaboragdo e operacionalizagdo do Projeto Politico Pedagdgico, bem
como da Proposta Curricular.

Art. 4° RECOMENDAR a Secretaria Municipal de
Educagdo de Manaus (SEMED), que em até 90 (noventa) dias antes de
expirar a Autorizagdo de Funcionamento de Curso ora concedida,
encaminhe a este 6rgdo colegiado solicitagdo de Renovagéo de
Autorizagédo de Funcionamento do Curso.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagéo no Diario Oficial do Municipio de Manaus (DOM), retroagindo
seus efeitos a 01.01.2020.

SALA DAS ~SESS(~)ES PLENARIAS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, em Manaus, 29 de dezembro de 2020.

RESOLUGAOQ Ne 102/CME/2020
APROVADA EM 29.12.2020

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO DE MANAUS, no uso das atribuicdes legais, conferidas
pela Lei n°377, de 18.12.1996, alterada pelas Leis n°528, de
07.04.2000 e n° 1.107, de 30.03.2007,

CONSIDERANDO o teor do Processo n° 102/CME/2020,
que trata da solicitacgdo de Credenciamento e Autorizagdo de
Funcionamento do Ensino Fundamental, Anos Iniciais (1° ao 5° ano) da
ESCOLA MUNICIPAL SAO VICENTE DE PAULA;

CONSIDERANDO o Parecer n° 102/CME/2020 da lavra do
Conselheiro Tiago Lima e Silva e a Decisdo Plenaria aprovada em
Sessao Ordinaria do dia 29.12.2020,

RESOLVE:

Art. 1° CREDENCIAR E AUTORIZAR o Funcionamento de
Curso da ESCOLA MUNICIPAL SAO VICENTE DE PAULA - localizada
na Rua 1° de junho, s/n, Compensa Il - Manaus/AM, para funcionamento
do Ensino Fundamental, Anos Iniciais (1° ao 5° ano), por 6 (seis) anos
(de 01.01.2020 a 31.12.2025).

Art. 2° CONSIGNAR a adogdo do Regimento Geral das
Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal de Manaus (Resolugdo
n° 038/CME/2015), como o Regimento da Escola, conforme Declaragdo
firmada pela Diregao da unidade de ensino.

Art. 3° REAFIRMAR a autonomia da escola para
elaboragéo e operacionalizagdo do Projeto Politico Pedagogico, bem
como da Proposta Curricular.

Art. 4° RECOMENDAR a Secretaria Municipal de
Educagdo de Manaus (SEMED), que em até 90 (noventa) dias antes de
expirar a Autorizagdo de Funcionamento de Curso ora concedida,
encaminhe a este 6rgdo colegiado solicitagdo de Renovagéo de
Autorizagdo de Funcionamento do Curso.

Art. 5° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua
publicagéo no Diario Oficial do Municipio de Manaus (DOM), retroagindo
seus efeitos a 01.01.2020.

SALA DAS ~SESSC)ES PLENARIAS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, em Manaus, 29 de dezembro de 2020.
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RESOLUGAOQ Ne 155/CME/2020
APROVADA EM 29.12.2020

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO DE MANAUS, no uso das atribuigdes legais conferidas
pela Lei n° 377 de 18.12.1996, alterada pelas Leis n° 528 de 07.04.2000
e n°1.107 de 30.03.2007,

CONSIDERANDO o teor do Processo n° 274/CME/2020,
que trata da solicitagdo de Credenciamento e Autorizagdo de
Funcionamento da Educagio Infantil, fase Pré-escola (4 e 5 anos) do
CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL MARIA CLARA
MACHADO;

CONSIDERANDO o Parecer n° 155/CME/2020 da lavra do
Conselheiro Tiago Lima e Silva e a Decisdo Plenaria aprovada em
Sessdo Ordinaria do dia 29.12.2020;

RESOLVE:

Art. 1° CREDENCIAR E AUTORIZAR o Funcionamento de
Curso do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO INFANTIL MARIA
CLARA MACHADO - localizado na Rua Josué Claudio de Souza, n. 75,
Japiim | - Manaus/AM, para funcionamento da Educagdo Infantil, fase
Pré-escola (4 e 5 anos), por 6 (seis) anos (de 01.01.2020 a 31.12.2025).

Art. 2° CONSIGNAR a adogdo do Regimento Geral das
Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal de Manaus (Resolugdo
n° 038/CME/2015), como o Regimento da Escola, conforme Declaragdo
firmada pela Dire¢&o da unidade de ensino.

Art. 3° REAFIRMAR a autonomia da escola para
elaboragdo e operacionalizagdo do Projeto Politico Pedagdgico, bem
como da Proposta Curricular.

Art. 4° RECOMENDAR a Secretaria Municipal de
Educagdo de Manaus (SEMED), que em até 90 (noventa) dias antes de
expirar a Autorizagdo de Funcionamento de Curso ora concedida,
encaminhe a este 6rgdo colegiado solicitagdo de Renovagéo de
Autorizagdo de Funcionamento do Curso.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagdo no Diério Oficial do Municipio de Manaus (DOM), retroagindo
seus efeitos a 01.01.2020.

SALA DAS SESSOES PLENARIAS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, em Manaus, 29 de dezembro de 2020.

RESOLUGAOQ Ne 156/CME/2020
APROVADA EM 29.12.2020

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO DE MANAUS, no uso das atribuigdes legais, conferidas
pela Lei n°377, de 18.12.1996, alterada pelas Leis n°®528, de
07.04.2000 e n° 1.107, de 30.03.2007,

CONSIDERANDO o teor do Processo n° 275/CME/2020,
que trata da solicitagdo de Credenciamento e Autorizagdo de
Funcionamento da Educagéo Infantil, fase Pré-escola (4 e 5 anos) do
CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO INFANTIL PROFESSOR
ESCRITOR PAULINHO DE BRITO;

CONSIDERANDO o Parecer n° 156/CME/2020 da lavra do
Conselheiro Tiago Lima e Silva e a Decisdo Plenaria aprovada em
Sessao Ordinaria do dia 29.12.2020,

RESOLVE:

Art. 1° CREDENCIAR E AUTORIZAR o Funcionamento de
Curso do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL
PROFESSOR ESCRITOR PAULINHO DE BRITO - localizado na Rua
Bom Pastor, n. 09, Conj. dos Subtenentes e Sargentos da PM, bairro
Flores - Manaus/AM, para funcionamento da Educago Infantil, fase Pré-
escola (4 e 5 anos), por 6 (seis) anos (de 01.01.2020 a 31.12.2025).

Art. 2° CONSIGNAR a adogdo do Regimento Geral das
Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal de Manaus (Resolugdo
n° 038/CME/2015), como o Regimento da Escola, conforme Declaragao
firmada pela Dire¢&o da unidade de ensino.

Art. 3° REAFIRMAR a autonomia da escola para
elaboragéo e operacionalizagdo do Projeto Politico Pedagogico, bem
como da Proposta Curricular.

Art. 4° RECOMENDAR a Secretaria Municipal de
Educagdo de Manaus (SEMED), que em até 90 (noventa) dias antes de
expirar a Autorizagdo de Funcionamento de Curso ora concedida,
encaminhe a este 6rgdo colegiado solicitagdo de Renovagédo de
Autorizagdo de Funcionamento do Curso.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagdo no Dirio Oficial do Municipio de Manaus (DOM), retroagindo
seus efeitos a 01.01.2020.

SALA DAS SESSOES PLENARIAS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, em Manaus, 29 de dezembro de 2020.

RESOLUGAO Ne 182/CME/2020
APROVADA EM 19.11.2020

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCACAQO DE MANAUS, no uso das atribuicBes legais conferidas
pela Lei n° 377 de 18.12.1996, alterada pelas Leis n° 528 de 07.04.2000
e n°1.107 de 30.03.2007,

CONSIDERANDO o teor do Processo n° 182/CME/2020,
que ftrata da solicitagdo de Credenciamento e Autorizagdo de
Funcionamento do Ensino Fundamental, Anos Finais (6° ao 9° ano) e
Educacéo de Jovens e Adultos (2° segmento) da ESCOLA MUNICIPAL
ANTONIO MATIAS FERNANDES;

CONSIDERANDO o Parecer n° 182/CME/2020 da lavra do
Conselheiro Marcus Libério de Lima e a Decis@o Plenaria aprovada em
Sessao Ordinéaria do dia 19.11.2020;

RESOLVE:

Art. 1° CREDENCIAR E AUTORIZAR o Funcionamento de
Curso da ESCOLA MUNICIPAL ANTONIO MATIAS FERNANDES -
localizada na Rua 2 de agosto, n. 79, Comunidade Unido, bairro Parque
Dez - Manaus/AM, para funcionamento do Ensino Fundamental, Anos
Finais (6° ao 9° ano) e Educacéo de Jovens e Adultos (2° segmento), por
6 (seis) anos (de 01.01.2020 a 31.12.2025).

Art. 2° CONSIGNAR a adogdo do Regimento Geral das
Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal de Manaus (Resolugédo
n° 038/CME/2015), como o Regimento da Escola, conforme Declaragdo
firmada pela Dire¢&o da unidade de ensino.

Art. 3° REAFIRMAR a autonomia da escola para
elaboragéo e operacionalizagdo do Projeto Politico Pedagogico, bem
como da Proposta Curricular.
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Art. 4° RECOMENDAR a Secretaria Municipal de
Educagdo de Manaus (SEMED), que em até 90 (noventa) dias antes de
expirar a Autorizagdo de Funcionamento de Curso ora concedida,
encaminhe a este orgdo colegiado solicitagdo de Renovagéo de
Autorizagdo de Funcionamento do Curso.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagéo no Diario Oficial do Municipio de Manaus (DOM), retroagindo
seus efeitos a 01.01.2020.

SALA DAS ~SESS()ES PLENARIAS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, em Manaus, 19 de novembro de 2020.

TIAGO ILVA
President anaus

RESOLUGAO Ne 184/CME/2020
APROVADA EM 03.12.2020

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCACAQ DE MANAUS, no uso das atribuicBes legais conferidas
pela Lei n° 377 de 18.12.1996, alterada pelas Leis n° 528 de 07.04.2000
e n°1.107 de 30.03.2007,

CONSIDERANDO o teor do Processo n° 184/CME/2020,
que trata da solicitagdo de Credenciamento e Autorizagdo de
Funcionamento do Ensino Fundamental, Anos Iniciais (1° ao 5° ano) e
Educacéo de Jovens e Adultos (1° segmento) da ESCOLA MUNICIPAL
PROFESSOR PEDRO DIOGO DOS SANTOS ROQUE;

CONSIDERANDO o Parecer n° 184/CME/2020 da lavra da
Conselheira Waldenize Carvalho Monteiro Maia e a Decisdo Plenaria
aprovada em Sesséo Ordinaria do dia 03.12.2020.

RESOLVE:

Art. 1° CREDENCIAR E AUTORIZAR o Funcionamento de
Curso da ESCOLA MUNICIPAL PROFESSOR PEDRO DIOGO DOS
SANTOS ROQUE - localizada na Rua Bosque, n. 36, Ramal Vivenda
Verde, bairro Tarumad - Manaus/AM, para funcionamento do Ensino
Fundamental, Anos Iniciais (1° ao 5° ano) e Educagéo de Jovens e
Adultos (1° segmento), por 6 (seis) anos (de 01.01.2020 a 31.12.2025).

Art. 2° CONSIGNAR a adocdo do Regimento Geral das
Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal de Manaus (Resolugdo
n° 038/CME/2015), como o Regimento da Escola, conforme Declaragdo
firmada pela Diregao da unidade de ensino.

Art. 3° REAFIRMAR a autonomia da escola para
elaboragdo e operacionalizagdo do Projeto Politico Pedagdgico, bem
como da Proposta Curricular.

Art. 4° RECOMENDAR a Secretaria Municipal de
Educagdo de Manaus (SEMED), que em até 90 (noventa) dias antes de
expirar a Autorizagdo de Funcionamento de Curso ora concedida,
encaminhe a este oOrgdo colegiado solicitagdo de Renovagéo de
Autorizagdo de Funcionamento do Curso.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagdo no Diério Oficial do Municipio de Manaus (DOM), retroagindo
seus efeitos a 01.01.2020.

SALA DAS ~SESSC)ES PLENARIAS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAOQ, em Manaus, 03 de dezembro de 2020.

RESOLUGAO Ne 194/CME/2020
APROVADA EM 29.12.2020

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO DE MANAUS, no uso das atribuigdes legais conferidas
pela Lei n° 377 de 18.12.1996, alterada pelas Leis n° 528 de 07.04.2000
e n°1.107 de 30.03.2007,

CONSIDERANDO o teor do Processo n° 276/CME/2020,
que trata da solicitacgdo de Credenciamento e Autorizagdo de
Funcionamento da Educagdo Infantil, fase Pré-escola (5 anos) e do
Ensino Fundamental, Anos Iniciais (1° ao 5° ano) da ESCOLA
MUNICIPAL ARTHUR CEZAR FERREIRA REIS;

CONSIDERANDO o Parecer n° 194/CME/2020 da lavra do
Conselheiro Tiago Lima e Silva e a Decisdo Plenaria aprovada em
Sessdo Ordinaria do dia 29.12.2020;

RESOLVE:

Art. 1° CREDENCIAR E AUTORIZAR o Funcionamento de
Curso da ESCOLA MUNICIPAL ARTHUR CEZAR FERREIRA REIS -
localizada na Rua Julio Cortazar, s/n, Conjunto Novo Horizonte, bairro
Parque Dez - Manaus/AM, para funcionamento da Educagéo Infantil,
fase Pré-escola (5 anos) e do Ensino Fundamental, Anos Iniciais (1° ao
5° ano), por 6 (seis) anos (de 01.01.2020 a 31.12.2025).

Art. 2° CONSIGNAR a adogdo do Regimento Geral das
Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal de Manaus (Resolugdo
n° 038/CME/2015), como o Regimento da Escola, conforme Declaragéo
firmada pela Diregdo da unidade de ensino.

Art. 3° REAFIRMAR a autonomia da escola para
elaboragdo e operacionalizagdo do Projeto Politico Pedagdgico, bem
como da Proposta Curricular.

Art. 4° RECOMENDAR a Secretaria Municipal de
Educagdo de Manaus (SEMED), que em até 90 (noventa) dias antes de
expirar a Autorizagdo de Funcionamento de Curso ora concedida,
encaminhe a este 6rgdo colegiado solicitagdo de Renovagéo de
Autorizagdo de Funcionamento do Curso.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagéo no Diario Oficial do Municipio de Manaus (DOM), retroagindo
seus efeitos a 01.01.2020.

SALA DAS ~SESSOES PLENARIAS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, em Manaus, 29 de dezembro de 2020.

RESOLUGAOQ Ne 201/CME/2020
APROVADA EM 03.12.2020

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO DE MANAUS, no uso das atribuicdes legais, conferidas
pela Lei n°377, de 18.12.1996, alterada pelas Leis n°528, de
07.04.2000 e n° 1.107, de 30.03.2007,

CONSIDERANDO o teor do Processo n° 201/CME/2020,
que trata da solicitagdo de Credenciamento e Autorizagdo de
Funcionamento da Educagéo Infantil, fase Pré-escola (4 e 5 anos) do
CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL PROFESSOR
RAIMUNDO FIGUEIREDO DE SOUZA;

CONSIDERANDO o Parecer n° 201/CME/2020 da lavra do
Conselheiro Marcus Libério de Lima e a Decisdo Plenéaria aprovada em
Sess&o Ordinaria do dia 03.12.2020,
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RESOLVE:

Art. 1° CREDENCIAR E AUTORIZAR o Funcionamento de
Curso do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL
PROFESSOR RAIMUNDO FIGUEIREDO DE SOUZA - localizado na
Rua Bagé, n.2.071, Redengdo - Manaus/AM, para funcionamento da
Educagao Infantil, fase Pré-escola (4 e 5 anos), por 6 (seis) anos (de
01.01.2020 a 31.12.2025).

Art. 2° CONSIGNAR a adogdo do Regimento Geral das
Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal de Manaus (Resolugdo
n° 038/CME/2015), como o Regimento da Escola, conforme Declaragao
firmada pela Dire¢&o da unidade de ensino.

Art. 3° REAFIRMAR a autonomia da escola para
elaboragéo e operacionalizagdo do Projeto Politico Pedagogico, bem
como da Proposta Curricular.

Art. 4° RECOMENDAR a Secretaria Municipal de
Educagdo de Manaus (SEMED), que em até 90 (noventa) dias antes de
expirar a Autorizagdo de Funcionamento de Curso ora concedida,
encaminhe a este 6rgdo colegiado solicitagdo de Renovagéo de
Autorizagdo de Funcionamento do Curso.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagdo no Diario Oficial do Municipio de Manaus (DOM), retroagindo
seus efeitos a 01.01.2020.

SALA DAS SESSOES PLENARIAS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, em Manaus, 03 de dezembro de 2020.

RESOLUGAO Ne 231/CME/2020
APROVADA EM 29.12.2020

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE MANAUS, no uso das atribuicdes legais conferidas
pela Lei n° 377 de 18.12.1996, alterada pelas Leis n° 528 de 07.04.2000
e n®1.107 de 30.03.2007,

CONSIDERANDO o teor do Processo n° 231/CME/2020,
que trata da solicitagdo de Credenciamento e Autorizagdo de
Funcionamento do Ensino Fundamental, Anos Iniciais (1° ao 5° ano) e
Educagdo de Jovens e Adultos (1° e 2° segmentos) da ESCOLA
MUNICIPAL PROFESSORA IGNES DE VASCONCELLOS DIAS;

CONSIDERANDO o Parecer n° 231/CME/2020 da lavra do
Conselheiro Tiago Lima e Silva e a Decisdo Plenaria aprovada em
Sessao Ordinaria do dia 29.12.2020;

RESOLVE:

Art. 1° CREDENCIAR E AUTORIZAR o Funcionamento de
Curso da ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA IGNES DE
VASCONCELLOS DIAS - localizada na Rua H, sin, Comunidade Bairro
Novo, bairro Jorge Teixeira - Manaus/AM, para funcionamento do Ensino
Fundamental, Anos Iniciais (1° ao 5° ano) e Educacdo de Jovens e
Adultos (1° e 2° segmentos), por 6 (seis) anos (de 01.01.2020 a
31.12.2025).

Art. 2° CONSIGNAR a adogdo do Regimento Geral das
Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal de Manaus (Resolugéo
n° 038/CME/2015), como o Regimento da Escola, conforme Declaragao
firmada pela Dire¢do da unidade de ensino.

Art. 3° REAFIRMAR a autonomia da escola para
elaboragéo e operacionalizagdo do Projeto Politico Pedagogico, bem
como da Proposta Curricular.

Art. 4° RECOMENDAR a Secretaria Municipal de
Educagdo de Manaus (SEMED), que em até 90 (noventa) dias antes de
expirar a Autorizagdo de Funcionamento de Curso ora concedida,
encaminhe a este 6rgdo colegiado solicitagdo de Renovagéo de
Autorizagédo de Funcionamento do Curso.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagéo no Diario Oficial do Municipio de Manaus (DOM), retroagindo
seus efeitos a 01.01.2020.

SALA DAS NSESSOES PLENARIAS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, em Manaus, 29 de dezembro de 2020.

RESOLUGAO Ne 232/CME/2020
APROVADA EM 29.12.2020

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCACAQ DE MANAUS, no uso das atribuicBes legais conferidas
pela Lei n° 377 de 18.12.1996, alterada pelas Leis n° 528 de 07.04.2000
e n°1.107 de 30.03.2007,

CONSIDERANDO o teor do Processo n° 278/CME/2020,
que frata da solicitagdo de Credenciamento e Autorizagdo de
Funcionamento da Educagéo Infantil, fase Pré-escola (4 e 5 anos), do
CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO INFANTIL PROFESSORA
JOELMA SILVA DE OLIVEIRA;

CONSIDERANDO o Parecer n° 232/CME/2020 da lavra do
Conselheiro Tiago Lima e Silva e a Decisdo Plenaria aprovada em
Sesséo Ordinaria do dia 29.12.2020.

RESOLVE:

Art. 1° CREDENCIAR E AUTORIZAR o Funcionamento de
Curso do CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL
PROFESSORA JOELMA SILVA DE OLIVEIRA - localizado Na Rua
Libertador, n.55, Nossa Senhora das Gragas - Manaus/AM, para
funcionamento da Educagéo Infantil, fase Pré-escola (4 e 5 anos), por 6
(seis) anos (de 01.01.2020 a 31.12.2025).

Art. 2° CONSIGNAR a adocdo do Regimento Geral das
Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal de Manaus (Resolugdo
n° 038/CME/2015), como o Regimento da Escola, conforme Declaragdo
firmada pela Diregao da unidade de ensino.

Art. 3° REAFIRMAR a autonomia da escola para
elaboragdo e operacionalizagdo do Projeto Politico Pedagdgico, bem
como da Proposta Curricular.

Art. 4° RECOMENDAR a Secretaria Municipal de
Educagdo de Manaus (SEMED), que em até 90 (noventa) dias antes de
expirar a Autorizagdo de Funcionamento de Curso ora concedida,
encaminhe a este oOrgdo colegiado solicitagdo de Renovagéo de
Autorizagédo de Funcionamento do Curso.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagdo no Diério Oficial do Municipio de Manaus (DOM), retroagindo
seus efeitos a 01.01.2020.

SALA DAS ~SESSC)ES PLENARIAS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, em Manaus, 29 de dezembro de 2020.

TIAGO LVA
Preside, naus
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RESOLUGAOQ Ne 238/CME/2020
APROVADA EM 29.12.2020

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO DE MANAUS, no uso das atribuicdes legais, conferidas
pela Lei n°377, de 18.12.1996, alterada pelas Leis n°528, de
07.04.2000 e n° 1.107, de 30.03.2007,

CONSIDERANDO o teor do Processo n° 279/CME/2020,
que trata da solicitagdo de Credenciamento e Autorizagdo de
Funcionamento do Ensino Fundamental, Anos Iniciais (1° ao 5° ano) e
Anos Finais (6° ao 9° ano) da ESCOLA MUNICIPAL GRAZIELA
RIBEIRO;

CONSIDERANDO o Parecer n° 238/CME/2020 da lavra do
Conselheiro Tiago Lima e Silva e a Decisdo Plenaria aprovada em
Sessdo Ordinaria do dia 29.12.2020,

RESOLVE:

Art. 1° CREDENCIAR E AUTORIZAR o Funcionamento de
Curso da ESCOLA MUNICIPAL GRAZIELA RIBEIRO - localizada na
Estrada do Contorno, s/n, Lagoa Verde - Manaus/AM, para
funcionamento do Ensino Fundamental, Anos Iniciais (1° ao 5° ano) e
Anos Finais (6° ao 9° ano), por 6 (seis) anos (de 01.01.2020 a
31.12.2025).

Art. 2° CONSIGNAR a adogéo do Regimento Geral das
Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal de Manaus (Resolugdo
n° 038/CME/2015), como o Regimento da Escola, conforme Declaragéo
firmada pela Diregao da unidade de ensino.

Art. 3° REAFIRMAR a autonomia da escola para
elaboragdo e operacionalizagdo do Projeto Politico Pedagdgico, bem
como da Proposta Curricular.

Art. 4° RECOMENDAR a Secretaria Municipal de
Educagdo de Manaus (SEMED), que em até 90 (noventa) dias antes de
expirar a Autorizagdo de Funcionamento de Curso ora concedida,
encaminhe a este 6rgdo colegiado solicitagdo de Renovagéo de
Autorizagédo de Funcionamento do Curso.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagéo no Diario Oficial do Municipio de Manaus (DOM), retroagindo
seus efeitos a 01.01.2020.

SALA DAS ~SESS(~)ES PLENARIAS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, em Manaus, 29 de dezembro de 2020.

TIAGO SILVA
Presidente

RESOLUGAO Ne 256/CME/2020
APROVADA EM 29.12.2020

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO DE MANAUS, no uso das atribuicdes legais, conferidas
pela Lei n°377, de 18.12.1996, alterada pelas Leis n°528, de
07.04.2000 e n° 1.107, de 30.03.2007,

CONSIDERANDO o teor do Processo n° 256/CME/2020,
que trata da solicitagdo de Credenciamento e Autorizagdo de
Funcionamento da Educagao Infantil, fase Pré-escola (4 e 5 anos) e do
Ensino Fundamental, Anos Iniciais (1° ao 5° ano) da ESCOLA
MUNICIPAL PRESIDENTE TANCREDO NEVES;

CONSIDERANDO o Parecer n° 256/CME/2020 da lavra do
Conselheiro Tiago Lima e Silva e a Decis@o Plenaria aprovada em
Sessdo Ordinaria do dia 29.12.2020,

RESOLVE:

Art. 1° CREDENCIAR E AUTORIZAR o Funcionamento de
Curso da ESCOLA MUNICIPAL PRESIDENTE TANCREDO NEVES -
localizada na Rua Lirio, s/n, Tancredo Neves - Manaus/AM, para
funcionamento da Educagéo Infantil, fase Pré-escola (4 e 5 anos) e do
Ensino Fundamental, Anos Iniciais (1° ao 5° ano), por 6 (seis) anos (de
01.01.2020 a 31.12.2025).

Art. 2° CONSIGNAR a adogdo do Regimento Geral das
Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal de Manaus (Resolugdo
n° 038/CME/2015), como o Regimento da Escola, conforme Declaragao
firmada pela Dire¢&o da unidade de ensino.

Art. 3° REAFIRMAR a autonomia da escola para
elaboragéo e operacionalizagdo do Projeto Politico Pedagogico, bem
como da Proposta Curricular.

Art. 4° RECOMENDAR a Secretaria Municipal de
Educagdo de Manaus (SEMED), que em até 90 (noventa) dias antes de
expirar a Autorizagdo de Funcionamento de Curso ora concedida,
encaminhe a este 6rgdo colegiado solicitagdo de Renovagéo de
Autorizagéo de Funcionamento do Curso.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagdo no Dirio Oficial do Municipio de Manaus (DOM), retroagindo
seus efeitos a 01.01.2020.

SALA DAS SESSOES PLENARIAS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, em Manaus, 29 de dezembro de 2020.

TIAGO. ILVA
Presidente anaus

RESOLUGAOQ Ne 263/CME/2020
APROVADA EM 29.12.2020

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO DE MANAUS, no uso das atribuigdes legais conferidas
pela Lei n° 377 de 18.12.1996, alterada pelas Leis n° 528 de 07.04.2000
e n°1.107 de 30.03.2007,

CONSIDERANDO o teor do Processo n° 237/CME/2020,
que trata da solicitagdo de Credenciamento e Autorizagdo de
Funcionamento do Ensino Fundamental, Anos Iniciais (1° ao 5° ano),
Anos Finais (6° ao 9° ano) e Educagdo de Jovens e Adultos (1° e 2°
segmentos), da ESCOLA MUNICIPAL DOUTOR RAIMUNDO NONATO
DE MAGALHAES CORDEIRO;

CONSIDERANDO o Parecer n° 167/CME/2020 da lavra do
Conselheiro Tiago Lima e Silva e a Decis@o Plenaria aprovada em
Sessao Ordinaria do dia 29.12.2020.

RESOLVE:

Art. 1° CREDENCIAR E AUTORIZAR o Funcionamento de
Curso da ESCOLA MUNICIPAL DOUTOR RAIMUNDO NONATO DE
MAGALHAES CORDEIRO - localizada na Rua Aurélio Pinheiro, s/n,
Conj. Amazonino Mendes, bairro Novo Aleixo - Manaus/AM, para
funcionamento do Ensino Fundamental, Anos Iniciais (1° ao 5° ano),
Anos Finais (6° ao 9° ano) e Educagdo de Jovens e Adultos (1° e 2°
segmentos), por 6 (seis) anos (de 01.01.2020 a 31.12.2025).

Art. 2° CONSIGNAR a adogdo do Regimento Geral das
Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal de Manaus (Resolugédo
n° 038/CME/2015), como o Regimento da Escola, conforme Declaragdo
firmada pela Dire¢&o da unidade de ensino.

Art. 3° REAFIRMAR a autonomia da escola para
elaboragéo e operacionalizagdo do Projeto Politico Pedagogico, bem
como da Proposta Curricular.
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Art. 4° RECOMENDAR a Secretaria Municipal de
Educagdo de Manaus (SEMED), que em até 90 (noventa) dias antes de
expirar a Autorizagdo de Funcionamento de Curso ora concedida,
encaminhe a este orgdo colegiado solicitagdo de Renovagéo de
Autorizagdo de Funcionamento do Curso.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagéo no Diario Oficial do Municipio de Manaus (DOM), retroagindo
seus efeitos a 01.01.2020.

SALA DAS ~SESS()ES PLENARIAS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, em Manaus, 29 de dezembro de 2020.

RESOLUGAOQ Ne 266/CME/2020
APROVADA EM 29.12.2020

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO DE MANAUS, no uso das atribuides legais conferidas
pela Lei n° 377 de 18.12.1996, alterada pelas Leis n° 528 de 07.04.2000
e n°1.107 de 30.03.2007,

CONSIDERANDO o teor do Processo n° 263/CME/2020,
que trata da solicitagdo de Credenciamento e Autorizagdo de
Funcionamento do Ensino Fundamental, Anos Iniciais (1° ao 5° ano) e
Anos Finais (6° ao 9° ano) da ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA
NOEMIA SANTANA DO NASCIMENTO DA COSTA;

CONSIDERANDO o Parecer n° 045/CME/2020 da lavra do
Conselheiro Tiago Lima e Silva e a Deciséo Plenaria aprovada em
Sessdo Ordinaria do dia 29.12.2020;

RESOLVE:

Art. 1° CREDENCIAR E AUTORIZAR o Funcionamento de
Curso da ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA NOEMIA SANTANA DO
NASCIMENTO DA COSTA - localizada na Rua 10 de dezembro, s/n,
Redengdo - Manaus/AM, para funcionamento do Ensino Fundamental,
Anos Iniciais (1° ao 5° ano) e Anos Finais (6° ao 9° ano), por 6 (seis)
anos (de 01.01.2020 a 31.12.2025).

Art. 2° CONSIGNAR a adogéo do Regimento Geral das
Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal de Manaus (Resolugdo
n° 038/CME/2015), como o Regimento da Escola, conforme Declaragéo
firmada pela Diregao da unidade de ensino.

Art. 3° REAFIRMAR a autonomia da escola para
elaboragdo e operacionalizagdo do Projeto Politico Pedagdgico, bem
como da Proposta Curricular.

Art. 4° RECOMENDAR a Secretaria Municipal de
Educagdo de Manaus (SEMED), que em até 90 (noventa) dias antes de
expirar a Autorizagdo de Funcionamento de Curso ora concedida,
encaminhe a este orgdo colegiado solicitagdo de Renovagéo de
Autorizagédo de Funcionamento do Curso.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagdo no Dirio Oficial do Municipio de Manaus (DOM), retroagindo
seus efeitos a 01.01.2020.

SALA DAS ~SESSC~)ES PLENARIAS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, em Manaus, 29 de dezembro de 2020.

TIAGO. ILVA
Presidente anaus

RESOLUGAOQ Ne 267/CME/2020
APROVADA EM 29.12.2020

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO DE MANAUS, no uso das atribuicdes legais, conferidas
pela Lei n°377, de 18.12.1996, alterada pelas Leis n°528, de
07.04.2000 e n° 1.107, de 30.03.2007,

CONSIDERANDO o teor do Processo n° 264/CME/2020,
que trata da solicitagdo de Credenciamento e Autorizagdo de
Funcionamento do Ensino Fundamental, Anos Iniciais (1° ao 5° ano) da
ESCOLA MUNICIPAL FIRME NA FE;

CONSIDERANDO o Parecer n° 046/CME/2020 da lavra do
Conselheiro Tiago Lima e Silva e a Decisdo Plenaria aprovada em
Sessao Ordinaria do dia 29.12.2020,

RESOLVE:

Art. 1° CREDENCIAR E AUTORIZAR o Funcionamento de
Curso da ESCOLA MUNICIPAL FIRME NA FE - localizada na Rua 11,
n. 440, Alvorada Ill - Manaus/AM, para funcionamento do Ensino
Fundamental, Anos Iniciais (1° ao 5° ano), por 6 (seis) anos (de
01.01.2020 a 31.12.2025).

Art. 2° CONSIGNAR a adogdo do Regimento Geral das
Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal de Manaus (Resolugdo
n° 038/CME/2015), como o Regimento da Escola, conforme Declaragéo
firmada pela Dire¢éo da unidade de ensino.

Art. 3° REAFIRMAR a autonomia da escola para
elaboragéo e operacionalizagdo do Projeto Politico Pedagégico, bem
como da Proposta Curricular.

Art. 4° RECOMENDAR a Secretaria Municipal de
Educacédo de Manaus (SEMED), que em até 90 (noventa) dias antes de
expirar a Autorizagdo de Funcionamento de Curso ora concedida,
encaminhe a este ¢rgdo colegiado solicitagdo de Renovagdo de
Autorizagdo de Funcionamento do Curso.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagdo no Diario Oficial do Municipio de Manaus (DOM), retroagindo
seus efeitos a 01.01.2020.

SALA DAS ~SESSC”)ES PLENARIAS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, em Manaus, 29 de dezembro de 2020.

TIAGO ILVA
Presidente anaus

RESOLUGAOQ Ne 270/CME/2020
APROVADA EM 29.12.2020

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO DE MANAUS, no uso das atribuicdes legais conferidas
pela Lei n® 377 de 18.12.1996, alterada pelas Leis n° 528 de 07.04.2000
e n°1.107 de 30.03.2007,

CONSIDERANDO o teor do Processo n° 121/CME/2020,
que trata da solicitagdo de Credenciamento e Autorizagdo de
Funcionamento do Ensino Fundamental, Anos Iniciais (1° ao 5° ano),
Anos Finais (6° ao 9° ano) e Educacgdo de Jovens e Adultos (1° e 2°
segmentos), da ESCOLA MUNICIPAL ANASTACIO ASSUNGAO;

CONSIDERANDO o Parecer n° 266/CME/2020 da lavra do
Conselheiro Tiago Lima e Silva e a Decis@o Plenaria aprovada em
Sess&o Ordinaria do dia 29.12.2020.
RESOLVE:

Art. 1° CREDENCIAR E AUTORIZAR o Funcionamento de
Curso da ESCOLA MUNICIPAL ANASTACIO ASSUNCAO - localizada
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na Rua Epitacio Pessoa, n.09, Sdo Lazaro - Manaus/AM, para
funcionamento do Ensino Fundamental, Anos Iniciais (1° ao 5° ano),
Anos Finais (6° ao 9° ano) e Educacdo de Jovens e Adultos (1° e 2°
segmentos), por 6 (seis) anos (de 01.01.2020 a 31.12.2025).

Art. 2° CONSIGNAR a adogéo do Regimento Geral das
Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal de Manaus (Resolugdo
n° 038/CME/2015), como o Regimento da Escola, conforme Declaragdo
firmada pela Diregao da unidade de ensino.

Art. 3° REAFIRMAR a autonomia da escola para
elaboragdo e operacionalizagdo do Projeto Politico Pedagdgico, bem
como da Proposta Curricular.

Art. 4° RECOMENDAR a Secretaria Municipal de
Educag&o de Manaus (SEMED), que em até 90 (noventa) dias antes de
expirar a Autorizagdo de Funcionamento de Curso ora concedida,
encaminhe a este oOrgdo colegiado solicitagdo de Renovagéo de
Autorizagdo de Funcionamento do Curso.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagéo no Diario Oficial do Municipio de Manaus (DOM), retroagindo
seus efeitos a 01.01.2020.

SALA DAS ~SESS()ES PLENARIAS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, em Manaus, 29 de dezembro de 2020.

SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER,
ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

PORTARIA N°. 085/2021-GS/SEMASC

0 SUBSECRETARIO  OPERACIONAL E  DE
ASSISTENCIA SOCIAL - SEMASC, no uso das competéncias que |he
conferem a Portaria n°. 03/2021 — GS/SEMASC, e

CONSIDERANDO a Declaragdo de Pandemia pela
Organizagdo Mundial da Saude - OMS em 11/03/2020, em decorréncia
da infecgdo humana pelo novo coronavirus (COVID-19), com a previs@o
de adog&o de medidas de saude publica para diminuigéo da transmiss&o
de doencgas infecciosas sem vacina ou tratamento farmacolégico
especifico;

CONSIDERANDO que a classificagdo da situagdo mundial
do Novo Coronavirus como pandemia significa o risco potencial da
doenga infecciosa atingir a populagdo mundial de forma simultanea, ndo
se limitando a locais que ja tenham sido identificados como de
transmissao interna;

CONSIDERANDO a Portaria n° 188, de 03 de fevereiro de
2020, do Ministério da Salde, que Declara Emergéncia em Saude
Publica de Importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da infecgéo
humana pelo novo Coronavirus (2019-nCoV);

CONSIDERANDO a Portaria n°. 337, de 24 de margo de
2020, que dispée acerca de medidas para o enfrentamento da
emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do
coronavirus, CIVID-19, no ambito do Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS.

CONSIDERANDO a Portaria SNAS n°. 54, de 1° de Abril
de 2020, que aprova as recomendagBes gerais aos gestores e
trabalhadores do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) dos
Estados, Municipios e do Distrito Federal com o objetivo de garantir a
continuidade da oferta de servigos e atividades essenciais da Assisténcia

Social, com medidas e condi¢des que garantam a seguranca e a saude
dos usuarios e profissionais do SUAS.

CONSIDERANDO a Portaria SNAS n°. 100, de 14 de Julho
de 2020, que aprova as recomendagdes para o funcionamento da rede
socioassistencial de Protegdo Social Basica — PSB e de Prote¢o Social
Especial — PSE de Média Complexidade do Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS), de modo a assegurar a manutengdo da oferta do
atendimento & populagdo nos diferentes cendrios epidemiologicos da
pandemia causada pelo novo Coronavirus - COVID-19.

CONSIDERANDO o Decreto n°. 4.999, de 04 de janeiro de
2021, o Decreto n°. 5.001, de 04 de janeiro de 2021 e Decreto n°. 5.050,
de 29 de margo de 2021;

CONSIDERANDO que apesar da redugdo das taxas de
transmissdo e da média moével de dbitos por COVID-19, nas Ultimas
semanas no Municipio de Manaus, o nimero de casos novos de
infecgéo pelo novo coronavirus se mantém alto, bem como em razéo das
tratativas referentes a possibilidade de uma terceira onda;

CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de manutengao
do atendimento a populagdo em situagdo de extrema vulnerabilidade
social, sendo a Assisténcia Social politica essencial e ininterrupta, com o
devido resguardo a salde dos servidores desta SEMASC e dos usuarios
dos servigos.

RESOLVE

Art. 1°- RETOMAR, por 07 (sete) dias, o regime de
teletrabalho para os servidores desta SEMASC, devendo as atividades
presenciais ocorrerem no horario de 08h as 17h, adotando-se o regime
de jornada em turnos de revezamento com a presenga diaria minima de
servidores por departamento, conforme deliberagdo das chefias, com o
objetivo de evitar a concentragdo e a proximidade de pessoas,
ressalvados os casos dos servigos continuos e essenciais, bem como,
dos Departamentos cujas atividades ndo poderdo sofrer qualquer tipo de
paralizag&o ou interrupgao.

§1°. O horario de expediente disposto no caput podera ser
estendido conforme necessidade do servigo, em virtude da Assisténcia
Social ser considerada servico essencial cujas atividades ndo podem
sofrer paralisagéo, sob pena de responsabilizag&o.

§2°. O expediente nas Cozinhas Comunitarias e
Restaurante Popular da Compensa, sera de 07h as 14h, em razéo das
suas especificidades, exceto em situagdes que demandem a extensdo
do referido horario.

83  Aplica-se o disposto no caput deste artigo aos
Conselhos de Direitos, vinculados administrativamente a esta SEMASC,
podendo seu colegiado definir normas complementares no que couber e
de acordo com suas peculiaridades.

Art. 2°- RETOMAR, o regime de teletrabalho, por 07 (sete)
dias, aos servidores que atuam nos Centros de Referéncia em
Assisténcia Social - CRAS, Centros de Referéncia Especializada em
Assisténcia Social - CREAS e o Espaco de Atendimento Multidisciplinar
ao Autista “Amigo Ruy” - EAMAAR, devendo as atividades
desempenhadas ocorrerem no hordrio de 08h as 14h, com a
manutencdo do atendimento ao publico externo presencialmente na
unidade, mediante agendamento prévio, com vistas a reduzir a
circulagdo de pessoas e evitar aglomeragdo nos equipamentos,
conforme disposto na Portaria n°. 337, de 24 de margo de 2020 do
Ministério da Cidadania e nos termos da Portaria n°. 54, de 1° de Abril de
2020, exceto em casos de extrema necessidade, quando ainda que nao
haja agendamento prévio, devem ser atendidos.

§1°. Aplica-se o disposto no caput deste artigo aos
Conselhos Tutelares, vinculados administrativamente a esta SEMASC.

§2°. Em virtude da redugéo da demanda diaria em alguns
equipamentos e aumento em outros, podera o servidor ser requisitado
excepcionalmente a atuar em equipamento ou departamento diverso,
objetivando a continuidade do atendimento a populagéo em situagéo de
extrema vulnerabilidade social durante o periodo de calamidade publica
em raz&o da pandemia do novo coronavirus.

Art. 3° A oferta dos servigos, programas e beneficios
socioassistenciais devera ser garantida aqueles que necessitarem,
observando as medidas e condigbes que garantam a seguranga e saude
dos usuarios e profissionais do SUAS, atendendo-se o disposto abaixo:
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| — Intensificagdo da disseminagdo de informagdo aos
usuarios acerca do cuidado e prevengdo da transmissdo, conforme
orientagdes do Ministério da Saude, e a rede socioassistencial aos
profissionais e wusuarios do SUAS acerca das estratégias e
procedimentos que serdo adotados para assegurar as ofertas
essenciais;

Il - Acompanhamento remoto dos usuérios, por meio de
ligagdo telefonica ou aplicativos de mensagens - como WhatsApp,
principalmente daqueles tidos como grupos de risco, tais como idosos,
gestantes e lactantes, visando assegurar a sua proteg&o.

Il - Organizar a oferta dos servigos, programas e
beneficios socioassistenciais, preferencialmente, por agendamento
remoto, priorizando os atendimentos individualizados graves ou
urgentes, evitando-se a aglomeragao de pessoas nas salas de espera ou
recepgao das unidades;

IV - suspensao temporaria de eventos, encontros, cursos
de formagao, oficinas, entre outras atividades coletivas com os usuarios
que possam gerar aglomeragdes.

§1° Ndo sendo possivel a suspensao parcial ou total das
atividades coletivas no ambito dos equipamentos socioassistenciais,
recomenda-se manter a distancia de, no minimo, 1 (um) metro entre os
presentes e realizar as atividades em ambientes arejados.

§2° Compreende-se como grupo de risco aqueles definidos
pelo Ministério da Saude.

Art. 4°- Prorrogar, por mais 7 (sete) dias a suspenséo de
atividades e eventos com aglomeragdes de pessoas, como medida
preventiva para redugdo da propagagdo do COVID-19, e a adogéo de
medidas convenientes e oportunas visando a mitigagdo de danos
decorrentes da situagdo de emergéncia em salde publica de importancia
internacional decorrente do coronavirus (COVID-19), no Municipio de
Manaus, visando a protecéo individual e da coletividade.

Paragrafo Unico. Excetua-se da restrigdo do caput,
aquelas atividades e eventos que s&o imprescindiveis a execugdo do
servico desenvolvido no ambito desta SEMASC, e cuja ndo realizagdo
podera acarretar prejuizos a administragdo publica, desde que atendidos
todos os protocolos estabelecidos pelas normas sanitérias, bem como
haja autorizagao expressa da Secretaria.

Art. 5° - Os horérios estabelecidos na presente Portaria
ndo se aplicam aos servidores que trabalham em regime de plantéo e/ou
que trabalhem em servigos e/ou departamentos continuos ou essenciais,
devendo qualquer ajuste ser definido junto a chefia imediata, que
comunicara imediatamente ao Gestor da Pasta para autorizo prévio e
indispensavel.

Parégrafo Unico: Inclui-se nas hipoteses do caput, o
servico de calamidades, que constitui-se como servigo essencial e
continuo, o qual ndo podera sofrer qualquer dissolugdo de continuidade
enquanto perdurar a pandemia e seus efeitos.

Art. 6° Deve continuar de forma gradativa e atendendo a
todas as recomendagdes de seguranga em salde, a realizagdo de
visitas e/ou acompanhamentos domiciliares, principalmente quando de
extrema necessidade, como nos casos dos beneficios eventuais,
situagBes emergenciais e graves, demandas judiciais e dos 6rgdos de
controle, devendo ser analisado caso a caso.

Art. 7° Os prazos dispostos na presente Portaria poderdo
ser alterados a critério da Secretaria da Pasta.

Art. 8° — As férias, folgas e licengas ja autorizadas poderéo
ser revogadas ou adiadas, conforme necessidade do servigo e
imprescindibilidade do servidor, mesmo que este j& esteja em seu
usufruto, mediante manifestagdo da chefia imediata e acato pela
Secretaria da Pasta, bem como poderdo ser suspensas novas
concessoes de férias em razao do interesse publico e da necessidade do
servigo, exceto quando expressamente autorizadas pela Secretéria.

§1°. Terdo preferéncia no usufruto de férias os servidores
com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos durante o periodo de
pandemia.

§2°. Apo6s o periodo de pandemia, terdo prioridade no
usufruto de férias os servidores que atuaram em servigos continuos e
essenciais, bem como aqueles que exerceram suas atividades de forma
presencial e ndo em regime de teletrabalho.

Art. 9° — Continuam todos os servidores dispensados do
ponto eletrénico, devendo as frequéncias serem feitas por meio de folha
de ponto.

Art. 10 - Os gestores dos contratos de prestagdo de
servico deverdo notificar as empresas contratadas para que, sob pena
de responsabilizagdo contratual, em caso de omissdo, conscientizem
seus funcionarios quanto aos riscos do COVID-19 e quanto a
necessidade de reportarem a ocorréncia dos sintomas da doenca.

Art. 11 - Os servigos essenciais relativos ao atendimento
assistencial terdo continuidade e néo serdo paralisados.

Art. 12 - Conforme a evolugéo da pandemia, a qualquer
momento, as medidas definidas na presente Portaria poderdo ser
alteradas ou suspensas.

Art. 13 - Os casos omissos serdo resolvidos pela
Secretéaria da pasta.

Art. 14 - Revogam-se todas as Portarias e atos que
estejam em desacordo com as especificagdes da presente Portaria.

Art. 15 - O teor desta portaria aplica-se a@ Subsecretaria de
Politicas Afirmativas para as Mulheres e de Direitos Humanos e a
Subsecretaria de Esporte e Lazer, vinculadas a esta Secretaria Municipal
da Mulher, Assisténcia Social e Cidadania.

Art. 16 - Considerando que o Decreto de 30 de
margo de 2021 declarou ponto facultativo no dia 01/04/21 (Quinta-Feira
Santa), bem como que a Lei Federal n° 9.093 de 12/09/95 clc
Lei n®. 1.001 de 10/07/06 instituiram como feriado religioso a Sexta-Feira
da Paixdo (02/04/21), esta Portaria tem seus efeitos a contar de
05/04/2021.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 31 de Marco de 2021.

c(sﬁ SILVA

E ASSISTENCIA SOCIAL-

SUBSECRETAR

SECRETARIA MUNICIPAL DE
MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE

DUNORTE CONTRUCQOES E TRATAMENTO DE EFLUENTE EIRELI
torna publico que recebeu da SEMMAS a Licenga Municipal de
Operacdo n°076/2014-3 sob o processo n°2021.15848.
15858.0.000112, que autoriza a Atividade servigo, com a finalidade de
Coleta e Transporte Rodoviario de Esgoto Sanitario, com validade de 12
meses, sito a Rua Santa Helena, n°86 — Colonia Terra Nova -
Manaus/AM.

PG/ 6161

OLN DOS SANTOS- ME torna publico que recebeu da SEMMAS a LMO
n°065/2016 12 Renovagdo sob o protocolo AMA2000046152, que
autoriza a atividade servico de lavanderia e tinturaria, com a finalidade
lavanderia. Com validade de 23/03/2024, sito na Rua Doutor Perdigao,
149 - Coroado — Manaus/AM — CEP 69082720.

P61 9347
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VAMOS COMBATER O

Caramujo
Africano

VOCE MESMO PODE COLETAR,
SIGA OS PASSOS:

1° Passo: Diferencie os caramujos nativos dos
africanos.

2° Passo: Faga a coleta com as maos devidamente
protegidas com luvas ou sacos plasticos.

3° Passo: Deposite os caramujos em sacos
plasticos.

4° Passo: Esmague os caramujos nos sacos.

5° Passo: Coloque um pouco de sal ou cal no saco
com os caramujos esmagados.

6° Passo: Coloque os sacos com 0s caramujos nas
lixeiras préximo ao horario em que o carro coletor
passar.

e N3o use venenos para matar caramujo, para nao
contaminar o solo, plantas, animais ou pessoas.

e Mantenha limpo o seu quintal ou terreno. Restos
de madeira, material de construgao, lixo, telhas,
tijolos etc. sdo excelentes locais para proliferagédo
domolusco.

e SO pegue o molusco envolvendo as maos com
sacos plasticos ou luvas.

e Criangas abaixo de 12 anos nao podem coletar
caramujos, para evitar acidentes.

e As comunidades sao responsaveis pela coleta e
destinagéo correta dos caramujos em Manaus.

SEMMAS: 0800 -92-2000

Fonte: Semmas
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

PORTARIA N.° 089/2021-SEMINF/DAF

O SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E
PLANEJAMENTO/SEMINF, no uso das atribuigbes legais conferidas
pela legislagéo vigente,

CONSIDERANDO a atribuicdo delegada pela Portaria
n.°014/2021-SEMINF/GS, de 12 de janeiro de 2021, DOM n.° 5006,

CONSIDERANDO as disposi¢des do Decreto n.°1.441, de
30 de janeiro de 2012, que estabelece novos procedimentos a serem
observados por 6rgdos e entidades quando da concessdo de
descentralizagdo de créditos orgamentarios,

CONSIDERANDO o que dispde no art. 10, § Unico, da Lei
Municipal n.°2.723, de 30 de dezembro de 2020,

CONSIDERANDO ainda o que dispde no art. 15, incisos |
e Il e art. 16, do Decreto Municipal n.° 5.018 de 29 de janeiro de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° DEVOLVER a Unidade Gestora 560701-FUNDO
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO, o saldo de crédito
orgamentario no valor de R$ 1.692.798,36 (um milh&o, seiscentos e
noventa e dois mil setecentos e noventa e oito reais e trinta e seis
centavos), oriundos do Destaque Concedido pela Portaria n.° 032/2021-
FMDU/IMPLURB, de 11 de margo de 2021, publicada no DOM n.° 5052,
conforme Anexo Unico desta Portaria.

Art. 2° A Devolugéo se da em razéo da ndo utilizagdo do
valor total destacado.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, operando seus efeitos a partir de 1° de margo de 2021.

Anexo Unico da Portaria N.°089/2021-SEMINF/DAF

N | F [ sF T P [ A [ N [ F R$
01 | 15 | 451 [ 0142 | 1094 | 449051 | 0610 1.692.798,36
Total: 1.692.798,36

N°. Sequéncia Ordinal da Programagao de Trabalho Descentralizada
Codigos:

F: Funcéo

SF:Subfungéo

P: Programa

A: Agdo

ND: Natureza de Despesa

FR: Fonte de Recurso

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 26 de marco de 2021.

REGINALDO SANTOS DA ROCHA
Subsecretario de Gestdo e Planejamento/SEMINF

Consulte o DOM pela Internet

clicando em Diario Oficial
www.manaus.am.gov.br
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INSTITUTO MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO URBANO

INSTITUTO MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA

PORTARIA NOMEAGAO DE GESTOR E FISCAL DE CONTRATO
PORTARIA N° 046/2021/PRES/IMPLURB

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL
DE PLANEJAMENTO URBANO - IMPLURB, no uso das atribuicdes
legais que lhe sdo conferidas pela legislacéo vigente.

CONSIDERANDO que cabe ao Instituto Municipal de
Planejamento Urbano-IMPLURB, nos termos do disposto nos artigos 58
inciso Ill, 67 e 73 e seus respectivos paragrafos da Lei n°8.666/93,
acompanhar, fiscalizar a execugdo dos contratos celebrados através de
um representante da Administrag&o;

CONSIDERANDO que os 6rgaos publicos devem manter
fiscal formalmente designado durante toda a vigéncia dos contratos por
si celebrados;

RESOLVE:

| - CONSIDERAR dispensado, a contar de 04/01/2021, o
Senhor abaixo relacionado, da composicdo da Comissdo para
Acompanhamento, Fiscalizagdo e Atesto da execugdo do 5°Termo Aditivo
de Contrato  n°012/2017/IMPLURB, designado pela  Portaria
029/2021/PRES/IMPLURB, publicada no DOM edigéo 5045 de 02/03/2021.

Fiscal do Contrato: [ Matricula |
|Alfredo César Soares de Freitas | 137.316-1A |

Il - CONSIDERAR designado, a contar de 04/01/2021, o
servidor abaixo relacionado para compor a Comissdo para
Acompanhamento, Fiscalizagdo e Atesto da execugdo do 5°Termo
Aditivo de Contrato n°012/2017, celebrado entre a empresa
CONSTRUBAN SERVICOS E CONSTRUGOES LTDA-EPP e este
IMPLURB, referente a prestagdo de servicos de manutengéo por
demanda do Parque Cultural de Esporte e Lazer Ponta Negra, com
fornecimeto de mdo de obra e materiais, constante do Processo
Administrativo n°2017/00796/00824/0/000459-SIGED.

| Matricula |
| 113.721-2B |

Fiscal do Contrato:
[Claudio dos Santos Belém

Il - CONSOLIDAR, a composi¢do da Comissdo para
Acompanhamento, Fiscalizagdo e Atesto da execugdo do 5°Termo
Aditivo de Contrato n°012/2017/IMPLURB que trata o inciso Il desta
Portaria na forma abaixo:

Servidor(a) Matricula
Gestor do Contrato:
Marciléa Santos da Costa 118.659-0B
Fiscais do Contrato:
Alessandra de Oliveira Pereira Roberto 109.685-0G
Claudio dos Santos Belém 113.721-2B
Rhary Fortes Sih 129.910-7B
Suplente:
Emmanoel Mota da Silva 127.531-3A

IV - DETERMINAR que na situagdo de impedimento do
Gestor do Contrato, um dos fiscais assumira as fungbes do mesmo,
mediante despacho do titular da pasta.

V - ESTABELECER que a participagdo na Comisséo sera
considerada prestagao de servigos relevantes, ndo remunerada.

CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 26 de marco de 2021

EXTRATO

ESPECIE E DATA: Sexto Termo Aditivo ao Contrato n°003/2016 -
IMMU.

PARTES: Instituto Municipal de Mobilidade Urbana - IMMU e a empresa
PRODAM - Processamento de Dados Amazonas S.A.

OBJETO: Prorrogagéo do prazo de vigéncia do Contrato n° 003/2016,
de prestagdo de servigos de dados informatizados inerentes a execugéo
de sistema de infragdes de transito.

PRAZO: 06 (seis) meses, a contar de 02/03/2021, na forma da Clausula
Oitava do contrato originario.

VALOR: O valor do presente termo é de R$ 2.188.065,04 (dois milhdes
cento e oitenta e oito mil, sessenta e cinco reais e quatro centavos).
DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes do presente
Termo foram empenhadas parcialmente, para os meses de margo e
abril, por meio da Nota de Empenho 2021NE00195, no valor de
R$ 729.355,04 setecentos e vinte nove mil, trezentos e cinquenta e cinco
reais e quatro centavos) datada de 25/02/2021, com a seguinte rubrica
orcamentaria: Unidade Orgamentaria 58201; Programa de Trabalho
15.451.0127.1054.0000; Fonte de Recurso 02100000; Natureza da
Despesa 33904094.Ficando o saldo remanescente a ser empenhado
conforme liberagéo de cota.

FUNDAMENTACAQ LEGAL: Art. 57, § 4°, da Lei n°8.666/93; e
Processo Administrativo 2021.77000.77002.0.001846.

Manaus, 26 de fevereiro de 2021.

PAULO HENRIQUE GO NASCIMENTO MARTINS

Diretor-Presidente Instituto Municipal de Mobilidade Urbana/iMMU

EXTRATO

TERMO DE DOAGAO PELA EXECUGAO DE MEDIDA MITIGADORA
DE TRANSITO N° 001/2021

1. DULCILA FESTAS E CONVENGOES LTDA , com sede situada na
Av. Coronel Teixeira n°. 5982, Bairro Ponta Negra, CEP 69.030-550,
Manaus-Amazonas, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o
n°® 84.525.575/0001-18, adiante denominado DOADOR e INSTITUTO
MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA - IMMU, autarquia integrante
do Poder Executivo Municipal, com enderego na Av. Urucara n° 1180 -
Cachoeirinha, CEP 69065-180, Municipio de Manaus-Am, inscrito no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) n° 33.681.104/0001-68,
representado neste ato pelo Senhor Paulo Henrique do Nascimento
Martins, brasileiro, casado, RG n°® 806078 SSP/AM, inscrito no CPF sob
0 n°290.998.202-59, nomeado por forga do Decreto de 01 de janeiro de
2021, adiante denominado DONATARIO, de comum acordo, nesta e na
melhor forma de direito, FIRMAM O PRESENTE INSTRUMENTO, em
cumprimento a medida mitigadora delineada no Parecer n® 122/2020 -
DPO/DEN/IMMU.

2. OBJETO: Fornecimento de material como: 05 Unidades de Balde
18L, de Tinta Acrilica para sinalizagdo viaria a ser utilizada no
empreendimento HIPERMERCADO ATACADISTA E VAREJISTA TIPO
3 E 4, localizado na Av. Coronel Teixeira, n° 5982 — Bairro Ponta Negra.
3. JUSTIFICATIVA: Esta doagdo origina-se do procedimento
administrativo  n°2020.77000.77041.9.0071434, conforme  Parecer
n°® 122/2020 — DPO/DEN/IMMU, dada por recebida juntamente com a
NF-e n°48.680, por meio de Termo de Recebimento Setor de
Almoxarifado, Cl n° 001/2021/ IMMU, de 25 de margo de 2021.

Manaus, 29 de margo de 2021.

) e
R ! — E—

PAULO“HEN-RIQUE DO NASCIMENT( MARTINS
Diretor-Presidente do Instituto Municipal de Mobilidade Urbana
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O que os pais
precisam saber

CORONAVIRUS
COVID=12% e fazer.

Crianc¢cas em casa,
uma étima oportunidade para:

@ Ajudar com as tarefas domésticas
de acordo com a idade;

@ Uma rodada de jogos
e brincadeiras;

Valorizar as conversas
em familia;

@ Estudar as dltimas lighes
passadas na escola;

P Ler;

Separar brinquedos e roupas que
ndo sdo mais usados para deoagdo;

@ Cozinhar receitas divertidas
acompanhado dos pais.

Fique de olho no que deve ser evitado:

» Nao chamar coleguinha ou visitas para casa;

) Mo sair para parquinho, playground
ou para qualquer outra atividade externa;

© Manter distancia dos idosos que estiverem em casa.

Criangas podem ser assintomaticas,
por isso é preciso evitar a exposigdo
fora do isolamento de casa.

Os sintomas mais comuns sido
febre e tosse ou dificuldade para respirar.

Se vocé esta com sintomas de gripe, fique em casa por 14 dias
e siga as orientagdes do Ministério da Sadide para o isolamento
domiciliar. S6 procure um hospital de referéncia se estiver
com falta de ar.

Lave sempre as méios corretamente:

‘@5 Molhe as maos e depois cologue sabdo.
e

Esfregue bem as duas maos.

Esfregue as costas das maos, entre os dedos
e debaixo das unhas e polegares.

4y, Lave bem os punhos.

Enxague com agua corrente para tirar o sabdo,
virus e bactérias da pele.

ou uma toalha para ndo se contaminar de novo.

Seque bem as maos com lengo, empurrando a agua

Erl
r
- ; Se possivel, feche a torneira com um papel

para a ponta dos dedos.

Descarte o lengo corretamente.

Satide Sem Fake News

Recebeu alguma informacdo
e quer confirmar se ela é verdadeira?
Entre em contato pelo ndimero (61) 99289-4640.

Saiba como proteger vocé e sua familia.

\CESS DISQUE
saude.gov.br/coronavirus

ﬁ% wib | =z ERBRASIL

MANAUS PREVIDENCIA

PORTARIA N.° 143/2021 — GP/MANAUS PREVIDENCIA

CONCEDE pensé&o por morte, na forma que
especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE E A DIRETORA DE
PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso das atribuigdes
que lhes sdo conferidas pelo inciso VI do artigo 18, da Lei n°2.419, de
29 de margo de 2019, e pelo inciso X do artigo 13, do Decreto n° 4.846,
de 18 de junho de 2020,

CONSIDERANDO o disposto no inciso I, do artigo 128, da
Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a recomendagdo constante do
Despacho de Concessao de Beneficio n® 127/2021-Setor de Concessédo
de Beneficios/Manaus Previdéncia,

CONSIDERANDO o disposto na Planilha de Célculo de
Penséo por Morte, e 0 que mais consta do processo formalizado sob o
n°2021.17848.17894.0.000158, em 24.02.2021, resolve,

| - CONCEDER pensé&o por morte, a contar de 24.02.2021,
nos termos dos artigos 8°, inciso |, § 1°, 27, inciso II, alinea “a”, 41, inciso
Il, 42, inciso IV, e 47, § 2°, inciso IV, alinea “c”, item 6, todos da Lei
Municipal n° 870, de 21.07.2005, a MARIA DAS GRACAS OLIVEIRA
DE CASTRO, na condigao de canjuge do ex-servidor JOAO PEREIRA
DE CASTRO, falecido em 31.05.2020, ocupante do cargo de PNE.
Guarda Municipal B-lll-I, matricula n® 012.873-2 B, do quadro de pessoal
da Casa Militar, devendo o pagamento do beneficio ficar a cargo do
Fundo Financeiro do Municipio de Manaus, e ser vitalicio.

I — DETERMINAR que a pensdo corresponda a
importancia de R$ 1.996,40 (mil, novecentos e noventa e seis reais e
quarenta centavos), na forma discriminada abaixo:

Composicdo da Remuneragdo de Contribuicdo Valor
. Lein® 1.772, de 30.09.2013, c/c a Lei n® 2.438,
Vencimento de 28.05.2019. R$ 464,28
- - Lei n° 175, de 10.03.95, e regulamentado pelo
Salario Produtividade Art. 9°. do Decreto n 3.077. de 31.10.95. R$ 1.392,84
Ad'°'°“aégfvri;emp° 98 | At 203, paragrafo dnico, da Lei n® 1.118/71. RS 130,28
Valor Total dos Pensionamentos R$ 1.996,40

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 29 de marco de 2021.

DANIELA CRISTINA DA EIRA C BENAYCN
Dirgtora-Prasidante da ManaUglPrevidéncia

PORTARIA N.° 145/2021 — GP/MANAUS PREVIDENCIA

REVISA aposentadoria, na forma que
especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE E A DIRETORA DE
PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso das atribuigbes
que lhes sdo conferidas pelo inciso VI do artigo 18, da Lei n®2.419, de
29 de margo de 2019, e pelo inciso X do artigo 13, do Decreto n°® 4.846,
de 18 de junho de 2020,

CONSIDERANDO o disposto no inciso II, do artigo 128, da
Lei Organica do Municipio de Manaus,
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CONSIDERANDO o Laudo da Junta Médico-Pericial do
Municipio, emitido em 15.02.2021,

CONSIDERANDO a recomendagédo do Despacho de
Revisdo de Beneficio n°016/2021-Setor de Concessdo de
Beneficios/Manaus Previdéncia,

CONSIDERANDO o Parecer Técnico n°073/2021-
Auditoria Interna/Manaus Previdéncia,

CONSIDERANDO o disposto na Planilha de Célculo dos
Proventos, e o que mais consta do processo formalizado sob o
n°®2020.17848.17894.0.000170, em 19.02.2020, resolve,

REVISAR, com efeitos financeiros a contar de 15.02.2021,
a Portaria por Delegagdo n°157/2017, publicada no DOM de
15.05.2017, Edic&o 4124, passando a vigorar da seguinte forma:

APOSENTAR, por invalidez, a contar de 22.03.2017, nos
termos do artigo 40, § 1° inciso I, primeira parte, da Constituicdo
Federal, c/c o artigo 28, §§ 1°, 5° e 9°, da Lei Municipal n°870, de
21.07.2005, a servidora NADIA DE OLIVEIRA CARDOSO, no cargo de
Professor Nivel Médio 20H 1-E, matricula 105.406-6 A, do quadro de
pessoal da Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED, com os
proventos mensais de R$ 1.098,66 (mil e noventa e oito reais e sessenta
e seis centavos), a serem custeados pelo Fundo Financeiro do
Municipio de Manaus, e discriminados na forma abaixo:

CONSIDERANDO o disposto no inciso Il, do artigo 128, da
Lei Orgénica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o Laudo da Junta Médico-Pericial do
Municipio, emitido em 15.02.2021,

CONSIDERANDO a recomendagdo do Despacho de
Revisdo de Beneficio n°016/2021-Setor de Concessdo de
Beneficios/Manaus Previdéncia,

CONSIDERANDO o Parecer Técnico n°073/2021-
Auditoria Interna/Manaus Previdéncia,

CONSIDERANDO o disposto na Planilha de Calculo dos
Proventos, e o que mais consta do processo formalizado sob o
n°®2020.17848.17894.0.000170, em 19.02.2020, resolve,

REVISAR, com efeitos financeiros a contar de 15.02.2021,
a Portaria por Delegagdo n°166/2017, publicada no DOM de
19.05.2017, Edig&o 4128, passando a vigorar da seguinte forma:

APOSENTAR, por invalidez, a contar de 08.03.2017, nos
termos do artigo 40, § 1° inciso I, primeira parte, da Constituicdo
Federal, c/c o artigo 28, §§ 1°, 5° e 9° da Lei Municipal n° 870, de
21.07.2005, a servidora NADIA DE OLIVEIRA CARDOSO, no cargo de
Professor Nivel Superior 40H 1-B, matricula 105.406-6 B, do quadro de
pessoal da Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED, com os
proventos mensais de R$ 1.623,37 (mil, seiscentos e vinte e trés reais e

31.12.2007, e art. 61 da Orientagdo Normativa
MPS/SPS n° 02/2009.

Na fragao de 6.192/10.950 multiplicada pelo valor

Valor do Provento médio apurado, nos termos do art. 40, da Constituicao R$ 864,41

C;xf:égzga%a Fundamentagéo Legal Valor trintq e .sete centavos), a serem custeados pelo Eundo Financeiro do
Vencimento 20 | AL -GS0, da Le 1 1679, 66 04062014, Gloa Lel| 1 goo o Municipio de Manaus, e discriminados na forma abaixo:
n° 2.135, de 10.06.2016. O
Total R$ 1.800,20 Composicéo da H
Apuracéo do Célculo Remuneracao i Leg Vel
Artigo 40, § 3°, da Constituicdo Federal, c/c o art. 1° da . Art. 1% inciso |, da Lei n° 1.879, de 04.06.2014,
Lei Federal n° 10.887/04, e art. 55 da Lei Municipal Vencimento 40H clc a Lei n° 2.135, de 10.06.2016. R§3.294,89
Valor Médio Apurado n° 870, de 21.07.05, alterada pela Lei n° 1.197, de R$ 1.528,64 Total R$ 3.294,89

Apuracao do Calculo
Artigo 40, § 3°, da Constituigdo Federal, c/c o art.
1° da Lei Federal n° 10.887/04, e art. 55 da Lei
Valor Médio Apurado Municipal n° 870, de 21.07.05, alterada pela Lei R$2.313,45

Apurado Federall88 cfc art. 55 da Lei n° 870/2005. ° 1197, de 31.12.2007, e art. 61 da Orientagao
Compllemlento Art. 201,§ 2°, da CF. R$ 72,59 Ntzrmativa MPS/SPS n® 02/2909.
Constitucional Na fragao de 6.147/10.950 multiplicada pelo
Total R$ 937,00 Valor do Provento valor médio apurado, nos termos do art. 40, da RS 1.298.70
Apurado Constituicdo Federal/88 c/c art. 55 da Lei e
Adicional de 25% | Atligo 28, § 9, da Lei w° 870, de 21.07.2005. | RS 234,25 — 870/2005. e
Célculo do Valor Total dos Proventos ol —
(RS 864,41 + R$ 234,25 = R$ 1.098,66)
Valor Total dos Proventos [ R$1.098,66 Adicional de 25% | Artigo 28, § 9°, da Lei n° 870, de 21.07.2005. | RS 324,67

APLICAR, ao valor total dos proventos, as regras do art. 7°,

VII, do art. 39, § 3° e do art. 201, § 2°, todos da Constituido Federal,

devendo ocorrer a elevagdo do beneficio ao salario-minimo nacional vigente.
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 29 de marco de 2021.

0
. A Dos SAHT D IHGU
dPrevidéneia evidinaia
Ly V\L&}u 1@,
DANIELA CRISTINA DA EIRA C BEMAYON

Dirgtoea-Presidanie da ManadelPrevidéncia

Calculo do Valor Total dos Proventos
(R$ 1.298,70 + RS 324,67 = R$ 1.623,37)
Valor Total dos Proventos | R$ 1.623,37

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 29 de margo de 2021.

)
fihviA DOS SANT D IHGU
d Previdéncia eviddncig
DANIELA CRISTINADAEIRAC BENAYON

Dirgtora-Presidente da ManalglPrevidéncia

PORTARIA N.° 146/2021 — GP/MANAUS PREVIDENCIA

REVISA aposentadoria, na forma que
especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE E A DIRETORA DE
PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso das atribuigdes
que lhes sdo conferidas pelo inciso VI do artigo 18, da Lei n®2.419, de
29 de margo de 2019, e pelo inciso X do artigo 13, do Decreto n° 4.846,
de 18 de junho de 2020,

PORTARIA N.° 147/2021 — GP/MANAUS PREVIDENCIA

CONCEDE aposentadoria, na forma que
especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE E A DIRETORA DE
PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso das atribuigdes
que lhes sdo conferidas pelo inciso VI do artigo 18, da Lei n°2.419, de
29 de margo de 2019, e pelo inciso X do artigo 13, do Decreto n° 4.846,
de 18 de junho de 2020,
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CONSIDERANDO o disposto no inciso Il, do artigo 128, da
Lei Orgénica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a recomendagdo constante do
Despacho de Concesséao de Beneficio n° 116/2021-Setor de Concessao
de Beneficios/Manaus Previdéncia,

CONSIDERANDO o disposto na Planilha de Calculo dos
Proventos, e o que mais consta do processo formalizado sob o
n°2021.02287.02343.0.001257, em 12.02.2021, resolve,

APOSENTAR, por tempo de contribui¢&o, nos termos do
artigo 3° da Emenda Constitucional n°® 47/2005, c/c o artigo 53-B, da Lei
Municipal n° 870, de 21.07.2005, a servidora SIMONE DE SA ARAUJO
JARDIM, no cargo de Procurador do Municipio 12 Classe, matricula
062.958-8 A, do quadro de pessoal da Procuradoria-Geral do Municipio
- PGM, com os proventos mensais de R$ 34.155,06 (trinta e quatro mil,
cento e cinquenta e cinco reais e seis centavos), custeados pelo Fundo
Financeiro do Municipio de Manaus, e discriminados na forma abaixo:

Composigdo da

A Fundamentagao Legal Valor
Remuneracéo
. Art. 1°,inciso |, da Lei n° 1.879, de
Vencimento 20H | 04 06,2014, c/c a Lei n° 2.458, de 13.06.2019. R83.365,03
Valor Total dos Proventos R$ 3.365,03

CF? mp05|géo~da Fundamentagao Legal Valor
emuneracdo
! Lein°®1.015, de 14.07.2006, c/c a Lein® 2.437,
Vencimento de 28.05.2019. R$ 14.409,02
Gratificagao Especial (25%) Art. 10, da Lei n® 1.532, de 11.11.2010. R$ 5.508,88
ATS PGM Art. 38, da Lei n° 1.532, de 11.11.2010. R$ 6.610,66
o inci o
Gratificagdo de Procuratério At 9 '"0'801\1/";% dzaol1_g| n°1.582, de R$ 7.626,50
Valor Total dos Proventos RS 34.155,06

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 29 de margo de 2021.

)
ANA/SY NT D INGU
Dire : Prevudéncxa evidncia
DANIELA CRISTINADAEIRAC BENAYON

Dirgtora-Presidente da ManalglPrevidéncia

PORTARIA N.° 148/2021 — GP/MANAUS PREVIDENCIA

CONCEDE aposentadoria a servidor, na
forma que especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE E A DIRETORA DE
PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso das atribuigdes
que lhes sdo conferidas pelo inciso VI do artigo 18, da Lei n°2.419, de
29 de margo de 2019, e pelo inciso X do artigo 13, do Decreto n° 4.846,
de 18 de junho de 2020,

CONSIDERANDO o disposto no inciso Il, do artigo 128, da
Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a recomendagdo constante do
Despacho de Concessdo de Beneficio n® 121/2021-Setor de Concessao
de Beneficios/Manaus Previdéncia,

CONSIDERANDO o disposto na Planilha de Célculo dos
Proventos, e o que mais consta do processo formalizado sob o
n°2021.18000.18125.0.001040, em 09.02.2021, resolve,

APOSENTAR, por tempo de contribui¢do, nos termos do
artigo 6° da Emenda Constitucional n®41/2003, c/c o artigo 51 da Lei
Municipal n° 870, de 21.07.2005, a servidora OLINDA VASCONCELOS
MARINHO, no cargo de Professor Nivel Superior 20H 3-G, matricula
064.257-6 A, do quadro de pessoal da Secretaria Municipal de
Educacéo - SEMED, com os proventos mensais de R$ 3.365,03 (trés
mil, trezentos e sessenta e cinco reais e trés centavos), a serem
custeados pelo Fundo Financeiro do Municipio de Manaus, e
discriminados na forma abaixo:

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 29 de margo de 2021.

0
AiaAtibia DOS SANT D INGU
Dire dPreviddncia evidincia
i, 120
DANIELA CRISTINA DAEIRAC BENAYON

Diretora-Presidente da Manaug)Previdéncia

PORTARIA N.° 149/2021 - GP/MANAUS PREVIDENCIA

CONCEDE pens&o por morte, na forma que
especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE E A DIRETORA DE
PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso das atribuigdes
que lhes séo conferidas pelo inciso VI do artigo 18, da Lei n°2.419, de
29 de margo de 2019, e pelo inciso X do artigo 13, do Decreto n° 4.846,
de 18 de junho de 2020,

CONSIDERANDO o disposto no inciso Il, do artigo 128, da
Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a recomendagdo constante do
Despacho de Concessao de Beneficio n® 115/2021-Setor de Concessao
de Beneficios/Manaus Previdéncia,

CONSIDERANDO o disposto na Planilha de Calculo de
Penséo por Morte, e o que mais consta do processo formalizado sob o
n°2021.17848.17894.0.000218, em 12.03.2021, resolve,

| - CONCEDER pensé&o por morte, a contar de 12.03.2021,
nos termos dos artigos 8°, inciso I, 11, 27, inciso Il, alinea “a”, 41, inciso
I, 42, inciso IV, e 47, § 2° inciso IV, alinea “c’, item 6, todos da Lei
Municipal n° 870, de 21.07.2005, a SANDRA MARIA DOS SANTOS
BURGA, na condi¢@o de cdnjuge do ex-segurado CARLOS ALBERTO
BURGA FILHO, falecido em 09.02.2021, aposentado no cargo de
Professor Nivel Médio 20H 3-B, matricula n® 060.004-0 C, do quadro de
pessoal da Secretaria Municipal de Educacdo — SEMED, devendo o
pagamento do beneficio ficar a cargo do Fundo Financeiro do
Municipio de Manaus, e ser vitalicio.

I — DETERMINAR que a pensdo corresponda a
importancia de R$ 2.902,71 (dois mil, novecentos e dois reais e setenta
e um centavos), na forma discriminada abaixo:

Composicéo da Remuneracéo de Contribuicéo Valor
. Art. 1°,inciso |, da Lei n® 1.879, de 04.06.2014,
Vencimento 20H ‘ olc a Lei n° 2.458, de 13.06.2019. R§ 290271
Valor Total dos Pensionamentos R$2.902,71

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 29 de margo de 2021.

DANIELA CRISTINA DA EIRA C BENAYON
Diretora-Presidanie da ManadelPrevidéncia
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CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA

Anexo Unico da Portaria N.° 0006/2021-DPO/GP/FDT

ERRATA

ATO: Errata do Extrato do Segundo Termo Aditivo ao Contrato de
Prestacéo de Servigos n°001/2020, celebrado em 03/03/2021.

ONDE SE LE:
ESPECIE/DATA: Primeiro Termo Aditivo ao Contrato de Prestagéo de
Servigos n° 001/2020, celebrado em 29/10/2020.
LEIA-SE:
ESPECIE/DATA: Segundo Termo Aditivo ao Contrato de Prestagdo de
Servigos n® 001/2020, celebrado em 03/03/2021.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 30 de margo de 2021.

MQM&@&W%

Presidente do Conselho Municipal de Cultura - CONCULT

FUNDAGAO DE APOIO AO
IDOSO “DOUTOR THOMAS”

PORTARIA N.° 0006/2021-DPO/GP/FDT

A DIRETORA-PRESIDENTE DA  FUNDAGAO
MUNICIPAL DE APOIO AO IDOSO "DOUTOR THOMAS", no uso das
atribuicdes legais conferidas pela legislagéo vigente,

CONSIDERANDO as disposi¢des do Decreto n.° 1.441, de
30 de janeiro de 2012, que estabelece novos procedimentos a serem
observados por 6rgdos e entidades quando da concessdo de
descentralizagao de créditos orgamentarios,

CONSIDERANDO ainda o que dispde no art. 10, da Lei
Municipal n.° 2.723, de 30 de dezembro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Destaque de Crédito Orgamentario em
favor da Unidade Gestora 140103-RECURSOS SUPERVISIONADOS
PELA SEMAD, no valor total de R$256.800,00 (duzentos e cinqlienta e
seis mil e oitocentos reais), conforme Anexo Unico desta Portaria.

Art. 2° A Descentralizagéo de que trata esta Portaria tem
como objeto o pagamento de Despesas: fornecimento de energia elétrica
em média tens&o e abastecimento de dgua da Fundagdo Dr. Thomas,
incluindo as instalagdes do Parque Municipal do Idoso, para as despesas
do periodo de Janeiro a Margo do exercicio 2021 e que devera ser
realizada pela Unidade Gestora Executora 140103 - RECURSOS
SUPERVISIONADOS PELA SEMAD.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, operando seus efeitos a partir de 04 de janeiro de 2021.

N° F SF P A ND FR R$

01 08 122 0011 2011 339039 0100 246.000,00

02 08 122 0011 2011 339039 0100 10.800,00
Total: 256.800,00

N°: Sequéncia Ordinal da Programagao de Trabalho Descentralizada
Codigos:

F:  Funcéo
SF: Subfungéo
P: Programa
A: Acéo

ND: Natureza de Despesa
FR: Fonte de Recurso

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 30 de marco de 2021.

Diretora-Presidente da Fundagao Municipakde Apoio ao idoso *Or.
Thomas”

COMISSAO MUNICIPAL DE LICITACAO

AVISO DE LICITAGAO

A COMISSAO MUNICIPAL DE LICITACAO DA
PREFEITURA DE MANAUS, através da SUBCOMISSAO DE BENS E
SERVICOS COMUNS torna publico, para conhecimento dos
interessados:

PREGAO ELETRONICO N. 056/2021-CML/PM
(Processo n. 2021/16330/20696/00016 — UGCM/SEMAD)

OBJETO: Eventual fornecimento de material para manutengéo de bens
iméveis (tdbua de madeira, perna-manca, ripdo e prego) para atender
aos orgdos e entidades da Administragdo Publica direta e indireta da
Prefeitura de Manaus, participantes do Registro de Pregos.

Edital disponivel: a partir do dia 05/04/2021 as 15h.
Limite para recebimento das Propostas: dia 16/04/2021 as 09h45.
Inicio das sesséo: dia 16/04/2021 as 10h00.

Maiores informagoes:
O Pregéo Eletrdnico seréd realizado em sessdo publica,

através do Portal de Compras da Prefeitura de Manaus, com o enderego
eletrnico compras.manaus.am.gov.br.

Sera sempre considerado o horario de Brasilia (DF) para
todas as indicagdes de tempo constantes no edital.

Contato: 0xx-92-3215 6375/ 6376, das 09 as 15h, e-mail:
cml.se@pmm.am.gov.br.

Manaus, 31 de marco de 2021.

Presidente da Spbcomissagie Bens ebervigos Comuns
da Comissdo Municipal de Licitagdo - CML
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Manaus, quarta-feira, 31 de marco de 2021

AVISO DE REABERTURA

A COMISSAO MUNICIPAL DE LICITACAO da
PREFEITURA DE MANAUS torna publico, para conhecimento dos
interessados, a REABERTURA do PREGAO ELETRONICO
N.009/2019 - (UGCM/ISEMAD) CML/PM cujo objeto é “Eventual
contratagcdo de servico de controle e combate de vetores e pragas
urbanas (cupins, baratas, formigas, mosquitos, insetos, ratos e outras
pragas) — desinsetizacéo, desratizagéo, descupinizagéo e desalojamento
de pombos e morcegos em todas as dependéncias (internas e externas),
incluindo caixas de esgoto e areas de jardim, no edificio sede e anexos
dos 6rgéos e entidades da Administragdo Publica Direta e Indireta da
Prefeitura de Manaus, com disponibilizagdo de mao de obra, materiais,
equipamentos e insumos necessarios”.

Data e Horéario: 06/04/2020 as 12h00 (horario de Brasilia).

Maiores informacdes:

O Pregao Eletronico seré realizado em sessdo publica,
através do Portal de Compras da Prefeitura de Manaus, com o enderego
eletrnico compras.manaus.am.gov.br.

Sera sempre considerado o horario de Brasilia (DF) para
todas as indicagées de tempo constantes no edital.

Contato: 0xx-92-3215 6375/ 6376, das 09 as 15h, e-mail:
cml.se@pmm.am.gov.br.

Manaus, 31 de margo de 2020.

RAFAEL BASJOS ARAUIO
Presidente da Subcomissag de Bep e Servicos Comuns
da Comiss&o Municipal de Eicitagdo - CML

Publicacoes Diversas

OLIVEIRA ENERGIA GERAQ/:\O E SERVICO LTDA torna pulblico que
recebeu do IPAAM, a Licenca Ambiental Unica n°020/2021, que
autoriza a perfuragdo de pogo tubular para captagdo de agua
subterrénea, localizada BR-330, Km 02, Campo Rio Purus UTE, PT-02,
area suburbana, nas coordenadas geograficas 07°16,51',62"S e
64°46'37,89"W, Labrea-AM, para Perfuracdo de pogo tubular, com
validade de 30 dias.

PG/ 9955

OLIVEIRA ENERGIA GERAGAO E SERVICO LTDA torna piblico que
recebeu do IPAAM, a Licenca Ambiental Unica n°315/2020, que
autoriza a perfuragdo de pogo tubular para captagdo de agua
subterrénea, localizado na Imével Rural, denominado “Massapé”
margem direita do Rio Amazonas, Vila Augusto Montenegro, UTE
Augusto Montenegro, nas coordenadas geograficas 02°46',13,28"S e
60°45'41,11"W, Urucurituba-AM, para perfuracéo de pogo tubular, com
validade de 30 dias.

P61 2076

OLIVEIRA ENERGIA GERAGAO E SERVICO LTDA UTE SAO
SEBASTIAO DO UATUMA, torna plblico que recebeu do IPAAM, a
Licenca de Operacéo n°031/20-01, que autoriza a operagdo de uma
Usina Termelétrica — UTE, que utilizara 6leo combustivel diesel BS 500,
com poténcia de 5.914 kW, localizada na Rua Uatuma Area suburbano,
sin®, Zona de Expansdo Urbana, municipio de S&o Sebastido do
Uatuma- AM, para Geragao Elétrica, com validade de 01 ano.

PG/ 82T

SAIBA COMO SE PREVENIR DA

INFLUENZA A
(H1N1)

Alnfluenza A (H1N1) é uma doenga respiratéria aguda e a
transmissao ocarre de pessoa a pessoa, principalmente por
meio de tosse, espirro ou contato com secre¢des
respiratorias de pessoas infectadas.

Saiba como se prevenir da gripe adotando medidas simples:

Lavar as maos
frequentemente com agua
e sabao, especialmente
depois de tossir
ou espirrar.

Nao compartilhar
alimentos, copos, toalhas e
objetos de uso pessoal.

Nao usar medicamentos
sem orientacao médica.
A automedicacao pode ser
prejudicial a satde.

Pessoas com gualquer
gripe devem evitar
ambientes fechados e com
aglomeracao de pessoas.

Ao tossir ou espirrar,
cobrir 0 nariz e a boca
com um lencgo,
preferencialmente,
descartavel.

UNIDADE BASICA DE SAUDE

Procure o seu médico ou
a unidade de saide mais
proxima em caso de gripe
para diagnostico e
tratamento adequados.

A

ATENCAO
Se vocé estiver com febre acima de 38°C, tosse e apresentar
dificuldade respiratoria, procure seu médico ou a unidade de
salde mais proxima.
Fonte: Ministério da Salde
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ENQUANTO VOCE NAO PODE
SE PREOCUPA ESQUECER
COM UM PERIGO, OS OUTROS

O combate ao aedes aegypti
nao pode parar nem mesmo
durante a pandemia.

Mantenha tanques, caixas
d’agua e camburdes bem
tampados

Evite o acumulo de garrafas,
pneus e entulhos

Limpe sempre calhas, lajes e
piscinas

PREFEITURA DE

Coloque areia nos pratinhos dos
vasos e evite objetos que
acumulem agua




REQUISITOS INDISPENSAVEIS

PARA PUBLICAGCAO DE MATERIAS

Prefeitura de

* As matérias devem ser digitadas em papel Manaus

branco tipo A4, sem marca d'dgua no fundo do
DAVID ANTONIO ABISAI PEREIRA DE ALMEIDA

texto, com cabecalho contendo o timbre da Prefeito
Instituicdo e rodapé com enderego e telefone MARCOS SERGIO ROTTA
para contato. Vice-Prefeito
ADMINISTRAGAO DIRETA
« O TITULO deve estar em letras SECRETARIADO
MAIUSCULAS, em fonte ARIAL NARROW, TADEUDESOUZASILVA
TAMANHO 8.5, COF' pRETO, NEGR|TO e ESti'O Secretério Municipal Chefe da Casa Civil
N O R MAL DULCINEA ESTER DE ALMEIDA MOTTA

Presidente do Fundo Manaus Solidaria

JOAO MENDES DA FONSECA JUNIOR

« A fonte do texto deve ser ARIAL NARROW, Secretério Extraordingrio
TAMANHO 8.5, Cor PRETA e Estilo NORMAL. MARCO AURELIO DE LIMA CHOY
Procurador Geral do Municipio
* Otextodeve obedecer a LARGURA de 8cm. WILLIAM DE OLIVEIRA DIAS
Secretario Municipal Chefe da Casa Militar

« OrecuodaPrimeiraLinha do Pardgrafo deve e

: i ecretario Municipal de Comunicagdo
serde1,5cme Entrelinhas Simples. T

Secretario Municipal de Finangas e Tecnologia da Informagdo

« E muito importante, também, que o texto ARNALDO GOMES FLOTER
esteja SEM RASURAS e SEM ERROS Controlador Geral do Municipia
ORTOGRAH COS. EBENEZER ALBUQUERQUE BEZERRA

Secretario Municipal de Adrministragao, Planejamento e Gestao

SHADIA HUSSAMI HAUACHE FRkXE

. )f\ Assinatura do responsavel pela matéria sec i solte

NAO DEVE SOBREPOR O TEXTO em hipotese P oriEE veuno

alguma. Secretério Municipal de Educagso
JANE MARA SILVA DE MORAES

Secretaria Municipal da Mulher, Assisténcia Social e Cidadania

e E necessario que as matérias sejam
enviadas para publicagdo da seguinte forma:
matéria original impressa, assinada, revisada e

RADYR GOMES DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretario Municipal de Trabalho, Empreendedorismo e Inovagao

ANTONIO ADEMIR STROSKI

com arq UTVO, enviado anteci padamente para \ Secretario Municipal de Meio Ambiente e Sustentabilidade
o e-mail dom.publicacao@pmm.am.gov.br, l. RENATO FROTA MAGALHAES
- . - Secretario Municipal de Agricultura, Abastecimento,
emversdao Word (".doc) e/ou Excel (".xls). Centro e Comércio Informal
) SEBASTIAQ DA SILVA REIS
« As matérias devem ser entregue até as Secretario Municipal de Limpeza Urbana
14 horas no Protocolo do Diario Oficial. MARCOS SERGIO ROTTA

Secretario Municipal de Infraestrutura

i ADMINISTRACAO INDIRETA
AUTARQUIAS

CARLOS ALBERTO VALENTE ARAUJO
Diretar-Presidente do Instituto Municipal de
Planejamento Urbano

PAULO HENRIQUE DO NASCIMENTO MARTINS

DU I‘ante d paﬂdi ‘Y‘]EL: dD novo Diretor-Presidente do Instituto Municipal de Mobilidade Urbana
Coronavirus, somente peio e-mail DANIELA CRISTINA DA EIRA CORREA BENAYON
dom.publicacao@pmm.am.gov.br

Diretora-Presidente da Manaus Previdéncia

FABIO AUGUSTO ALHO DA COSTA
Diretor-Presidente da Agéncia Reguladora dos Servigos Piblicos Delegados do
Municipio de Manaus

ALONSO OLIVEIRA DE SOUZA
Diretor-Presidente da Fundagao Municipal de Cultura,

DaS 8h éS TLIh Turismo e Eventos

MARTHA MOUTINHO DA COSTA CRUZ
Diretora-Presidente da Fundagdo Municipal de Apcio ao Idoso
“Doutor Thomas”

De segunda a sexta-feira
: 5 3dos 5s facultativos)

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE Av. Brasil, n® 2971 - Compensa
EXPEDIENTE CEP 69036-110

M a n a US Manaus - Amazonas
TADEU DE SOUZA SILVA Telefone: (92) 3625-5617

Secretério Municipal Chefe da Casa Civil CRIADO MEDIANTE O ARTIGO N* 129 e-mail: dom.publicacao@pmm.am.gov.br

DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS
PRIMEIRA EDICAO EM 03.04.2000




