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Manaus, sexta-feira, 20 de agosto de 2021.
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Poder Executivo

DECRETO N° 5.126, DE 20 DE AGOSTO DE 2021

DISPOE sobre o retorno das atividades
presenciais no ambito da Secretaria
Municipal de Educagdo - SEMED, e da
outras providéncias.

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia |he
confere o art. 128, inc. |, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a Declaragdo de Emergéncia em Saude
Publica de Importancia Internacional, exarada pela Organizagdo Mundial
de Saude (OMS), indicando alteragdo no padrdo epidemioldgico de
ocorréncia da doenga causada pelo novo Coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO que a classificagdo da situagdo mundial
do novo Coronavirus como pandemia significa o risco potencial da
doenca infecciosa atingir a populagdo mundial de forma simultanea, ndo
se limitando a locais que j& tenham sido identificados como
de transmissdo interna;

CONSIDERANDO a Portaria n® 188, de 03 de fevereiro de
2020, do Ministério da Salde, que Declara Emergéncia em Saude
Publica de Importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da infecgéo
humana pelo novo Coronavirus (2019-nCoV);

CONSIDERANDO o Decreto n°5.073, de 01 de maio de
2021, que dispde sobre o retorno gradual das atividades administrativas
presenciais no &mbito da Administragéo Publica Municipal;

CONSIDERANDO que as taxas de transmissdo e da
média mével de dbitos por COVID-19, nas Ultimas semanas no Municipio
de Manaus, permitem a adogdo de novas medidas para enfrentamento
da emergéncia de salde publica de importancia internacional,
decorrente do novo Coronavirus, conforme proposta do Comité
Intersetorial de Combate e Enfrentamento &8 COVID-19;

CONSIDERANDO a necessidade de viabilizar o retorno
responsavel das atividades presenciais no ambito da Secretaria
Municipal de Educagéo — SEMED, para, com isso, reafirmar os principios
da eficiéncia e da continuidade do servigo publico;

CONSIDERANDO o Despacho da Assessoria Técnica da
SEMED, acolhido pelo Secretario Municipal de Educagéo;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°3429/2021 -
SEMED/GS e o que consta nos autos do Processo
n°2021.18000.19300.0.013379 (SIGED) (Volume 1),

DECRETA:

Art. 1° Fica estabelecido, a contar de 23-08-2021, nos
termos deste Decreto, o retorno das atividades administrativas e
pedagégicas na modalidade de ensino presencial, no ambito da
Secretaria Municipal de Educagao - SEMED.

Art. 2° O retorno das atividades de que trata o artigo
anterior compreende as unidades de ensino e demais unidades
administrativas da Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED, com
condi¢des sanitarias, devidamente atestadas pelos érgdos competentes
em relagdo a pandemia da Covid-19.

Art. 3° Para o desenvolvimento das atividades na
modalidade presencial de que trata o artigo 1° deste Decreto, deverdo
ser observados os seguintes critérios:

| - obrigatoriedade do uso de mascara por todos os
servidores, alunos e comunidade escolar em geral;

Il - evitar aglomeragdes e reunides informais no ambiente
escolar, mantendo-se o distanciamento fisico dos colegas de trabalho e
publico em geral, em quaisquer situagdes; e

Il - atendimento aos protocolos de seguranga emanados
em atos proprios, pelos érgdos competentes em relagéo a pandemia da
Covid-19.

Art. 4° O retorno das atividades nas unidades de ensino e
unidades administrativas da Secretaria Municipal de Educagio -
SEMED, devera cumprir os critérios e horarios estabelecidos abaixo:

| - as unidades de ensino deverdo funcionar com
100% (cem por cento) da capacidade de alunos, observando o disposto
no art. 2° deste Decreto;

Il — os horarios de expediente, nos turnos matutino e
vespertino, de segunda a sexta-feira, para o desenvolvimento das
atividades na modalidade presencial, seréo:

a) de 07h as 11h e de 13h as 17h, para as atividades
pedagdgicas nas unidades de ensino; e

b) de 08h as 12h e de 13h as 17h, nas unidades
administrativas.

Il = os horarios de expediente, no turno noturno, de
segunda a sexta-feira, para o desenvolvimento das atividades na
modalidade presencial, serdo:

a) de 19h as 22h, nas unidades de ensino; e
b) de 17h as 21h, nas unidades administrativas.

Paragrafo Unico. Os horarios para cumprimento dos
expedientes previstos nos incisos Il e Ill deste artigo, justificam-se na
essencialidade do servigo, na manutengdo da continuidade da prestagéo
do servigo publico, bem como na operacionalizagéo das agdes para o
retorno das aulas na modalidade de ensino presencial.

Art. 5° Fica assegurado ao aluno que possua comorbidade
comprovada ou que esteja matriculado em unidade de ensino que ndo
retornou as atividades presenciais, a oferta da modalidade de ensino
remota, a qual promoverd a integragdo da educagdo convencional
(presencial) a tecnologia do ensino a distancia (remoto), utilizando-se de
metodologia de ensino online e off-line em conjunto, no intuito de
potencializar a experiéncia educativa, de forma segura e responsavel.

§1° Os pais ou responsaveis legais dos alunos de que trata
0 caput deste artigo serdo obrigatoriamente responsaveis pelo
acompanhamento da frequéncia e aproveitamento escolar, considerando
o disposto no inc. V do art. 129 da Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990.
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§2° A reprovagao por falta do aluno na condi¢éo do caput
deste artigo sera de inteira responsabilidade dos pais ou responsaveis
legais, cabendo a gestdo da unidade de ensino encaminhar relatério
para apuragdo das responsabilidades junto aos Conselhos Tutelares e
demais érgdos de acompanhamento e controle.

Art. 6° Sera permitido permanecer em teletrabalho apenas
os servidores que se encontrarem impedidos de tomar vacina por motivo
clinico, devidamente atestado pela Junta Médico-Pericial do Municipio.

Art. 7° A servidora gestante deverd permanecer afastada
das atividades de trabalho presencial, sem prejuizo de sua remuneragao.

Parégrafo Gnico. A servidora afastada nos termos do
caput deste artigo ficara a disposi¢do para exercer as atividades em seu
domicilio, por meio de teletrabalho.

Art. 8° O atendimento ao publico para assuntos
administrativos e pedagdgicos devera ser realizado preferencialmente
com emprego de mecanismos eletronicos ou telefonicos, e, quando
essencialmente indispensavel, poderé ser realizado presencialmente nas
unidades de ensino e demais unidades administrativas, desde que
devidamente agendado.

Parégrafo Unico. Para realizagdo do agendamento de
atendimento na modalidade presencial, serd necessario que o
interessado informe o seu nome, se for o responsavel pelo aluno, nome
do aluno, ano, turma, turno, assunto do atendimento e contato telefonico.

Art. 9° Os casos omissos ou hdo previstos neste Decreto
serdo submetidos a analise da Secretaria Municipal de Educagao -
SEMED.

Art. 10. Fica revogado o Decreto n°5.091, de 27 de maio
de 2021.

Art. 11. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo, produzindo efeitos a contar de 23-08-2021.

Manaus, 20 e agosto de 2021.

DAVID ANTONIO A EREIRA DE ALMEIDA
Prefeitoffe Manaus

DECRETO DE 20 DE AGOSTO DE 2021

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 80, inc. XI, da Lei Organica do Municipio de Manaus,
resolve

EXONERAR, a contar desta data, nos termos do art. 103,
inc. I, § 1% inc. II, alinea “a”, da Lei n° 1.118, de 01-09-1971 - Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Manaus, a servidora
DAYANE SABRINA RODRIGUES DE OLIVEIRA do cargo de Assessor
I, simbologia CAD-3, integrante da estrutura organizacional da
CASA CIVIL, com exercicio na SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS E DE GOVERNO.

Manaus, 20 de agosto de 2021.

DAVID ANTONIO A EREIRA DE ALMEIDA
Prefe Manaus

DECRETO DE 20 DE AGOSTO DE 2021

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 80, inc. XI, da Lei Organica do Municipio de Manaus,
resolve

EXONERAR, a contar desta data, nos termos do art. 103,
inc. I, § 1° inc. Il, alinea “a”, da Lei n®1.118, de 01-09-1971 — Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Manaus, a servidora
SURREILA FERNANDES RODRIGUES do cargo de Assessor Técnico
Ill, simbologia DAS-1, integrante da estrutura organizacional da CASA
CIVIL, com exercicio na SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS E DE GOVERNO.

de agosto de 2021.

EREIRA DE ALMEIDA
Manaus

DECRETO DE 20 DE AGOSTO DE 2021

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 80, inc. XI, da Lei Organica do Municipio de Manaus,
resolve

EXONERAR, a contar desta data, nos termos do art. 103,
inc. I, § 1° inc. Il, alinea “a”, da Lei n®1.118, de 01-09-1971 - Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Manaus, a servidora
MARILEY SANTOS DA COSTA do cargo de Assessor Técnico lll,
simbologia DAS-1, integrante da estrutura organizacional da
CASA CIVIL, com exercicio no GABINETE PESSOAL DO PREFEITO.

Manausy 20 de agosto de 2021.

DAVID ANTONIO AB REIRA DE ALMEIDA
Prefeito anaus

DECRETO DE 20 DE AGOSTO DE 2021

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 80, inc. XI, da Lei Organica do Municipio de Manaus,
resolve

EXONERAR, a contar desta data, nos termos do art. 103,
inc. I, § 1°, inc. II, alinea “a”, da Lei n° 1.118, de 01-09-1971 - Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Manaus, o servidor
ADRIANO DA SILVA OLIVEIRA do cargo de Assessor Il, simbologia
CAD-2, integrante da estrutura organizacional da SECRETARIA
MUNICIPAL DE COMUNICAGAO — SEMCOM.

Manaus, 20e agosto de 2021.

DAVID ANTONIO AB EREIRA DE ALMEIDA
Prefeito\d Manaus
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Manaus, sexta-feira, 20 de agosto de 2021

DECRETO DE 20 DE AGOSTO DE 2021

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
lhe confere o art. 80, inc. XI, da Lei Organica do Municipio de Manaus,
resolve

EXONERAR, a contar desta data, nos termos do art. 103,
inc. I, § 1%, inc. I, alinea “a”, da Lei n® 1.118, de 01-09-1971 — Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Manaus, a servidora
THAINA SAMPAIO DE OLIVEIRA do cargo de Chefe de Setor,
simbologia SGAS-2, integrante da estrutura organizacional da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA.

Manaus,\20 de agosto de 2021.

DECRETO DE 20 DE AGOSTO DE 2021

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 80, inc. XI, da Lei Organica do Municipio de Manaus,
resolve

EXONERAR, a contar desta data, nos termos do art. 103,
inc. I, § 1% inc. I, alinea “a”, da Lei n° 1.118, de 01-09-1971 — Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Manaus, a servidora
SUELLEN FERNANDES RODRIGUES DE SOUZA do cargo de
Assessor Técnico |ll, simbologia DAS-1, integrante da estrutura
organizacional da SECRETARIA  MUNICIPAL DA MULHER,
ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA — SEMASC.

Manaus, 20\de agosto de 2021.

DAVID ANTONIO Al EREIRA DE ALMEIDA
Prefeitofle Manaus

DECRETO 20 DE AGOSTO DE 2021

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 80, inc. XI, da Lei Organica do Municipio de Manaus,
resolve

TORNAR SEM EFEITO o Decreto datado publicado na
Edicdo n°5.164, paginas 7 e 8 do Diario Oficial do Municipio de
17-08-2021, especificamente quanto a exoneragao da servidora LAURA
BEATRIZ GOMES FERREIRA e a nomeagdo do senhor SANDRO
KLEBER SEIXAS FALCAO no cargo de Chefe de Divisio de
Planejamento em Servigos Basicos, simbologia DAS-2, integrantes da
estrutura  organizacional da SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA - SEMINF.

Manaus, 20\de agosto de 2021.

DAVID ANTONIO A EREIRA DE ALMEIDA
Prefel Manaus

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 23.348/2021

DESIGNA substituto de servidora afastada
em virtude de Licenga Médica.

O SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS
DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe confere o art. 128,
inc. 11, da Lei Orgénica do Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n® 5.005, publicado na Edigao 5006
do DOM de 12-01-2021;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°3.852,
de 26 de outubro de 2017;

CONSIDERANDO a solicitagdo  para elaboragdo
e publicagdo do ato por intermédio do Oficio n°1036/2021 -
DTRAB/SUBGAP/SEMSA, subscrito pelo Subsecretario de Gestdo
Administrativa e Planejamento da SEMSA;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2021.18911.18923.0.012336, resolve

CONSIDERAR DESIGNADA a servidor AMINE MARIA
SOARES CRUZ, ES - Enfermeiro Geral, matricula n® 075.822-1 B, para
responder, cumulativamente, pelas atribuicdes do cargo de provimento
em comissdo de Assessor lll, simbologia SGAS-4, integrante da
estrutura organizacional da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE -
SEMSA, no periodo 12-07 a 09-09-2021, com direito a percepgdo da
remuneragdo inerente ao exercicio do cargo, em substituicdo a titular
EWEANE DA COSTA PINTO LOPES, afastada em virtude de Licenga
Médica.

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 20 de agosto de 2021.

RAFAEL LINS BERTAZZO
Subsecretirio de Assuntos Legislativos da Casa Clvil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 23.349/2021

CONCEDE Licenga-Prémio na forma que
especifica.

O SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS
DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe confere o art. 128,
inc. Il, da Lei Orgénica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.005, publicado na Edigao 5006
do DOM de 12-01-2021;

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei n°1.118, de 01 de
setembro de 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Manaus;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante
identificada;

CONSIDERANDO as manifestagdes favoraveis da Chefia
Imediata, do Nucleo de Administragdo da Gestdo do Trabalho e a
autorizacdo do Subsecretario de Gestdao Administrativa e Planejamento
da SEMSA,;

CONSIDERANDO o deferimento e o encaminhamento dos
autos por meio do Despacho SIGED n°477/2021 - SUBGAP/SEMSA,
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subscrito pelo Subsecretario de Gestdo Administrativa e Planejamento
da SEMSA;

CONSIDERANDO a andlise da Divisao de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da
Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo -
SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2021.01637.01412.0.004134, resolve

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 01-08-2021,
pelo prazo de 06 (seis) meses, referente ao decénio de 23-02-2006 a
22-02-2016, LICENCA-PREMIO & servidora MARIA SELMA VIDAL,
ES - Farmacéutico Especialista em Analises Clinicas, matricula
n°081.509-8 A, integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA.

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 20 de agosto de 2021.

¢ A

RAFAEL LINS BERTAZZO
Subrsecretdrio de Assuntos Lagislatives da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 23.350/2021

CONCEDE Licenga-Prémio na forma que
especifica.

O SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS
DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe confere o art. 128,
inc. 11, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n® 5.005, publicado na Edigdo 5006
do DOM de 12-01-2021;

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei n®1.118, de 01 de
setembro de 1971 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Manaus;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante
identificada;

CONSIDERANDO as manifestagdes favoraveis da Chefia
Imediata, do Nucleo de Administragdo da Gestdo do Trabalho e a
autorizagdo do Subsecretario de Gestdo Administrativa e Planejamento
da SEMSA;

CONSIDERANDO o deferimento e o encaminhamento dos
autos por meio do Despacho SIGED n°453/2021 — SUBGAP/SEMSA,
subscrito pelo Subsecretario de Gestdo Administrativa e Planejamento
da SEMSA,;

CONSIDERANDO a andlise da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2021.01637.01412.0.002680, resolve

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 09-08-2021,
pelo prazo de 03 (trés) meses, referente ao decénio de 09-09-2008 a
08-09-2018, LICENCA-PREMIO & servidora LUCINEIA CAMPOS DE
ARAUJO, AS - Agente Comunitério de Salide, matricula n° 067.565-2 E,
integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE - SEMSA.

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 20 de agosto de 2021.

RAFAEL LINS BERTAZZO
Subsecretério de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 23.351/2021

CONCEDE Licenga-Prémio na forma que
especifica.

O SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS
DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe confere o art. 128,
inc. Il, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n® 5.005, publicado na Edigao 5006
do DOM de 12-01-2021;

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei n°1.118, de 01 de
setembro de 1971 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Manaus;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante
identificada;

CONSIDERANDO as manifestagdes favoraveis da Chefia
Imediata, do Nucleo de Administragdo da Gestdo do Trabalho e a
autorizagéo do Subsecretério de Gestdo Administrativa e Planejamento
da SEMSA;

CONSIDERANDO o deferimento e 0 encaminhamento dos
autos por meio do Despacho SIGED n°418/2021 — SUBGAP/SEMSA,
subscrito pelo Subsecretério de Gestdo Administrativa € Planejamento
da SEMSA;

CONSIDERANDO a andlise da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n®2021.01637.01412.0.003830, resolve

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 20-08-2021,
pelo prazo de 06 (seis) meses, referente ao decénio de 17-03-2006 a
16-03-2016, LICENCA-PREMIO & servidora RAIMUNDA RITA DE
MORAES RIBEIRO, AS - Auxiliar de Patologia Clinica, matricula
n®111.207-4 A, integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA.

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 20 de agosto de 2021.

RAFAEL LINS BERTAZZO
Subsecretario de Assuntos Legislatives da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 23.352/2021

SUSPENDE EFEITOS de Portaria por
Delegacéo na forma que especifica.

O SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS
DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que Ihe confere o art. 128,
inc. Il, da Lei Organica do Municipio de Manaus,
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Manaus, sexta-feira, 20 de agosto de 2021

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n® 5.005, publicado na Edigao 5006
do DOM de 12-01-2021;

CONSIDERANDO o art. 146 da Lei n.°1.118, de 01 de
setembro de 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Manaus, com as alteragdes introduzidas pela Lei n® 292, de 03 de julho
de 1995;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante
identificada;

CONSIDERANDO o Parecer n° 047/2021 — P. Pessoal /
PGM, subscrito pela Procuradora do Municipio Chefe da Procuradoria de
Pessoal, adotado pelo Subprocurador Geral do Municipio;

CONSIDERANDO as manifestagdes favoraveis da Chefia
Imediata, do Nucleo de Administragdo da Gestdo do Trabalho, e do
Subsecretario Municipal de Gestéo da Salde;

CONSIDERANDO o deferimento e o encaminhamento dos
autos por meio de Despacho, subscrito pelo Subsecretario de Gestao
Administrativa e Planejamento da SEMSA;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo - SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°®2021.01637.01412.0.002389,

RESOLVE:

| — CONSIDERAR SUSPENSO, no periodo de 05-02 a
13-07-2021, os efeitos da Portaria por Delegacdo n°21.827/2020,
publicada na Edicdo 4928 do DOM de 17-09-2020, que concedeu
LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSE PARTICULAR & servidora
JESSICA DA SILVA SOARES, AS - Assistente em Administragao,
matricula n°125.048-5 A, integrante do quadro de pessoal da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE -SEMSA;

I — ESTABELECER o periodo de 14-07-2021 a
26-02-2023, para o retorno do servidor ao usufruto do saldo
remanescente da Licenga concedida.

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 20 de agosto de 2021.

S/

RAFAEL LINS BERTAZZO
Subsecretario de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 23.353/2021

SUSPENDE EFEITOS de Portaria por
Delegac&o na forma que especifica.

O SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS
DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe confere o art. 128,
inc. I, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n® 5.005, publicado na Edigao 5006
do DOM de 12-01-2021;

CONSIDERANDO o art. 146 da Lei n.°1.118, de 01 de
setembro de 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Manaus, com as alteragdes introduzidas pela Lei n® 292, de 03 de julho
de 1995;

CONSIDERANDO o requerimento do servidor adiante
identificado;

CONSIDERANDO o Parecer n° 047/2021 — P. Pessoal /
PGM, subscrito pela Procuradora do Municipio Chefe da Procuradoria de
Pessoal, adotado pelo Subprocurador Geral do Municipio;

CONSIDERANDO as manifestagdes favoraveis da Chefia
Imediata, do Nucleo de Administragdo da Gestdo do Trabalho, e do
Subsecretario Municipal de Gestao da Salde;

CONSIDERANDO o deferimento e o encaminhamento dos
autos por meio de Despacho, subscrito pelo Subsecretario de Gestéo
Administrativa e Planejamento da SEMSA;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisao de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da
Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo -
SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2021.01637.01412.0.002398,

RESOLVE:

| — CONSIDERAR SUSPENSO, no periodo de 10-02 a
30-06-2021, os efeitos da Portaria por Delegagdo n°22.304/2020,
publicada na Edicdo 4989 do DOM de 18-12-2020, que concedeu
LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSE PARTICULAR ao servidor
JEAN MARCELO CHAVES DE ABREU, ES - Economista, matricula
n°098.159-1 C, integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE — SEMSA,;

I — ESTABELECER o periodo de 01-07-2021 a
19-05-2023, para o retorno do servidor ao usufruto do saldo
remanescente da Licenga concedida.

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 20 de agosto de 2021.

RAFAEL LINS BERTAZZO
Subsecretario de Assuntos Legistativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 23.354/2021

CONCEDE Licenga-Prémio na forma que
especifica.

O SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS
DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe confere o art. 128,
inc. 11, da Lei Orgénica do Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n® 5.005, publicado na Edigao 5006
do DOM de 12-01-2021;

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei n°1.118, de
01 de setembro de 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o requerimento do servidor adiante
identificado;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisao de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educag&o — SEMED;
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CONSIDERANDO o disposto no Parecer n° 027.06.2021 —
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito,
acolhido na integralidade pelo Subsecretdrio de Administragdo e
Financas da SEMED;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por meio
do Oficio n° 3252/2021 - SEMED/GSAF, subscrito pelo Subsecretario de
Administracdo e Financas da SEMED;

CONSIDERANDO a andlise da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n® 2021.18000.19340.0.006600, resolve

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 26-05-2021,
pelo prazo de 06 (seis) meses, referente ao decénio de 01-06-1997 a
31-05-2007, LICENQA-PREMIO ao servidor JOSE LEOMAR DE
NORONHA, Professor Nivel Superior, matricula n°009.989-9 A,
integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 20 de agosto de 2021.

RAFAEL LINS BERTAZZO
Subsecretario de Assuntos Legislatives da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 23.355/2021

CONCEDE Licenga-Prémio na forma que
especifica.

O SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS
DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe confere o art. 128,
inc. Il, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n® 5.005, publicado na Edigao 5006
do DOM de 12-01-2021;

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei n°1.118, de
01 de setembro de 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante
identificada;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisao de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educagéo — SEMED;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n° 378.07.2021 —
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito,
acolhido pelo Subsecretario de Administragéo e Finangas da SEMED;

CONSIDERANDO a andlise da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2021.18000.18125.0.008256, resolve

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 06-07-2021,
pelo prazo de 06 (seis) meses, referente ao decénio de 14-02-2005 a
13-02-2015, LICENCA-PREMIO & servidora NANCY ARAUJO LEITE,
Pedagogo, matricula n® 102.998-3 A, integrante do quadro de pessoal da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED.

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 20 de agosto de 2021.

@
RAFAEL LINS BERTAZZO
Subsecretario de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 23.356/2021

CONCEDE Licenga-Prémio na forma que
especifica.

O SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS
DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe confere o art. 128,
inc. Il, da Lei Orgénica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.005, publicado na Edigao 5006
do DOM de 12-01-2021;

CONSIDERANDO o art. 150 da Lei n°1.118, de
01 de setembro de 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora adiante
identificada;

CONSIDERANDO as informages contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisdo de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educagéo — SEMED;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n° 280.07.2021 —
ASSJUR/SEMED, que opina pela possibilidade de deferimento do pleito,
acolhido na integralidade pelo Subsecretdrio de Administragdo e
Financas da SEMED;

CONSIDERANDO a andlise da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2021.18000.18125.0.009837, resolve

CONSIDERAR CONCEDIDA, a contar de 28-07-2021,
pelo prazo de 06 (seis) meses, referente ao decénio de 25-02-2005 a
24-02-2015, LICENCA-PREMIO & servidora ANGELICA RIBEIRO DE
SOUZA, Professor Nivel Médio, matricula n® 103.623-8 A, integrante do
quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
SEMED.

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 20 de agosto de 2021.

RAFAEL LINS BERTAZZO
Subsecretario de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 23.357/2021

ENQUADRA servidor efetivo, na forma que
especifica.

O SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS
DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe confere o art. 128,
inc. Il, da Lei Organica do Municipio de Manaus,
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CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n® 5.005, publicado na Edigao 5006
do DOM de 12-01-2021;

CONSIDERANDO os art. 3°, inc. XIV, e artigos 24 a 34 e
78 da Lei n® 1.624, de 30-12-2011, que dispde sobre o Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneragéo dos Servidores Publicos Municipais Técnico-
Administrativos da Educag&o Municipal;

CONSIDERANDO o Parecer n°415/2019 — CAEFPE, da
Comissdo de Avaliagdo e Evolugdo Funcional dos Profissionais da
Educacéo que opina pelo deferimento do pleito;

CONSIDERANDO 0 disposto no Parecer
n°736.10.2019 - ASSJUR/SEMED, que opina pelo deferimento do
pedido, acolhido pela Secretaria Municipal de Educagéo;

CONSIDERANDO o Despacho da Subsecretaria de
Orgamentos e Projetos da SEMEF, ndo coloca nenhum impedimento
quanto ao deferimento do pleito na questao orgamentéria;

CONSIDERANDO o encaminhamento para elaboragéo e
publicagdo por meio do Oficio n®3079/2021 - SEMED/GS, subscrito
pelo Secretario Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administragéo, Planejamento e Gestéo;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n° 2021.18000.18125.0.001658, resolve

CONSIDERAR ENQUADRADA a servidora GLORIA
CARVALHO DA SILVA, Auxiliar de Servicos Gerais, matricula
n°062.089-0 C, integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ — SEMED, na forma a seguir:

Enquadramento [ Acontarde |

[ Padréo [ Referéncia |
’ Funcional e Financeiro [ 01012012 |

% 1w

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 20 de agosto de 2021.

RAFAEL LINS BERTAZZO
Subsecretério de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 23.358/2021

PRORROGA disposicdo da servidora na
forma que especifica.

O SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS
DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe confere o art. 128,
inc. 11, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.005, publicado na Edigao 5006
do DOM de 12-01-2021;

CONSIDERANDO o art. 111, § 3°, da LOMAN, art. 1°,
inc. |, da Lei n® 2.322, de 06-06-2018, combinado com art.1°, inc. Il, § 2°,
inc. Il, do Decreto n® 842, de 14-04-2011, alterado pelo Decreto n° 2.802,
de 30-05-2014;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n° 11629/2020 - REQ.
DE SERVIDOR OU EMPREGADO/COGEP/DGI/SE/CGU, subscrito pelo
Ministro de Estado da Controladoria-Geral da Unido, que solicita a
prorrogaco da disposicdo do servidor adiante identificada;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por meio
do Oficio n° 1679/2020 — SEMASC, subscrito pela Secretaria Municipal
da Mulher, Assisténcia Social e Cidadania;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisao de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO as  Portarias por  Delegagéo
n°6520/2015, Edigdo 3767 do DOM de 06-11-2015, n®12.738/2017,
Edigéo 4245 do DOM de 12-09-2017, n° 18.272/2019, Edi¢o 4597 do
DOM de 15-05-2019 e n° 20.308/2020, Edicdo 4825 do DOM de
24-04-2020;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2020.18911.18923.0.007807,

RESOLVE:

| - CONSIDERAR PRORROGADOS, a contar 19-08-2020,
pelo prazo de 12 (doze) meses, os efeitos da Portaria por Delegagdo
n°2.729/2014, Edicdo 3475 do DOM de 19-08-2014 que autorizou a
disposi¢do do servidor WALDEMAR FARIAS NETO, PS-Assistente
Social A-XI, matricula n®120.901-9 A, do quadro de pessoal da
SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER, ASSISTENCIA SOCIAL E
CIDADANIA - SEMASC para PRESIDENCIA DA REPUBLICA
(CONTROLADORIA-REGIONAL DA UNIAO NO ESTADO DO
AMAZONAS), com énus para o ¢rgao de origem;

Il - VINCULAR a validade da disposi¢ao ao ressarcimento,
pela PRESIDENCIA DA REPUBLICA (CONTROLADORIA-REGIONAL
DA UNIAO NO ESTADO DO AMAZONAS), dos vencimentos pagos
pelo Municipio ao servidor identificado no item | deste ato.

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 20 de agosto de 2021.

AFAEL LINS BERTAZZO
Subsecretario de Assunios Legislatives da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 23.359/2021

EXONERA, a pedido, servidor de cargo
efetivo, na forma que especifica.

O SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS
DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe confere o art. 128,
inc. 11, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.005, publicado na Edigao 5006
do DOM de 12-01-2021;

CONSIDERANDO o requerimento do servidor adiante
identificado;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos, por meio
do Oficio n® 1570/2021-SEMASC, subscrito pela Secretaria Municipal da
Mulher, Assisténcia Social e Cidadania;

CONSIDERANDO a andlise da Divisao de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da
Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo -
SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n®2021.29000.29001.0.000951, resolve
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CONSIDERAR EXONERADO, a pedido, a contar de
01-08-2021, nos termos do art. 103, inc. I, § 1°, inc. |, da Lei n° 1.118, de 01
de setembro de 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Manaus, o servidor ATILA CASTRO PAIVA do cargo de Analista Municipal
- Orientador de Atividades / Desportivas |, matricula n°®107.354-0 H,
integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DA
MULHER, ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA — SEMASC.

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 20 de agosto de 2021.

EL LINS BERTAZZO
Subsecretario de Assunios Legislatives da Casa Civil

CONSELHO ADMINISTRATIVO DE
RECURSOS FISCAIS DO MUNICIPIO

ACORDAO N° 032/2021 - PRIMEIRA CAMARA

Sessao do dia 04 de agosto de 2021

Recurso n° 044/2019 — CARF-M (A. 1. 1. n° 20115000629)
Recorrente: GERENCIA DO CONTENCIOSO FISCAL
Recorrida: FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL

Interessada: NIPPON SEIKI DO BRASIL LTDA.

Relator: Conselheiro JOSE CARLOS COELHO DE PAIVA

TRIBUTARIO. LANGAMENTO DE OFICIO.
AUSENCIA DE COMPROVAGAO DA
OCORRENCIA DO FATO GERADOR.
ILEGALIDADE DA AUTUAGAO. AFRONTA
AO PRINCIPIO DO CONTRADITORIO E DA
AMPLA DEFESA. INOBSERVANCIA DO
ARTIGO 142, DO CTN. MANTIDA A
DECISAO DE  PRIMEIRO  GRAU.
IMPROVIMENTO DO RECURSO DE
OFICIO. NULIDADE DO LANGAMENTO.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos de
recurso interposto por NIPPON SEIKI DO BRASIL LTDA.

ACORDAM os Membros da Primeira Camara Julgadora do
Conselho Administrativo de Recursos Fiscais do Municipio, a
unanimidade de votos, Conhecer e Julgar Improvido o Recurso de
Oficio, anulando-se o Auto de Infragéo e Intimag&o n° 20115000629, de
31 de agosto de 2011, tendo sido ratificada a Decisdo proferida em
Primeiro Grau, nos termos do Relatorio e Voto que passam a integrar o
presente julgado.

Primeira Camara Julgadora do Conselho Administrativo de
Recursos Fiscais do Municipio, em Manaus, 04 de agosto de 2021.

Participaram, ainda, do presente julgamento, os seguintes
Conselheiros: ARMANDO CLAUDIO SIMOES DA SILVA, FRANCISCO
DE ASSIS MOURAQ JUNIOR, LAURA OLIVEIRA FERNANDES e JOSE
ROBERTO TADROS JUNIOR.
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ACORDAOQ N° 033/2021 — PRIMEIRA CAMARA

Sessao do dia 04 de agosto de 2021

Recurso n° 045/2019 — CARF-M (A. 1. 1. n° 20115000630)
Recorrente: GERENCIA DO CONTENCIOSO FISCAL
Recorrida: FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL

Interessada: NIPPON SEIKI DO BRASIL LTDA.

Relator: Conselheiro JOSE CARLOS COELHO DE PAIVA

TRIBUTARIO. LANCAMENTO DE OFICIO.
AUSENCIA DE COMPROVAGCAO DA
OCORRENCIA DO FATO GERADOR.
ILEGALIDADE DA AUTUACAO. AFRONTA
AO PRINCIPIO DO CONTRADITORIO E DA
AMPLA DEFESA. INOBSERVANCIA DO
ARTIGO 142, DO CTN. MANTIDA A
DECISAO DE PRIMEIRO  GRAU.
IMPROVIMENTO DO RECURSO DE
OFICIO. NULIDADE DO LANGAMENTO.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos de
recurso interposto por NIPPON SEIKI DO BRASIL LTDA.

ACORDAM os Membros da Primeira Camara Julgadora do
Conselho Administrativo de Recursos Fiscais do Municipio, a
unanimidade de votos, Conhecer e Julgar Improvido o Recurso de
Oficio, anulando-se o Auto de Infragéo e Intimag&o n° 20115000630, de
31 de agosto de 2011, tendo sido ratificada a Decisdo proferida em
Primeiro Grau, nos termos do Relatdrio e Voto que passam a integrar o
presente julgado.

Primeira Camara Julgadora do Conselho Administrativo de
Recursos Fiscais do Municipio, em Manaus, 04 de agosto de 2021.

Participaram, ainda, do presente julgamento, os seguintes
Conselheiros: ARMANDO CLAUDIO SIMOES DA SILVA, FRANCISCO
DE ASSIS MOURAO JUNIOR, LAURA OLIVEIRA FERNANDES e JOSE
ROBERTO TADROS JUNIOR.

Consulte o DO M/
pela Internet ,
clicando em

Diario Oficial

www.manaus.am.gov.br




Manaus, sexta-feira, 20 de agosto de 2021

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO,
PLANEJAMENTO E GESTAO

PORTARIA N.° 322/2021-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso das atribuicées legais conferidas
pela legislagao vigente,

CONSIDERANDO as disposi¢des do Decreto n.° 1.441, de
30 de janeiro de 2012, que estabelece novos procedimentos a serem
observados por 6rgdos e entidades quando da concessdo de
descentralizagdo de créditos orgamentarios,

CONSIDERANDO o que dispde o art. 10, da Lei Municipal
n.°2.723, de 30 de dezembro de 2020,

CONSIDERANDO, ainda, o que dispdem os arts. 15 e 16
do Decreto Municipal n.° 5.018, de 29 de janeiro de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER a Unidade Gestora 160104 -
RECURSOS SUPERVISIONADOS PELA SEMEF, o saldo de crédito
orgamentario no valor total de R$ 761.422,06 (setecentos e sessenta e
um mil quatrocentos e vinte e dois reais e seis centavos), conforme
Anexo Unico desta Portaria.

Art. 2° VINCULAR a descentralizagdo de que trata esta
Portaria ao estabelecido na Lei n.° 1.930, de 19 de novembro de 2014,
que dispde sobre o parcelamento e reparcelamento de débitos tributarios
para efeito da compensagéo disposta na Lei n.° 1.350, de 7 de julho de
2009, e na Lei n.° 1.357, de 8 de julho de 2009, para atender os meses
de setembro e outubro de 2021, e sera realizada pela Unidade Gestora
Executora 160104 - RECURSOS SUPERVISIONADOS PELA SEMEF.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, operando seus efeitos a partir de 02 de agosto de 2021.

Anexo Unico da Portaria N.° 322/2021-SEMAD

N T FJT ST P T A T N ] FR R$
01 | 12 ] 364 | 0018 | 2032 | 339039 | 0100 761.422,06
Total: 761.422,06

N°: Sequéncia Ordinal da Programagao de Trabalho Descentralizada
Codigos:

F:  Funcéo

SF: Subfungéo

P: Programa

A: Acédo

ND: Natureza de Despesa

FR: Fonte de Recurso

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 16 de agosto de 2021

PORTARIA N° 325/2021-SEMAD

0 SECRETABIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso da competéncia que Ihe confere
oart. 128, inciso Il, da Lei Organica do Municipio de Manaus, e

CONSIDERANDO o teor da Comunicagéo Interna
n° 199/2021 — DIRH/DSGP/SEMAD, de 16.08.2021, e 0 que mais consta
do Documento SIGED n. 2021.16330.16362.9.017716,

RESOLVE:

CONSIDERAR DESIGNADA a servidora ANAURIZEM
BAYMA FADUL DE OLIVEIRA, PAASS. Administrativo A-VI-Il,
matricula 079.922-0 A, para responder, cumulativamente, pelo exercicio
de Fungéo Gratificada, nomenclatura Chefe de Setor, simbologia FG-03,
integrante da estrutura organizacional da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAQAO, PLANEJAMENTO E GESTAO - SEMAD, no
periodo de 29.07.2021 a 27.08.2021, com direito a percepgdo das
vantagens inerentes ao exercicio da funcdo, em substituicdo a titular
MARCIA NEVES LEITE, matricula 080.065-1 M, afastada por motivo de
licenga-médica.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 17 de agosto de 2021.

PORTARIA N° 326/2021-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso da competéncia que Ihe confere
o art. 128, inciso Il, da Lei Organica do Municipio de Manaus, e

CONSIDERANDO o teor da Comunicagdo Interna
n° 200/2021 — DIRH/DSGP/SEMAD, de 16.08.2021, e 0 que mais consta
do Documento SIGED n. 2021.16330.16347.9.017683,

RESOLVE:

CONSIDERAR DESIGNADA a servidora MARIA
CRISTINA DOS SANTOS SILVA, PA. Agente Administrativo A-lll-Il,
matricula 080.128-3 F, para responder, cumulativamente, pelo exercicio
de Fungao Gratificada, nomenclatura Chefe de Setor, simbologia FG-02,
integrante da estrutura organizacional da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E GESTAO - SEMAD, no
periodo de 22.07.2021 a 20.08.2021, com direito a percepgdo das
vantagens inerentes ao exercicio da fungo, em substituicéo ao titular
JAMES FABIO GOMES DE ALMEIDA, matricula 083.051-8 A, afastado
por motivo de licenga-médica.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 17 de agosto de 2021.

PORTARIA N° 327/2021-SEMAD

0 SECRETAF{IO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E GESTAO, no exercicio da competéncia que lhe
confere o artigo 128, inciso Il da Lei Orgénica do Municipio de Manaus, e

CONSIDERANDO o
DPAT/SEMAD, de 02.07.2021;

Memorando  n.°094/2021-

CONSIDERANDO os elementos do Despacho n° 273/2021
- ASJUR/SEMAD, DE 21.07.2021;
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CONSIDERANDO as indicagdes da Divisdo de Recursos
Humanos - DIRH/SEMAD, na forma do Despacho datado de
13.08.2021;

CONSIDERANDO o que mais consta do Documento
SIGED n.° 2021.16330.16352.9.017774,

RESOLVE:

| = CONSTITUIR, nos termos dos arts. 236 e 237, §§ 1° e
2°, da Lei n®1.118/71 — Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Manaus, COMISSAO DE SINDICANCIA composta na forma abaixo,
destinada a apurar os fatos elencados no Documento SIGED
n°®2021.16330.16352.9.017774.

NOME MATRICULA FUNCAO
SUELY DA CONCEIGAO CARDOSO DE SOUZA 081.780-5 A Presidente
LUIZ GUSTAVO NEGRO VAZ JUNIOR 119.055-5A Membro
ELDA DE NAZARE AVELINO 012.374-9 A Secretario

Il - ESTABELECER o prazo de trinta dias para a
concluséo dos trabalhos, findo o qual a Comiss&o ora instituida devera
submeter a apreciagéo do Titular da SEMAD consubstanciado Relatério.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 17 de agosto de 2021.

PORTARIA N° 328/2021-SEMAD

0 SECRETARJO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E GESTAO, no exercicio da competéncia que |he
confere o artigo 86, inciso 1V, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO que cabe a SEMAD, nos termos do
disposto nos artigos 58 — inciso Ill, 67 e 73 e seus respectivos
paragrafos da Lei n® 8.666/93, acompanhar e fiscalizar a execugéo dos
contratos celebrados através de um representante da Administragao;

CONSIDERANDO que os 6rgaos publicos devem manter
fiscal formalmente designado durante toda a vigéncia dos contratos por
si celebrados;

CONSIDERANDO que as principais atribuicdes do Gestor
do Contrato séo:

— Coordenar e comandar o processo de fiscalizagdo da
execugéo contratual;

CONSIDERANDO que as principais atribuigdes dos Fiscais
Contratuais séo:

| — Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigagdes
contratuais assumidas e pela qualidade dos produtos fornecidos e dos
servigos prestados a SEMAD;

Il - Verificar se a entrega dos materiais, execucéo de obras
ou prestagéo de servigos (bem como seus pregos e quantitativos) esta
sendo cumprida de acordo com o instrumento contratual e instrumento
convocatorio;

Il = Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisigdes, a
execucdo dos servicos e obras contratadas;

IV - Indicar eventuais glosas das faturas, recibos efou
notas fiscais,

RESOLVE:
| - INSTITUIR a Comissdo de Acompanhamento e

Fiscalizagdo do Contrato de Prestagdo de Servigos n°007/2021,
celebrado entre 0 Municipio de Manaus, por meio da Secretaria

Municipal de Administragéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD e a
Empresa Manaus Ambiental S/A, que tem como objeto o Fornecimento
dos Servigos de Abastecimento de Agua Potével e Esgotamento
Sanitario para atender todas as unidades consumidoras da
Administracdo Direta e Indireta que compdem a estrutura da Prefeitura
Municipal de Manaus, excetuando a Secretaria Municipal de Saude -
SEMSA, Secretaria Municipal de Educagio — SEMED e Fundo Unico de
Previdéncia do Municipio de Manaus — MANAUSPREV, composta pelos
servidores abaixo relacionados:

Servidor (a)

GESTOR DO CONTRATO
Katiane Vicente Rodrigues — Matricula 116.620-4E

FISCAIS DO CONTRATO

Soénia Maria Bezerra Lira — Matricula 113.914-2E
Thalita Ramos de Souza Neves - Matricula 118.144-0A
Fabiola Pimentel Dias — Matricula 102.787-5C

FISCAL SUPLENTE DO CONTRATO
Maria Gabriela Lopes Alves — Matricula 137.633-0A

Il - CONVALIDAR todos os atos relativos ao objeto desta
Portaria praticados a partir da data estabelecida na Ordem de Servigos
n° 029/2021, data que autoriza o inicio da prestacéo dos servigos.
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 17 de agosto de 2021.

EBENEZER?

Secretario Municipal

ejamento e &estio

PORTARIA N° 330/2021-SEMAD

0 SECRETABIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso das atribuigdes que lhe confere o
art. 128, inc. I, da Lei Organica do Municipio de Manaus, e

CONSIDERANDO o Termo de Ajustamento de Gestdo —
TAG, referente ao Processo Seletivo Publico Simplificado para
Contratacdo de Estagiario, publicado no Diario Oficial do Municipio —
DOM, de 17/2/2020, Edigao n° 4782;

CONSIDERANDO os itens 12, 13 e 14 do Edital
n°®01/2020 — Processo Seletivo Publico Simplificado para Contratagdo
de Estagiarios de Nivel Médio e Superior, veiculado no Diario oficial do
Municipio — DOM, de 18/11/2020, Edigéo n°® 4969, Caderno I, amparado
pelo Decreto n°9.087, de 06 de junho de 2007, amparado pela Lei
n° 11.788, de 25 de setembro de 2008;

CONSIDERANDO o Resultado Final do Processo Seletivo
Publico Simplificado para Contratagdo de Estagiarios de Nivel Médio e
Superior, republicado no Diério oficial do Municipio — DOM, de
21/12/2020, Edigao 4991, Caderno Il, homologado por meio da Portaria
n° 299/2020-SEMAD, de 31 de dezembro de 2020, publicada no DOM
n° 4969, de 31 de dezembro de 2020;

CONSIDERANDO a ordem de classificagdo dos
candidatos aprovados;

CONSIDERANDO a solicitagdo contida no  Oficio
n°. 0317/2021-DPO/GP/FDT, de 19/05/2021, inserida nos autos do
Documento Siged n° 2021.27000.27003.9.038924;

CONSIDERANDO o Edital de Convocagdo n°025/2021,
publicado no Diario Oficial do Municipio — DOM, Edicdo 5120, de
16/06/2021;
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CONSIDERANDO as informagdes formalizadas no Oficio
n°0551/2021-DGP/RH/FDT, de 12/08/2021, Documento  Siged
n°2021.27000.27011.9.071618;

CONSIDERANDO as condicdes consolidadas no Termo de
Compromisso de Estagio - TCE, e

CONSIDERANDO a inexisténcia de qualquer vicio ou
irregularidade,

RESOLVE:

CONTRATAR POR TEMPO DETERMINADO, nos termos
do item *J", Titulo Il — das Obrigagdes do Termo de Ajustamento de
Gestdo TAG, o candidato abaixo identificado, aprovado no Processo
Seletivo Publico Simplificado para Contratagdo de Estagiarios de Nivel
Médio e Superior - Edital n° 01/2020, para compor o Programa Municipal
de Estagio Remunerado, com exercicio na FUNDAGAO DE APOIO AO
IDOSO DR. THOMAS - FDT, no nivel de escolaridade/curso adiante
especificado, a contar de 02/08/2021, e no periodo estabelecido no
respetivo Termo de Compromisso de Estagio — TCE:

< NIVEL DE
ESTAGIARIO TCEN° ESCOLARIDADE CURSO

VINICIUS DE LIMA SANTANA 0607/2021 | NIVEL SUPERIOR | FISIOTERAPIA

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 18 de agosto de 2021.

EBENEZ|
Secretario Municj

PORTARIA N° 331/2021-SEMAD

0 SECRETABIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso da competéncia que |he confere
oart. 128, inciso Il, da Lei Organica do Municipio de Manaus, e

CONSIDERANDO o teor da Comunicagéo Interna
n°186/2021 - DAPB/DSGP/SEMAD, de 13.08.2021, e 0 que mais
consta do Documento SIGED n. 2021.16330.16351.9.017773,

RESOLVE:

CONSIDERAR DESIGNADA a servidora GLORIA
CHRISTIANI AQUINO DE OLIVEIRA, Técnico Municipal, matricula
127.522-4 A, para responder, cumulativamente, pelo exercicio de
Fungdo Gratificada, nomenclatura Chefe de Setor, simbologia FG-03,
integrante da estrutura organizacional da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E GESTAO - SEMAD, no
periodo de 21.07.2021 a 10.11.2021, com direito a percepgéo das
vantagens inerentes ao exercicio da funcdo, em substituicdo a titular
ROSA NEIDE PRUDENTE BRAGA, matricula 079.855-0 B, afastada
por motivo de Licenga-Prémio.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 19 de agosto de 2021.

PORTARIA N° 332/2021-SEMAD

0 SECRETARJO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E GESTAO, no exercicio da competéncia que lhe
confere o art. 128, inciso Il, da Lei Organica do Municipio de Manaus, e

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°1863/2021-
DTRAB/GABIN/SEMSA, de 15.07.2021, subscrito pela Secretaria
Municipal de Satde;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios -
DAPB/DSGP/SEMAD, nos termos da Comunicagéo Interna n.° 185/2021,
de 13.08.2021;

CONSIDERANDO o que mais consta da instrugéo do Doc.
SIGED n° 2021.01637.00667.9.047377,

RESOLVE:

CONSIDERAR FINALIZADOS, a contar de 17.06.2021, os
efeitos da cessdo da servidora LAIS ARAUJO DE FARIA, AS-Assistente
em Administragdo, matricula 122.889-7 A do quadro de pessoal da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SEMSA para a CASA CIVIL,
anteriormente autorizada, em prorrogagéo, pela Portaria n°208/2021-
SEMAD, publicada no DOM Edigéo 5.118, de 14.06.2021,

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 19 de agosto de 2021.

to e Gestlo

PORTARIA N° 333/2021-SEMAD

0 SECRETARJO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E GESTAO, no exercicio da competéncia que lhe
confere o artigo 86, inciso IV, da Lei Orgénica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO que cabe & SEMAD, nos termos do
disposto nos artigos 58 — inciso Ill, 67 e 73 e seus respectivos
paragrafos da Lei n® 8.666/93, acompanhar e fiscalizar a execugéo dos
contratos celebrados através de um representante da Administragao;

CONSIDERANDO que os 6rgdos publicos devem manter
fiscal formalmente designado durante toda a vigéncia dos contratos por
si celebrados;

CONSIDERANDO que as principais atribuigdes do Gestor
do Contrato s&o:

- Coordenar e comandar o processo de fiscalizagdo da
execucdo contratual;

CONSIDERANDO que as principais atribuigdes dos Fiscais
Contratuais s&o:

| — Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigagdes
contratuais assumidas e pela qualidade dos produtos fornecidos e dos
servigos prestados a SEMAD;

Il - Verificar se a entrega dos materiais, execugédo de obras
ou prestagéo de servigos (bem como seus pregos e quantitativos) esta
sendo cumprida de acordo com o instrumento contratual e instrumento
convocatorio;

Il = Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisigdes, a
execucdo dos servigos e obras contratadas;

IV - Indicar eventuais glosas das faturas, recibos efou
notas fiscais,

RESOLVE:

| — INSTITUIR a Comissdo de Acompanhamento e
Fiscalizagdo do Contrato de Prestagdo de Servicos n°005/2021,
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celebrado entre o Municipio de Manaus, por meio da Secretaria
Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo — SEMAD e a
empresa VILA DA BARRA COMERCIO E REPRESENTAGCAO DE
SERVICOS DE DEDETIZAGAO LTDA, que tem como objeto a
Prestacdo de servicos de controle e combate de vetores e pragas
urbanas (baratas, formigas, mosquitos, insetos, ratos e outras pragas) -
desratizagdo em todas as dependéncias (internas e externas), incluindo
caixa de esgotos e areas de jardim, no Complexo Administrativo
Desembargador Arthur do Carmo Ribeiro (onde funcionam as sedes da
SEMAD, ESPI, Junta Médico-Pericial ¢ MANAUSMED), na Avenida
Compensa, n.° 770, Bairro Vila da Prata, CEP: 69.030-575 e da Central
de Bens Inserviveis — CBI/'SEMAD, na Avenida Compensa, n.° 525,
Bairro Vila da Prata, CEP: 69.030-575, com disponibilizagdo de mao de
obra, materiais, equipamentos e insumos necessérios, composta pelos
servidores abaixo relacionados:

Servidor (a)

GESTOR DO CONTRATO
Jorge Luiz Balby de Lima — Matricula 133.779-3D

FISCAIS DO CONTRATO

Pedro da Silva Sena — Matricula 115.944-5G

Jodo Alfredo Jatoba do Lago — Matricula 131.578-1B
Janderson Oliveira Pereira — Matricula 123.631-82

FISCAL SUPLENTE DO CONTRATO
Andréa Claudia de Melo Valente — Matricula 096.232-5G

Il - CONVALIDAR todos os atos relativos ao objeto desta
Portaria praticados a partir da data estabelecida na Ordem de Servigos
n°021/2021, data que autoriza o inicio da prestacéo dos servigos.
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 19 de agosto de 2021.

EBENEZER
Secretario Munigjpatié Administragao, Planejamento e Gestéo

PORTARIA N° 334/2021-SEMAD

0 SECRETABIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso da competéncia que lhe confere
o art. 128, inciso Il, da Lei Organica do Municipio de Manaus, e

CONSIDERANDO o teor da Comunicagdo Interna
n° 194/2021 — DIRH/DSGP/SEMAD, de 09.08.2021, e 0 que mais consta
do Documento SIGED n. 2021.16330.16342.9.016760,

RESOLVE:

CONSIDERAR DESIGNADO o servidor GILBERTO DOS
SANTOS E SANTOS, Condutor de Autos, matricula 123.606-7 C, para
responder, cumulativamente, pelo exercicio de Fungdo Gratificada,
nomenclatura Chefe de Setor, simbologia FG-03, integrante da estrutura
organizacional da SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E GESTAO - SEMAD, no periodo de 02.08.2021 a
31.08.2021, com direito & percepgdo das vantagens inerentes ao
exercicio da fungéo, em substituigdo ao titular SIDNEY JOSE ANDRADE
DOS SANTOS, matricula 079.804-5 A, afastado por motivo de férias
regulamentares.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 19 de agosto de 2021.

PORTARIA N° 335/2021-SEMAD

0 SECRETARJO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E GESTAO, no exercicio da competéncia que |he
confere o artigo 86, inciso IV, da Lei Orgénica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO que cabe & SEMAD, nos termos do
disposto nos artigos 58 — inciso Ill, 67 e 73 e seus respectivos
paragrafos da Lei n® 8.666/93, acompanhar e fiscalizar a execugéo dos
contratos celebrados através de um representante da Administragao;

CONSIDERANDO que os 6rgaos publicos devem manter
fiscal formalmente designado durante toda a vigéncia dos contratos por
si celebrados;

CONSIDERANDO que as principais atribuigdes do Gestor
do Contrato sao:

— Coordenar e comandar o processo de fiscalizagdo da
execucdo contratual;

CONSIDERANDO que as principais atribuigdes dos Fiscais
Contratuais s&o:

| — Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigagdes
contratuais assumidas e pela qualidade dos produtos fornecidos e dos
servigos prestados a SEMAD;

Il - Verificar se a entrega dos materiais, execucédo de obras
ou prestagdo de servigos (bem como seus precgos e quantitativos) esta
sendo cumprida de acordo com o instrumento contratual e instrumento
convocatorio;

Il = Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisicbes, a
execucdo dos servicos e obras contratadas;

IV - Indicar eventuais glosas das faturas, recibos efou
notas fiscais,

RESOLVE:

| - INSTITUIR a Comissdo de Acompanhamento e
Fiscalizagdo do Contrato de Prestagdo de Servigos n°019/2019,
celebrado entre a Prefeitura de Manaus, por meio da Secretaria
Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo — SEMAD e a
Empresa ECONTROL CONTROLE DE PRAGAS EIRELI, que tem como
objeto Prestag&o de servicos de controle e combate de vetores e pragas
urbanas (baratas, formigas, mosquitos, insetos, ratos e outras pragas) -
desinsetizacdo em todas as dependéncias (internas e externas),
incluindo caixa de esgotos e dareas de jardim, no Complexo
Administrativo Desembargador Arthur do Carmo Ribeiro (onde
funcionam as sedes da SEMAD, ESPI, Junta Médico-Pericial e
MANAUSMED), na Avenida Compensa n°770, Bairro Vila da Prata, CEP:
69.030-575 e da Central de Bens Inserviveis — CBI/SEMAD, na Avenida
Compensa, n°525, Bairro Vila da Prata, CEP: 69.030-575, com
disponibilizagdo de méao de obra, materiais, equipamentos e insumos
necessarios, composta pelos servidores abaixo relacionados:

Servidor (a)
GESTOR DO CONTRATO
Jorge Luiz Balby de Lima — Matricula: 133.779-3D
FISCAIS DO CONTRATO

Pedro da Silva Sena — Matricula 115.944-5G
Jodo Alfredo Jatoba do Lago — Matricula 131.578-1B
Janderson de Oliveira Pereira — Matricula 123.631-82

FISCAL SUPLENTE DO CONTRATO
Andréa Claudia de Melo Valente — Matricula n.° 096.232-5G

Il - CONVALIDAR todos os atos relativos ao objeto desta
Portaria praticados a partir da data estabelecida na Ordem de Servigos
n° 022/2021, data que autoriza o inicio da prestagao dos servigos.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 19 de agosto de 2021.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MANAUS SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO
E GESTAO - SEMAD

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DE NIVEL MEDIO E SUPERIOR

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 052/2021 - SEMAD

0 SECRETARJO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso de suas atribuicdes que lhe
conferem o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o Termo de Ajustamento de Gestdo —
TAG, referente ao Processo Seletivo Publico Simplificado para
Contratagdo de Estagiario, publicado no Diario oficial do Municipio -
DOM, de 17/2/2020,Edig&o n° 4782;

CONSIDERANDO os trabalhos da Comisséo do Processo
Seletivo Publico Simplificado para Contratagdo de Estagiarios —
PSPSCE, objeto dos Processos Administrativos n°2020.16330.
16347.0.000199 - SEMAD e n° 2020.16330.16347.0.000713 - SEMAD;

CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa n°001/2020 -
GS/SEMAD, que ESTABELECE orientagdes sobre o Programa Municipal
de Estagio Remunerado — PMER, realizado por meio de Processo Seletivo
Publico Simplificado para Contratagdo de Estagiarios — PSPSCE, com a
finalidade de atender aos érgéos e entidades da Administragdo Publica
Municipal, e da outras providéncias, publicado no Diario oficial do Municipio
—DOM, em 11/09/2020, Edig&o n® 4924, Caderno I;

CONSIDERANDO o Edital n° 01/2020 - Processo Seletivo
Publico Simplificado para Contratagdo de Estagiarios de Nivel Médio e
Superior, publicado no Diario oficial do Municipio — DOM, em
18/11/2020, Edigao n°® 4969, Caderno Il;

CONSIDERANDO o Resultado Final do Processo Seletivo
Publico Simplificado para Contratagdo de Estagiarios de Nivel Médio e
Superior, republicado no Diario Oficial do Municipio — DOM, em
21/12/2020, Edigao 4991, Caderno I, homologado por meio da Portaria
n° 299/2020-SEMAD, publicada no Diario Oficial do Municipio — DOM,
em 31/12/2012, Edicéo n° 4969;

CONSIDERANDO a manifestagdo constante do Relatério
Final da Comissao do Processo Seletivo Publico Simplificado para
Contratacéo de Estagiarios, de 22.12.2020;

CONSIDERANDO a inexisténcia de qualquer vicio ou
irregularidade, e

CONSIDERANDO a solicitagdo contida no  Oficio
n°® 1430/2021-GS/SEMEF, de 23/07/2021, inserida nos autos do
Documento Siged n° 2021.11209.15445.9.114822,

RESOLVE:

Art. 1° CONVOCAR os candidatos relacionados abaixo,
aprovados no Processo Seletivo Publico Simplificado para Contratagéo
de Estagiarios Nivel Médio e Superior de que trata o Edital n® 01/2020 -
SEMAD, a partir do dia util imediatamente subsequente a data de
publicagéo do presente Edital, até o dia 10/09/2021, no horario de 8h as
14h, em dias Uteis, na SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - SEMEF, situada na Avenida Brasil,
n° 2971, Compensa, CEP 69.036-110, Manaus/AM, para apresentagdo
da documentagdo que comprove habilitagio estipulada como pré-
requisito na area de estagio na qual o candidato conste como aprovado,
conforme item 14.4 do referido Edital:

NIVEL SUPERIOR
CURSO: 506. DIREITO
NOME CLASS.]  INSCRICAO IDENTIDADE

CLAUDIO PEDROSA ARAUJO NETO 90° 439141 2002014010175
KATHLEEN POLYANE SENNA BRAGA DE

ARAUJO 91° 442509 30465044
MARIA EDUARDA CARLOS CRUZ 92° 438421 28539141
THIAGO RODRIGUES LITAIFF 93° 440645 30637970
LUIS HENRIQUE PINTO GONZAGA 94° 431039 28014596
LUCAS ANTONIO CASTELO BRANCO MAIA | 95° 440935 2943936-1
HUGO RICARDO DA SILVA MARCAL 96° 431305 28400666
GABRIELLE FABAR SANTOS SIQUEIRA 97° 440248 19456778
EMYLLE CARVALHO MELO 98° 435577 32065647
ELIANE DA SILVA CASTRO 99° 432271 13841254
GIESECHELY DINELLI IANNUZZI 100° 428543 24734179

NIVEL SUPERIOR
CURSO: 501. ADMINISTRACAO
NOME CLASS.] _INSCRIGAO IDENTIDADE
GABRIEL DOS SANTOS PESSOA 78° 434444 22076727
KARLA KAROLINE DE SOUZA PINTO 79° 442585 31173128
NIVEL SUPERIOR
CURSO: 506. DIREITO
NOME [CLASS.] INSCRICAO |  IDENTIDADE
IZAILTON LOPES GRANA [ 8 | 436889 | 32596588

Art. 2° Para a assinatura do Termo de Compromisso de
Estagio — TCE, o candidato devera:

a) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e gozo dos
direitospoliticos, se for o caso;

b) Estar quite com as obrigagdes do Servico Militar,
quando se tratar de candidato do sexo masculino, se for o caso;

c) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das
atribuices do estagio para a qual concorreu e se classificou,
comprovadas junto a pericia médica oficial;

d) Possuir a escolaridade exigida para o curso em que foi
aprovado e estar regularmente matriculado em instituico de ensino
reconhecida pelo MEC.

PARAGRAFO UNICO. A falta de comprovagdo de
qualquer um dos requisitos especificados no caput deste artigo, bem
como deixar de apresentar quaisquer documentos e exames médicos
constantes no Art. 3° no prazo de até o dia 10/09/2021 impedira a
contratagdo do candidato, implicando sua eliminagédo definitiva do
Processo Seletivo.

Art. 3° Todos os candidatos deverdo se submeter a Exame
Médico Pré-Contratual, sob a responsabilidade da Secretaria Municipal
de Administragdo, Planejamento e Gestdo — SEMAD, que concluira
quanto a sua aptiddo fisica e mental para o exercicio do estagio:

§ 1° Para a realizagdo do Exame Médico Pré-Contratual, o
candidato deverd apresentar os seguintes documentos originais e 1
(uma copia):

a) Encaminhamento do setor especifico da Prefeitura;

b) 2 (duas) fotos 3x4 (recente e colorida);

c) Documento de identidade com fotografia e assinatura;

d) Comprovante de enderecgo, expedido nos dUltimos 2
meses (conta de agua, luz, telefone ou celular);

e) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

f) Laudo Médico pré-admissional;

g) Declaragéo de matricula original emitida pela Institui¢do
de Ensino, contendo informagéo sobre a matricula, a frequéncia regular
e ano/periodo cursado, emitida por no maximo 15 (quinze) dias;

h) Comprovante de titularidade bancéria, contendo o
numero daAgéncia e da conta corrente no Banco Bradesco S/A, para
depdsito dos valores relativos a bolsa de estagio e ao auxilio-transporte;

i) Se o candidato for menor de idade: apresentar fotocopia
do RG e CPF do responsavel.

§ 2° O candidato contratado sera responsabilizado
administrativamente por quaisquer informagdes inveridicas que vier a
prestar, sendo assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

§ 3° Para a realizagdo do Exame Médico Pré-Contratual, o
candidato devera apresentar também resultado dos seguintes exames,
realizados as suas expensas:

a) Hemograma completo;

b) Raio X do Térax AP e perfil (com laudo médico);

c) Atestado de sanidade fisica e mental.

§ 4° Os exames descritos no § 3° deste artigo poderdo ser
realizados em laboratorios de livre escolha do candidato e somente terdo
validade se realizados dentro de 30 (trinta) dias anteriores a data de
marcagao do Exame Médico Pré-Contratual.

§ 5° Nos resultados dos exames descritos no § 3° deste
artigo deverdo constar o nimero de identidade do candidato e a
identificacdo dos profissionais que os realizaram.
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§ 6° Nao serdo aceitos resultados de exames emitidos
pela internet sem assinatura digital ou fotocopiados.

§ 7° No Exame Médico Pré-Contratual todos os candidatos
deverdo responder ao questionario de antecedentes clinicos.

§ 8° O candidato que for considerado INAPTO no Exame
Médico Pré-Contratual podera apresentar recurso da decisdo, na sede
da Secretaria Municipal de Administracdo, Planejamento e Gestéo -
SEMAD, durante horario de funcionamento administrativo, no prazo
méaximo de dois dias uteis, assim considerado o horario de
funcionamento administrativo da Prefeitura Municipal de Manaus/AM,
contados da data em que se der ciéncia do resultado da inaptiddo ao
candidato.

§ 9° Decorrido 0 prazo para interposicdo do recurso de
que trata o § 8° deste Edital, o candidato considerado INAPTO no
Exame Médico Pré-Contratual estara impedido de ser contratado,
podendo a Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento e
Gestdo — SEMAD convocar o préximo candidato.

§ 10 O recurso referido no § 8° deste Edital suspende o
prazo para a contratagdo do candidato.

Art. 4° O candidato que ndo apresentar os documentos e
exames médicos exigidos no art. 3°, § 3° no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, a contar do dia imediatamente subsequente a data de
publicagdo deste Edital, ndo terd o Termo de Compromisso de Estéagio —
TCE assinado e nem iniciara o estagio remunerado.

PARAGRAFO UNICO. Descumprido o prazo de que trata
o caput deste artigo, o candidato sera considerado desistente, para
todos os efeitos, procedendo-se a chamada do candidato seguinte,
obedecidaa ordem de classificagao.

Manaus, 20 de agosto de 2021.

Diario oficial do Municipio — DOM, em 11/09/2020, Edigdo n° 4924,
Caderno Il;

CONSIDERANDO o Edital n° 01/2020 - Processo Seletivo
Publico Simplificado para Contratagdo de Estagiarios de Nivel Médio e
Superior, publicado no Diario oficial do Municipio — DOM, em
18/11/2020, Edigao n°® 4969, Caderno Il;

CONSIDERANDO o Resultado Final do Processo Seletivo
Publico Simplificado para Contratagdo de Estagiarios de Nivel Médio e
Superior, republicado no Diario Oficial do Municipio — DOM, em
21/12/2020, Edigao 4991, Caderno II, homologado por meio da Portaria
n° 299/2020-SEMAD, publicada no Diario Oficial do Municipio — DOM,
em 31/12/2012, Edicéo n° 4969;

CONSIDERANDO a manifestagdo constante do Relatério
Final da Comissdo do Processo Seletivo Publico Simplificado para
Contratacéo de Estagiarios, de 22.12.2020;

CONSIDERANDO a inexisténcia de qualquer vicio ou
iregularidade, e

CONSIDERANDO a solicitagdo contida no  Oficio
n° 1059/2021-DERHUS/CASA CIVIL, de 20/07/2021, inserida nos autos
do Documento Siged n° 2021.18911.18929.9.062506,

RESOLVE:

Art. 1° CONVOCAR os candidatos relacionados abaixo,
aprovados no Processo Seletivo Publico Simplificado para Contratagéo
de Estagiarios Nivel Médio e Superior de que trata o Edital n° 01/2020 -
SEMAD, a partir do dia util imediatamente subsequente a data de
publicagdo do presente Edital, até o dia 10/09/2021, no horério de 8h as
14h, em dias Uteis, na CASA CIVIL, situada na Av. Brasil, N°2.971,
Compensa, CEP: 69036-110, Manaus/AM, para apresentagdo da
documentagdo que comprove habilitagdo estipulada como pré-requisito
na area de estagio na qual o candidato conste como aprovado, conforme
item 14.4 do referido Edital:

NIVEL SUPERIOR
d CURSO: 501. ADMINISTRACAO
EBENEZE| BUQUER EZERRA NOME CLASS.] _ INSCRICAO IDENTIDADE
Secretario Municipal dministragao, Planejamento e Gestao - SEMAD TEREZINHA SANTANA DA SILVA 80° 439420 24546623
DAYANA MISSISSIPE COSTA 81° 442732 2525105
NIVEL SUPERIOR
CURSO: 503. CIENCIAS CONTABEIS
NOME [CLASS.] INSCRICAO |  IDENTIDADE
MATHEUS VINCES TORRINHABENTES | 73°_| 438931 | 27377164
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANAUS SECRETARIA MUNICIPAL NIVEL SUPERIOR
DE ADMINISTRAGCAO, PLANEJAMENTO CURSO: 506. DIREITO
E GESTAO - SEMAD NOME [CLASS.] INSCRICAO | _ IDENTIDADE
DANIELE OLIVEIRA DA SILVA [ 101 ] 428959 | 2455546-0
PROCESSO SELETIVO I?L'JBLICO SIMPLIFICADO PARA VL SUPERIOR
CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DE NIVEL MEDIO E SUPERIOR CURSO: 510. ENGENHARIA CIVIL
NOME [CLASS.]  INSCRICAO |  IDENTIDADE
EDITAL DE CONVOCACAO N° 053/2021 - SEMAD AMAURY TAVARES CARVALHO | 87 | 433833 | 24133639
i X NIVEL MEDIO
0 SECRETARIO MUNICIPAL DE AI?M]NJSTRAQAO, CURSO: 301 ENSING MEDID
PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso de suas atribuicdes que lhe NOME CLASS.] _ INSCRICAO IDENTIDADE
conferem o art. 128, inc. Il, da Lei Organica do Municipio de Manaus, DAVI SANTOS PINHEIRO 433° 429662 32271433
MIGUEL CLERTON DE ARAUJO FRANCO 4340 437970 33285292

CONSIDERANDO o Termo de Ajustamento de Gestdo —
TAG, referente ao Processo Seletivo Publico Simplificado para
Contratacdo de Estagiario, publicado no Diario oficial do Municipio —
DOM, de 17/2/2020,Edigao n° 4782;

CONSIDERANDO os trabalhos da Comisséo do Processo
Seletivo Publico Simplificado para Contratacdo de Estagiarios —
PSPSCE, objeto dos Processos Administrativos n°2020.16330.
16347.0.000199 — SEMAD e n° 2020.16330.16347.0.000713 — SEMAD;

CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa n°001/2020 -
GS/SEMAD, que ESTABELECE orientages sobre o Programa
Municipal de Estagio Remunerado — PMER, realizado por meio de
Processo Seletivo Publico Simplificado para Contratagéo de Estagiarios
— PSPSCE, com a finalidade de atender aos 6rgdos e entidades da
Administragdo Publica Municipal, e da outras providéncias, publicado no

Art. 2° Para a assinatura do Termo de Compromisso de
Estagio — TCE, o candidato devera:

a) Estar em dia com as obrigaces eleitorais e gozo dos
direitospoliticos, se for o caso;

b) Estar quite com as obrigagdes do Servico Militar,
quando se tratar de candidato do sexo masculino, se for o caso;

c) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das
atribuices do estagio para a qual concorreu e se classificou,
comprovadas junto a pericia médica oficial;

d) Possuir a escolaridade exigida para o curso em que foi
aprovado e estar regularmente matriculado em instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC.

PARAGRAFO UNICO. A falta de comprovagdo de
qualquer um dos requisitos especificados no caput deste artigo, bem
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como deixar de apresentar quaisquer documentos e exames médicos
constantes no Art. 3° no prazo de até o dia 10/09/2021 impedira a
contratagdo do candidato, implicando sua eliminagéo definitiva do
Processo Seletivo.

Art. 3° Todos os candidatos deverdo se submeter a Exame
Médico Pré-Contratual, sob a responsabilidade da Secretaria Municipal
de Administragdo, Planejamento e Gestdo — SEMAD, que concluira
quanto a sua aptidao fisica e mental para o exercicio do estagio:

§ 1° Para a realizagéo do Exame Médico Pré-Contratual, o
candidato devera apresentar os seguintes documentos originais e 1
(uma copia):

a) Encaminhamento do setor especifico da Prefeitura;

b) 2 (duas) fotos 3x4 (recente e colorida);

¢) Documento de identidade com fotografia e assinatura;

d) Comprovante de enderego, expedido nos dultimos 2
meses (conta de agua, luz, telefone ou celular);

¢) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

f) Laudo Médico pré-admissional;

g) Declaragéo de matricula original emitida pela Instituigdo
de Ensino, contendo informagéo sobre a matricula, a frequéncia regular
e ano/periodo cursado, emitida por no méximo 15 (quinze) dias;

h) Comprovante de titularidade bancéria, contendo o
numero daAgéncia e da conta corrente no Banco Bradesco S/A, para
deposito dos valores relativos a bolsa de estagio e ao auxilio-transporte;

i) Se o candidato for menor de idade: apresentar fotocopia
do RG e CPF do responsavel.

§ 2° O candidato contratado sera responsabilizado
administrativamente por quaisquer informagdes inveridicas que vier a
prestar, sendo assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

§ 3° Para a realizagdo do Exame Médico Pré-Contratual, o
candidato devera apresentar também resultado dos seguintes exames,
realizados as suas expensas:

a) Hemograma completo;
b) Raio X do Térax AP e perfil (com laudo médico);
c) Atestado de sanidade fisica e mental.

§ 4° Os exames descritos no § 3° deste artigo poderdo ser
realizados em laboratorios de livre escolha do candidato e somente terdo
validade se realizados dentro de 30 (trinta) dias anteriores a data de
marcagao do Exame Médico Pré-Contratual.

§ 5° Nos resultados dos exames descritos no § 3° deste
artigo deverdo constar o nimero de identidade do candidato e a
identificago dos profissionais que os realizaram.

§ 6° Nao serdo aceitos resultados de exames emitidos
pela internet sem assinatura digital ou fotocopiados.

§ 7° No Exame Médico Pré-Contratual todos os candidatos
deverao responder ao questionario de antecedentes clinicos.

§ 8° O candidato que for considerado INAPTO no Exame
Médico Pré-Contratual podera apresentar recurso da decisdo, na sede
da Secretaria Municipal de Administragéo, Planejamento e Gestdo —
SEMAD, durante horario de funcionamento administrativo, no prazo
maximo de dois dias Uteis, assim considerado o hordrio de
funcionamento administrativo da Prefeitura Municipal de Manaus/AM,
contados da data em que se der ciéncia do resultado da inaptiddo ao
candidato.

§ 9° Decorrido o prazo para interposigdo do recurso de
que trata o § 8° deste Edital, o candidato considerado INAPTO no
Exame Médico Pré-Contratual estara impedido de ser contratado,
podendo a Secretaria Municipal de Administracdo, Planejamento e
Gestdo — SEMAD convocar o proximo candidato.

§ 10 O recurso referido no § 8° deste Edital suspende o
prazo para a contratagdo do candidato.

Art. 4° O candidato que ndo apresentar os documentos e
exames médicos exigidos no art. 3°, § 3°, no prazo de 15 (quinze) dias

Uteis, a contar do dia imediatamente subsequente a data de
publicagdo deste Edital, ndo tera o Termo de Compromisso de Estagio —
TCE assinado e nem iniciaré o estagio remunerado.

PARAGRAFO UNICO. Descumprido o prazo de que trata
o caput deste artigo, o candidato serd considerado desistente, para
todos os efeitos, procedendo-se a chamada do candidato seguinte,
obedecidaa ordem de classificagao.

Manaus, 20 de agosto de 2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANAUS SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO

E GESTAO - SEMAD
PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DE NIVEL MEDIO E SUPERIOR

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 054/2021 - SEMAD

0 SECRETARJO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso de suas atribuicdes que lhe
conferem o art. 128, inc. Il, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o Termo de Ajustamento de Gestdo —
TAG, referente ao Processo Seletivo Publico Simplificado para
Contratagéo de Estagiario, publicado no Diario oficial do Municipio -
DOM, de 17/2/2020,Edigao n° 4782;

CONSIDERANDO os trabalhos da Comisséo do Processo
Seletivo Publico Simplificado para Contratagdo de Estagiarios —
PSPSCE, objeto dos Processos Administrativos n°2020.16330.
16347.0.000199 — SEMAD e n° 2020.16330.16347.0.000713 — SEMAD;

CONSIDERANDO a Instruggdo Normativa n°001/2020 -
GS/SEMAD, que ESTABELECE orientages sobre o Programa
Municipal de Estagio Remunerado — PMER, realizado por meio de
Processo Seletivo Publico Simplificado para Contratagéo de Estagiarios
— PSPSCE, com a finalidade de atender aos ¢6rgdos e entidades da
Administracdo Publica Municipal, e da outras providéncias, publicado no
Diario oficial do Municipio — DOM, em 11/09/2020, Edigdo n° 4924,
Caderno Il;

CONSIDERANDO o Edital n° 01/2020 - Processo Seletivo
Publico Simplificado para Contratagdo de Estagiarios de Nivel Médio e
Superior, publicado no Diario oficial do Municipio — DOM, em
18/11/2020, Edigao n° 4969, Caderno II;

CONSIDERANDO o Resultado Final do Processo Seletivo
Publico Simplificado para Contratagdo de Estagiarios de Nivel Médio e
Superior, republicado no Diario Oficial do Municipio - DOM, em
21/12/2020, Edigao 4991, Caderno II, homologado por meio da Portaria
n° 299/2020-SEMAD, publicada no Diario Oficial do Municipio — DOM,
em 31/12/2012, Edicéo n° 4969;

CONSIDERANDO a manifestagdo constante do Relatério
Final da Comissdo do Processo Seletivo Publico Simplificado para
Contratagéo de Estagiarios, de 22.12.2020;

CONSIDERANDO a inexisténcia de qualquer vicio ou
irregularidade, e

CONSIDERANDO a solicitagdo contida no  Oficio
n°® 1433/2021-GS/SEMEF, de 23/07/2021, inserida nos autos do
Documento Siged n° 2021.11209.15445.9.114807,
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RESOLVE:

Art. 1° CONVOCAR os candidatos relacionados abaixo,
aprovados no Processo Seletivo Publico Simplificado para Contratagao
de Estagiarios Nivel Médio e Superior de que trata o Edital n° 01/2020 -
SEMAD, a partir do dia util imediatamente subsequente a data de
publicagdo do presente Edital, até o dia 10/09/2021, no horério de 8h as
14h, em dias Uteis, na SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - SEMEF, situada na Avenida Brasil,
n° 2971, Compensa, CEP 69.036-110, Manaus/AM, para apresentagdo
da documentagdo que comprove habilitagio estipulada como pré-
requisito na area de estagio na qual o candidato conste como aprovado,
conforme item 14.4 do referido Edital:

NIVEL SUPERIOR
CURSO: 505. COMUNICAGAO SOCIAL
NOME [CLASS.] INSCRICAO [  IDENTIDADE
LUAN TAVARES ALBERTO [ 16 | 434710 | 29954380
NIVEL SUPERIOR
CURSO: 506. DIREITO
NOME CLASS.] _ INSCRIGAO IDENTIDADE
BRENDA FREITAS DE ALENCAR 102° 439948 6369421
VICTOR LEIVA BARRIONUEVO 103° 442625 27545466
NIVEL SUPERIOR
CURSO: 524. TECNOLOGIA EM GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
NOME [CLASS.] INSCRICAO |  IDENTIDADE
GILBERT DOS SANTOS SIQUEIRA [ 8 | 437089 [ 19842988
NIVEL MEDIO
CURSO: 301. ENSINO MEDIO
NOME CLASS.] _ INSCRIGAO IDENTIDADE
IAGO MARLON DA SILVA DE OLIVEIRA 435° 436664 30991595
GLENDA VITORIA DA SILVA ELESBAO 436° 440167 27931927
RAPHAELA DE SOUZA VIEIRA 437° 441060 34572694

Art. 2° Para a assinatura do Termo de Compromisso de
Estagio — TCE, o candidato devera:

a) Estar em dia com as obrigaces eleitorais e gozo dos
direitospoliticos, se for o caso;

b) Estar quite com as obrigages do Servico Militar,
quando se tratar de candidato do sexo masculino, se for o caso;

c) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das
atribuices do estagio para a qual concorreu e se classificou,
comprovadas junto a pericia médica oficial;

d) Possuir a escolaridade exigida para o curso em que foi
aprovado e estar regularmente matriculado em instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC.

PARAGRAFO UNICO. A falta de comprovagdo de
qualquer um dos requisitos especificados no caput deste artigo, bem
como deixar de apresentar quaisquer documentos e exames médicos
constantes no Art. 3° no prazo de até o dia 10/09/2021 impedira a
contratagdo do candidato, implicando sua eliminagédo definitiva do
Processo Seletivo.

Art. 3° Todos os candidatos deverédo se submeter a Exame
Médico Pré-Contratual, sob a responsabilidade da Secretaria Municipal
de Administragdo, Planejamento e Gestdo — SEMAD, que concluira
quanto a sua aptidao fisica e mental para o exercicio do estagio:

§ 1° Para a realizagdo do Exame Médico Pré-Contratual, o
candidato devera apresentar os seguintes documentos originais e 1
(uma copia):

a) Encaminhamento do setor especifico da Prefeitura;

b) 2 (duas) fotos 3x4 (recente e colorida);

¢) Documento de identidade com fotografia e assinatura;

d) Comprovante de enderego, expedido nos ultimos 2
meses (conta de agua, luz, telefone ou celular);

¢) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

f) Laudo Médico pré-admissional;

g) Declaragéo de matricula original emitida pela Instituigdo
de Ensino, contendo informagdo sobre a matricula, a frequéncia regular
e ano/periodo cursado, emitida por no méximo 15 (quinze) dias;

h) Comprovante de ftitularidade bancéria, contendo o
numero daAgéncia e da conta corrente no Banco Bradesco S/A, para
deposito dos valores relativos a bolsa de estagio e ao auxilio-transporte;

i) Se o candidato for menor de idade: apresentar fotocopia
do RG e CPF do responsavel.

§ 2° O candidato contratado sera responsabilizado
administrativamente por quaisquer informagdes inveridicas que vier a
prestar, sendo assegurado o contraditério e a ampla defesa.

§ 3° Para a realizagdo do Exame Médico Pré-Contratual, o
candidato devera apresentar também resultado dos seguintes exames,
realizados as suas expensas:

a) Hemograma completo;

b) Raio X do Térax AP e perfil (com laudo médico);

c) Atestado de sanidade fisica e mental.

§ 4° Os exames descritos no § 3° deste artigo poderdo ser
realizados em laboratorios de livre escolha do candidato e somente terdo
validade se realizados dentro de 30 (trinta) dias anteriores a data de
marcagao do Exame Médico Pré-Contratual.

§ 5° Nos resultados dos exames descritos no § 3° deste
artigo deverdo constar o nimero de identidade do candidato e a
identificacdo dos profissionais que os realizaram.

§ 6° Ndo serdo aceitos resultados de exames emitidos
pela internet sem assinatura digital ou fotocopiados.

§ 7° No Exame Médico Pré-Contratual todos os candidatos
deverdo responder ao questionario de antecedentes clinicos.

§ 8° O candidato que for considerado INAPTO no Exame
Médico Pré-Contratual podera apresentar recurso da decisdo, na sede da
Secretaria Municipal de Administracdo, Planejamento e Gestdo -
SEMAD, durante horario de funcionamento administrativo, no prazo
maximo de dois dias Uteis, assim considerado o horario de funcionamento
administrativo da Prefeitura Municipal de Manaus/AM, contados da data
em que se der ciéncia do resultado da inaptiddo ao candidato.

§ 9° Decorrido 0 prazo para interposicdo do recurso de
que trata o § 8° deste Edital, o candidato considerado INAPTO no
Exame Médico Pré-Contratual estara impedido de ser contratado,
podendo a Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento e
Gestdo - SEMAD convocar o préximo candidato.

§ 10 O recurso referido no § 8° deste Edital suspende o
prazo para a contratagdo do candidato.

Art. 4° O candidato que n&o apresentar os documentos e
exames médicos exigidos no art. 3°, § 3° no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, a contar do dia imediatamente subsequente a data de
publicagdo deste Edital, ndo terd o Termo de Compromisso de Estégio —
TCE assinado e nem iniciara o estagio remunerado.

PARAGRAFO UNICO. Descumprido o prazo de que trata
o caput deste artigo, o candidato sera considerado desistente, para
todos os efeitos, procedendo-se a chamada do candidato seguinte,
obedecidaa ordem de classificagao.

Manaus, 20 de agosto de 2021.

4

EBENEZER UQuera ZER@
Secretario Municipal ministragao, Planejamento e Gesto - SEMAD

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANAUS SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO
E GESTAO - SEMAD

PROCESSO SELETIVO E’UBLICO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATAGCAO DE ESTAGIARIO DE NIVEL MEDIO E SUPERIOR

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 055/2021 - SEMAD
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,

PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso de suas atribuigdes que lhe
conferem o art. 128, inc. Il, da Lei Organica do Municipio de Manaus,
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CONSIDERANDO o Termo de Ajustamento de Gestdo —
TAG, referente ao Processo Seletivo Publico Simplificado para
Contratagdo de Estagiario, publicado no Diario oficial do Municipio -
DOM, de 17/2/2020,Edigao n° 4782;

CONSIDERANDO os trabalhos da Comissao do Processo
Seletivo Publico Simplificado para Contratagdo de Estagiarios —
PSPSCE, objeto dos Processos Administrativos n°2020.16330.
16347.0.000199 — SEMAD e n° 2020.16330.16347.0.000713 — SEMAD;

CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa n°001/2020 -
GS/SEMAD, que ESTABELECE orientagdes sobre o Programa Municipal
de Estagio Remunerado — PMER, realizado por meio de Processo Seletivo
Publico Simplificado para Contratagdo de Estagiarios — PSPSCE, com a
finalidade de atender aos 6rgdos e entidades da Administragdo Publica
Municipal, e da outras providéncias, publicado no Dirio oficial do Municipio
—DOM, em 11/09/2020, Edig&o n® 4924, Caderno I

CONSIDERANDO o Edital n° 01/2020 - Processo Seletivo
Publico Simplificado para Contratagdo de Estagiarios de Nivel Médio e
Superior, publicado no Diario oficial do Municipio — DOM, em
18/11/2020, Edi¢ao n°® 4969, Caderno Il;

CONSIDERANDO o Resultado Final do Processo Seletivo
Publico Simplificado para Contratagdo de Estagiarios de Nivel Médio e
Superior, republicado no Diario Oficial do Municipio — DOM, em
21/112/2020, Edigao 4991, Caderno Il, homologado por meio da Portaria
n° 299/2020-SEMAD, publicada no Diario Oficial do Municipio — DOM,
em 31/12/2012, Edigdo n® 4969;

CONSIDERANDO a manifestagdo constante do Relatério
Final da Comissdo do Processo Seletivo Publico Simplificado para
Contratagéo de Estagiarios, de 22.12.2020;

CONSIDERANDO a inexisténcia de qualquer vicio ou
irregularidade, e

CONSIDERANDO a solicitagdo contida no Oficio
n® 1639/2021-SEMASC, de 11/08/2021, inserida nos autos do
Documento Siged n° 2021.29000.29018.9.018489,

RESOLVE:

Art. 1° CONVOCAR os candidatos relacionados abaixo,
aprovados no Processo Seletivo Publico Simplificado para Contratagao
de Estagiarios Nivel Médio e Superior de que trata o Edital n° 01/2020 -
SEMAD, a partir do dia util imediatamente subsequente a data de
publicagéo do presente Edital, até o dia 10/09/2021, no horario de 8h as
14h, em dias Uteis, na SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER,
ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA - SEMASC, situada na Av. Ayréo,
esquina com a Av. Ferreira Pena, s/n°, Centro, CEP: 69.025-005,
Manaus/AM, para apresentagdo da documentacdo que comprove
habilitagdo estipulada como pré-requisito na area de estagio na qual o
candidato conste como aprovado, conforme item 14.4 do referido Edital:

NIVEL SUPERIOR
CURSO: 506. DIREITO

NOME [CLASS.]  INSCRICAO |  IDENTIDADE

DANIELLE SANCHES DA SILVA [ 1040 | 440264 [ 28437438
NIVEL SUPERIOR
CURSO: 520. PSICOLOGIA

NOME [CLASS.] INSCRICAO [  IDENTIDADE

ALZIANE EVELYN DOS SANTOS FIGUEREDO | 102° | 431853 | 30776279
NIVEL MEDIO
CURSO: 301. ENSINO MEDIO

NOME [CLASS.] INSCRICAO [  IDENTIDADE

VINICIUS IPIRANGA DE OLIVEIRA | 438 | 441839 | 30799660

Art. 2° Para a assinatura do Termo de Compromisso de
Estagio — TCE, o candidato devera:

a) Estar em dia com as obrigaces eleitorais e gozo dos
direitospoliticos, se for o caso;

b) Estar quite com as obrigages do Servico Militar,
quando se tratar de candidato do sexo masculino, se for o caso;

c) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das
atribuices do estagio para a qual concorreu e se classificou,
comprovadas junto a pericia médica oficial;

d) Possuir a escolaridade exigida para o curso em que foi
aprovado e estar regularmente matriculado em instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC.

PARAGRAFO UNICO. A falta de comprovagéo de qualquer
um dos requisitos especificados no caput deste artigo, bem como deixar de
apresentar quaisquer documentos e exames médicos constantes no Art. 3°
no prazo de até o dia 10/09/2021 impedira a contratagéo do candidato,
implicando sua eliminagdo definitiva do Processo Seletivo.

Art. 3° Todos os candidatos deverdo se submeter a Exame
Médico Pré-Contratual, sob a responsabilidade da Secretaria Municipal
de Administragdo, Planejamento e Gestdo — SEMAD, que concluira
quanto a sua aptiddo fisica e mental para o exercicio do estagio:

§ 1° Para a realizagéo do Exame Médico Pré-Contratual, o
candidato devera apresentar os seguintes documentos originais e 1
(uma copia):

a) Encaminhamento do setor especifico da Prefeitura;

b) 2 (duas) fotos 3x4 (recente e colorida);

c) Documento de identidade com fotografia e assinatura;

d) Comprovante de endereco, expedido nos dultimos 2
meses (conta de agua, luz, telefone ou celular);

¢) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

f) Laudo Médico pré-admissional;

g) Declaragdo de matricula original emitida pela Instituigdo
de Ensino, contendo informagéo sobre a matricula, a frequéncia regular
e ano/periodo cursado, emitida por no maximo 15 (quinze) dias;

h) Comprovante de titularidade bancéria, contendo o
numero daAgéncia e da conta corrente no Banco Bradesco S/A, para
depdsito dos valores relativos a bolsa de estagio e ao auxilio-transporte;

i) Se o candidato for menor de idade: apresentar fotocopia
do RG e CPF do responsavel.

§ 2° O candidato contratado sera responsabilizado
administrativamente por quaisquer informagdes inveridicas que vier a
prestar, sendo assegurado o contraditério e a ampla defesa.

§ 3° Para a realizagdo do Exame Médico Pré-Contratual, o
candidato devera apresentar também resultado dos seguintes exames,
realizados as suas expensas:

a) Hemograma completo;
b) Raio X do Térax AP e perfil (com laudo médico);
c) Atestado de sanidade fisica e mental.

§ 4° Os exames descritos no § 3° deste artigo poderdo ser
realizados em laboratorios de livre escolha do candidato e somente terdo
validade se realizados dentro de 30 (trinta) dias anteriores a data de
marcagao do Exame Médico Pré-Contratual.

§ 5° Nos resultados dos exames descritos no § 3° deste
artigo deverdo constar o nimero de identidade do candidato e a
identificago dos profissionais que os realizaram.

§ 6° Nao serdo aceitos resultados de exames emitidos
pela internet sem assinatura digital ou fotocopiados.

§ 7° No Exame Médico Pré-Contratual todos os candidatos
deverdo responder ao questionario de antecedentes clinicos.

§ 8° O candidato que for considerado INAPTO no Exame
Médico Pré-Contratual podera apresentar recurso da decisdo, na sede da
Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo —
SEMAD, durante horario de funcionamento administrativo, no prazo
maximo de dois dias Uteis, assim considerado o horéario de funcionamento
administrativo da Prefeitura Municipal de Manaus/AM, contados da data
em que se der ciéncia do resultado da inaptiddo ao candidato.

§ 9° Decorrido o prazo para interposigdo do recurso de
que trata o § 8° deste Edital, o candidato considerado INAPTO no
Exame Médico Pré-Contratual estara impedido de ser contratado,
podendo a Secretaria Municipal de Administracdo, Planejamento e
Gestdo — SEMAD convocar o proximo candidato.

§ 10 O recurso referido no § 8° deste Edital suspende o
prazo para a contratagdo do candidato.
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Art. 4° O candidato que ndo apresentar os documentos e
exames médicos exigidos no art. 3°, § 3°, no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, a contar do dia imediatamente subsequente a data de
publicagéo deste Edital, ndo terad o Termo de Compromisso de Estagio —
TCE assinado e nem iniciara o estagio remunerado.

PARAGRAFO UNICO. Descumprido o prazo de que trata
o caput deste artigo, o candidato serd considerado desistente, para
todos os efeitos, procedendo-se a chamada do candidato seguinte,
obedecidaa ordem de classificagao.

Manaus, 20 de agosto de 2021.

amento e Gestao - SEMAD

EXTRATO

1. ESPECIE E DATA: Termo de Contrato de Prestacdo de Servicos
n.° 006/2021-SEMAD, celebrado em 05/08/2021.

2. CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, por meio da Secretaria
Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo — SEMAD e a
empresa EControl Controle de Pragas Eireli.

3. OBJETO: Prestagdo de servicos de controle de pragas -
desinsetizagdo, com aplicagdo semestral, manutencdo e inspegdes
mensais em todas as dependéncias (internas e externas), incluindo caixa
de esgotos e areas de jardim, no Complexo Administrativo
Desembargador Arthur do Carmo Ribeiro (onde funcionam as sedes da
SEMAD, ESPI, Junta Médico-Pericial e MANAUSMED), na Avenida
Compensa, n.° 770, Bairro Vila da Prata, CEP: 69.030-575 e da Central
de Bens Inserviveis — CBI/SEMAD, na Avenida Compensa, n.° 525,
Bairro Vila da Prata, CEP: 69.030-575, com disponibilizagdo de mao de
obra, materiais, equipamentos e insumos necessarios.

4. VALOR: O valor global do Contrato importa a quantia R$ 5.959,36
(cinco mil, novecentos e cinquenta e nove reais e trinta e seis centavos).
5. DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes do Contrato
foram empenhadas sob 0 n° 2021NE00347, de 28/07/2021, no valor de
R$ 5.959,36 (cinco mil, novecentos e cinquenta e nove mil reais e trinta e
seis centavos) a conta da seguinte rubrica orgamentaria:
14101.04.122.0011.2011.0000.01000000.33903978.

6. PRAZO: O prazo de vigéncia do Contrato é de 12 (doze) meses, a
contar de sua assinatura, sendo os servigos realizados mensalmente,
conforme cronograma apresentado no Paragrafo Quinto, da Clausula 1l
do Contrato.

7. FUNDAMENTO: O Contrato tem como fundamento a Constituigdo da
Republica Federativa do Brasil, de 05 de outubro de 1988, Lei Federal
n.° 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto Federal n.° 10.024, de 20 de
setembro de 2019, Decreto Municipal n.° 7.769 de 11 de fevereiro 2005,
Decreto Municipal n.° 2.715, de 29 de janeiro de 2014, Decreto Municipal
n.°5.111 de 16 de julho de 2021, Lei n.° 8.078, de 11 de setembro de
1990, Lei n.°3.910, de 27 de agosto de 1997, RDC n.° 206, de 23 de
agosto de 2004, RDC n.52, de 22 de outubro de 2009, e
subsidiariamente a Lei Nacional n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, Ata
de Registro de Precos n.°017/2021 DIVRP/DEGCM/UGCM/SEMAD,
decorrente do Edital de Pregdo Eletronico n.° 009/2019 — CML/PM e
seus anexos, bem como pelo Provimento n° 01/07 — PGM, nos termos
da Minuta n° 01 constante de seu Anexo Unico, sendo firmado com
anuéncia do Secretario Municipal de Administragdo, Planejamento e
Gestdo, mediante Despacho Autorizativo, datado de 06/07/2021, as
folhas 214, e conforme manifestacdo da Assessoria Juridica por meio do
Parecer n° 163/2021 — ASJUR/SEMAD, as folhas 160 a 171, constantes
nos autos do Processo Administrativo n° 2021.16330.16341.0.000595 -
SIGED.

Manaus, 05 de agosto de 2021.

lanejamento e Gestao

N

Quando chamar o SAMU

Nesses casos, deve-se chamar o
SAMU, através do telefone 192 (ligagao
gratuita):

« Na ocorréncia de problemas cardio-
respiratérios;

+ Em casos de Intoxicagao;
+ Em caso de queimaduras graves;
« Naocorréncia de maus tratos;

« Em trabalhos de parto onde haja risco
de morte da mae ou do feto;

« Em casos de tentativa de suicidio;
« Emcrises hipertensivas;

« Quando houver acidentes/trauma com
vitimas;

+ Em casos de afogamentos;
+ Em casos de choque elétrico;

« Em acidentes com produtos
perigosos;

» Na transferéncia inter-hospitalar de
doentes com risco de morte.

Fonte: Ministério da Saude
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N° 416/2021-DTRAB/SEMSA

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE usando das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 128, inciso Il, da Lei
Organica do Municipio de Manaus, e

CONSIDERANDO a necessidade de atualizagdo da
Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal de Salde, vigente
conforme a Lei Delegada n° 12, de 31 de julho de 2013;

CONSIDERANDO a necessidade de criagdo de novos
Estabelecimentos Assistenciais de Salde, Unidades Administrativas,
novos Programas e Servicos que ndo estdo contemplados na
supracitada Lei.

RESOLVE:

|- INSTITUIR a Comissdo de Revisdo da Estrutura
Organizacional da Secretaria Municipal de Salde, com objetivo de
analisar a estrutura vigente e propor a restruturagdo necessaria para
maior eficacia das agdes de Satde no &mbito Municipal, composta pelos
seguintes servidores:

CONSIDERANDO a Portaria n® 186/2021-NTRAB/SEMSA,
publicada no Diério Oficial do Municipio n° 5086, de 30 de abril de 2021,
que delega competéncia a Subsecretaria de Gestdo Administrativa e
Planejamento - SUBGAP;

CONSIDERANDO o teor do Documento protocolado no
Siged sob 0 n° 2021.01637.01543.9.044384-SEMSA.

RESOLVE:

DISPENSAR, por término do prazo contratual, a contar de 18
de agosto de 2021, nos termos do artigo 13, inciso |, da Lei n° 1.425, de 26
de margo de 2010, a prestadora de servicos MARILAN CORTEZ DA
SILVA, Técnico em Enfermagem/RDA, matricula 135.912-6A, do quadro
de pessoal da Secretaria Municipal de Saude, admitida sob a égide do
Regime Juridico de Direito Administrativo de Natureza Temporaria.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 19 de agosto de 2021.

NAGIA SALEMYOSE
Subsecretaric de Gestdo AdMinistrativa
e Plangjamento

Nome Matricula Funcéo Lotagéo
MIRCLEIDE DIAS SANTANA DA 065.952-5D Presidente DTRAB
SILVA
LUCILENE VASCONCELOS
BEZERRA DE SOUZA 065.721-2B Membro GABIN
IONE ROLIM VINHOTE MAGALHAES 097.188-0C Membro SUBGAP
ALDENIZA ARAUJO DE SOUZA 010.492-2A Membro SUBGS

Il - ESTABELECER que a Comisséo seja responsavel por
organizar e conduzir todo o processo de elaboragdo da Revisdo da
Estrutura Organizacional, sob a coordenagdo geral do Departamento de
Gestao do Trabalho e Educagéo;

lIl- A participagdo nas atividades da Comisséo é
considerada servico publico relevante, vedada a remuneragdo, a
qualquer titulo, de seus integrantes e eventuais convidados;

IV - Esta portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 16 de agosto de 2021.

SHADIA HUSSAMI HAUACHE FRAXE
Secretaria Municipal de Saude

PORTARIA N° 419/2021-NTRAB/SEMSA

O SUBSECRETARIO DE GESTAO ADMINISTRATIVA E
PLANEJAMENTO, usando das atribuicdes que Ihe sao conferidas pelo
artigo 128, inciso 1, da Lei Organica do Municipio de Manaus, e

CONSIDERANDO a Lei n° 1.425, de 26 de margo de 2010,
que dispde sobre a contratagdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

CONSIDERANDO o Parecer n° 354/2020 da Assessoria
Técnica — ASTEC/SEMSA e o Parecer n® 040/2020-PT/PGM quanto a
admissibilidade da extingdo do contrato por término do periodo
contratado;

CONVOCACAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA
CONVOCA os responsaveis legais das empresas ARAUJO COMERCIO
DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, INSTRUMENTAL TECNICO
LTDA, MEDHAUS COMERCIO PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI,
NORTE GREEN COMERCIO DE PRODUTOS FARMACEUTICOS E
HOSPITALAR LTDA vencedoras do processo licitatério na modalidade
Pregdo Eletronico n° 132/2021 — CML/PM - Eventual fornecimento de
insumos quimicos cirdrgicos (Canula de traqueostomia, cateter
intravascular periférico, cateter nasal tipo éculos adulto e outros) para
atender a Secretaria Municipal de Salde — SEMSA e a Fundag&o de
Apoio ao Idoso Dr. Thomas — FDT do Municipio de Manaus, através do
Sistema de Registro de Pregos, regulamentado pelo Decreto n° 5.111 de
16/07/2021, a fim de que comparegam no prazo de 03 (trés) dias Uteis a
contar da publicagdo do presente ato, para assinatura da Ata de Registro
de Precos, na Diviséo de Registro de Precos da Secretaria Municipal de
Saude — SEMSA, situada na Av. Mério Ypiranga, n® 1695, Adriandpolis,
no horario das 08h as 17h.

A inobservancia desta convocagao importara na aplicagéo
das penalidades previstas no Edital.

Manaus, 20 de agosto de 2021.

Subsecretatio de Gestao Admiffistrativa
e Plangjamento

EXTRATO

| - ESPECIE: Termo de Rescisdo de Contrato por tempo determinado
para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico.
II- PARTES: O Municipio de Manaus, por intermédio da Secretaria
Municipal de Salde, e o(a) prestador(a) de servigos MARILAN CORTEZ
DA SILVA, Técnico em Enfermagem/RDA, matricula 135.912-6A.

Il - OBJETO: Rescisdo de Contrato, pelo término do prazo contratual,
conforme ~ Documento  protocolado no  Siged sob o
n°2021.01637.01543.9.044384-SEMSA,;

V- FUNDAMENTAQ/:\O: Nos termos do artigo 13, inciso |, da Lei
n®1.425, de 26 de margo de 2010 e o Parecer n°354/2020 da
Assessoria Técnica — ASTEC/SEMSA e o Parecer n°® 040/2020-
PT/PGM.
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V - VIGENCIA: a contar de 18 de agosto de 2021.
PUBLIQUE-SE.

Manaus, 19 de agosto de 2021.

GIf 'SALEM®)
Subsecretatio de Gestao
e Plangjamento

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

(*) PORTARIA N° 1030/2021-SEMED/GS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCA(}AO, no uso da
competéncia que Ihe confere o artigo 128, inciso Il, da LEI ORGANICA
DO MUNICIPIO DE MANAUS, e

CONSIDERANDO o disposto nos art. 51, art. 52 e art. 53
da Lei n° 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Cargos, Carreiras e Subsidios (PCCS) dos Profissionais do Magistério
do Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO 0 Parecer n°57/2018-
P.PESSOAL/PGM, assinado pela Chefe da Procuradoria de Pessoal,
que trata de questionamentos diversos relativos a Evolugdo Funcional
dos servidores da Secretaria Municipal de Educagéo;

CONSIDERANDO PARECER N° 018/2021
P.PESSOAL/PGM que considerou como valido o Decreto n° 0059, de
23/03/2009, impactando assim, no reinicio da contagem do intersticio
minimo de 03 anos na mesma referéncia, para obtencdo da primeira
progressdo, nos termos dos artigos 49 e 50, da Lei n°®1.126/2007,
servidor(a) com posse no ano de 2005.

CONSIDERANDO o que consta no processo
n°2021.18000.18125.0.003914, de 26/03/2021.

RESOLVE:

ALTERAR a Portaria 0259/2013 de 13 de margo de 2013,
publicado no DOM 3128, de 25/03/2013, especificamente quanto a
Evolugdo Funcional na Carreira, em virtude de Progressdo por
Titularidade (MESTRADO) do servidor abaixo relacionado, integrante da
estrutura  organizacional da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO-SEMED, cuja redagéo passa a viger da forma que segue:

N° 43
PROCESSO 2013.4114.4147.02799
SERVIDOR ROBERT CARVALHO DE AZEVEDO DAVID
MATRICULA 104.501-6A
CARGO PROFESSOR NIVEL SUPERIOR
REFERENCIA EM QUE SE ENCONTRAVA 2C
REFERENCIA CONCEDIDA PELA 2.6
PROGRESSAO POR TITULARIDADE
VIGENCIA 14/02/2013

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 12 de agosto de 2021.

okl
Secretario Municipal de Educagéo

(*) Republicada integralmente por ter sido veiculada com incorre¢édo no DOM
Edic&o n° 5165, de 18/08/2021.

PORTARIA N° 1051/2021-SEMED/GS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCA(;AO, no
exercicio da competéncia que Ihe confere o art. 128, inciso Il, da LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n°1.126, de 05 de
junho de 2007, que dispde sobre o Plano de Carreira, Cargos e
Subsidios dos Profissionais do Magistério do Municipio de Manaus
(PCCS);

CONSIDERANDO 0 Parecer n.° 103/2017-P.
Pessoal/PGM, assinado pela Chefe da Procuradoria de Pessoal/PGM,
que trata da Evolugdo Funcional do Profissional do Magistério, em
virtude de Progresséo e Progressao por Titularidade;

CONSIDERANDO o Parecer n.° 90/2018-P. Pessoal/PGM,
assinado pela Chefe da Procuradoria de Pessoal/PGM, que trata da
Evolugdo Funcional do Profissional do Magistério, em virtude de
Progresséo;

CONSIDERANDO a Portaria 0280 de 25 de julho de
20117, publicada no DOM 4177, de 31/07/2017;

CONSIDERANDO, ainda, o que consta no Processo
n°®2021.18000.18125.0.005541 (2019.4114.19909.01194, de
18/12/2019) de 14/04/2021,

RESOLVE:

ALTERAR a Portaria 0280/2017publicada na Edicéo
n° 4177, do Diério Oficial do Municipio, de 31-07-2017, especificamente
quanto a Evolugdo Funcional na Carreira, em virtude de Progresséo por
Titularidade (ESPECIALIZAGAQ) da servidora abaixo especificada,
integrante da estrutura organizacional da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO-SEMED, cuja redagéo passa a viger da forma que segue:

N 1327
PROCESSO 2015/4114/4240/00320
SERVIDORA TECLA MICAILA SOUZA MIGUEL
MATRICULA 121.400-4 A
CARGO PROFESSOR NIVEL SUPERIOR- 20 HORAS
PADRAO E REFERENCIA EM QUE SE 1B
ENCONTRAVA
PADRAO E REFERENCIA CONCEDIDO £
POR PROGREESSAQ POR TITULARIDADE
TITULO ESPECIALIZACAO
VIGENCIA 10/09/2015

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 16 de agosto de 2021.

Y TOMAZ AVELING
Secretéric Munidpal de Educagio

PORTARIA N° 1052/2021-SEMED/GS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no
exercicio da competéncia que lhe confere o art. 128, inciso Il, da LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n°1.126, de 05 de
junho de 2007, que dispde sobre o Plano de Carreira, Cargos e
Subsidios dos Profissionais do Magistério do Municipio de Manaus
(PCCS);

CONSIDERANDO 0 Parecer n.° 103/2017-P.
Pessoal/PGM, assinado pela Chefe da Procuradoria de Pessoal/PGM,
que trata da Evolugdo Funcional do Profissional do Magistério, em
virtude de Progresséo e Progressao por Titularidade;
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CONSIDERANDO o Parecer n.° 90/2018-P. Pessoal/PGM,
assinado pela Chefe da Procuradoria de Pessoal/PGM, que trata da
Evolugdo Funcional do Profissional do Magistério, em virtude de
Progresséo;

CONSIDERANDO a Portaria 0280/2017 de 25 de julho
2017, publicado no DOM 4177, de 31/07/2017;

CONSIDERANDO, ainda, o que consta no Processo
n° 2021.18000.18125.0.005521 (n®2019/4114/19909/01158, de
12/12/12019), de 14/04/2021,

RESOLVE:

ALTERAR a Portaria 0280/2017 publicada na Edigao
n° 4177, do Diario Oficial do Municipio, de 31-07-2017, especificamente
quanto a Evolug&o Funcional na Carreira, em virtude de Progressao por
Titularidade (ESPECIALIZAGAO) da servidora abaixo especificada,
integrante da estrutura organizacional da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO-SEMED, cuja redagéo passa a viger da forma que segue:

N° 301
PROCESSO 2015/4114/4240/00334
SERVIDORA DENIZE PALMA DA SILVA
MATRICULA 122.097-7 A
CARGO PNS-20H
ENQUADRAMENTO ATUAL 1-B
PROGRESSAO POR TITULARIDADE 1-E
TITULO ESPECIALISTA
VIGENCIA 17/09/2015

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 16 de agosto de 2021.

L AZ AVE
Secretario Municipal de Educagaa

PORTARIA N° 1056/2021-SEMED/GS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no
exercicio da competéncia que Ihe confere o art. 128, inciso Il, da LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS,

CONSIDERANDO o artigo 205 da Constituico Federal
que estabelece a educagdo como direito de todos e dever do Estado e
da familia, devendo ser promovida e incentivada com a colaboragdo da
sociedade, visando o pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo
para 0 exercicio da cidadania e sua qualificago para o trabalho;

CONSIDERANDO a Lei de Diretrizes e Bases da
Educagdo Nacional — LDB, Lei n°9.394/1996, que preceitua o Plano
Nacional de Educac&o — PNE, tal como define 0 §1° do Artigo 1°;

CONSIDERANDO a Base Nacional Comum Curricular
(BNCC), documento que regulamenta as aprendizagens essenciais a
serem trabalhadas nas unidades escolares, para garantir o direito a
aprendizagem e o desenvolvimento pleno de todos os estudantes

CONSIDERANDO a Lei 2.000 de 24 de junho de 2015,
que estabelece as metas do Plano Municipal de Educacéo (PME), Meta
7, estratégia 7.14, que expde a necessidade de desenvolver tecnologias
educacionais e praticas pedagdgicas inovadoras que permitam a
melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem, assegurada a diversidade
de métodos e propostas adequadas para o desenvolvimento de praticas
pedagdgicas com uso das TDICs;

CONSIDERANDO a importancia do uso das Tecnologias
Digitais da Informagdo e Comunicagéo (TDICs) no contexto escolar
atual, para a facilitagio dos processos de ensino e aprendizagem e
modernizag&o das praticas pedagogicas,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir os Centros de Tecnologias Educacionais —
CTE’s, na Secretaria Municipal de Educagdo de Manaus, em
substituicdo aos Telecentros com o intuito de promover espagos
adequados a realizagdo de oficinas, projetos pedagdgicos,
empreendedorismo educacional e atividades socioeducativas com uso
das Tecnologias Digitais de Informagédo e Comunicagdo — TDIC's e
Cultura Maker para alunos e educadores, configurando-se como
referéncia na implementagéo da cultura digital e da Educacéo 4.0.

Art. 2° Os CTE's consistirdo em espagos formais de
aprendizagem Junto as escolas da Rede Municipal de Ensino com
computadores compostos por aplicativos educacionais conectados a
internet e equipamentos que permitam atividades makers visando
promover um ambiente adequado a realizagdo de oficinas e atividades
socioeducativas para alunos e educadores, configurando-se como
referéncia na implementac&o da cultura digital como recomenda a BNCC
e serdo gerenciados pedagogicamente pela Divisdo de Desenvolvimento
Profissional do Magistério e  técnico-administrativamente  pela
Coordenagdo dos CTE's em parceria com a Geréncia de Tecnologia
Educacional da SEMED - GTE.

Art. 3° Os CTE's serdo subordinados a Divisdo de
Desenvolvimento Profissional do Magistério e atuardo em conjunto com
a GTE.

Art. 4° O publico-alvo dos Centros de Tecnologias
Educacionais — CTE’s sao professores, alunos, coordenadores de CTE's
das escolas contempladas com o Centro, além de professores
formadores da GTE e assessores de tecnologias aplicadas & educagéo
das Divisdes Distritais Zonais.

Art. 5° Os CTE’s terdo como objetivos especificos, sem
prejuizo de outros necessarios ao bom desenvolvimento do Programa:

a) Integrar as TDICs ao Projeto Politico-Pedagogico da
Unidade Educacional;

b) Contribuir com a efetivagdo das metas do Plano
Estratégico da Gestdo Municipal de Manaus e do Plano Municipal de
Educacao;

c) Favorecer a inclusdo, o letramento e o engajamento
digital de alunos, professores e comunitarios por meio do acesso aos
recursos tecnolégicos digitais e & internet na perspectiva da educagéo
integral;

d) Contribuir com a integragio das diferentes Areas de
Conhecimento e atividades complementares;

e) Implementar  projetos pedagogicos makers com
atividades  envolvendo impressdo 3D, robética, programacéo
computacional, realidade virtual aumentada, realidade virtual 3D,
eletrdnica, etc, tendo em vistas a Educagdo 4.0 e suas diferentes
manifestacdes.

f) Colaborar para o desenvolvimento e utilizagdo de
metodologias, recursos e processos inovadores.

Art. 6° As principais atividades que serdo desenvolvidas
nos CTE's serdo:

a) Projetos, estratégias e atividades de aprendizagem com
uso de recursos digitais disponiveis em computadores e tablets
compostos com softwares educacionais € com acesso a internet;

b) Desenvolvimento de metodologias ativas inovadoras,
tais como gamificagéo, storytelling, aprendizagem baseada em projetos,
pensamento  computacional, ensino hibrido, empreendedorismo
educacional, entre outras;

c) Producdo de artefatos digitais a partir de linguagens de
programagdo computacional: games educacionais, aplicativos para
tablets e smartphones, objetos digitais de aprendizagem, e-books,
podcasts, sites, videos etc;

d) Produgdo de artefatos de fabricagéo digital com uso de
impressora 3D, cortadora laser, equipamentos de eletronica e kits de
robdtica nas Escolas-polo das DDZ's e na sede;

€) Pesquisa na web pela comunidade escolar;

f) Oficinas e cursos de curta durag&o sobre temas diversos
para comunitarios, alunos e professores;
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g) Realizagdo de oficinas e cursos presenciais e online
voltados para a formagao continuada de professores;

h) Acesso a plataformas educacionais parceiras da
SEMED e outras plataformas afins.

Art. 7° O funcionamento dos CTE’s reger-se-a observando
as seguintes diretrizes:

a) Os CTE’s serdo utilizados por professores e alunos para
o desenvolvimento de projetos e demais atividades pedagdgicas com
uso das TDIC's a partir de orientagbes emitidas pela Geréncia de
Tecnologia Educacional;

b) O gerenciamento técnico e administrativo dos CTE's é
de responsabilidade da Coordenagéo Geral em parceria com a Geréncia
de Tecnologia Educacional da SEMED - GTE;

c) Cada CTE devera ter um Coordenador de Tecnologias
Aplicadas a Educagdo — CTAE, um profissional escolhido por processo
seletivo interno, a ser organizado pela Secretaria de Educag&o, e depois
orientado pela GTE para gerir 0 uso das TDIC’s na escola;

d) As turmas que estiverem utilizando os centros, devem
estar acompanhadas pelo professor regente da turma que, por sua vez,
serdo assessorados pelo Coordenador de Tecnologias Educacionais
Escolar;

e) Todos os projetos e demais atividades escolares
desenvolvidas nos CTE’s devem estar em consonancia com o Projeto
Politico Pedagdgico da escola, com a proposta curricular da Secretaria
Municipal de Educagao e com a Base Nacional Curricular Comum;

f) O horério de atendimento deverd ser definido pela
equipe escolar e ficara fixado em local visivel aos professores e alunos.

Art. 8° O acompanhamento técnico e pedagdgico sera de
responsabilidade da Coordenagdo Geral em parceria com a GTE, dos
Assessores de Tecnologias Aplicados & Educagao das DDZ's e da DGTI
e, suas atribuigbes serdo definidas em regulamento interno préprio,
assim como as condutas vedadas aos usudrios dos CTE's.

Art. 9° Através do desenvolvimento das atividades dos
CTE's, tem-se como resultados esperados que, alunos e professores
possam desenvolver habilidades praticas, cognitivas e socioemocionais,
sendo capazes de resolver problemas complexos e participem
plenamente da cidadania e do mundo do trabalho de maneira eficiente e
reflexiva, assim como preconiza a BNCC.

Art. 10 Revoga-se a Portaria 0894/2014-SEMED/GS.

Art. 11° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 17 de agosto de 2021.

RNEYTONMAZ BVELINO
Secretario Municipal de Educagéo

PORTARIA N° 1057/2021-SEMED/GS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCA(;AO, no
exercicio da competéncia que Ihe confere o art. 128, inciso Il, da LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS,

CONSIDERANDO a Portaria n° 1056/2021 —~SEMED/GS
que instituiu os Centros de Tecnologias Educacionais — CTE’s, na
Secretaria Municipal de Educagéo de Manaus, em substituicdo aos
Telecentros;

CONSIDERANDO a necessidade de organizar o
funcionamento dos Centros de Tecnologias Educacionais — CTE's;

CONSIDERANDO as atribuigbes de supervisdo e
gerenciamento das atividades dos CTE's pela Divisdo de

Desenvolvimento Profissional do Magistério — DDPM, através da
Geréncia de Tecnologia Educacional — GTE.

RESOLVE:

Art. 1° INDICAR o servidor abaixo qualificado para atuar
nos Centros de Tecnologias Educacionais — CTE’s, da Secretaria
Municipal de Educagdo de Manaus de acordo com a fungdo abaixo
descrita:

1) Tiago Aurélio Barbosa Pereira — matricula 118.988-3 A -
Coordenador geral.

Art. 2° Enquanto exercer a fung&o, o servidor coordenara
as agdes dos Centros de Tecnologias Educacionais — CTE’s, com as
seguintes atribuigdes:

| - A Coordenagéo Geral:

a) Coordenar técnica e administrativamente os Centros de
Tecnologias Educacionais — CTE s possibilitando condi¢des estruturais e
primando pelo bom funcionamento dos mesmos, em conjunto com a
Geréncia de Tecnologia Educacional — GTE;

b) Realizar assessoramento técnico e administrativo
presencial e através de instrumentos de consulta fisica e digital para
acompanhar a utilizagéo das tecnologias educacionais existentes nos
CTE's;

¢) Manter o fluxo de comunicagdo com a Geréncia de
Tecnologia Educacional, incentivando a participagdo nas formagdes
ofertadas por esta Geréncia para coordenadores de CTE’s, professores
e alunos;

d) Estabelecer parcerias com instituicbes publicas e
privadas como complementagcdo para o desenvolvimento de suas
atividades, visando a captagdo de recursos financeiros por meio de
editais publicados por entidades publicas, privadas e érgdos de fomento
de ciéncias e tecnologia;

¢e) Cumprir e fazer cumprir as politicas de governo no
campo da tecnologia de informagao e comunicag&o no contexto escolar;

f) Coordenar e promover a democratizagdo do acesso
publico gratuito as tecnologias da informagéo e comunicagdo disponiveis
nos CTE's;

g) Acompanhar e articular programas executados em
parceria com o Ministério da Educagao e outras entidades envolvendo as
tecnologias educacionais que envolvam os CTEs.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 17 de agosto de 2021.

Secretario Munidpal de Educagéo

PORTARIA N° 0640/2021-SEMED/GSAF

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E
FINANGAS, no exercicio da competéncia que |he confere o Decreto
datado de 06 de janeiro de 2021,

CONSIDERANDO o que consta no processo
n°2021.18000.19116.0.010374,

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a publicagdo da PORTARIA
N° 0546/2021-SEMED/GSAF, publicada no DOM 5145, de 21/07/2021,
que EXCLUIU o pagamento da Fungdo Especial do Magistério —
Localidade Especial 40 horas para os servidores MARIA DE JESUS
ATANASIO DA SILVA matricula 012.450-8 A e ROBERT ANDREY
ROCHA DE SOUZA matricula 111.252-0 B do quadro de pessoal da
SEMED.
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REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 06 de agosto de 2021.

’

PORTARIA N° 0651/2021-SEMED/GSAF
O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRACAO E
FINANGAS, no exercicio da competéncia que |he confere o Decreto
datado de 06 de janeiro de 2021,

CONSIDERANDO o artigo 34, da Lei N° 1.126, de 05 de
junho de 2007,

CONSIDERANDO o que consta do Processo
n°2021.18000.19116.0.013045,

RESOLVE:
EXCLUIR o pagamento de FEM para os professores
efetivos, investidos em Fungdo Especial do Magistério, constante da

tabela abaixo, lotado nesta Secretaria, conforme datas especificadas.

LOCALIDADE ESPECIAL 20 HORAS

! EXCLUR A
Ne SERVIDOR MATRICULA | ~ONTAR DE PORTARIA
1 |NELMA CAVALCANTE COSTA |  106.938-1A 01/08/2021
2 |TICIANE PEREIRA DE SOUZA | 103.698-0A 01/08/2021 0204/2021
3 |TICIANE PEREIRA DE SOUZA | 103.698-0C 01/08/2021 020412021

LOCALIDADE ESPECIAL 40 HORAS

; EXCLUR A

e SERVIDOR MATRICULA | Sdm ot PORTARIA
1 |FRANCILENE COSTA NEVES 116.250-0 A 01/08/2021 0627/2020

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 13 de agosto de 2021.

Subgecretario ge Ad |nislrag:éo e Finangas

PORTARIA N° 0652/2021-SEMED/GSAF

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRACAO E
FINANGAS, no exercicio da competéncia que |he confere o Decreto
datado de 06 de janeiro de 2021,

CONSIDERANDO o artigo 34, da Lei N°1.126, de 05 de
junho de 2007,

CONSIDERANDO o que consta do Processo
n°®2021.18000.19328.0.012388,

RESOLVE:
EXCLUIR o pagamento de FEM para os professores

efetivos, investidos em Fungdo Especial do Magistério, constantes das
tabelas abaixo, lotado nesta Secretaria, conforme datas especificadas.

EXCLUIR FEM:
CARGA DOBRADA
; EXCLUR A
N SERVIDOR MATRICULA | ~oiTarpe | PORTARIA
MARIA BARTIRA MENDES
1 CASSIANG 107.547-0 A 21/07/2021 072912019

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 13 de agosto de 2021.

PORTARIA N° 653/2021-SEMED/GSAF

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS, no exercicio da competéncia que lhe confere o Decreto de
06 de janeiro de 2021,

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2021.18000.18125.0.013011, em especial, a solicitagdo formal do(a)
prestador(a) de servigo temporario quanto a sua dispensa.

RESOLVE:

DISPENSAR, a pedido, a contar de 04.08.2021, nos
termos do inciso II, do artigo 13, da Lei n°1.425, de 26 de margo de
2010, c/c Decreto n° 0544/2010, e, nos termos da Clausula Oitava, letra
“d", do Termo de Prorrogacdo de Prestagéo de Servico por Tempo
Determinado, o(a) prestador(a) de servico temporario HOSANA
CARDOSO DA SILVA, PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/40H, matricula
n°120.150-6 B, admitido(a) sob a égide do Direito Administrativo, junto &
Secretaria Municipal de Educagao.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 16 de agosto de 2021.

L

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO

O Secretario Municipal de Educagdo, no uso de suas
atribuigdes legais, e

CONSIDERANDO a adjudicagéo proferida pelo Presidente
da Subcomisséo de Verbas Especiais — CML, referente @ Comparagéo
de Pregos n°® 002/2021 — CML/PM,;

CONSIDERANDO, a Resolugdo n°. 01/2013 — CPM/PGM,
que editou a sumula administrativa n°6, que trata da Andlise de
Processo Licitatorio;
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CONSIDERANDO o0 que consta no Processo
n° 2021.18000.19012.0.008687;

CONSIDERANDO, o teor do Relatério Final, exarado pela
Diretoria Juridica - DJCML/PM, datado de 10/08/2021, com manifestagao
favoravel a regularidade do certame.

CONSIDERANDO a inexisténcia de qualquer recurso
pendente ao referido Processo Licitatério, e a desnecessidade de
qualquer apuragao ou diligéncia complementar;

RESOLVE:

| - HOMOLOGAR a adjudicagao proferida pelo Presidente
da Subcomissdo de Verbas Especiais — CML, referente a licitagdo na
modalidade Comparagdo de Pregos n° 002/2021 - CML/PM, para
aquisi¢ao de licenca de uso néo exclusiva, incluindo suporte, hospedagem,
manutengao, atualizagéo e treinamento da Plataforma de Reforgo Escolar
para o Ensino Fundamental | (1° ao 4° anos) por meio de aplicativos
(mobile e web) direcionada aos gestores, professores, pais e alunos, agéo
do componente 2 “Melhoria da qualidade da educagdo” do Projeto de
Expansao e Melhoria Educacional da Rede Publica Municipal de Manaus -
PROEMEM da Secretaria Municipal de Educacéo - SEMED, tendo como
vencedora a empresa SUPER ENSINO LTDA., no valor de
R$ 18.012.060,00 (dezoito milhdes, doze mil e sessenta reais);

Il - DETERMINAR ao setor competente a emissao da nota
de empenho e a convocagédo da proponente vencedora para assinatura
do Contrato, nos termos da lei;

lIl — Ao Departamento Administrativo e Financeiro para as
providéncias pertinentes;

|V — Publique-se no Diario Oficial do Municipio.

Manaus, 17 de agosto de 2021.

ERN
Secretario Municipal de Educagéo

EXTRATO

1. ESPECIE: Termo de Rescisdo da Prestagdo de Servigos por tempo
determinado do Pessoal sob o Regime de Direito Administrativo.

2. PARTES: O Municipio de Manaus, por meio da Secretaria Municipal
de Educagédo e o (a) Senhor (@) HOSANA CARDOSO DA SILVA,
PROF.SUBST. NDTR1/RDA/AU/40H, matricula n® 120.150-6 B.

3. OBJETO: Termo de Rescisdo da Prestagao de Servigos, por iniciativa
do (a) prestador (a) de servigo temporario, com base no inciso II, do
artigo 13, da Lei n°1.425, de 26 de marco de 2010, c/c Decreto
n°0544/2010, e, nos termos da Clausula Oitava, letra “d”, do Termo de
Prorrogagdo da Prestagdo de Servicos por Tempo Determinado,
conforme os autos do Processo n° 2021.18000.18125.0.013011.

4, FUNDAMENTACAO: Solicitagdo formal do (a) prestador (a) de
servico e manifestagdo da Procuradoria Geral do Municipio, por meio do
parecer 160 e 193/2009, da Procuradoria de Pessoal/PGM, e respectivos
Despachos.

5. VIGENCIA: A contar de 04.08.2021.

Manaus, 16 de agosto de 2021.

LOURWAK LITAIFF PRAJA
Subsecretro de Administragdo e Financas

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDOR: HOSANA CARDOSO DA SILVA

ORGAO:  SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CARGO:  PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/40H
SITUACAQ: () NOMEAR (X) DISPENSAR () ANUAL

NADA A DECLARAR

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragdo feita em conformidade com o artigo 2° da Lei n°8.730, de
10/11/1993".

MANAUS, O e %&ﬁé’_._ pe 2024
Loomee O, oa elhoa,

" ASSINATURA DO DECLARANTE

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDORA:  JHENNYPHER DA COSTA VARJAO CARDOSO
ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CARGO:  PROFESSOR NIVEL SUPERIOR

SITUAGAO: () NOMEAR (X ) EXONERAR ( ) ANUAL

NADA A DECLARAR.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO OS
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragdo feita em conformidade com o artigo 2° da Lei n°8.730, de
10/11/1993".

MANAUS.ALDE /_a’u/h’e“'fy OE _m. _.,._*.
Menruplon da. Cesto 3 Landose

[! " ASSINATURA DO DECLARANTE

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDOR: MARTA PAULINO LOPES DA SILVA
ORGAO: SEMED

CARGO: PROFESSOR NIVEL SUPERIOR

SITUACAO: (X) NOMEAR () EXONERAR () ANUAL

UMA CASA LOCALIZADA NA RUA MECEJANA, N° 64 — BAIRRO REDENGAO,
QUITADA.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO OS
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragdo feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N°8.730, de 10 de
novembro de 1993".

MANAUS,JLDE%Q%

ASSINATURA DO DECLARANTE

DE 02024

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDOR: YASMIN CRUZ NUNES
ORGAO: SEMED

CARGO: PROFESSOR NIVEL SUPERIOR

SITUACAO: (X) NOMEAR  ( )EXONERAR () ANUAL

NADA A DECLARAR.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO OS
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARACOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragdo feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N°8.730, de 10 de

novembro de 1993".
MANAUS,(25 DE .10'89568' DE rﬁD&i

ASSINATURA DO(BECLARANTE
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CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PORTARIA N° 011/2021-GP/CME/MANAUS

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO DE MANAUS, no uso de suas atribuigdes legais conferidas
pelas Leis n® 377/96 e n° 528, de 07.04.2000 e n° 1.107 de 30.03.2007,

RESOLVE:

Art. 1° - PRORROGAR o prazo da Portaria
n° 003/CME/2021, publicada no DOM 5046, de 03.03.2021, por 150
(cento e cinquenta) dias, para a conclusdo dos trabalhos da comissao
que estabelece critérios para mapeamento e propor medidas para
simplificagdo, desburocratizagdo e normatizagéo dos fluxos e processos
de trabalho do CME.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagdo no Dirio Oficial do Municipio de Manaus (DOM).

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 03 de agosto de 2021.

TIAGO SILVA
Presidente /Manaus

PORTARIA N° 012/CME/2021-GP

_ O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE MANAUS, no uso das atribuicbes legais conferidas
pelas Leis N° 377/96, N° 528, de 07.04.2000 e N°1.107, de 30.03.2007,

RESOLVE:
Art. 1% PRORROGAR o prazo da Portaria
N° 004/CME/2021, publicada no DOM 5046 de 03.03.2021, por mais 150
(cento e cinquenta) dias para conclusdo dos trabalhos da comisséo que
estabelece critérios para mapeamento das escolas privadas irregulares
em funcionamento e propor medidas saneadoras.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagdo no Diario Oficial do Municipio de Manaus (DOM).

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 03 de agosto de 2021.

SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER,
ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

PORTARIA N°. 197/2021 - GS/ISEMASC

. O SUBSECRETARIO OPERACIONAL E DE
ASSISTENCIA SOCIAL- SEMASC, no uso pleno de suas atribuigdes
legais e,

CONSIDERANDO o dever da Administragdo Publica de
rever seus atos a qualquer tempo, no intuito de dar legalidade aos atos
administrativos.

RESOLVE:
TORNAR SEM EFEITO a republicagdo da Portaria

n°. 185/2021 - GS/SEMASC, publicada no D.O.M N°5154, de 03 de
agosto de 2021.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 18 de agosto de 2021.

Subsecretario Op

PORTARIA N°. 205/2021-GS/SEMASC

O ORDENADOR DE DESPESAS DA SEMASC, no uso de
suas atribuicdes legais, e, no uso de suas atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO o art. 24, inciso Il da Lei n°. 8.666/93;

CONSIDERANDO a justificativa quanto & necessidade de
aquisicdo de vestuario-camisas (400 unidades), para serem utilizadas
na 132 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, atendendo assim as
necessidades do Conselho Municipalde Assisténcia Social -CMAS;

CONSIDERANDO a |justificativa da escolha da
empresa conforme mapa comparativo de pregos, as fls.01, do
documento n°. 2021.29000.29062.9.017452 (SIGED), do processo
n°. 2021.29000.29079.0.000952;

CONSIDERANDO que o prego constante da proposta
apresentada pela empresa estad compativel com os pregos praticados no
mercado;

CONSIDERANDO, finalmente o que consta do processo
n°. 2021.29000.29079.0.000952.

RESOLVE:

| — DECLARAR dispensavel o procedimento licitatorio, nos
termos do art. 24, inciso Il, da Lei n°. 8.666/93, para o aquisi¢do de
vestuario-camisas (400 unidades), para serem utilizadas na 132
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, atendendo assim as
necessidades do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS,
conforme consta no Oficio n°154-CMAS, junto a Empresa MAELY
INDUSTRIA E COMERCIO DE CONFECGOES LTDA.

Il —~ADJUDICAR o objeto da dispensa em questdo pelo
valor global de R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais);

A consideragio da Secretaria Municipal de Mulher,
Assisténcia Social e Cidadania-SEMASC para ratificaggo.

Manaus, 19 de agosto de 2021.

SUBSECRETAR

RATIFICO a decisao supra, nos termos do art. 26 da Lei
n°8.666 de 21 de junho de 1993, alterada pela lei n.° 8.883 de 08 de
junho de 1994, de acordo com as disposiges acima citadas.
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Manaus, sexta-feira, 20 de agosto de 2021

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

Manaus, 19 de agosto de 2021

JANE MARA?ILVA DE MORAES
SECRETARIA MUNICIPAL DX MULHER, ASSISTENCIA SOCIAL E

CIDADANIA-SEMASC

EXTRATO

1.ESPECIE E DATA: Termo de Rescisdo Amigavel ao Termo de
Colaboragao n° 002/2020, pactuado em 19/08/2021.

2.PARTICIPES: O Municipio de Manaus, por intermédio da Secretaria
Municipal da Mulher, Assisténcia Social e Cidadania — SEMASC, e a
Organizagao da Sociedade Civil O Coragéo do Pai - OCP.

3.0BJETO: Resciséo amigavel ao Termo de Colaboragdo n° 002/2020,
o qual tinha como finalidade o repasse de recurso financeiro para
execucdo do projeto “O Coragéo do Pai protecéo integral para criangas e
adolescentes sob medida protetiva na modalidade acolhimento familiar”,
pelo periodo de 12 (doze) meses, cujo objetivo era o de promover
acolhimento familiar de criangas elou adolescentes afastados
temporariamente de sua familia de origem por medida protetiva, dando
por terminado o referido Termo de Colaboragdo, conforme os autos do
Processo n°. 2020/29000/29078/0/00313.

4,FUNDAMENTACAQ: Esta rescisdo fundamente-se na Clausula
Décima Quarta do referido Termo de Colaboragdo, bem como pela
solicitagdo formal pela DISTRATADA e manifestagdo favoravel da
Procuradoria Geral do Municipio, exarada por meio do Parecer n°
326/2021-PA/PGM e respectivos despachos.

5.PRAZ0O: O presente Termo de Rescisdo Amigavel passa a vigorar
entre as partes a partir da assinatura.

Manaus, 19 de agosto de 2021.

~ JANE MARATEILVA DE MORAES
SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER, Assisténcia Social e

CIDADAN}A — SEMASC.

ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS, combinada com o Artigo 121
da Lei 1.118, de 1°.09.1971;

CONSIDERANDO a Lei n°2.337, de 12 de setembro de
2018, que cria a Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento,
Centro e Comércio Informal - SEMACC e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o que consta no Processo
n.° 2021.35000.31032.0.11611;

CONSIDERANDO os fundamentos dos artigos n.° 11 e 12
da Lei n.°1.425, de 26.03.2010, que dispde sobre a contratagdo por
tempo determinado, para apurar as infragdes disciplinares mediante
sindicancia;

RESOLVE:

| — CONSTITUIR, nos termos dos artigos 236, 237 e 238
da Lei n.° 1.118/71 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Manaus, Comiss&o de Sindicancia composta pelos servidores LUCIANO
DOS SANTOS MENDES (Presidente), VITOR SERGIO FREITAS DE
SOUZA (Membro) e OMAR DA SILVA OLIVEIRA (Membro), destinada
a apurar os fatos narrados no Processo n.° 2021.35000.31032.0.11611.

Il - ESTABELECER o prazo de 30 (trinta) dias para a
concluséo dos trabalhos, findo o qual a Comiss&o ora instituida devera
submeter a apreciacéo do titular da SEMACC consubstanciado relatorio.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 18 de agosto de 2021.

) o Fte Ml

ENATO FROTA MAGALHAES
Secretario Municipal de Agricuttura, Abastecimento,
Centro € Comércio Informal - SEMACC

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA,
ABASTECIMENTO, CENTRO E COMERCIO INFORMAL

PORTARIA N.° 032/2021-GS/SEMACC
O SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA,

ABASTECIMENTO, CENTRO E COMERCIO INFORMAL, no exercicio
da competéncia que lhe confere o Artigo 128, inciso Il, da LEI

ESEJASOLIDAREO!

Ré’

SECRETARIA MUNICIPAL DE
MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE

CONDOMINIO COLINA DO SOL torna publico que recebeu da
SEMMAS a LMO N°43/2018 22 Renovagdo sob o protocolo
AMA2100049850, que autoriza a atividade Complexo habitacional e
similares, com a finalidade de Condominio Residencial Multifamiliar
“COLINA DO SOL", com validade até 10/08/2022, sito na Rua José
Roméo, s/n° — Aleixo — Manaus/AM.

P61 4650
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Manaus, sexta-feira, 20 de agosto de 2021

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

MANAUS PREVIDENCIA

PORTARIA N° 188 / 2021 - SEMINF/GS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no
uso das prerrogativas que lhe outorga o inciso Il do artigo 128 da Lei
ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS,

CONSIDERANDO os termos do despacho da ATJ/SEMINF
no documento 2021.20000.20015.9.016330,

RESOLVE:

| — CONSTITUIR Comissdo de Sindicancia Administrativa,
composta pelos servidores abaixo relacionados, a fim de apurar os fatos
narrados na Comunicag&o Interna acima citada.
1. José Luiz Alves da Silveira, Presidente;
2. Astrogilda Souza Farias, Membro;
3. Marlene de Moura Brand&o, Membro.

Il - DETERMINAR o prazo de 30 (trinta) dias para que a
Comissao apresente o relatério conclusivo dos trabalhos, prazo este
prorrogavel até ao maximo de 15 (quinze) dias.

Il - Esta portaria opera efeitos a contar da data de sua
publicagéo.

CUMPRA-SE, REGISTRE E PUBLIQUE-SE

Manaus, 19 de agosto de 2021.

Vice,Prefeito
Secretario Municipal de Infraestrutura

PORTARIA N.° 509/2021 — GP/MANAUS PREVIDENCIA

REVISA pensdo por morte, na forma que
especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE E A DIRETORA DE
PREVIDENCIA, EM EXERCICIO, DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso
das atribuigdes que lhes séo conferidas pelo inciso VI do artigo 18, da
Lei n°2.419, de 29 de margo de 2019, e pelo inciso X do artigo 13, do
Decreto n°® 4.846, de 18 de junho de 2020,

CONSIDERANDO o disposto no inciso Il, do artigo 128, da
Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o teor do Memorando n°014/2021-
AUDIN/MANAUS PREVIDENCIA, formalizando sob
n°®2021.17848.17910.9.005533, de 26.04.2021, resolve,

| = REVISAR a (*) PORTARIA N°100/2021-GP/MANAUS
PREVIDENCIA, publicada no DOM de 09 de margo de 2021, Edigéo
5050, pagina 16, passando a vigorar da seguinte forma:

Il - CONCEDER pens&o por morte, a contar da data do
6bito, nos termos dos artigos 8°, inciso I, § 1°, 11, 27, inciso Il, alinea “a”,
41, inciso 11, 42, inciso |, e 47, § 2°, inciso IV, alinea “c’, item 6, todos da
Lei Municipal n° 870, de 21.07.2005, a FRANCISCA BRITO AMORIM,
na condi¢do de conjuge do ex-servidor HAROLDO DA SILVA AMORIM,
falecido em 22.01.2021, ocupante do cargo de Inspetor de Seguranca B-
lll, matricula n°002.851-7 A, do quadro de pessoal da Cémara
Municipal de Manaus — CMM, devendo o pagamento do beneficio ficar
a cargo do Fundo Financeiro do Municipio de Manaus, e ser vitalicio.

Il = DETERMINAR que a pensdo corresponda a
importancia de R$ 3.471,44 (trés mil, quatrocentos e setenta e um reais
e quarenta e quatro centavos), na forma abaixo discriminada:

Composicao da Remuneracéo de Contribuicdo Valor
} Lei n° 169, de 13.12.2005, c/c a Lei n° 475, de
Vencimento 17.12.2019 R$ 2.479,60
. Art. 22, 1l, “c’, da Lei n® 169, de 13.12.2005,
Adicional por Tempo de SR . e !
. clc o art. 203, paragrafo Unico, da Lei R$ 371,94
EXTRATQ Senigo e 1118171,
; y Gratificagdo de Incentivo |Art. 22, |, “e”, da Lei n® 169/05. R$ 619,90
1.ESPECIE E DATA: Termo Aditivo n°. 02 ao Contrato n°. 024/2020, Valor Total dos Pensionamentos RS 3.471,44

celebrado em 05.08.2021.
2.CONTRATANTES: Municipio de Manaus (SEMINF) e a empresa
DIRETRIZ ENGENHARIA E SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA.
3.0BJETO: Fica dilatado o prazo de execucdo e de vigéncia do
Contrato, referente a “Reforma do Terminal de Integragdo T4, Bairro
Novo Aleixo localizado no Municipio de Manaus/AM” em conformidade
com o Edital da Concorréncia n°. 002/2020-CEL/CC e seus anexos.
4.PRAZO: Dilatagao do prazo ao Contrato por mais 60 (sessenta) dias
corridos.

5.FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 57, §§ 1° e 2° da Lei 8.666/93 e de
acordo com os Pareceres n°(077/2021-AJ/ISEMINF e n°0270/2021-
PA/PGM, Despacho da Procuradora Chefe da PA/PGM do Municipio
n°® 241/2021, constantes no documento de n° 2024.20000.20025.9.00227
- SIGED, com referéncia ao Processof Digital Administrativo
n° 2020.20000.20006.0.00033 - SIGED. g

Manaus, 05 Qe agosto 46

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 18 de agosto de 2021.

FRANGISCR POLIANELIMA RIO
revidéntia da Manaus Previdéncia, em exercicio.

Diretora-Presidente da Manaus Previdéndi

PORTARIA N.° 510/2021-GP/MANAUS PREVIDENCIA

DESIGNA substituto de servidor afastado em
virtude de férias regulamentares.

A DIRETORA-PRESIDENTE DA MANAUS PREVIDENCIA,
na competéncia que lhe confere o inciso II, do artigo 128 da Lei Organica
do Municipio de Manaus e das atribui¢des conferidas pelo inciso VII, do
artigo 18 da Lei n®2.419, de 29 de margo de 2019 e o disposto no artigo
40, inciso Il do Decreto n° 4.846, de 18 de junho de 2020,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 3.852, de 26
de outubro de 2017;
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Manaus, sexta-feira, 20 de agosto de 2021

CONSIDERANDO a solicitagdo para elaboragdo e
publicagdo do ato por meio do documento formalizado sob
n°2021.17848.17890.9.002561, resolve

DESIGNAR a servidora CLAUDIA SIMONE SOARES,
matricula n®000.186-4 B, ocupante do cargo de Chefia Auxiliar, para
responder cumulativamente pelas atribuicbes do cargo de provimento
em comiss@o de Chefe de Setor de Financeiro, integrante da estrutura
organizacional da Manaus Previdéncia, no periodo de 08-09-2021 a 17-
09-2021, sem direito a percepgao de remuneragao inerente ao exercicio
do cargo, em substituicio a titular AILA MARIA PEREIRA DO
NASCIMENTO, afastada em virtude de férias regulamentares.

GABI[\IETE DO DIRETOR (A) PRESIDENTE DA
MANAUS PREVIDENCIA, em Manaus, 19 de agosto de 2021.

PORTARIA N.° 511/2021 — GP/MANAUS PREVIDENCIA

CONCEDE aposentadoria, na forma que
especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE E A DIRETORA DE
PREVIDENCIA, EM EXERCICIO, DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso
das atribuicdes que Ihes séo conferidas pelo inciso VI do artigo 18, da
Lei n°2.419, de 29 de margo de 2019, e pelo inciso X do artigo 13, do
Decreto n® 4.846, de 18 de junho de 2020,

CONSIDERANDO o disposto no inciso Il, do artigo 128, da
Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a recomendagdo constante do
Despacho de Concessao de Beneficio n° 524/2021-Setor de Concessédo
de Beneficios/Manaus Previdéncia,

CONSIDERANDO o disposto na Planilha de Célculo dos
Proventos, e o que mais consta do processo formalizado sob o
n°2021.15848.15875.0.000538, em 20.07.2021, resolve,

APOSENTAR, por tempo de contribuigéo, nos termos do
artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47/2005, c/c o artigo 53-B da Lei
Municipal n® 870, de 21.07.2005, o servidor FERNANDO INACIO DA
SILVA, no cargo de PNE - Motorista de Carros Pesados B-V-I,
matricula n° 012.263-7B, do quadro de pessoal da Secretaria Municipal
de Meio Ambiente e Sustentabilidade - SEMMAS, com os proventos
mensais de R$2.460,68 (dois mil, quatrocentos e sessenta reais e
sessenta e oito centavos), a serem custeados pelo Fundo Financeiro
do Municipio de Manaus, e discriminados na forma abaixo:

Comp05|géo~da Fundamentagao Legal Valor
Remuneracéo
. Lein®1.772, de 0.09.2013, c/c Lei n® 2.438,

Vencimento de 28.05.2019. RS 464,28

. - Lein® 175, de 10.03.95, e regulamentado pelo
Salério Produfividade | ™+ 90 4o Decreto n° 3.077, de 31.10.95 RS 1.857,12
Ad'°'°"as'§r‘;i'g‘§mp° de | Art 203, Paragrafo Unico da Lei ne 1.118/71. R$ 139,28
Valor Total dos Proventos R$ 2.460,68

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 19 de agosto de 2021.

FRANGISCA POLIANRLIMA RIO
idéntia da Manaus Previdéncia, em exercicio.

Diretora-Presidente da Manaus Previdéngi

PORTARIA N.° 512/2021 — GP/MANAUS PREVIDENCIA

CONCEDE aposentadoria, na forma que
especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE E A DIRETORA DE
PREVIDENCIA, EM EXERCICIO, DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso
das atribuicdes que lhes séo conferidas pelo inciso VI do artigo 18, da
Lei n°2.419, de 29 de margo de 2019, e pelo inciso X do artigo 13, do
Decreto n°® 4.846, de 18 de junho de 2020,

CONSIDERANDO o disposto no inciso Il, do artigo 128, da
Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a recomendagdo constante do
Despacho de Concessao de Beneficio n° 523/2021-Setor de Concessao
de Beneficios/Manaus Previdéncia,

CONSIDERANDO o disposto na Planilha de Calculo dos
Proventos, e o que mais consta do processo formalizado sob o
n°®2021.18000.19320.0.007590, em 18.05.2021, resolve,

APOSENTAR, por tempo de contribui¢do, nos termos do
artigo 6° da Emenda Constitucional n° 41/2003, c/c o artigo 51 da Lei
Municipal n® 870, de 21.07.2005, a servidora LUCIENE MARIA PESSOA
SA MENEZES, no cargo de Professor Nivel Médio 20H 3-D, matricula
066.002-7A, do quadro de pessoal da Secretaria Municipal de
Educagdo — SEMED, com os proventos mensais de R$ 3.079,49 (trés
mil E setenta e nove reais e quarenta e nove centavos), a serem
custeados pelo Fundo Financeiro do Municipio de Manaus, e
discriminados na forma abaixo:

CF? mp05|ga0~da Fundamentagao Legal Valor
emuneracao
. Art. 1°,inciso |, da Lei n® 1.879, de
Vencimenio 20 |04 06,2014, clc a Lei n° 2.458, de 13.06.2019. R§3.079:43
Valor Total dos Proventos R$ 3.079,49

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Manaus, 19 de agosto de 2021.

FRANGISCR POLIANRLIMA RIC
revidéngtia da Manaus Previdéncia, em exercicio.

Diretora-Presidente da Manaus Previdéngi

EXTRATO

1. ESPECIE E DATA: Termo de Contrato de Prestagdo de Servicos
n°011/2021;

2. CONTRATANTES: MANAUS PREVIDENCIA — MANAUSPREV,
pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ/MF
n° 07.637.990/0001-12, sediada na Av. Constantino Nery, n° 2480, Bairro
Chapada, CEP 69.050-001, nesta cidade e, MAQUINE MANUTENCAO
ELETRICA - EIRELI, pessoa juridica de direito privado, estabelecida na
Rua Rio Tarauaca, n. 20, bairro Nossa Senhora das Gragas, QD. 53, CJ.
Vieralves, CEP 69.053-580, Manaus (AM), inscrita no CNPJ/MF sob o
n°29.118.694/0001-48;

3. OBJETO: Por forca do presente Contrato, a CONTRATADA obriga-se
a prestar 8 CONTRATANTE os servigos de execugdo de manutengdo
preventiva e corretiva da subestagdo abrigada de 500KVA com
construgdo de abrigo para QGBT e elaboragéo de Projeto de Protegéo
Secundéria na sede da Manaus Previdéncia;

4. VALOR TOTAL: O valor total do presente contrato importa a quantia
de R$ 57.300,53 (cinquenta e sete mil, trezentos reais e cinquenta e trés
centavos);

5. DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes deste
Contrato serdo por conta da seguinte rubrica orgamentaria: 630201 —
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Manaus, sexta-feira, 20 de agosto de 2021

Manaus Previdéncia; 09.122.0011.2011.0000 — Contratagdo de Servigos
para Manuteng&o Funcional; 02620002 — Taxa de Administragdo — PFIN;
33.90.39.16 — Manutengdo E Conservagdo De Bens Imoveis, tendo sido
emitida a Nota de Empenho n° 2021NE00264, de 02/08/2021, no valor
de R$ 57.300,53 (cinquenta e sete mil, trezentos reais e cinquenta e trés
centavos), para atender as despesas do contrato.

6. VIGENCIA: O prazo para a completa execugdo dos servicos
contratados é de 30 (trinta) dias corridos, findo o qual os mesmos
deverdo ser concluidos, restando claro que o inicio e término da
contagem serdo estipulados pela Ordem de Servigo (O.S.) a ser emitida
pela SEMINF, sendo a publicagéo do Extrato no Diario Oficial de Manaus
condicao indispensavel para sua eficacia.

Manaus-AM, 20 de agosto de 2021.

LYVIA BELEM%GNMAMES

iretora de Administrag&o e Finangas

DA CRISTINA DAEI

Diretora-Presidente da Mana

EA BENAYON
Previdéncia

EDITAL DE RETIFICAGAO N° 001/2021

PROCESSO DE SELEGAO PUBLICA PARA CONTRATAGAO DE
EFPC N°001/2021 - PREFEITURA DE MANAUS

O MUNICIPIO DE MANAUS, por intermédio da COMISSAO DE
ESTUDOS PARA IMPLEMENTACAO DO REGIME DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR (CERPC), criada pelo Decreto Municipal n° 5.108, de
29 de junho de 2021, publicado no DOM n° 5129, representada pela sua
Presidente, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do item 11.3,
torna publico aos interessados a retificagdo do item 6.1 do Edital
n°001/2021, referente a0 PROCESSO DE SELECAO PUBLICA DE
EFPC, conforme abaixo.

Onde se Ié:

6.1. As propostas e respectivos documentos seréo enviados por meio do
sitio https:/rpc.manaus.am.gov.br/envio-propostas/, onde 0s arquivos
deverdo ser carregados de acordo com as instrugdes ali presentes, de
09/08/2021 até 24/08/2021.

Leia-se:

6.1. As propostas e respectivos documentos seréo enviados por meio do
sitio https:/rpc.manaus.am.gov.br/envio-propostas/, onde os arquivos
deverdo ser carregados de acordo com as instruges ali presentes, de
09/08/2021 até 31/08/2021.

Ficam mantidas as demais normas do edital.

Manaus, 09 de agosto de 2021.

;AN!;LA CRISTlhA DA EIRA CORRBA BENAYON

Presidente da CERPC

ERRATA da PORTARIA N.0318/2021-GP/MANAUS PREVIDENCIA,
publicada no DOM de 11 de junho de 2021, Edigdo 5117, pagina 25.

ONDE SE LE:

| — CONCEDER pensdo por morte, a ANNA FERNANDES DE
OLIVEIRA, a contar da data do 6bito, e a BIANCA FERNANDES DE
OLIVEIRA, a contar de 20.05.2021, nos termos dos artigos 8°, inciso I, §
1°, 11, 27, inciso II, alinea “a”, 41, inciso Il, 42, incisos | e IV, e 47, § 2°,
inciso |, todos da Lei Municipal n° 870, de 21.07.2005, na condigéo de
filhas menores do ex-servidor MARCIO BARRONCAS DE OLIVEIRA,

falecido em 23.04.2020, ocupante do cargo de Professor Nivel Médio
20H 1-D, matricula 088.803-6 C, do quadro de pessoal da Secretaria
Municipal de Educagdo — SEMED, devendo o pagamento do beneficio
ficar a cargo do Fundo Previdenciario do Municipio de Manaus, e ser
extinto quando as filhas completarem 21 (vinte e um) anos de idade.

LEIA-SE:

| — CONCEDER pensé&o por morte, a ANNA LUCY FERNANDES DE
OLIVEIRA, a contar da data do 6bito, e a BIANCA FERNANDES DE
OLIVEIRA, a contar de 20.05.2021, nos termos dos artigos 8°, inciso I, §
1°, 11, 27, inciso |I, alinea “a”, 41, inciso I, 42, incisos | e IV, e 47, § 2°,
inciso |, todos da Lei Municipal n° 870, de 21.07.2005, na condi¢do de
filhas menores do ex-servidor MARCIO BARRONCAS DE OLIVEIRA,
falecido em 23.04.2020, ocupante do cargo de Professor Nivel Superior
20H 1-D, matricula 088.803-6 C, do quadro de pessoal da Secretaria
Municipal de Educag&o — SEMED, devendo o pagamento do beneficio
ficar a cargo do Fundo Previdenciario do Municipio de Manaus, e ser
extinto quando as filhas completarem 21 (vinte e um) anos de idade.

_ GABINETE DA DIRETORA-PRESIDENTE DA MANAUS
PREVIDENCIA, em Manaus, 19 de agosto de 2021.

FUNDAGAO MUNICIPAL DE CULTURA,
TURISMO E EVENTOS

PORTARIA N°. 064/2021 - MANAUSCULT

A FUNDAGAO MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E
EVENTOS - MANAUSCULT, ATRAVES DE SEU DIRETOR-
PRESIDENTE, no uso das atribuigbes legais que lhes sdo conferidas
pela legislagdo vigente;

CONSIDERANDO o teor da Lei n° 198, de 21 de junho de
1993, que dispde sobre a concessdo de Adiantamento no Municipio de
Manaus;

CONSIDERANDO o Decreto n°4.763, de 06 de margo de
2020;

CONSIDERANDO, o teor do Processo de
n.° 2021.23000.23037.0.012723;

CONSIDERANDO a  Portaria  n°015/2021 -
MANAUSCULT, publicada no DOM, edi¢do 5059, pag. 21, de 22 de
margo de 2021, que DESIGNA a composigao dos servidores autorizados
a receber Adiantamento no ambito da Fundagdo Municipal de Cultura,
Turismo e Eventos - MANAUSCULT;

CONSIDERANDO, a necessidade de suprir as demandas
com despesas miudas e de pronto pagamento;

RESOLVE:

| - AUTORIZAR a liberagéo de adiantamento em nome da
servidora MARCIA SILVEIRA BEZERRA, Matricula n°080.039-2C,
celetista, cargo Agente Administrativo, no valor de R$ 4.000,00 (quatro
mil reais), sendo R$ 3.500,00 (trés mil, quinhentos reais) para atender o
elemento de despesa 33903002 — Material de Consumo, e R$ 500,00
(quinhentos reais) para o elemento de despesa 33903902 - Outros
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica, a fim de atender despesas
mildas e de pronto pagamento.
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Il - DESIGNAR de acordo com o art. 6° inciso IX, do
Decreto n°4.763, de 06 de margo de 2020, os servidores relacionados
na Portaria n°020/2021, de 04 de fevereiro de 2021, para atestar o
recebimento dos materiais relativos ao adiantamento.

Il - ESTABELECER, de acordo com a Lei n.° 198, de
21/06/1993, c/c o Decreto n.° 4.763 de 06/03/2020, artigo 6°, inciso VII, 0
periodo de aplicagéo, que n&do podera exceder a 30 (trinta) dias corridos,
nem ultrapassar o exercicio financeiro, contados da data da
disponibilizag&o dos recursos ao portador € no inciso X, o periodo limite
para comprovagao da prestacdo de contas, que ndo podera ultrapassar
o periodo de 15 (quinze) dias, contados do término do periodo de
aplicagdo, sujeitando-se a Tomada de Contas, se néo o fizer em tempo
habil.

IV - ORIENTAR ao Tomador do Adiantamento que a
Prestacdo de Contas devera ser formalizada mediante a apresentagéo
dos seguintes documentos:

1 - Cépia do Ato de Concessao de Adiantamento;

2 - Copia da Ordem Bancria;

3 - Comprovante das despesas realizadas numeradas seguidamente;
4 - Comprovante do recolhimento de saldo, quando houver.

V - DETERMINAR que esta Portaria passe a vigorar a
partir da data de publicagao.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Manaus, 17 de agosto de 2021.

Diretor-Presidente da Fundagéo Municipal de Cultura, Turismo e Eventos
MANAUSCULT

(*) DESPACHO DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO

Processo n.: 2021/16508/16697/00030

Interessados: Fundagdo Municipal de Cultura, Turismo e Eventos —
MANAUSCULT / LIGA INDEPENDENTE DOS GRUPOS
FOLCLORICOS DE MANAUS - LIGFM.

Assunto: Inexigibilidade de chamamento publico.

CONSIDERANDO os termos e justificativas constantes no
Processo Administrativo n.® 2021/16508/16697/00030, de interesse da
Fundagdo Municipal de Cultura, Turismo e Eventos — MANAUSCULT/
LIGA INDEPENDENTE DOS GRUPOS FOLCLORICOS DE MANAUS -
LIGFM;

CONSIDERANDO o artigo 31, da Lei Federal
n.° 13.019/2014, de 31 de julho de 2014;

CONSIDERANDO a Lei Federal n.° 13.019/2014, de 31 de
julho de 2014, alterada pela Lei Federal n.° 13.204/2015, de 14 de
dezembro de 2015 e regulamentada pelo Decreto Federal n.° 8.726, de
27 de abril de 2016;

CONSIDERANDO o Parecer Juridico n.°047/2021-
PROJUR/MANAUSCULT, de 18/8/2021.

Fica declarado inexigivel o Chamamento Publico para a
celebragdo de termo de fomento entre o Municipio de Manaus, através
da Fundagdo Municipal de Cultura, Turismo e Eventos-MANAUSCULT,
para fins de repasse de recurso financeiro a LIGA INDEPENDENTE
DOS GRUPOS FOLCLORICOS DE MANAUS - LIGFM, com fundamento
na Lei Federal n.° 13.019/2014, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei
Federal n.° 13.204/2015, de 14 de dezembro de 2015 e regulamentada
pelo Decreto Federal n.°8.726, de 27 de abril de 2016; para

apresentagdo dos Grupos Folcléricos de Manaus no projeto LIVE -
MOSTRA CULTURAL FOLCLORICA - 2021, nos termos e justificativas
constantes nos autos, cujo repasse sera no valor de R$ 180.000,00
(cento e oitenta mil reais), por intermédio do Programa de Trabalho
n.° 13.392.0084.2119.0000 — Apoio ao Festival Folclérico Realizado na
Cidade de Manaus. Fonte do Recurso: 0100 — Recursos Ordinarios.
Natureza da Despesa: 33503901 — Transferéncia Inst. Priv. Serv. de
Terceiros - PJ.

Manaus, 18 de agosto de 2021.

—

ALONSO
Diretor-Presidente da Fundagao Municipal de Cultura, Turismo e
Eventos- MANAUSCULT

(*) Republicagdo por haver sido veiculado com incorre¢oes na Edigéo 5165,
p. 25, de 18 de agosto de 2021.

COMISSAO MUNICIPAL DE LICITACAO

AVISO DE REVOGAGCAO
(Processo n. 2021/11209/15249/00019 - SEMEF)

A COMISSAO MUNICIPAL DE LICITACAO da
PREFEITURA DE MANAUS torna publico que o PREGAO
ELETRONICO N. 153/2021 — CML/PM (SEMEF), cujo objeto consiste na
“Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de
Sanitizagdo e Desinfecgdo interna, para atender as unidades da
Secretaria Municipal de Finangas e Tecnologia da Informag&o — SEMEF”
sera REVOGADO, conforme despacho do Presidente desta
Subcomiss&o.

Maiores informagées na Comissdo Municipal de Licitagao,
telefone 0xx-92-3215 6375/ 6376, das 09 as 15h (horéario de Brasilia), e-
mail: cml.se@pmm.am.gov.br.

Manaus, 20 de agosto de 2021.

da Comis&do Municfpal de Licitgao — CML

Publicacoes Diversas

CNN - CIA NORTE DE NAVEGAGAO S.A. torna publico que recebeu
do IPAAM, a Licenga de Operagdo n.°136/2021 1° Alteragdo, que
autoriza o transporte fluvial de produtos perigosos derivados de petréleo
(Gasolina, dleo diesel) biocombustiveis (Alcool hidratado e B100),
cimento asfaltico de petroleo (CAP40/50), fertilizantes, defensivos
agricolas e telhas de fibrocimento, localizada na Rua Desembargador
Cesa Rego, n°850, Coldnia Antonio Aleixo, Manaus-AM, para
Transporte fluvial de carga perigosas, com validade de 681 dias.

P61 4570
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Caso apresente algum destes sintomas,
procure uma Unidade de Saude.

Prestar atencao aos sintomas € com
voceé, comigo, com todo mundo. |

" PATRIA AMADA
- 5”5+ wstezoon [ BRASIL
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REQUISITOS INDISPENSAVEIS

PARA PUBLICAGCAO DE MATERIAS

+ As matérias devem ser digitadas em papel
branco tipo A4, sem marca d'dgua no fundo do
texto, com cabecalho contendo o timbre da
Instituicdo e rodapé com endereco e telefone
para contato.

- OTITULO deve estar em letras MAIUSCULAS,
em fonte ARIAL NARROW, TAMANHO 8.5, Cor
PRETO, NEGRITO e Estilo NORMAL.

- A fonte do texto deve ser ARIAL NARROW,
TAMANHO 8.5, Cor PRETA e Estilo NORMAL.

- Otextodeve obedecera LARGURA de 8cm.

+ Orecuo da Primeira Linha do Paragrafo deve
serdel1,5cmeEntrelinhas Simples.

- E muito importante, também, que o texto
esteja SEM RASURAS e SEM ERROS
ORTOGRAFICOS.

- A Assinatura do responsavel pela matéria
NAO DEVE SOBREPOR O TEXTO em hipétese
alguma.

- E necessério que as matérias sejam enviadas
para publicacdo da seguinte forma: matéria
original impressa, assinada, revisada e com
arquivo, enviado antecipadamente para o e-
mail dom.publicacao@pmm.am.gov.br, em

versao Word (*.doc) e/ou Excel (*.xIs). ‘

- As matérias devem ser entregue até as
14 horas no Protocolo do Didrio Oficial.

Durante a pandemia do novo
Coronavirus, somente pelo e-mail
dom.publicacao@outlook.com

da a sexta-feira

Das 8h as 14h

EXPEDIENTE

TADEU DE SOUZA SILVA
Secretario Municipal Chefe da Casa Civil

Prefeitura de

Manaus

DAVID ANTONIO ABISAI PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeito

MARCOS SERGIO ROTTA
Vice-Prefeito

ADMINISTRAGAO DIRETA
SECRETARIADO

TADEU DE SOUZA SILVA
Secretario Municipal Chefe da Casa Civil

DULCINEA ESTER DE ALMEIDA MOTTA
Presidente do Fundo Manaus Solidaria

JOAO MENDES DA FONSECA JUNIOR
Secretario Extraordingrio

MARCO AURELIO DE LIMA CHOY
Procurador Geral do Municipio

WILLIAM DE OLIVEIRA DIAS
Secretario Municipal Chefe da Casa Militar

EMERSOMN CASTRO QUARESMA
Secretario Municipal de Comunicagdo

CLECIO DA CUNHA FREIRE
Secretario Municipal de Finangas e Tecnologia da Informagao

ARNALDO GOMES FLORES
Controladeor Geral do Municipia

EBENEZER UQUERQUE BEZERRA
Secretario Municipal de Administracao, Planejamento e Gestao

SHADIA HUSSAMI HAUACHE FR!XE
Secretaria Municipal de Salde

PAUDERNEY TOMAZ AVELINO
Secretério Municipal de Educagio

JANE MARA 5ILVA DE MORAES
Secretaria Municipal da Mulher, Assisténcia Social e Cidadania

RADYR GOMES DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretario Municip} de Trabalho, Empreendedorismo e Inovagao

. ANTONIO ADEMIR STROSKI
Secretario Municipal de Meio Ambiente e Sustentabilidade

RENATO FROTA MAGALHAES
Secretério Municipal de Agricultura, Abastecimento,
Centro e Comércio Informal

SEBASTIAO DA SILVA REIS
Secretario Municipal de Limpeza Urbana

MARCOS SERGIO ROTTA
Secretario Municipal de Infraestrutura

ADMINISTRAGAO INDIRETA
AUTARQUIAS

CARLOS ALBERTO VALENTE ARALJO
Diretor-Presidente do Instituto Municipal de
Planejamento Urbano

PAULO HENRIQUE DO NASCIMENTO MARTINS
Diretor-Presidente do Institute Municipal de Mobilidade Urbana

DANIELA CRISTINA DA EIRA CORREA BENAYON
Diretora-Presidente da Manaus Previdéncia

FABIO AUGUSTO ALHO DA COSTA
Diretor-Presidente da Agéncia Reguladora dos Servigos Piblicos Delegados do
Municipio de Manaus

ALONSO OLIVEIRA DE SOUZA
Diretor-Presidente da Fundagao Municipal de Cultura,
Turismo e Eventos

MARTHA MOUTINHO DA COSTA CRUZ
Diretora-Presidente da Fundagdo Municipal de Apcio ao Idoso
“Doutor Thomas”

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE

VY ERETS

CRIADO MEDIANTE O ARTIGO N* 129

Av. Brasil, n® 2971 - Compensa

CEP 69036-110

Manaus - Amazonas

Telefone: (92) 3625-5617

e-mail: dom.publicacao@pmm.am.gov.br

DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS
PRIMEIRA EDICAQ EM 03.04.2000




